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Camara Municipal de Santo Tirso

DATA DA REUNIAO: DEZANOVE DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS. -----------

LOCAL DA REUNIAO: SALAO NOBRE DO EDIFICIO SEDE DO MUNICIPIO, SITO NA
PRACA 25 DE ABRIL, SANTO TIRSO.
PRESIDIU: O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, ALBERTO MANUEL MARTINS
COSTA.
PRESENCAS E FALTAS:
PRESIDENTE ALBERTO MANUEL MARTINS COSTA - PS — PRESENTE.

VEREADOR RICARDO FILIPE SILVA PEREIRA - PPD/PSD.IL — PRESENTE. ----------------

VEREADOR NUNO MIGUEL LINHARES DA SILVA - PS - PRESENTE.

VEREADORA SILVIA MANUELA DA COSTA FERREIRA TAVARES - PS - PRESENTE. -

VEREADOR FERNANDO GONCALO CRUZ DO VALE - PPD/PSD.IL — PRESENTE. --------

VEREADORA ANA MARIA MOREIRA FERREIRA - PS — PRESENTE.

VEREADOR FERNANDO JORGE GOMES DA SILVA — PS — PRESENTE.

VEREADORA SARA MICAELA FERREIRA DE LIMA — PPD/PSD.IL — SUBSTITUIDO POR
ALEXANDRE GONZAGA ALMEIDA GONCALVES (DE HARMONIA COM O PREVISTO NO
ARTIGO 78.° DA LEI 169/99, DE 18 DE SETEMBRO) - FALTOU POR RAZOES QUE FORAM
CONSIDERADAS JUSTIFICATIVAS.
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Camara Municipal de Santo Tirso

VEREADOR MARCO PAULO PINTO DA CUNHA — PS — PRESENTE.

HORA DE INICIO DA REUNIAO: CATORZE HORAS E CINQUENTA E OITO MINUTOS. ---------
HORA DE ENCERRAMENTO: QUINZE HORAS E CINQUENTA MINUTOS.
SECRETARIOU A TRABALHADORA DESIGNADA PARA O EFEITO, DIANA PAULA
FERREIRA SALGADO.
ORDEM CRONOLOGICA POR QUE FORAM TRATADOS OS ASSUNTOS DA ORDEM DO
DIA: A ORDEM QUE CONSTA DA PRESENTE ATA.

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

a) Pelo senhor vereador Ricardo Pereira, eleito enquanto inscrito na lista da coligagdo do
PPD/PSD.IL, e em nome dos eleitos na mesma lista, foi apresentada a declaracdo politica, que se anexa

a presente ata, constituindo as subsequentes duas folhas.

b) Em resposta, o senhor presidente referiu terem ja sido prestados os devidos
esclarecimentos sobre as questdes levantadas na declaragdo politica que antecede. ----------------------

c¢) Seguidamente o senhor presidente da cadmara procedeu aos esclarecimentos solicitados
pelos edis eleitos enquanto inscritos na lista da coligagdo do PPD/PSD.IL na reunido da camara

municipal de vinte e dois de janeiro findo, a seguir enunciados, conforme consta das folhas seis a

catorze da presente ata:

1. Processo da 2.* revisdo do Plano Diretor Municipal; --------------
2. Desvinculacdo do municipio da ARTEMAVE — Associacdo de Promocgao das Artes e
Musica do Vale do Ave.

d) Pelos edis eleitos enquanto inscritos na lista do PS, foi apresentada a declaragdo politica
intitulada “A preconcebida e distorcida percecdo dos vereadores do PPD/PSD”, a propdsito da

declaragdo de voto apresentada pelos edis eleitos enquanto inscritos na lista da coligacdo do
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Camara Municipal de Santo Tirso

PPD/PSD.IL na reunido da camara municipal de oito de janeiro findo, relativa a subcontratagao dos
servicos de limpeza dos equipamentos desportivos, conforme conta de folhas quinze a dezoito da

presente ata.
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DECLARACAO POLITICA

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,
Caros funcionarios, comunicagdo social e municipes,

Hoje trazemos a esta reunido publica de camara, um tema que, por si sd, seria caricato... se ndo
fosse grave. Refiro-me ao agora famoso “Caso dos Emails de Santo Tirso”, um episddio digno de
figurar no manual das pequenas manobras que, somadas, dizem muito sobre a forma como este
Executivo do Partido Socialista encara a oposigdo. Nos Gltimos dias, ficamos a saber que os emails
dos vereadores da oposicao passaram, misteriosamente, a ser tratados como “externos”.

Externos.

Como se ndo féssemos eleitos.

Como se ndo fizéssemos parte desta Camara.

Como se ndo representassemos milhares de tirsenses.

E, claro, tudo isto aconteceu logo apds eu préprio, numa iniciativa inovadora, ter enviado um
simples postal eletronico de Boas Festas a todos os trabalhadores municipais. Coincidéncias
felizes, como sempre. Depois, quando pedimos explicacdes, recebemos respostas técnicas,
longas, cheias de siglas, normas internacionais e referéncias a Microsoft, mas nenhuma resposta
ao essencial e concreto, tais como:

Porque razdo so os vereadores da oposigéo foram classificados como externos?

Quem decidiu?

Quem autorizou?

E porqué agora?

Mas este episédio ndo vive sozinho. E apenas mais um capitulo de uma colecio que ja vai longa.

Temos o caso do refeitdrio, onde fomos impedidos de entrar como se féssemos intrusos num
edificio que ajudamos a governar. Temos o caso das fotografias, onde a fotégrafa municipal
parece ter desenvolvido uma alergia stbita a captar imagens quando a oposigdo esté presente.

Temos o caso dos eventos publicos, onde o cumprimento institucional desaparece sempre que
um vereador da oposicdo se aproxima, (com uma excecdo, refira-se) talvez também por obra de
alguma politica automatica, quem sabe.

E agora, juntamos a lista o caso dos emails externos. Pelo andar da carruagem, qualquer dia
ainda recebemos pulseiras RFID (ldentificacdo por Radiofrequéncia) para controlar por onde
andamos no edificio, que, refira-se, ja fomos abordados para ndo circular em lado nenhum, a
nao ser para esta sala e sé nos dias de reunides, como se as fun¢@es de vereador na oposigdo se
resumissem a reunides quinzenais com sua exceléncia.

Mas queremos deixar aqui uma mensagem muito clara:
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PARTIDO SOCIAL DEMOCRATA

L0

Se o objetivo é tentar silenciar, isolar ou diminuir a oposigdo, entdo habituem-se, ndo vai '
resultar!

Se o objetivo é criar obstaculos, saibam que os ultrapassaremos todos.

Se o0 objetivo é condicionar o nosso trabalho, entdo preparem-se, porque este serd 0 novo

registo, firme, atento, interventivo e persistente, sempre com o respeito e humildade que
caracteriza este grupo de vereadores!

E serd assim até que o povo queira.

Porque é ao povo que respondemos.

E para o povo que trabalhamos.

E é o povo que decide quem é interno e quem é externo na vida democratica deste concelho.
Muito obrigado.

Pacos do Concelho, 19 de Fevereiro de 2026

Os Vereadores do Partido Social Democrata,
Ricardo Pereira
Fernando Vale
Alexandre Gongalves

{em substituicdio vereadora Sara Lima)
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PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS
PONTO DE SITUACAO EM RELACAO A 2.2 REVISAO DO PDM

Na reunidao de Camara de 22 de janeiro, os vereadores do PPD-PSD
apresentaram um pedido de esclarecimentos relativamente ao processo da

2.2 revisdo do Plano Diretor Municipal.

Em relagdo a este assunto, cumpre-nos esclarecer o seguinte:
1. No dmbito do relatorio da discussdo publica:
a. Se o documento que contém a ponderacdo das participacoes
apresentadas, bem como a fundamenta¢do das opgdes
tomadas, previstas no artigo 89.2 do decreto-Lein.2 80/2015,
ja se encontra concluido:

i. Em caso afirmativo, os vereadores do PSD solicitam
copia do mesmo;

ii. Caso ainda ndo esteja concluido, solicita-se indica¢do do
ponto de situa¢do e do prazo estimado para a sua
finalizagéo.

RESPOSTA — O relatério de ponderacdao da discussao publica ndao se
encontra ainda concluido. A ponderacdo de todas as 1064 participacoes
registadas ja foi realizada pela equipa técnica do plano, mas, atendendo a
que existem participacdes que carecem de validacdao por parte de outras
entidades, nomeadamente a CCDR-N, a APA, a RAN ou a REN, apenas apo6s
aprovacaodessas entidades o relatorio poderaser finalizado. Os elementos

para analise ja foram remetidos para as referidas entidades, aguardando-
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PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

se a validacao, para, numa fase posterior, se finalizar o relatdrio e integrar

as alteracdes na proposta final do plano.

2. Da ponderagao das participagoes:
a. Setodasas participagdesapresentadasno dmbito da discussdo
publica foram analisadas e respondidas;

i. Em caso negativo, solicita-se informa¢do sobre o
numero de participagdes pendentes e o prazo previsto
para a sua concluséo.

RESPOSTA — A resposta foi dada no ponto anterior. Acrescenta-se apenas
que o relatério de ponderagao sera submetido a apreciacao da Camara
Municipal, em reunido publica, paraefeitos de ponderacao e divulgacao dos
resultados da discussdao publica, nos termos do n.2 6 do artigo 89.2 do

Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial.

3. Dos ajustamentos a proposta:

a. Se, na sequéncia da discussdo publica, foram introduzidas

alteragdes a proposta da 2.2 revisGo do PDM,;
i. Caso tenham sido efetuadas alteracdes, solicita-se o

envio da versdo atualizada da proposta.
RESPOSTA — Das participagOes na discussao publica, resultarao alteragdes
a proposta do PDM. Como anteriormente ja referido, apenas quando
finalizado o processo poder-se-a concluir a proposta de plano, que sera
submetida a Camara Municipal, para analise e ponderacao do seu envio
para aprovacao pela Assembleia Municipal, de acordocom o n.21 do artigo

90.2 do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial.
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PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

4. Por ultimo, qual a previsao para a aprovacao final por esta Camara:
RESPOSTA — Como também referido anteriormente, estamos dependentes
da andlise e validacdo da proposta por parte de outras entidades e da
tramitacdo subsequente de integracao das alteracdes resultantes na
proposta de plano, bem como da necessaria alteracao do processo de RAN
e REN. A nossa melhor expectativa é que o envio para a Assembleia
Municipal possa ainda ocorrer durante o més de fevereiro, caso as outras

entidades envolvidas respondam de forma célere.

Os eleitos pelo Partido Socialista

Santo Tirso, 19 de fevereiro de 2026
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PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS
DESVINCULACAO DO MUNICIPIO DA ARTEMAVE

No periodo da discussao e votacao do ponto 6 da Ordem do Dia da reunido
de Camara de 22 de janeiro, os vereadores do PPD-PSD apresentaram um
pedido de esclarecimentos sobre a decisao do Municipio se desvincular da

ARTEMAVE-Associacao de Promocgao das Artes e Musica do Vale do Ave.

Em relagdo a este assunto, cumpre-nos esclarecer o seguinte:

QUESTAO 1 - Gostariamos de saber se o executivo confirma que a Lei
50/2012 proibe apenas a atribuicGo de subsidios e ndo impede a
celebragdo de contratos de aquisicGo de servicos com entidades onde o
Municipio  participa. Perguntamos também se existe algum
impedimento legal a celebra¢do de contratos publicos com a ARTEMAVE
enquanto o Municipio for associado e se o executivo confirma que a
proibicdo se refere exclusivamente a subsidios ao investimento e a
exploracdo, e nGo a contratos com contraprestagéo.

RESPOSTA — A Lein.250/2012, de 31 de agosto, ndo proibe a celebracdo de
contratos de prestacdao de servicos entre os municipios e entidades
participadas. O que o diploma proibe, de forma clara e juridicamente
vinculativa, é a atribuicao de subsidios ao investimento ou a exploracao a
entidades em que o Municipio participe.

Conformeresulta da Solucao Interpretativa Uniforme aprovada na Reuniao
de Coordenacao Juridica de 23 de maio de 2013, os municipios estao
legalmente impedidos de conceder subsidios, ao investimento ou a

exploracao, a associacdes de direito privado nas quais sejam participantes.
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Este entendimento implica que a mera qualidade de associado impede o
Municipio de transferir apoios financeiros para a entidade participada,
restringindo de forma significativa a sua capacidade de promover, apoiar
ou financiar atividades que, de outro modo, poderiam ser consideradas de
interesse municipal.

Situacao distinta é a da celebracao de contratos de aquisicao de bens ou
servicos. Nos termos do artigo 36.2 da Lei n.2 50/2012, a transferéncia de
fundos a entidades participadas esta vedada, quer de forma direta, através
da concessao de subsidios ao investimento ou em suplemento a
participacOes de capital, quer de forma indireta, através da contratacao
respeitante a adjudicagdao de aquisicdes de bens ou servigos, locagdes,
fornecimentos ou empreitadas. Mas esta proibicdo comporta uma exce¢ao
expressa, sendo admitidas as verbas devidas como contrapartida de
prestacOes efetivas, a precos de mercado.

A lei exige, portanto, uma contraprestacao real e identificavel pelo servico
prestado e que o respetivo preco corresponda aos valores praticados em
mercado, ndo podendo a contratacao encobrir qualquer forma de
subsidiacdao da exploragao. Pretende-se, deste modo, evitar que a via
contratual seja utilizada como expediente para contornar a proibicdao de
financiamento estabelecida no n.2 1 do artigo 36.°.

A contratacdo é, por isso, juridicamente legitima, por ndo consubstanciar

um subsidio a exploragao.
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QUESTAO 2 — Como explica o executivo que, em 2024, o Municipio tenha
celebrado um contrato de 123 mil euroscom a ARTEMAVE, estando ja em
vigor o regime juridico que agora é invocado para justificar a saida. Esse
contrato foi considerado legal pelos servigos juridicos e financeiros. E, se era
legal contratar a ARTEMAVE em 2024, o que mudou agora para justificar a
desvinculagéo?

RESPOSTA - No caso concreto, tratou-se de uma prestagao de servigcos, nos
termos e com os pressupostos explicitados na questao anterior.

A celebracdao, em 2024, de um contrato de prestacao de servicos nao
contraria nem invalida a decisdao de desvinculacdo do Municipio da
ARTEMAVE. Pelo contrario, confirma que a Unica via legalmente admissivel
de relacionamento financeiro com a referida entidade é a contratual, e ndo
a associativa ou subsidiaria.

Importa sublinhar que a possibilidade legal de contratar servigos nao
constitui fundamento para manter a qualidade de associado. A decisdao de
desvinculacdo resulta da perda de utilidade institucional da participacao
associativa e da impossibilidade legal de apoio financeiro estrutural, e nao
da impossibilidade de contratacdao pontual de servicos quando tal se

justifique.
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QUESTOES 3 e 4 — Gostariamos de saber se foi realizada alguma avaliagéo
concreta do interesse publico atual da participagdo na ARTEMAVE. Existe
algum relatorio técnico, cultural ou educativo que demonstre que a
participagdo deixou de ter utilidade para o Municipio? E foram ponderadas
alternativas a saida, como renegociagcdo estatutdria, redefinicdo da
participagdo ou modelos de cooperagcdo ndo financeira? Importa ainda
perceber se a saida do Municipio implica perda de representagdo
institucional em projetos culturais e educativos regionais, se impede o
Municipio de participar em iniciativas conjuntas com outros municipios
associados e se permite ou impede continuar a contratara ARTEMAVE para
projetos educativos, como aconteceu em 2024.

RESPOSTA — Nao existe, de facto, nenhum relatério técnico, cultural ou
educativo — existe a lei, em vigor.

Do nosso ponto de vista, a desvinculagdo do Municipio ndao impede a
participacao futura em projetos culturais ou educativos desenvolvidos pela
ARTEMAVE, nem inviabiliza futuras parcerias com esta ou com outros
municipios. Do mesmo modo, ndo obsta a contratagao futura da
ARTEMAVE, nem a participagdao em iniciativas conjuntas, desde que tais
relagcbes se encontrem devidamente enquadradas em instrumentos
contratuais legalmente admissiveis. O que cessa é, apenas, a qualidade de

associado e a participacao nos 6rgaos sociais da associacao.
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QUESTAO 5 — Gostariamos de saber se o executivo confirma que outros
municipios sairam exclusivamente por razoes financeiras, ou se existiram
outros motivos. Confirma também que esta decisGo ndo resulta de
divergéncias institucionais ou operacionais com a associagGo? E pode
garantir que a saida ndo compromete projetos em curso ou previstos no
dmbito da Rede Local de Promocgdo do Sucesso Escolar?

RESPOSTA — Conforme é do conhecimento publico, o Municipio de Vila
Nova de Famalicao procedeu a desvinculagao da ARTEMAVE pelos mesmos
fundamentos, conformedeliberacdes da Camara Municipal, de 20 de marco

de 2025, e da Assembleia Municipal, de 11 de abril de 2025.

QUESTAO 6 — Perguntamos se o executivo ponderou solicitar um parecer
atualizado a CCDR-N ou a DGAL antes de propor a desvinculagéo. Se foi
solicitado parecer juridico interno sobre a legalidade de manter a
participagdo sem atribuicdo de subsidios e se confirma que a proposta de
saida ndo decorre de qualquer risco real de responsabilidade financeira,
mas apenas de uma interpretagdo preventiva.

RESPOSTA — Nao foi necessario, de facto, solicitar um novo parecera CCDR-
N, porquanto ja existe um parecer dessa entidade, datado de 2019, que se
pronuncia expressamente sobre a questdo e remete para a Solugdo
Interpretativa Uniformehomologada por Despacho do Secretario de Estado

da Administracao Local, de 3 de agosto de 2016.
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QUESTAO 7 — Se pode o Municipio continuar a contratar a ARTEMAVE
legalmente, como fez em 2024, qual é entdio a razdo objetiva e concreta
para a desvinculagéo?

RESPOSTA — O Municipio pode, em abstrato, continuar a contratar servigos,

nos termos apresentados na questdo 1.

Os eleitos pelo Partido Socialista

Santo Tirso, 19 de fevereiro de 2026
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DECLARACAO POLITICA

A PRECONCEBIDA E DISTORCIDA PERCEGCAO DOS VEREADORES DO PPD-

PSD

Os vereadores do Partido Socialista neste executivo municipal nao podem,

por um imperativo de consciéncia e de defesa dos trabalhadores do

Municipio, deixar passar em claro mais uma inaceitavel tentativa dos

senhores vereadores do PPD-PSD de lancar suspeitas sem qualquer

fundamento e de colocar em causa a competéncia e o profissionalismo de

guem trabalha nesta casa.

A proposito da declaracao de voto apresentada pelos senhores vereadores

do PPD-PSD na reunidao de Camara de 8 de janeiro, relativa ao pedido de

subcontratacao dos servicos de limpeza dos equipamentos desportivos,

impde-se o seguinte esclarecimento:

Sob o ponto de vista politico, o contelddo da declaracao de voto é
inaceitavel, improprio e intolerante, porque insiste numa
preconcebida e distorcida narrativa praticada pelos senhores
vereadores do PPD-PSD desde que assumiram funcdes neste
executivo municipal;

Para os senhores vereadores do PPD-PSD, tudo estd mal em matéria
de legalidade, transparéncia, ética e boa administracdo publica;

Mas nao é porque insistem numa estafada narrativa que a percegao

dos senhores vereadores do PPD-PSD passa a realidade;
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Ja sob o ponto de vista técnico-juridico, o conteldo da declaracdo de
voto dos senhores vereadores do PPD-PSD é confrangedor — por
superficial, enviesado e inconsistente;

Em primeiro lugar, os senhores vereadores do PPD-PSD aplicam, de
forma automatica e acritica, acérdaos do Tribunal de Contas que se
referem a contextos juridicos completamente distintos;

Fazem-no por desconhecimento ou por ma-fé: qualquer que seja a
perspetiva, é grave e censuravel;

Osacérdaosinvocadospelos senhores vereadores do PPD-PSD dizem
exclusivamente respeito a contratos de empreitadas de obras
publicas, regidos pelo Decreto-Lei n.2 12/2004, de 9 de janeiro, que
impoe a titularidade de alvarda com classes e habilitacdes técnicas
especificas;

No caso concreto, trata-se de um contrato de aquisicao de servigos
de limpeza, para o qual nao existe qualquer obrigatoriedade legal de
alvara ou qualificagdes técnicas especiais;

Em segundolugar, o critério de adjudicacao adotado foi o monofator
preco, expressamente permitido pelo Cédigo dos Contratos Publicos;
N3ao houve, em momento algum, avaliacdo ou ponderacdao da
capacidade técnica prépria dos concorrentes, contrariamente ao que
é afirmado na declaracao de voto do PPD-PSD;

Ouseja, a alegada substituicdo dacapacidade técnica grosseiramente
criticada carece de qualquer fundamento, uma vez que o Unico fator

na adjudicacao foi o preco proposto, em total transparéncia;
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Em terceiro lugar, o Caderno de Encargos prevé explicitamente a
possibilidade de subcontratacdo, mediante acordo prévio da
entidade adjudicante, o Municipio;

Nao se trata de cessdao encapotada do contrato, como levianamente
acusam os senhores vereadores do PPD-PSD, porque a adjudicataria
mantém a integral responsabilidade pela execucao do contrato,
assume todos os riscos contratuais, exerce supervisdao e coordenagao
dos trabalhos e responde diretamente perante o Municipio;

Mais: ndo ha alteracao substancial da proposta adjudicada, mas
antes a sua execug¢do nos exatos termos do Caderno de Encargos,
que, desde o inicio, contemplava a subcontratagao;

Por isso, o procedimento respeitou, de forma escrupulosa, os
principios da transparéncia, da concorréncia e da igualdade, com
todas as regras conhecidas prévia e igualmente por todos os
concorrentes — tanto assim é que nao houve qualquer reclamagao
por parte de nenhum dos concorrentes;

Para que fique claro: ndo houve nem favoritismos nem violacdes,
mantendo o Municipio, com total convic¢do, a decisao adotada,
seguro da sua conformidade com o Cédigo dos Contratos Publicos e
com a jurisprudéncia aplicavel — e ndo com a “jurisprudéncia” dos
senhores vereadores do PPD-PSD, que, para além de um trabalho de
casa mais profissional, tém ainda de rever a matéria sobre conduta

politica.
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Lamentavelmente, temos de o afirmar: a declaracao de voto dos senhores
vereadores do PPD-PSD baseia-se em interpretacdes que nao resistem

sequer ao escrutinio de um jurista estagiario.
E, afinal, mais um triste exemplo — entre outros — da forma irresponsavel e

maldizente como os senhores vereadores do PPD-PSD tém vindo a exercer

fungdes neste executivo municipal.

Os eleitos pelo Partido Socialista

Santo Tirso, 19 de fevereiro de 2026
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Camara Municipal de Santo Tirso

DE SEGUIDA ENTROU-SE NA DISCUSSAO E VOTACAO DOS ASSUNTOS
PREVIAMENTE INCLUIDOS NA ORDEM DO DIA DA QUAL SE ANEXA COPIA A
PRESENTE ATA CONSTITUINDO A SUBSEQUENTE FOLHA.
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ORDEM DO DIA

1 - Aprovacao da ata da ultima reunido da camara de 05/02/2026

2 - Proposta de abertura de procedimentos concursais de cargos dirigentes e designacédo dos
elementos dos respetivos juris

3 - 1.2 Alteragéo Orgamental Modificativa - Integracdo do Saldo de Geréncia de 2025

4 - 542 Modificacdo as Grandes Opgbes do Plano e Orcamento de 2025 - Ratificacdo de
Despacho do Presidente da Camara

5 - Empreitada: "USF do Antigo Dispensério - Santo Tirso": Decisdo de Contratar (artigo 36.° do
CCP)

6 - Freguesia de S. Tomé de Negrelos - Pedido de subsidio para o Cortejo Carnavalesco

7 - Paroquia de Sdo Salvador de Monte Cordova - Pedido de subsidio para obras na igreja
paroquial e no salédo paroquial

8 - Proposta de celebracdo de Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo com a
Associacao de Ciclismo do Porto

Santo Tirso, 13 de fevereiro de 2026

O Presidente,
ta

Alberto Costa
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Camara Municipal de Santo Tirso

1. APROVACAO DA ATA DA ULTIMA REUNIAO DE CAMARA DE 05/02/2026
Presente a ata da reunido ordinaria realizada no dia cinco do corrente més de fevereiro, da

qual se enviou copia para cada um dos senhores edis.

Apos apreciacdo da referida ata, o senhor presidente propds, nos termos do n.° 2 do artigo
57.° do Anexo I da Lei 75/2013, de 12 de setembro, que a camara deliberasse aprovar a ata da aludida

reunido da camara municipal.

A ata foi aprovada por unanimidade.

Nao participou na votagdo da ata os edis Alberto Manuel Martins Costa, em virtude de ndo

ter estado presente na respetiva reuniao.
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2. PROPOSTA DE ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS DE
CARGOS DIRIGENTES E DESIGNACAO DOS ELEMENTOS DOS RESPETIVOS JURIS--

Presente informacgdo da Divisdo de Recursos Humanos, de treze do corrente més de
fevereiro, que informa sobre a necessidade de se proceder a abertura de procedimentos concursais para
os cargos dirigentes das unidades organicas referidas naquela informagao, bem como da designagao

dos juaris dos respetivos procedimentos.

Pelo senhor presidente foi apresentada a seguinte proposta:

Considerando o teor da aludida informagdo técnica, que aqui se da por inteiramente
transcrita para todos os efeitos legais, designadamente para efeitos de fundamentagdo da deliberacao
da camara municipal, de harmonia com o previsto no n.° 1 do artigo 153.° do Codigo do Procedimento

Administrativo;

Face a grande diversidade dos dominios de atuagdo e complexidade das atribuigdes do

municipio, considera-se que o provimento daqueles cargos dirigentes € essencial para assegurar a

eficiéncia e qualidade dos servigos;

PROPONHO:

A) Que a camara municipal delibere proceder a abertura de procedimento concursal para o
recrutamento de titulares para dos cargos dirigentes das unidades organicas identificadas na aludida
informacao, em regime de comissdo de servigo, sendo pelo periodo de cinco anos para o cargo de
direcdo superior (Direcdo Municipal) e de trés anos para os cargos de direcdo intermédia;--------------

B) Que a camara municipal, de harmonia com o previsto no n.° 1 do artigo 13.° da Lei
49/2012, de 29 de agosto (Estatuto do Pessoal Dirigente da Administragdo Local do Estado), delibere
propor a assembleia municipal a designacao dos elementos dos respetivos juris de recrutamento,
identificados no documento que se junta a presente ata e dela fica a fazer parte integrante, constituindo
as subsequentes vinte e sete folhas, cuja escolha se baseou no seu perfil pessoal e profissional,

nomeadamente pela sua experiéncia na administra¢do local e valorizag¢do profissional, apresentando-
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se uma sintese curricular, fica anexa a presente ata e dela fica a fazer parte integrante, como Anexo |

da mesma.

A proposta foi aprovada com seis votos a favor.

Abstiveram-se os edis eleitos enquanto inscritos na lista do PPD/PSD.IL. -----------------—

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas




e
ey
SANTO TIRSO
CAMARA MUNICIPAL

Praga 25 de Abril
4780-373 SANTO TIRSO
Tel. +351 252 830 400
Fax: +351 252 856 534
santotirso@cm-stirso.pt
www.cm-stirso.pt

ANEXO |

DESIGNAGCAO DOS ELEMENTOS DOS JURIS DOS PROCEDIMENTOS
CONCURSAIS PARA O RECRUTAMENTO DE CARGOS DIRIGENTES

1. Na dependéncia direta do presidente da camara:

Divisao de Medicina Veterinaria e Bem-estar Animal — Cargo de Direcao

Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Nuno Jorge Ribeiro Carneiro Pereira, Chefe da Divisdo Municipal

de Saude Publica e Bem-Estar Animal do municipio do Porto.

Vogais: Maria Inés de Figueiredo Dias de Sousa Ribeiro, Diretora do
Departamento Juridico do municipio de Guimaraes e Sandra Marisa Ferreira
Barros, Chefe da Divisdo de Saude e Integracdo Comunitaria do municipio de

Pacos de Ferreira.

Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formacao do municipio de Vila Nova de Famalicdo.

Servico de Policia Municipal — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Antdénio Magalhdes, Comandante da Policia Municipal do

municipio de Vila Nova de Famalicdo.

Vogais: Maria Inés de Figueiredo Dias de Sousa Ribeiro, Diretora do
Departamento Juridico do municipio de Guimaraes e Daniel Gongalves
Oliveira, Chefe da Divisao Operacional de Policia Municipal do municipio de

Guimaraes.

Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formag&o do municipio de Vila Nova de Famalicdo.
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Divisao de Comunicacao e Imagem — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 2.°

Grau

Presidente: Jacinta Maria de Oliveira Monteiro Soares Batista, Chefe da
Divisdo do Gabinete de Comunicagao e Relagdes Publicas do municipio de

Matosinhos.

Vogais: Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do municipio da Maia e Fernando Amadeu Ribeiro Gomes, Chefe

do Nucleo de Estratégia, Desenvolvimento e Inovagdo do municipio da Maia.

Suplente: Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do Departamento

de Gestao de Recursos Humanos do municipio de Vila do Conde.

Direcao Municipal — Cargo de Dire¢ao Superior de 1.° Grau

Presidente: Miguel Pedro Pires Ribeiro Antunes Guimaraes, Diretor da

Direcao Municipal de Servigos Partilhados do municipio de Matosinhos.

Vogais: Nuno Alfredo de Castro, Diretor da Dire¢do Municipal de Gestao
Autarquica do municipio de Vila do Conde e Paulo Manuel Mendes Gomes,
Diretor da Dire¢cdo Municipal de Projetos Especiais e Investimento do

municipio de Matosinhos.

Suplente: José Eugénio de Barros Duarte, Diretor da Dire¢ao Municipal de

Desenvolvimento Urbano do municipio do Porto.

Departamento de Proteg¢ao Civil — Cargo de Direg¢ao Intermédia de 1.°

Grau

Presidente: Susana Maria de Sousa Gongalves, Diretora do Departamento de

Protecao Civil do municipio de Matosinhos.

Vogais: Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do Departamento de Recursos
Humanos e Administragdo Geral do municipio da Maia e Luis Alexandre
Pereira dos Santos Moutinho, Diretor do Departamento de Protegéo Civil do

municipio do Porto.

Suplente: Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do Departamento

de Gestao de Recursos Humanos do municipio de Vila do Conde.
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2. Na dependéncia da Direcao Municipal:

Departamento Juridico, Financeiro e da Transigdo Digital — Cargo de

Direcao Intermédia de 1.° Grau

Presidente: Julia Zélia de Freitas Ribeiro, Diretora de Departamento de

Atendimento Municipal e Inovagdo do municipio de Gondomar.

Vogais: Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do Departamento de
Gestao de Recursos Humanos do municipio de Vila do Conde e Pedro Miguel
Carvalho Araujo Pereira Horta, Diretor do Departamento Juridico do municipio
de Vila do Conde.

Suplente: Nuno Alfredo de Castro, Diretor da Direcdo Municipal de Gestao

Autarquica do municipio de Vila do Conde.

Departamento da Transi¢cdo Climatica, Territério e Requalificagao do

Espaco Publico — Cargo de Direcao Intermédia de 1.° Grau

Presidente: Diana Rosa Amaral Gomes, Diretora do Departamento de Gestao

do Territério do municipio de Vila do Conde.

Vogais: Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do Departamento de
Gestao de Recursos Humanos do municipio de Vila do Conde e José Candido
Barbosa Castelo Grande, Diretor do Departamento de Gestdo de Frota do

municipio de Gondomar.

Suplente: Nuno Alfredo de Castro, Diretor da Direcdo Municipal de Gestao

Autarquica do municipio de Vila do Conde.

Departamento de Desenvolvimento Econémico, Emprego e Cultura -

Cargo de Direcao Intermédia de 1.° Grau

Presidente: Marta da Conceigao Alves Pereira Tavares Miranda, Diretora do

Departamento de Cultura, Turismo e Desporto do municipio de Vila do Conde.

Vogais: Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do Departamento de
Gestdo de Recursos Humanos do municipio de Vila do Conde e Antoénio

Ponte, Diretor do Museu Nacional Soares dos Reis.
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Suplente: Torcato Fernando Carvalho Ferreira, Diretor do Departamento de
Juventude, Desporto, Educacdo e Intervencdo Social do municipio de

Valongo.

Departamento de Habitagao, Coesao Social e Promo¢ao da Qualidade de

Vida - Cargo de Direc¢ao Intermédia de 1.° Grau

Presidente: Lilia Cristina Matos Pinto Prendas, Diretora do Departamento de

Intervencao Social do municipio de Matosinhos.

Vogais: Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do Departamento de Recursos
Humanos e Administracdo Geral do municipio da Maia e Torcato Fernando
Carvalho Ferreira, Diretor do Departamento de Juventude, Desporto,

Educacéo e Intervencao Social do municipio de Valongo.

Suplente: Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do Departamento

de Gestao de Recursos Humanos do municipio de Vila do Conde.

3. Na dependéncia do Departamento de Protecao Civil:

Servigos Partilhados — Cargo de Diregao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Zeferino Joaquim da Silva Araujo Pinheiro, Chefe da Divisao

Administrativa e Financeiro do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Vogais: Pedro Miguel Martins Silva Almeida, Diretor do Departamento de
Recursos Humanos do municipio de Matosinhos e Carmo Pereira Marques
Martins, Chefe da Divisdo de Apoio e Atendimento ao Municipe do municipio

de Guimaraes.

Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formacgao do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Servigo de Seguranga Contra Incéndios em Edificios - Cargo de Diregao

Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Ana Cristina Bessa Ferreira, Diretora do Departamento de
Planeamento e Urbanismo do municipio de Paredes.
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Vogais: Pedro Miguel Martins Silva Almeida, Diretor do Departamento de
Recursos Humanos do municipio de Matosinhos e Cristiana Maria Dias Justo
Morais Caldas, Chefe da Divisdo de Gestao Urbanistica do municipio de Vila

Nova de Famalicio.

Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formacao do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Servigo de Gestao de Riscos e Planeamento de Emergéncia, Informagao

e Sensibilizagao Publica — Cargo de Direcao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Susana Maria de Sousa Gongalves, Diretora do Departamento de

Protecao Civil do municipio de Matosinhos.

Vogais: Pedro Miguel Martins Silva Almeida, Diretor do Departamento de
Recursos Humanos do municipio de Matosinhos e Anténio Miguel Monteiro
Branco da Costa Rodrigues, Coordenador do Servico de Protecdo Civil do

municipio de Paredes.

Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formacao do municipio de Vila Nova de Famalicdo.

Servigo de Logistica e Apoio a Operagoes — Cargo de Direcao Intermédia
de 3.° Grau

Presidente: Susana Maria de Sousa Gongalves, Diretora do Departamento de

Protecao Civil do municipio de Matosinhos.

Vogais: Pedro Miguel Martins Silva Almeida, Diretor do Departamento de
Recursos Humanos do municipio de Matosinhos e Antonio Miguel Monteiro
Branco da Costa Rodrigues, Coordenador do Servigo de Protegcao Civil do

municipio de Paredes.

Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formag&o do municipio de Vila Nova de Famalicdo.
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Servico de Centro Municipal de Operagdes Municipais — Cargo de

Direcao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Susana Maria de Sousa Gongalves, Diretora do Departamento de

Protecao Civil do municipio de Matosinhos.

Vogais: Pedro Miguel Martins Silva Almeida, Diretor do Departamento de
Recursos Humanos do municipio de Matosinhos e Anténio Miguel Monteiro
Branco da Costa Rodrigues, Coordenador do Servigo de Protecdo Civil do

municipio de Paredes.

Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formacao do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Divisao de Gestao Florestal — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Susana Maria de Sousa Gongalves, Diretora do Departamento de

Protecao Civil do municipio de Matosinhos.

Vogais: Maria Inés de Figueiredo Dias de Sousa Ribeiro, Diretora do
Departamento Juridico do municipio de Guimarédes e Carlos Jorge Pinto

Sousa, Chefe da Divisdao de Ambiente do municipio de Paredes.

Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formacao do municipio de Vila Nova de Famalicao.

4. Na dependéncia do Departamento Juridico, Financeiro e da Transigao

Digital:

Divisdo da Modernizagcao Administrativa e da Qualidade — Cargo de

Direcdo Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Julia Zélia de Freitas Ribeiro, Diretora de Departamento de

Atendimento Municipal e Inovagéo do municipio de Gondomar.

Vogais: Sandra Manuela Oliveira Silva, Chefe da Divisdo de Juventude,
Turismo e Modernizagdo Administrativa do municipio de Vila Nova de
Famalicdo e Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do Departamento de

Recursos Humanos e Administracéo Geral do municipio da Maia.
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Suplente: Paula Carina Carvalho e Silva, Chefe da Divisdo Administrativa e

de Recursos Humanos do municipio de Felgueiras.

Servigo Espac¢o do Municipe — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Zeferino Joaquim da Silva Araujo Pinheiro, Chefe da Divisao

Administrativa e Financeiro do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Vogais: Carmo Pereira Marques Martins, Chefe da Divisao de Apoio e
Atendimento ao Municipe do municipio de Guimardes e Romeu Orlando
Pereira Rodrigues, Chefe da Divisao de Recrutamento e Gestao de Carreiras

do municipio de Matosinhos.

Suplente: Julia Zélia de Freitas Ribeiro, Diretora de Departamento de

Atendimento Municipal e Inovagdo do municipio de Gondomar.

Servigco de Expediente Geral — Cargo de Direcao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Zeferino Joaquim da Silva Araudjo Pinheiro, Chefe da Divisdo

Administrativa e Financeiro do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Vogais: Paula Carina Carvalho e Silva, Chefe da Divisao Administrativa e de
Recursos Humanos do municipio de Felgueiras e Marisa Gisela Soares das
Neves, Chefe da Unidade de Auditoria e Controlo de Gestdo do municipio da

Maia.

Suplente: Julia Zélia de Freitas Ribeiro, Diretora de Departamento de

Atendimento Municipal e Inovagao do municipio de Gondomar.

Divisao de Contrataciao Publica — Cargo de Diregcao Intermédia de 2.°

Grau

Presidente: Anabela Rosa Silva Carmo Reis, Chefe da Divisao de

Contratacao Publica do municipio de Vila do Conde.

Vogais: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos e Formacao do municipio de Vila Nova de Famalicdo e Sonia
Cristina Paiva, Chefe da Divisdo de Aprovisionamento e Patriménio do

municipio de Paredes.
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Suplente: Manuel Fernando Vaz Ribeiro, Diretor do Departamento de

Recursos Humanos do municipio de Penafiel.

Servigo de Compras - Cargo de Direcao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Sonia Cristina Paiva, Chefe da Divisdo de Aprovisionamento e

Patrimonio do municipio de Paredes.

Vogais: Anabela Rosa Silva Carmo Reis, Chefe da Divisdo de Contratacao
Publica do municipio de Vila do Conde e Manuel Fernando Vaz Ribeiro,

Diretor do Departamento de Recursos Humanos do municipio de Penafiel.

Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formacao do municipio de Vila Nova de Famalicdo.

Divisao Financeira — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Célia Pinheiro Castro, Diretora de Departamento de Finangas do

municipio de Pacos de Ferreira.

Vogais: Manuel Fernando Vaz Ribeiro, Diretor do Departamento de Recursos
Humanos do municipio de Penafiel e Ana Paula Vieira Garcés Ribeiro, Chefe

da Divisdo de Financiamentos e Tesouraria do municipio de Paredes.

Suplente: Elisabete Marina Valente Barbosa Ferreira, Chefe da Divisdo de

Contabilidade do municipio de Paredes.

Servigo de Tesouraria - Cargo de Diregao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Elisabete Marina Valente Barbosa Ferreira, Chefe da Divisdo de

Contabilidade do municipio de Paredes.

Vogais: Carolina Rosa Gongalves Silva, Dirigente Intermédia de 3.° Grau da
Unidade de Financiamentos Comunitarios e Manuel Fernando Vaz Ribeiro,

Diretor do Departamento de Recursos Humanos do municipio de Penafiel.

Suplente: Célia Pinheiro Castro, Diretora de Departamento de Finangas do

municipio de Pagos de Ferreira.
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Servigo de Contabilidade — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Célia Pinheiro Castro, Diretora de Departamento de Finangas do

municipio de Pacos de Ferreira.

Vogais: Elisabete Marina Valente Barbosa Ferreira, Chefe da Divisdo de
Contabilidade do municipio de Paredes e Vitor Fernando da Silva Martins,
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Formagao do municipio de Vila

Nova de Famalicio.

Suplente: Carolina Rosa Gongalves Silva, Dirigente Intermédia de 3.° Grau da

Unidade de Financiamentos Comunitarios.

Divisao de Sistemas de Informagao — Cargo de Diregao Intermédia de 2.°

Grau

Presidente: Carlos Bruno Antunes Oliveira, Diretor do Departamento de

Sistemas de Informagéo do Municipio de Matosinhos.

Vogais: Carlos Manuel Malhado Delgado, Chefe de Divisdo de Aplicagbes
Informaticas e Inovacao do Municipio de Matosinhos e Maria Manuela Castro
Gongalves Lima, Diretora de Departamento de Gestdo de Recursos Humanos

do Municipio de Vila do Conde.

Suplente: Romeu Orlando Pereira Rodrigues, Chefe da Divisdo de

Recrutamento e Gestao de Carreiras do municipio de Matosinhos.

Divisao Juridica e de Execugodes Fiscais — Cargo de Diregao Intermédia
de 2.° Grau

Presidente: Pedro Miguel Carvalho Araujo Pereira Horta, Diretor do

Departamento Juridico do municipio de Vila do Conde.

Vogais: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos e Formagao do municipio de Vila Nova de Famalicdo e Quintino
Ferreira Pinto, Chefe da Divisdo de Assuntos Juridicos e Contencioso do

municipio de Vila Nova de Famalicao.

Suplente: Romeu Orlando Pereira Rodrigues, Chefe da Divisdo de

Recrutamento e Gestao de Carreiras do municipio de Matosinhos.
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Servigco de Contraordenacgoes e Eleicdes - Cargo de Diregao Intermédia
de 3.° Grau

Presidente: Marisa Gisela Soares das Neves, Chefe da Unidade de Auditoria

e Controlo de Gestdo do municipio da Maia.

Vogais: Romeu Orlando Pereira Rodrigues, Chefe da Divisdo de
Recrutamento e Gestdo de Carreiras do municipio de Matosinhos e José
Antonio Moreira de Melo, Diretor do Departamento de Servicos Gerais do

municipio de Vila Nova de Gaia.

Suplente: Verdnica de Brito Castro, Chefe da Divisdo Administrativa do

municipio de Paredes.

Servigo de Apoio aos Orgdo Autarquicos - Cargo de Diregdo Intermédia
de 3.° Grau

Presidente: Pedro Miguel Carvalho Araujo Pereira Horta, Diretor do

Departamento Juridico do municipio de Vila do Conde.

Vogais: Romeu Orlando Pereira Rodrigues, Chefe da Divisdo de
Recrutamento e Gestdo de Carreiras do municipio de Matosinhos e Marisa
Gisela Soares das Neves, Chefe da Unidade de Auditoria e Controlo de

Gestao do municipio da Maia.

Suplente: Verdnica de Brito Castro, Chefe da Divisdo Administrativa do

municipio de Paredes.

Divisdao de Recursos Humanos — Cargo de Direg¢dao Intermédia de 2.°

Grau

Presidente: Cristina Maria Magalhdes Andrade Espassandim, Diretora-
Delegada dos Servicos Municipalizados de Eletricidade, Aguas e

Saneamento da Maia.

Vogais: Romeu Orlando Pereira Rodrigues, Chefe da Divisdo de
Recrutamento e Gestao de Carreiras do municipio de Matosinhos e Ana Maria
Moreira Leal, Diretora de Departamento do Trabalho do municipio de Pagos

de Ferreira.
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Suplente: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos

Humanos e Formacgao do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Divisao de Patrimoénio — Cargo de Direcao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Sonia Cristina Paiva, Chefe da Divisdo de Aprovisionamento e

Patrimonio do municipio de Paredes.

Vogais: Elisabete Marina Valente Barbosa Ferreira, Chefe da Divisao de
Contabilidade do municipio de Paredes e Paula Carina Carvalho e Silva,

Chefe do Servigco de Recursos Humanos do municipio de Felgueiras.

Suplente: Ana Paula Vieira Garcés Ribeiro, Chefe da Divisdo de

Financiamentos e Tesouraria do municipio de Paredes.

5. Na dependéncia do Departamento da Transi¢cao Climatica, Territorio e

Requalificacdo do Espaco Publico:

Divisao de Gestao Urbanistica — Cargo de Diregcao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Ana Cristina Bessa Ferreira, Diretora do Departamento de

Planeamento e Urbanismo do municipio de Paredes.

Vogais: Diana Rosa Amaral Gomes, Diretora do Departamento de Gestao do
Territério do municipio de Vila do Conde e Paula Carina Carvalho e Silva,

Chefe do Servigco de Recursos Humanos do municipio de Felgueiras.

Suplente: Cristiana Maria Dias Justo Morais Caldas, Chefe da Divisdo de

Gestao Urbanistica do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Divisao de Mobilidade e Gestao do Espag¢o Publico — Cargo de Dire¢ao

Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Rui Manuel Antunes Baptista, Chefe da Divisao de Planeamento

e Estudos Urbanisticos do municipio de Vila do Conde.

Vogais: José Anténio Moreira Melo, Diretor do Departamento de Servigos

Gerais do municipio de Vila Nova de Gaia e Vitor Fernando da Silva Martins,
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Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Formagao do municipio de Vila

Nova de Famalicao.

Suplente: Cristiana Maria Dias Justo Morais Caldas, Chefe da Divisdo de

Gestao Urbanistica do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Servico de Gestdo dos Transportes Publicos — Cargo de Diregao

Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Paulo Alexandre Oliveira Bastos, Chefe da Divisao de Mobilidade,

Vias e Seguranca Rodoviaria do municipio de Vila Nova de Famalicgo.

Vogais: Jodo Carlos Borges de Araujo Fernandes Basto, Chefe da Divisao de
Intervencao Territorial do municipio de Felgueiras e Maria Isabel Gongalves
de Araujo Aguiar Pereira, Chefe de Divisdo de Gestao de Recursos Humanos

do municipio de Gondomar.

Suplente: Paula Cristina Pereira Marques, Diretora do Departamento de

Obras, Projetos e Mobilidade do municipio de Valongo.

Divisao de Projetos — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Paula Cristina Pereira Marques, Diretora do Departamento de

Obras, Projetos e Mobilidade do municipio de Valongo.

Vogais: José Diogo Moreira Ferreira Silva, Chefe da Divisdo de Gestéo de
Obras do municipio de Gondomar e Maria Isabel Gongalves de Araujo Aguiar
Pereira, Chefe de Divisao de Gestdo de Recursos Humanos do municipio de

Gondomar.

Suplente: José Candido Barbosa Castelo Grande, Diretor do Departamento

de Gestao de Frota do municipio de Gondomar.

Servigo de Manutencdao da Rede Viaria Municipal - Cargo de Diregao

Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Paulo Alexandre Oliveira Bastos, Chefe da Divisao de Mobilidade,

Vias e Seguranga Rodoviaria do municipio de Vila Nova de Famalicao
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Vogais: Elisabete Monica Vinha Oliveira, Chefe da Divisdo de Gestao
Operacional e Logistica do municipio da Maia e Maria Isabel Gongalves de
Araujo Aguiar Pereira, Chefe de Divisdo de Gestao de Recursos Humanos do

municipio de Gondomar.

Suplente: José Candido Barbosa Castelo Grande, Diretor do Departamento

de Gestao de Frota do municipio de Gondomar.

Divisao de Empreitadas - Cargo de Dire¢ao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Paula Cristina Pereira Marques, Diretora do Departamento de

Obras, Projetos e Mobilidade do municipio de Valongo.

Vogais: José Diogo Moreira Ferreira Silva, Chefe da Divisdo de Gestao de
Obras do municipio de Gondomar e Maria Isabel Gongalves de Araujo Aguiar
Pereira, Chefe de Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos do municipio de

Gondomar.

Suplente: José Candido Barbosa Castelo Grande, Diretor do Departamento

de Gestao de Frota do municipio de Gondomar.

Divisao de Fiscalizagao - Cargo de Dire¢ao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Maria Francisca Pinto Mora Pinto Magalhdes, Diretora do
Departamento de Ordenamento e Gestao Urbanistica do municipio de Vila

Nova de Famalicao.

Vogais: Cristiana Maria Dias Justo Morais Caldas, Chefe da Divisdo de
Gestao Urbanistica do municipio de Vila Nova de Famalicao e Cristina Maria
Magalhdes Andrade Espassandim, Diretora-Delegada dos Servigos

Municipalizados de Eletricidade, Aguas e Saneamento da Maia.

Suplente: Diana Rosa Amaral Gomes, Diretora do Departamento de Gestao

do Territério do municipio de Vila do Conde.

Divisao de Ambiente e Sustentabilidade — Cargo de Dire¢ao Intermédia
de 2.° Grau

Presidente: Gisela Cristina Afonso Martins, Chefe da Divisdo do Ambiente do

municipio de Valongo.
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Vogais: Vitor Fernando da Silva Martins, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos e Formacao do municipio de Vila Nova de Famalicdo e Carlos Jorge

Pinto Sousa, Chefe da Divisao de Ambiente do municipio de Paredes.

Suplente: Isac Anténio Monteiro Reina Moreira, Chefe da Divisdo de Servigos

Ambientais do municipio da Pévoa de Varzim.

Servigco de Residuos — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Gisela Cristina Afonso Martins, Chefe da Divisdo do Ambiente do

municipio de Valongo.

Vogais: Tania Cristina da Silva Oliveira, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do municipio da Pévoa de Varzim e Isac Antdnio Monteiro Reina
Moreira, Chefe da Divisdo de Servigcos Ambientais do municipio da Pévoa de

Varzim.

Suplente: Cristina Maria Magalhdes Andrade Espassandim, Diretora-
Delegada dos Servicos Municipalizados de Eletricidade, Aguas e

Saneamento da Maia.

Servico de Gestao Ambiental — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Gisela Cristina Afonso Martins, Chefe da Divisdo do Ambiente do

municipio de Valongo.

Vogais: Téania Cristina da Silva Oliveira, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do municipio da Pévoa de Varzim e Isac Antonio Monteiro Reina
Moreira, Chefe da Divisdo de Servigos Ambientais do municipio da Pévoa de

Varzim.

Suplente: Cristina Maria Magalhdes Andrade Espassandim, Diretora-
Delegada dos Servicos Municipalizados de Eletricidade, Aguas e

Saneamento da Maia.

Servigo de Agua e Saneamento — Cargo de Diregio Intermédia de 3.°

Grau

Presidente: Gisela Cristina Afonso Martins, Chefe da Divisdo do Ambiente do

municipio de Valongo.
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Vogais: Téania Cristina da Silva Oliveira, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do municipio da Pévoa de Varzim e Isac Antdnio Monteiro Reina
Moreira, Chefe da Divisao de Servigos Ambientais do municipio da Pévoa de

Varzim.

Suplente: Cristina Maria Magalhdes Andrade Espassandim, Diretora-
Delegada dos Servicos Municipalizados de Eletricidade, Aguas e

Saneamento da Maia.

Divisao de Ordenamento e Planeamento do Territéorio — Cargo de Direcao

Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Ana Cristina Bessa Ferreira, Diretora do Departamento de

Planeamento e Urbanismo do municipio de Paredes.

Vogais: Maria Isabel Macedo Vieira, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento
Territorial do municipio de Vila Nova de Famalicdo e Maria Manuela Castro
Gongalves Lima, Diretora do Departamento de Gestao de Recursos Humanos

do municipio de Vila do Conde.

Suplente: Diana Rosa Amaral Gomes, Diretora do Departamento de Gestéo

do Territério do municipio de Vila do Conde.

Servigo de Cadastro e Cartografia — Cargo de Diregao Intermédia de 3.°

Grau

Presidente: Maria Francisca Pinto Mora Pinto Magalhdes, Diretora do
Departamento de Ordenamento e Gestao Urbanistica do municipio de Vila

Nova de Famalicao.

Vogais: Maria Isabel Macedo Vieira, Chefe da Divisdao de Desenvolvimento
Territorial do municipio de Vila Nova de Famalicido e Ana Maria Moreira Leal,

Diretora de Departamento do Trabalho do municipio de Pacos de Ferreira.

Suplente: Joana Espirito Santo Calvet Ferreira, Chefe da Divisdo de

Planeamento Territorial do municipio da Maia.
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Servigo de Planeamento - Cargo de Dire¢ao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Maria Francisca Pinto Mora Pinto Magalhdes, Diretora do
Departamento de Ordenamento e Gestao Urbanistica do municipio de Vila

Nova de Famalicao.

Vogais: Maria Isabel Macedo Vieira, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento
Territorial do municipio de Vila Nova de Famalicido e Ana Maria Moreira Leal,

Diretora de Departamento do Trabalho do municipio de Pagos de Ferreira.

Suplente: Joana Espirito Santo Calvet Ferreira, Chefe da Divisdo de

Planeamento Territorial do municipio da Maia.

Divisao de SIG - Cargo de Diregao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Ana Cristina Bessa Ferreira, Diretora do Departamento de

Planeamento e Urbanismo do municipio de Paredes.

Vogais: Maria Isabel Macedo Vieira, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento
Territorial do municipio de Vila Nova de Famalicao e Maria Manuela Castro
Gongalves Lima, Diretora do Departamento de Gestao de Recursos Humanos

do municipio de Vila do Conde.

Suplente: Diana Rosa Amaral Gomes, Diretora do Departamento de Gestao

do Territério do municipio de Vila do Conde.

Divisao de Servigos Gerais — Cargo de Dire¢ao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: José Henriques Soares, Chefe da Divisdao de Conservacao e

Administracéo Direta do municipio de Paredes.

Vogais: Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do Departamento de Recursos
Humanos e Administragao Geral do municipio da Maia e José Diogo Moreira
Ferreira Silva, Chefe da Divisao de Gestdo de Obras do municipio de

Gondomar.

Suplente: José Antonio Moreira de Melo, Diretor do Departamento de

Servigos Gerais do municipio de Vila Nova de Gaia.
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Servico de Transportes - Cargo de Diregao Intermédia de 3° Grau

Presidente: Elisabete Mdnica Vinha Oliveira, Chefe da Divisdo de Gestao

Operacional e Logistica do municipio da Maia.

Vogais: José Antonio Moreira de Melo, Diretor do Departamento de Servigos
Gerais do municipio de Vila Nova de Gaia e Cristina Maria Magalhaes
Andrade Espassandim, Diretora-Delegada dos Servigos Municipalizados de

Eletricidade, Aguas e Saneamento da Maia.

Suplente: Jodo Carlos Borges de Araujo Fernandes Basto, Chefe da Divisédo

de Intervencéo Territorial do municipio de Felgueiras.

Servigos Operacionais — Cargo de Diregao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: José Anténio Moreira de Melo, Diretor do Departamento de

Servigos Gerais do municipio de Vila Nova de Gaia.

Vogais: José Henriques Soares, Chefe da Divisdo de Conservacédo e
Administracdo Direta do municipio de Paredes e Cristina Maria Magalhaes
Andrade Espassandim, Diretora-Delegada dos Servigos Municipalizados de

Eletricidade, Aguas e Saneamento da Maia.

Suplente: Jodo Carlos Borges de Araujo Fernandes Basto, Chefe da Divisao

de Intervencéo Territorial do municipio de Felgueiras.

Servico de Conservacao dos Edificios e Equipamentos Municipais —

Cargo de Direc¢ao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: José Anténio Moreira de Melo, Diretor do Departamento de

Servigos Gerais do municipio de Vila Nova de Gaia.

Vogais: José Henriques Soares, Chefe da Divisdo de Conservagao e
Administracao Direta do municipio de Paredes e Cristina Maria Magalhaes
Andrade Espassandim, Diretora-Delegada dos Servigos Municipalizados de

Eletricidade, Aguas e Saneamento da Maia.

Suplente: Jodo Carlos Borges de Araujo Fernandes Basto, Chefe da Divisao

de Intervencgao Territorial do municipio de Felgueiras.
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Servigo de Apoio aos Eventos - Cargo de Direcao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Maria Catarina Nunes Paiva Magalhaes, Chefe da Divisdo de

Cultura do municipio de Valongo.

Vogais: Paula Carina Carvalho e Silva, Chefe da Divisdo Administrativa e de
Recursos Humanos do municipio de Felgueiras e Elisabete Mdnica Vinha
Oliveira, Chefe da Divisdo de Gestdo Operacional e Logistica do municipio da

Maia.

Suplente: Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisao de Recursos

Humanos do municipio da Maia.

Servigos Urbanos - Cargo de Diregao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: José Anténio Moreira de Melo, Diretor do Departamento de

Servigos Gerais do municipio de Vila Nova de Gaia.

Vogais: Paula Carina Carvalho e Silva, Chefe da Divisdo Administrativa e de
Recursos Humanos do municipio de Felgueiras e Carlos Jorge Pinto Sousa,

Chefe da Divisdo de Ambiente do municipio de Paredes.

Suplente: Jodo Carlos Borges de Araujo Fernandes Basto, Chefe da Divisao

de Intervencéo Territorial do municipio de Felgueiras.

6. Na dependéncia do Departamento de Desenvolvimento Econdmico,

Emprego e Cultura:

Divisao de Gestao de Fundos Europeus — Cargo de Dire¢ao Intermédia
de 2.° Grau

Presidente: Manuel Domingos Areal e Sousa, Diretor de Centro do Centro de

Emprego de Santo Tirso da Delegagéo Regional do Norte.

Vogais: Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do municipio da Maia e Fernando Amadeu Ribeiro Gomes, Chefe

do Nucleo de Estratégia, Desenvolvimento e Inovagdo do municipio da Maia.

Suplente: Jodo Carlos Borges de Araujo Fernandes Basto, Chefe da Divisdo
de Intervencéo Territorial do municipio de Felgueiras.
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Divisao Municipal Invest Santo Tirso — Cargo de Diregdo Intermédia de
2.°Grau

Presidente: Manuel Domingos Areal e Sousa, Diretor de Centro do Centro de

Emprego de Santo Tirso da Delegacado Regional do Norte.

Vogais: Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do municipio da Maia e Fernando Amadeu Ribeiro Gomes, Chefe

do Nucleo de Estratégia, Desenvolvimento e Inovagdo do municipio da Maia.

Suplente: Jodo Carlos Borges de Araujo Fernandes Basto, Chefe da Divisao

de Intervencéo Territorial do municipio de Felgueiras.

Servico de Gestao de Espacgos e Projetos Europeus — Cargo de Diregao

Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Francisco Jorge Freitas, Chefe de Servico do Empreendedorismo

do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Vogais: Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do municipio da Maia e Fernando Amadeu Ribeiro Gomes, Chefe

do Nucleo de Estratégia, Desenvolvimento e Inovagado do municipio da Maia.

Suplente: Manuel Domingos Areal e Sousa, Diretor de Centro do Centro de

Emprego de Santo Tirso da Delegacao Regional do Norte.

Servigo de Espaco Empresa e Empreendedorismo — Cargo de Direcao

Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Francisco Jorge Freitas, Chefe de Servigo do Empreendedorismo

do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Vogais: Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do municipio da Maia e Fernando Amadeu Ribeiro Gome, Chefe do

Nucleo de Estratégia, Desenvolvimento e Inovagdo do municipio da Maia.

Suplente: Manuel Domingos Areal e Sousa, Diretor de Centro do Centro de

Emprego de Santo Tirso da Delegagéo Regional do Norte.
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Servigo de Turismo - Cargo de Direcao Intermédia de 3° Grau

Presidente: Sandra Manuela Oliveira Silva, Chefe da Divisdo de Juventude,
Turismo e Modernizagdo Administrativa do municipio de Vila Nova de

Famalicao.

Vogais: Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do municipio da Maia e Maria José Mendes Costa Ferreira Santos,

Chefe da Divisdo de Cultura e Turismo do municipio de Penafiel.

Suplente: Maria Catarina Nunes Paiva Magalhdes, Chefe da Divisdo de

Cultura do municipio de Valongo.

Servico de Emprego e Inser¢cao Profissional - Cargo de Diregao

Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Fernando Amadeu Ribeiro Gomes, Chefe do Nucleo de

Estratégia, Desenvolvimento e Inovagdo do municipio da Maia.

Vogais: Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do Departamento de Recursos
Humanos e Administracdo Geral do municipio da Maia e Maria Manuela
Castro Gongalves Lima, Diretora do Departamento de Gestdo de Recursos

Humanos do municipio de Vila do Conde.

Suplente: Manuel Domingos Areal e Sousa, Diretor de Centro do Centro de

Emprego de Santo Tirso da Delegacao Regional do Norte.

Divisao de Patriménio e Museus — Cargo de Direg¢ao Intermédia de 2.°

Grau
Presidente: Rosario Correia Machado, Diretora das Rotas do Romanico.

Vogais: Maria Anténia Dias da Silva, Chefe da Divisao de Cultura do municipio
de Paredes e Ana Maria Moreira Leal, Diretora de Departamento do Trabalho

do municipio de Pacos de Ferreira.

Suplente: Carla Alexandra Machado de Araujo, Chefe da Divisdo de

Bibliotecas e Arquivo do municipio de Vila Nova de Famalicéo.
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Divisao da Cultura — Cargo de Diregao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Marta da Concei¢ao Alves Pereira Tavares Miranda, Diretora do

Departamento de Cultura, Turismo e Desporto do municipio de Vila do Conde.

Vogais: Carla Alexandra Machado de Araujo, Chefe da Divisdo de Bibliotecas
e Arquivo do municipio de Vila Nova de Famalicdo e Joaquim Acacio Belo
Faustino, Diretor do Departamento de Recursos Humanos e Administragao

Geral do municipio da Maia

Suplente: Maria Anténia Dias da Silva, Chefe da Divisdao de Cultura do

municipio de Paredes.

Servigo de Gestdo do Centro Cultural Municipal de Vila das Aves - Cargo

de Direcao Intermédia de 3.° Grau
Presidente: Rosario Correia Machado, Diretora das Rotas do Romanico.

Vogais: Maria Anténia Dias da Silva, Chefe da Divisao de Cultura do municipio
de Paredes e Ana Maria Moreira Leal, Diretora de Departamento do Trabalho

do municipio de Pacgos de Ferreira.

Suplente: Carla Alexandra Machado de Araujo, Chefe da Divisdao de

Bibliotecas e Arquivo do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Servigo de Gestao da Biblioteca Municipal — Cargo de Diregao Intermédia
de 3.° Grau

Presidente: Rosario Correia Machado, Diretora das Rotas do Romanico.

Vogais: Maria Catarina Nunes Paiva Magalhaes, Chefe da Divisdo de Cultura
do municipio de Valongo e Ana Maria Moreira Leal, Diretora de Departamento

do Trabalho do municipio de Pagos de Ferreira.

Suplente: Carla Alexandra Machado de Araujo, Chefe da Divisdo de

Bibliotecas e Arquivo do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Divisdo de Programacao Cultural - Cargo de Diregcao Intermédia de 2.°

Grau

Presidente: Anténio Ponte, Diretor do Museu Nacional Soares dos Reis.
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Vogais: Marta da Conceicdo Alves Pereira Tavares Miranda, Diretora do
Departamento de Cultura, Turismo e Desporto do municipio de Vila do Conde
e Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do Departamento de Recursos

Humanos e Administracao Geral do municipio da Maia.

Suplente: Fernando Paulo Pinto Leite Montenegro Salvador, Chefe da Divisao

de Planeamento e Organizag¢ao de Eventos do municipio de Paredes.

Servigo de Apoio a Programagao — Cargo de Diregao Intermédia de 3.°

Grau
Presidente: Anténio Ponte, Diretor do Museu Nacional Soares dos Reis.

Vogais: Fernando Paulo Pinto Leite Montenegro Salvador, Chefe da Divisdo
de Planeamento e Organizacdo de Eventos do municipio de Paredes e
Cristina Maria Magalhdes Andrade Espassandim, Diretora-Delegada dos

Servigos Municipalizados de Eletricidade, Aguas e Saneamento da Maia.

Suplente: Maria Anténia Dias da Silva, Chefe da Divisdo de Cultura do

municipio de Paredes.

Servigco Educativos - Cargo de Dire¢ao Intermédia de 3.° Grau
Presidente: Anténio Ponte, Diretor do Museu Nacional Soares dos Reis.

Vogais: Rosario Correia Machado, Diretora das Rotas do Romanico e Cristina
Maria Magalhdes Andrade Espassandim, Diretora-Delegada dos Servigos

Municipalizados de Eletricidade, Aguas e Saneamento da Maia.

Suplente: Maria Antonia Dias da Silva, Chefe da Divisdo de Cultura do

municipio de Paredes.

7. Na dependéncia do Departamento de Habitagdo, Coesédo Social e

Promocao da Qualidade de Vida:

Divisao de Educacao — Cargo de Direcao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Margarida Maria Ferreira Cardoso, Chefe da Divisdo de Educagao

do municipio de Paredes.
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Vogais: Paula Cristina Costa Santos, Chefe da Divisdo de Educagéo do
municipio de Pacgos de Ferreira e Ana Maria Moreira Leal, Diretora de

Departamento do Trabalho do municipio de Pacos de Ferreira.

Suplente: Torcato Fernando Carvalho Ferreira, Diretor do Departamento de
Juventude, Desporto, Educacdo e Intervengdo Social do municipio de

Valongo.

Servico de Projetos e Programas Educativos — Cargo de Diregao

Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Paula Cristina Costa Santos, Chefe da Divisdo de Educacao do

municipio de Pacos de Ferreira.

Vogais: Margarida Maria Ferreira Cardoso, Chefe da Divisdo de Educagéo do
municipio de Paredes e Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do
Departamento de Recursos Humanos e Administracao Geral do municipio da

Maia.

Suplente: Torcato Fernando Carvalho Ferreira, Diretor do Departamento de
Juventude, Desporto, Educacdo e Intervencdo Social do municipio de

Valongo.

Servigo de Planeamento e Gestado Escolar — Cargo de Diregao Intermédia
de 3.° Grau

Presidente: Paula Cristina Costa Santos, Chefe da Divisdo de Educacao do

municipio de Pacos de Ferreira.

Vogais: Romeu Orlando Pereira Rodrigues, Chefe da Divisdao de
Recrutamento e Gestdo de Carreiras do municipio de Matosinhos e Lilia
Cristina Matos Pinto Prendas, Diretora do Departamento de Intervengao

Social do municipio de Matosinhos.

Suplente: Torcato Fernando Carvalho Ferreira, Diretor do Departamento de
Juventude, Desporto, Educagcdo e Intervengdo Social do municipio de

Valongo.

Documento com aposigéo de assinaturas eletrénicas qualificadas



e
ey
SANTO TIRSO
CAMARA MUNICIPAL

Praga 25 de Abril
4780-373 SANTO TIRSO
Tel. +351 252 830 400
Fax: +351 252 856 534
santotirso@cm-stirso.pt
www.cm-stirso.pt

Divisao de Ag¢ao Social — Cargo de Direcao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Carla Susana da Silva Henriques, Chefe da Divisdao de Inovagao

Social do municipio de Valongo.

Vogais: Catarina Natdalia Vasconcelos Almeida Pires Couto Viana, Chefe de
Divisdo de Promogao Social e Saude do municipio de Matosinhos e Maria
Inés de Figueiredo Dias Sousa Ribeiro, Diretora do Departamento Juridico do

municipio de Guimaraes.

Suplente: Torcato Fernando Carvalho Ferreira, Diretor do Departamento de
Juventude, Desporto, Educacdo e Intervengdo Social do municipio de

Valongo.

Servigo de Apoio ao Consumidor - Cargo de Dire¢ao Intermédia de 3.°

Grau

Presidente: Pedro Miguel Nogueira Pires de Sousa, Diretor do TRIAVE -

Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo do Ave, Tamega e Sousa.

Vogais: Lilia Cristina Matos Pinto Prendas, Diretora do Departamento de
Intervencdo Social do municipio de Matosinhos e Susana Paula Ribeiro

Soares, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos do municipio da Maia.

Suplente: Torcato Fernando Carvalho Ferreira, Diretor do Departamento de
Juventude, Desporto, Educacdo e Intervengdo Social do municipio de

Valongo.

Servico de Rede Social - Cargo de Direg¢ao Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Felismina Alexandra Silva, Chefe dos Servigos de Atendimento e

Acompanhamento Social do municipio de Vila do Conde.

Vogais: Ana Veronica Coelho da Rocha, Dirigente Intermédia de 3.° Grau da
Unidade de Igualdade e Intervengéo Social do municipio de Paredes e Paula
Carina Carvalho e Silva, Chefe do Servico de Recursos Humanos do

municipio de Felgueiras.

Suplente: Maria Joao Baptista Pinho, Dirigente Intermédia de 3.° Grau da
Unidade de Habitagdo, Rede e Desenvolvimento Social do municipio de

Paredes.
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Servigco de Apoio a Familia - Cargo de Diregao Intermédia de 3° Grau

Presidente: Sandra Marisa Ferreira Barros, Chefe da Divisdo de Saude e

Integragdo Comunitaria do municipio de Pagos de Ferreira.

Vogais: Carla Susana da Silva Henriques, Chefe da Divisdo de Inovagao
Social do municipio de Valongo e Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do
Departamento de Recursos Humanos e Administracdo Geral do municipio da

Maia

Suplente: Felismina Alexandra Silva, Chefe dos Servigos de Atendimento e

Acompanhamento Social do municipio de Vila do Conde.

Divisao de Habitacao — Cargo de Diregao Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Lilia Cristina Matos Pinto Prendas, Diretora do Departamento de

Intervencao Social do municipio de Matosinhos.

Vogais: Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do Departamento de Recursos
Humanos e Administracdo Geral do municipio da Maia e Torcato Fernando
Carvalho Ferreira, Diretor do Departamento de Juventude, Desporto,

Educacéo e Intervencao Social do municipio de Valongo.

Suplente: Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do Departamento

de Gestao de Recursos Humanos do municipio de Vila do Conde.

Divisao de Desporto e Juventude — Cargo de Diregcao Intermédia de 2.°

Grau

Presidente: Susana do Céu Moreira Ledo, Chefe da Divisdo de Desporto do

municipio de Valongo.

Vogais: Marta Daniela Silva Costa, Chefe da Divisdo de Juventude do
municipio de Valongo e Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do
Departamento de Recursos Humanos e Administragédo Geral do municipio da

Maia.

Suplente: Madalena Cristina Santos Casaca, Chefe da Divisdo de Gestao de

Equipamentos Desportivos do municipio de Paredes.
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Servico de Gestdao dos Equipamentos Desportivos — Cargo de Diregao

Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Rui Manuel Guimaraes Ferreira Batista, Chefe da Divisdo de

Desporto e Saude do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Vogais: Susana do Céu Moreira Ledo, Chefe da Divisdo de Desporto do
municipio de Valongo e Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos do municipio de Vila do
Conde.

Suplente: Jorge Anténio Vieira Gomes, Dirigente Intermédio de 3.° Grau da
Unidade de Gestdo de Piscinas Municipais e da Escola de Natacdo do

municipio de Paredes.

Servigo de Gestao da Piscina Municipal — Cargo de Diregao Intermédia
de 3.° Grau

Presidente: Rui Manuel Guimaraes Ferreira Batista, Chefe da Divisdo de

Desporto e Saude do municipio de Vila Nova de Famalicio.

Vogais: Susana do Céu Moreira Ledo, Chefe da Divisdo de Desporto do
municipio de Valongo e Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos do municipio de Vila do
Conde.

Suplentes: Jorge Antonio Vieira Gomes, Dirigente Intermédio de 3.° Grau da
Unidade de Gestao de Piscinas Municipais e da Escola de Natagdo do

municipio de Paredes.

Servico de Gestao da Programacido Desportiva — Cargo de Diregao

Intermédia de 3.° Grau

Presidente: Rui Manuel Guimaraes Ferreira Batista, Chefe da Divisdo de

Desporto e Saude do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Vogais: Susana do Céu Moreira Ledo, Chefe da Divisdo de Desporto do
municipio de Valongo e Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora do
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos do municipio de Vila do
Conde.
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Suplente: Jorge Antdnio Vieira Gomes, Dirigente Intermédio de 3.° Grau da
Unidade de Gestao de Piscinas Municipais e da Escola de Natagdao do

municipio de Paredes.

Servigco de Juventude e Voluntariado — Cargo de Dire¢ao Intermédia de
3.°Grau

Presidente: Marta Daniela Silva Costa, Chefe da Divisdo de Juventude do

municipio de Valongo.

Vogais: Susana do Céu Moreira Ledo, Chefe da Divisdo de Desporto do
municipio de Valongo e Joaquim Acacio Belo Faustino, Diretor do
Departamento de Recursos Humanos e Administracao Geral do municipio da

Maia.

Suplente: Madalena Cristina Santos Casaca, Chefe da Divisdo de Gestao de

Equipamentos Desportivos do municipio de Paredes.

Divisao de Promoc¢dao da Saude e Bem-estar - Cargo de Direcao

Intermédia de 2.° Grau

Presidente: Rui Manuel Guimaraes Ferreira Batista, Chefe da Divisdo de

Desporto e Saude do municipio de Vila Nova de Famalicao.

Vogais: Sandra Marisa Ferreira Barros, Chefe da Divisdo de Saude e
Integragdo Comunitaria do municipio de Pacos de Ferreira e Ana Maria
Moreira Leal, Diretora de Departamento do Trabalho do municipio de Pagos

de Ferreira.

Suplente: Cristina Maria Magalhdes Andrade Espassandim, Diretora-
Delegada dos Servicos Municipalizados de Eletricidade, Aguas e

Saneamento da Maia.
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Camara Municipal de Santo Tirso /

Pelos edis eleitos enquanto inscritos na lista do PPD/PSD.IL., foi apresentada a seguinte
declaragao de voto.

Pelo senhor presidente, em representacao dos demais edis eleitos enquanto inscritos na lista

do PS, foi apresentada a seguinte declaracdo de voto:

“Os vereadores inscritos na lista do PS votaram favoravelmente a abertura de procedimento

concursal para o recrutamento de titulares para os cargos dirigentes e designacao dos respetivos

membros do juri, por duas ordens de razio:

Por ser necessario estabilizar a maquina administrativa, para que os servigos técnicos
possam dar execucao aos compromissos politicos assumidos nas ultimas elei¢des autarquicas, e porque
ndo colocamos em causa a idoneidade quer dos colaboradores da cdmara municipal quer de outras

camaras municipais que fizeram o favor de integrarem os membros do jari.”

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas




Ex.mo. Senhor
Presidente da Cdmara Municipal de Santo Tirso

Alberto Costa

Santo Tirso, 19 de Fevereiro de 2026

Assunto: Proposta de abertura de procedimentos concursais de cargos dirigentes e designhagdo
dos elementos dos respetivos jiris.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

0 ponto que hoje discutimos tem duas dimens&es distintas:

Primeiro a autorizagdo para a abertura dos procedimentos concursais para os cargos dirigentes;
Segundo, a proposta de designagdo dos juris a enviar para a Assembleia Municipal.

Em relacdo & abertura dos concursos, os Vereadores do PSD reconhecem que, e mesmo ndo
concordando com a estrutura arganica, os servigos municipais precisam de diregdo, estabilidade
e lideranga. Nio serdo os Vereadores do PSD a bloquear o funcionamento da Camara nem a
impedir que os trabalhadores possam concorrer a estes lugares de topo, desde que de forma
justa e transparente.

Ja quanto & composicdo dos juris, ndo podemos ignorar o modelo que nos € apresentado, onde
existe um conjunto muito restrito de pessoas a dominar praticamente todos os juris e referimos
alguns exemplos como: O caso de Vitor Fernando da Silva Martins, que, surge em 12 jUris; ou
Maria Manuela Castro Gongcalves Lima que aparece em 10 nomeagOes; estes, sdo s0 dois
exemplos de muitos outros repetidos sucessivamente em diferentes procedimentos. Ndo
entendemos bem o porqué de serem gquase sempre os mesmos municipios, as mesmas pessoas
e os mesmos circulos.

Entendemos por isso, de que, ndo ha diversidade e ndo hd equilibrio. Ndo estd em causa a
competéncia individual destas pessoas. Estd em causa 0 modelo politico de escolha, que é
concentrado e repetitivo, que ndo reforca a confianca dos trabalhadores nem da comunidade
na imparcialidade destes concursos.

Por isso, os Vereadores do PSD optam pela abstenc¢io, e fazem-no por trés razdes muito claras:

1. Porque ndo queremos impedir a abertura dos concursos, que consideramos necessaria
para o funcionamento dos servigos;

2. Porque ndo podemos validar o modelo de jaris apresentado, excessivamente
concentrado num nicleo restrito de pessoas externas e repetidas em dezenas de
procedimentos;

3. Porque entendemos que o Municipio deve repensar este modelo, tornando-o mais
plural, mais equilibrado e mais representativo.

Por todas estas razbes os vereadores do PSD, abstém-se neste ponto da ordem do dia.



Os vereadores do Partido Social Democrata, /
Ricardo Pereira
Fernando Vale
Alexandre Gongalves

{Em substituicdo da vereadora Sara Lima)
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Camara Municipal de Santo Tirso

3. 1.* ALTERACAO ORCAMENTAL MODIFICATIVA - INTEGRACAO DO
SALDO GERENCIA DO ANO DE 2025.

Presente informagdo da Divisdo Financeira, de treze do corrente més de fevereiro,
registada com o nimero mil trezentos e dois, a remeter os documentos de Demonstragdo da Execugao
Orgamental, Demonstracdo da Execu¢dao Or¢amental da Receita e Demonstracado da Execugao
Orcamental da despesa relativos a geréncia de 2025, bem como proposta de 1.?Alteragao Orgamental
Modificativa (revisdao) as Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento de 2026, por integracdao do saldo de
geréncia do ano anterior, que consiste na 1.* Alteragdo Orgamental Modificativa aos Or¢amentos da
Receita e da Despesa, ao Plano de Atividades Municipal e ao Plano Plurianual de Investimentos.-----

O saldo de geréncia do ano anterior ¢ no montante de 11.182.238,65€ (onze milhdes, cento

¢ oitenta e dois mil, duzentos ¢ trinta e oito euros e sessenta e cinco céntimos).

O senhor presidente da cdmara propds que a camara municipal, ao abrigo da sua

competéncia prevista na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I da Lei 75/2013, de 12 de

setembro, deliberasse propor a assembleia municipal:
A) A aprovagdo dos documentos de Demonstracao da Execucdo Orcamental da Despesa,
Demonstracdo Orcamental da Receita e Demonstragdo do Desempenho Orcamental relativos a

geréncia de 2025 (Mapas dos fluxos de caixa), dos quais se anexam cdpias a presente ata e dela ficam

a fazer parte integrante, constituindo as subsequentes dezasseis folhas;

B) A aprovacao da primeira alteragdo orcamental modificativa (revisdao) as Grandes Opgdes
do Plano e Or¢amento do ano de 2026, por incorporacao do saldo de geréncia atras referidos, conforme
documentos que se anexam a presente ata e dela ficam a fazer parte integrante, constituindo as folhas

cinquenta e seis a sessenta e uma da mesma.

A camara municipal deliberou, com seis votos a favor dos senhores edis eleitos enquanto

inscritos na lista do Partido Socialista, aprovar as propostas atras referidas e remeter para a assembleia

municipal, para aprovagao.
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Camara Municipal de Santo Tirso

Votaram contra os senhores vereadores eleitos enquanto inscritos na lista da coligagdo do

PPD/PSD.IL.
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Periodicidade : Mensal DODES - DEMONS
Periodo : IS
Periodo
56
Despesas  (Reposicles abatidas aos pag. | Despesas pagas liquidss de reposicles | Compromissos Compronissos assunidos para periodos fuburos
(ativos (abinentos | Compromissos | Obrigacles | pagas brutas a transitar
Rubrica Desigacéo Enitidas Recebidas  |Per.anteriores |Ber. corrente Total
i} ) 3 ) 6] [6) m ] ) (10 ) 1) 13) (4)=(12+13) (16)=(8)-(14) [nt]) nt) n43) (ntd)  |Per. sequintes|  (nt]) nt2) nt3) [ty |Ber. sequintes
E 1L013.949,28 | 38,48 i £6.179,37 | 8. 00 | 98.260.542,12 49,794,504, 68 8.018,20 §.016,20 48.907.609,15 | 49.786.546,48 | 6.170.567,12 | 2. 12.901,502,% | 10.742.181,79 | 8.432.161,83 11,100.403,03
[} Despesas con 0 pessoal 197,364 91 | 18.554.5% 61 10.004,58 | 18.544.534,03 | 18.544.434,03 | 18.508.827,96 | 18.249.235,15 196.952,53 | 18.082.262,60 | 18.249.235,15 |  35.606,07 | 259.502,8L | M| M| 402,10
010t Remneragdes certas e pernanentes 192.971,20 | 14.766.869,37 1.004,58 | 14.765.864,79 | 14.765.764,79 | 14.761.165,69 | 14.507.598,81 192.538,86 | 14.315.059,95 | 14.507.5%8, 81 459910 | 293.566,88 | 1574592 6149000 | 402,00
010101 itul s de soberani 865,20 | 200.123,01 90123 WLI500 | W00 270,064, 64 8.605,00 | 203.430,4 | DI04, B4 809,43
010103 Pessoal dos quadros - Regine
fungéo piblica
010104 Bessoal dos quadcos - Regine de 167.042,57 | 9.580.09,%9 131,08 | 9.579.928,90 | 9.579.928,91 | 9.579.928,91 | 9.361.812,% 196.610,35 | 9.205.202,63 | 9.361.812,%8 218.115,9
534154 131,08 9.263.168,03 80510428 | 9. 11474,
§2.798, 64 §2.798, 64
01010404 3.601,19 139.96,20 | 13962, | 130.5%,83 309,03 | 102970 130,595,683 3.366,41
010106 10.616,31 813,50 1.105.060,18 | 1.105.060,18 | 1.093.610,%2 10.616,37
01010601 839,03 13,50 L0635 | L02AT63,25 | 1.015.528,13 §.391,03
(101060 2005, §0.296,93 78.062,19
o7 1.408,% 563,970,070 563.800,07 | 597.285,2L 408,95 | 549.046,06 100,00 0.004,86 | 197.245,% £7.490,10 .m0
010108 33.283,81 2.5,%
010109 1
oot
3 L0
L
45,1
L 9.000,00 | 41411551 | 4141055 303,51, 14 12.179,5% 3,950, 14
2.9%,3 7676 235.76,%6 00.392,8 2.505,67
o
9,78 108,15
010210 8,60 ! %10
oot 112453 10.13,60 1081, 24
1012 10.566,44
fungles
[alik] Outzos suplenentos e prénios 16541 50.284 S0.2%647 | %0891 3.90L,% 16540 3136, 12.179,5% 156,%
Outros 165,40 15.734,69 18,734, 69 13 12.862,11 165,41 12,716,710 156,%
Senhas de Presenca 34.503,78 2.019,82 25.018,82 25.018,82
Sequranca social 3.364.583,73 3.364.553,73 | 3.345.726,3 | 3.343.651,83 3.343.681,53 18874 2079 190.03142 | 126,687,
Subsidio familiar & criancas e 18,945, 64 18,945, 64 18,945, 64 1 [1] 18,945, 64
010304 itz s fan 16.704,05 1670405 1600405 | 160400 | 1670405 1000405 16.704,05
010305 Contribuices para a sequranca 3.150.170,5 3.150.170,5% | 3.150.170,5 | 3.150.170,58 | 3.150.170,58 3.150.170,% | 3.150.170,%8
social
01030301 s 3.465,00 3.465,00 3.465,00 3.465,00 3.465,00 3.465,00 3.465,00
funciy blicos (ADSE)
01030502 Sequranga social do pessoal en 3.146.705,58 3.146.705,5 | 3.146.705,58 | 3.146.705,58 | 3.146.705,58 3.146.705,5 | 3.146.705,%
regine de contrato de trabalko en
funges piblicas (RCTFP)
(aiva Geral de
505 00
595,00
010309 176.684,23 176.684,23 | 176.664,23 |  158.451,82 |  156.317,03 15.37,03 | 15631703 | 1823241 20079 190.03142 | 126.687,62
01030901 176,684, 23 176,684,203 | 176.684,23 | 15643180 | 156.377,03 156.37,03|  196.377,03 18.232,41 09| 100342 | 126,667,682
010310 Outras déspesas de sequranga social
Tl c| 0| B 1000438 | 18545, 180 g fUmento cpm aposig ., .m0




Periodicidade : Mensal DODES - DEONSTRACRO CRCAMENTAL DA I

Periodo : MIN S, TIRSD
Perfodo 3 s/ Yov 20 Boumilados : §
Dotagles Despesas  (Reposicles abatidas aos pag. | Despesas pagas Liquidas de reposicles Conpronissos Compronissos assunidos para periodos fuburos (brigagdes para
corrigidas (ativos Descativos (abinentos | Compromissos | Obrigacles | pagas brutas a transitar
Rubrica Desigacéo Enitidas | Recebidss |Per.anteriores (Per. corremte | Total
) ) 3 i} (3 6) {1 L] 9 10) 1) 1) ) (14)=(12)4(13) (16)=(8)-(14) (n¢1) ) n43) (ntd)  |Per. sequintes|  (nt]) nt) o) [ty |Ber. sequintes
0 Aquisicdo de bens ¢ servigos 785.255,08 | 31.772.385,38 40.529,50 | 31.731,855,88 | 31.584.415,50 | 25.946.545,51 | 24.031.565,34 1.633,20 T.693,20 | 633.274,6 | 23.370.617,52 | 24.023.892,14 | 5.637.869,99 | 1.922.683,37 | 11.326.358,25 | 9.919.854,49 | 7.879.178,88 | 5.213.912,14 | 10.677.705,05
001 Aquisiodo de bens W.03,5 | 6.209.119,%4 10L970,2 | 6.207.749,67 | 6.153.726,93 | 4.83L.840,73 | 4.723.435,85 103,00 L0300 209.128,11 | 4.503.269,74 | 4.022.397,85 | 1.320.886,20 |  109.442,88 | 3.609.518,19 | 342144542 | 2.173.182,83
020101 s ¢ subsididrias B8 658.802,00 3| GRALEE | BLELEL | TS| 3G 103,00 LOSO0 | 23.564,83 | 0860528 | S| 240045 19908 Se0682 | 14399,
020102 13.200,14 | 269.500,00 508,22 | 2689917 | 268.991,78 | 155,007, 72 163,564, 56 12.839,89 | 140.724, 57 153.564,56 113.984,05 LAB16 | %3 TLMs | SeE
; 5000 5 30,8 3.9%,5 "’*
10 W,ee VUL LIS 506
100,14 §3.716,97 120.756,19 L4516
2.097,65 3.09.72,%3 3.286.620,79 13.462,30 | 3.445.226,28 1183008
17 1,70
1,0 3.0,1
m4m1m; 22’ ‘25, § £7.875,54 £7.875,%4
020115 63.717,08 786.700,26 607.333,30 165.717,08 | 441.636,22 1 ‘“ ‘t £6.893,00
020116
2 15,0 978,% 978,% 136,62
3.009,44 74.282,60 . 9’9,’ 16.5%,33
[t S0 24465912 L0902 MLEISA0 | MLEA| 13| L0042 95,90 | 0L 10| 183,13 ILAGLST| 14619
00 562.420,49 | 25.542.665,44 28.559,23 | 25.514.106,21 | 25.430. 688 571 20114704, 78 19 308 149 4 6.635,20 665,20 | 434,146, 51 18.867 u, 78 19,301,494, 29 435.983,79 | 1813, 210 49 7.716.840 06 | 6.498.409,07 | 5.706.016,45 | 5.213.902,14 | 10.877.705,05
12001 05 das instalacdes 213.909,40 U‘UUU,UU 828,23 L7 1 38.407,85 3] 300,903, 46 366 90.899,60
.14, ’Z 3 0

10.964,5 58,9
30,8 307,48 2%.610 u 0
1 KJ 0 11 EET N 3’

§2.003,73 105,12

77,00
Elg
710 108,050 13 vzzww
15

841, wi Lol DGR Lola Wy
£.334,%9 51 2.7%,% 6.084,65 |  26.709,10
47 ZZ’ 326,85 ZZ’ 326,85 230.003,% 83.061,%
37,60
26,209,508 26,40 79.800,26

6089 0
78.143,12 9.016,64
363.709,29 §.820,9
554 Z"" o 1 3 ”1’21 E‘.‘Ll 0
6.655,20 §.635,20 1.383.540, E2 3,054,693, 86 2.665.599,10
020225 5 695,63 L4, | 138 LU | L 4 1. 90| LT 0.01,5 697,93 73.450,05 73.450,05
03 Juros & outros encargos 313.862,69 T8 | IR0, 36405245 | 364.082,49 34 05245 364.082,49 9.00,3 5015795 | 522469 | 4666785 |  40.969,2 |  168.261,48
0301 Juros da divida piblica 308.382,6 WK | 68| 968 | 30976, w968 | 300.9%,8 5015795 | S2.246,9 | 4666785 |  40.969,20 |  168.261,48
030103 Sociedades Financeiras - Bancos e 328.382,69 W8 | 68| 968 | 30.9%6,8 w.aee | 30.9%,8 5015795 | 522469 | 4666785 |  40.969,20 |  168.261,48
outras instituiees financeiras
03010302 05 de médio e longo prazes 308.362,69 5,03 | 976,80 | 30.9%6,6 30.976,8 30.976,8 59.157,% 52.246,% 16.667,85 £8.261,48
030105 Admmstracao Piblica Central -
Estado
03010 Adninistragéo Piblica Central -
Servigos e fundos autononos
0302 Outros encargos correntes da divida
piblica
0303 Juros de locagdo financeira
0304 Juros tributérios
0305 Outros juros
030502 Outzos
1306 Outros encarqos financeiros 45.500,00 03,00 450000 | 45.097,00 |  36.075,63 | 36.005,63 307,65 36.075,63 9.00,31
030601 Outros encarqos financeiros 45,500,00 403,00 45,097,00 45.09,00 36.075,63 36.075,63 36.075,63 36.075,63 9,00, 37
0 Transferéncias correntes 23.560,00 | 5.900.623,54 5,637,201 | 5.895.986,33 | 5.895.236,33 | 5.599.764,80 | 5.487.846,56 305,00 05,00 | 20.610,00 | 546491156 | 54875056 | 20547044 | 112.243,33 | LIS.045,14 |  5T5.002,62 | 499.243,00 |  367.353,00 | 134.436,50
Total @| 982,639,993 | 50 5L A0 S0.501.98,30 | 44.819.405,% ! uméﬁ‘%&g[wm éproézk ual%"c,;ﬁ’]jas2‘182‘24é,18 11.732.793,5¢ | 10.066.219,17 | 7.972.918,83 | 5.3 5.966,53




Periodicidade : Mensal DODES - DEMONS
Periodo : i
Beriodo 2N Rewmulados @ §
Despesas  |Reposigles abatidas aos pag. | Despesas pages liquides de reposiches Compronissos Compronissos assumidos para periodos futuro
corrigidas (ativos Descativos (abinentos | Compromissos | Obrigacles | pagas brutas a transitar
Rubrica Desigacéo Enitidas Recebidas |Per.anteriores |Per. corrente Total
) ) 3 i} (3 [6) U] ] 9 (10) 1) (12) ) +13) n¢1) ) (n) (ntd)  |Per. sequintes|  (nt]) nt2) nt3) in%i;fl{ Ber. sequinte:
0401 Sociedades e quase sociedades ndo
financeiras
040101 Piblicas
0402 Sociedades financeiras
0403 Adninistragéo central
0404 Adninistragdo regional
0405 Aninistragio local LALTE A 2.353,08 | 1.209.313,3 | 1.209.313,32 | LO4L3%38L | 931.340,48 L4040 | LM | 168.039,50 | 10999333 | 253.78L97| 1890800 | 127.298,00 |  146.658,00 | 134.436,50
040501 Continente LAULT640 2.353,08 | 1.200.313,32 | 1.209.313,32 | 104133380 | 931.340,48 BLI0AE | BLUL 158 039,50 | 109.993,33 | 283.761,97 | 148.908,00 | 127.298,00 |  146.638,00 |  134.436,50
04030102 i 3 0 2.250,00 0 8899640 23.01 §23.076,40 13.500,00 2.250,00 2.250,00
0403010 103,08 108 109.993,3 | 2402009 125.048,00
040502 Regio Autonoma dos Agores
040503 Regido Autonona da Hadeira
0406 Sequranca social
040602 Outras transferéncias
0407 Instituigdes sen fing lucrativos 23.560,00 | 3.889.197,4 2.153,25 | 3.887.043,89 | 3.866.293,89 | 3.198.792,70 | 3.796.542,71 260,00 | 339201 8.501,18 2.50,00 | 90L.863,17 |  426.994,62 | 3310500 | 220.695,00
0401 Ins s 05 3.560,00 | 3.889.197, 14 2158, 3.006.293,89 90,70 | 3.0%.54,71 2.600,00 | 3.713.93,71 i1 §7.501,18 L0001 LB 690462 BLYS00 | 200.695,00
0408 §00.700,00 L1068 | 799.569,12 | 799.569,12 |  759.6%8,37 | 759.963,37 325,00 35,00 759.6%8,31 759 638 | 390,78
040802 §00.700,00 113068 799 569 12 199.569,12 | 789, 636 | 799.963,31 305,00 5,00 T59.638,37 | T0.638,31 | 30.9%0,%5
040 0.000,00 an.0o0,00 | 39 EER 9.745,89 | 393,745,689 16,2511
i 1.130,88 305,00 25,0
Resto do mundo
Subsidios
Sociedades e quase-sociedades ndo
financeiras
050101 Piblicas
0502 Sociedades financeiras
0503 Adninistragéo central
0504 Adninistragio regional
0505 Adninistragéo local
0507 Instituicdes sem Fins Lucrativos
0508 Fanilias
06 Outras despesas correntes 1.749,30 | 1.883.020,19 9.199,25 | 1.873.820,94 | 1.863.382,44 | 1.669.784,19 | 1.661.845,18 6.100,18 | 1.635.745,00 | 1.661.845,18 |  193.5%,25 198000 | 13.064,26
0602 Diversas 1.749,30 | 1.883.020,19 9.199,25 | 1.873.820,94 | 1.863.382,44 | 1.669.784,19 | 1.661.845,18 6.100,18 | 1.635.745,00 | 1.661.845,18 |  193.5%,25 930,00 | 13.064,26
060201 Inpostos e taxas
06020100 Impostos e taxas pagos pela
Mutarquia
060203 Outras 174930 | 1683, 020 19 9.199,25 | 1.873.820,% 1 863.382,44 | 1.669.784,19 | 1.661.845,18 6‘100,18 1 635.745,00 | 1. 661 845, 18 193.598,25 930,00 | 13.064,26
06020305 Outras 178,30 [ALIR NI 9| Lkl £.100,18 193.598,25 0 13.064,26
A CAPITA 195.018,03 | 39 0.090,12 : ! 01,32 | 28 05| 20.73L,%| 280.13L,% 5 104 3,6 18.378.025,49 | 6.663.168,86 | 1.048.830,89 £.302.400,23
n Aquisicdo de bens de capital 189.673,03 | 30.425.992, 23 33.978,00 | 30.392.004,23 29 279 0, 33 20.150.308,45 | 20,204, 975 3| 821900 | 248.219,06 17& 696 5 19 . 999 74 19 956.696,25 | 9.128.770,88 |  193.612,20 | 7.060.752,% | 1.631.786,53 |  265.835,18
mt Tnvestinentos 189.673,03 | 30,326, 992 23 33.678,69 | 30.293.313,54 | 29.180.378,64 | 20.150.308, 45 20.204.975,31 8.219,06 | 248.219,06 | 178.696,51 | 19.777.999, 74 | 19.956.696, 25 9.030.00,19 | 193.612,20 | 7.035.376,5 | 1.631.786,53 |  265.835,18
(8 Terrenos 13,5 6| 30331 KRSIATRY KRSIAIRY 216.090,19
o102 Habitagdes L0469 | 43195011 | 43195011 318.505,19 318.505,19
07010203 Reparacdo ¢ heneficiacdo LU LRI BT .515,19 .515,19
070103 Edificios 2.369,5%8 3.939,64 | 5.103.820, 07 4.769.820,86 2.8%. 633 19 24.369,5 | 2.812. 263 61 8.909,41 | 1.066.822,31
000300 Tnstal 0108 160402 .24 ! 010,80 8,4 8.909,41
99,12 I 42.189,00
07010303 59.163,00 59.163,00 59.163,00 53.163,00
L087 no)l 1.382.79,8 2,048,
Out; 961.500,00 192,38 | 1959.90,65 | 1.750.0%,73 104.633,31
00104 Construgdes diversas 95.140,74 | 16.353.663,13 11.339,81 | 16.342.323,32 | 15.87.718,70 8.268,85 | 246.208,85 | 95.140,74 | 11,128, 653 85 4564, 091 38 5.404, 657 B | La21.420,8
e v icH 76.660,46 | 13.90.617,42 813,07 | 1. 13,609,113, 38 B.060,05 | 24B.268,65 |  76.660,46 | 10.178.411,84 KWARUIA LAS3O0L 60 | LO0.400,50
0010402 1.549.001,03 LS40.000,08 | LO0.02L,03 ) 608.425,52 | 608,405, 608.405,50 | 608,405,590 | 40.5%,5L 510,016, 04
mtal o] LI, 1.8 RANTR | S48, | .10 P fRasraias £ G| 1668, LAY G| L




Periodicidade : Mensal DODES - DEMONS
Periodo
Beriodo )
X Despesas  (Reposicdes abatidas aos pag. S Conpronissos ach Compronissos  assunidos :’utum// 0 ‘
(ativos Descativos (abinentos | Compromissos | Obrigacles | pagas brutas a transitar 0 paga '\"‘%
Rubrica Desigacéo Enitidas Recebidas |Per.anteriores |Per. corrente Total -
{1) {2l (3 4] (3) 6) U] {8 (9 (10) (1) (1) (ntl) ) (n3) (ned)  |Per. sequintes|  (otl) nt2) nt3) im{‘/ Per, sequintes
1.928,% 5,2
110,89 30.3%,79
108.947,86
340,62
16.531,78 19 TLAT09 | L6 09 16,551, 550530 L6709
0043 out: 387,% 158411
070106 Naterial de transporte 33,3 | 302.661,64 2.873,% BB 2881398
JSS " wl w , nans| B
0 55,3 ]
) 615,00 | 138 0 911,28 10,2 10,2 561.981,3 T } 5 .96, 3 3 2910518
e Equipanento hasico 23.415,55 | 1.581.796,99 12.28,31 788,937,681 6| GAT.9SLI0 | 16.692,89 | 124.025,00 | 59.450,01
0701002 Outro NAN| L 9 12,268, 37 788.937,81 | 649110 124.025,00 b} 1
i inentos 10.633,% i 136,85 IR 8.610,00
oz Locacio financeira
003 Bens de doninio piblico 99.000,00 2930  %.700,69 | 98.700,69 98.700,69 25.376,40
00302 Edificios
070303 Outras construgies e 99.000,00 2930  %.700,69 | 98.700,69 98.700,69 25.376,40
infra-estruturas
w3 98.700,69 98.700,69 15.376,40
&
08 Transferéncias de capital 5.345,00 | 6.809.3%,18 6.316,20 | 6.783.981,97 | 6.763.98L,97  6.412.899,20 | 6.448.037,08 | 3945287  30.452,81 5.345,00 | 6.403.239,20 | 6.408.584,21 | 37.122,76 420,00 | T.097.67,5 | 4.200.803,1
0801 Sociedades e quase sociedades ndo
financeiras
080101 Piblicas
0802 Sociedades financeiras
0803 Adninistragéo central
0804 Adninistragio regional
0803 Mninistracéo local 5.200.8%,18 UL\ 51905704 | 5.198.957,04 | 5.110.006,20 | 5.149.659,08 |  39.42,87 |  30.452,87 5.110.206,2 | 5.110.20620 | 68.350,83 §.621.677,52 | 4,211,803,
080301 Continente 5.200.85%,18 0014 | 5.196.557,04 | 5.198.957,04 | 5.110.206,20 | 5.149.659,08 |  39.452,87 |  30.452,87 5.110.206,20 | 5.110.0620 | 88.30,83 §.620.67,5 | 4.210.803,M
0 Tequesias 5 01,18 RIS EES £,996.5%,21 6| 9.025.653,5% 940,87 39.402,87 £,986.200,69 & 10.395,38
il 0 0 196,13 nye| 1 14 124.005,52 77.985,25 §.60.6M,50 | 4L
080502 Regio utonona dos Agores
080503 Regido Autonona da Hadeira
0806 Sequranca social
0807 Instituiedes sen fins lucrativos 5.345,00 LOB07 | 1565.404,93 | 1.585.424,93 1.298.378,00 1.293.033,00 | 1.298.378,00 | 282.77,93 427,00 | 570.000,00
Ins sen fins Lucrativos 534,00 LOTS,07 ] L383.424,93 | 1.569.404,93 1,98.378,00 1,293.033,00 0] 262.7,9 4 570.000,00
Fanilias
Resto do Mundo
Ativos financeiros
Depdsitos, certificados de deposito
& poupanca
0902 Titulos & curto prazo
0903 Titulos a nédio  longo prazos
0904 Derivados financeiros
0905 Enpréstinos a curto prazo
090503 Adninistragdo piblica local -
Regides Autononas
0906 Enpréstinos a nédio e longo prazos
090603 Adninistragdo piblica local -
Regides Autononas
0907 Ades e outras participagdes
0908 Unidades de participacio
0909 Outzos ativos financeiros
10 Bassivos financeiros 1.800.569,57 538,60 | 1.801.030,95 | 1.800.030,%5 | 1.801.030,95 | 1.800.030,%5 1.801.030,% | 1.801.030,95 LI9.55,00 | B19.578,5 |  782.99,70 |  7T40.793,45 | 4.302.400,23
100 Depdsitos e certificados de
depdsito e poupanca
mtl 1555, WL | T ¢ | 1m0 RIS PRINES PRI | 10 L6991 G| L




Periodicidade : Mensal DODES - DEMONS
Periodo : MIN S,

Periodo

Despesas  |Reposioles abatidas a
(abinentos | Compromissos | Obrigacles | pagas brutas

e liquidas de reposicles

Compronissos assunidos para periodos fuburos

Rubrica Designacio Enitidas Recebidas  |Per.anteriores |Per. corrente Total

) ) 3 i} (3 [6) U] ] 9 (10) 1) (12) ) (4)=(12+13) (n¢1) nt) (n43) (ntd)  |Per. sequintes|  (nt]) nt2) o) im{‘/ Ber. sequintes

Titulos a curto prazo

Titulos a nédio e longo prazos

Derivados financeiros

Enpréstinos a curto prazo

Empréstinos a nédio e longo prazos 1.800.569,57 538,60 | 1.801.030,95 | 1.800.030,%5 | 1.801.030,95 | 1.800.030,%5 1.601.030,% | 1.801.030,95 LI9.55,00 | B19.578,5 |  782.99,70 |  7T40.793,45 | 4.302.400,23
y . . . o o

6| 180 1.801.030,%5 | 1801 1801030, % 1.801.030,%5 | 1.801.030,% TRLYS L 409345 | 4.300.40,23

0ld,

1007 Outzos passivos financeiros
1 Outras despesas de capital 539.500,00 19700 53030270 | 50070 S0 539.30,71 5303027 539.30,11
10 Diversas 539.500,00 19729 53030270 | 593070 8030270  539.302,70 53030270 | 539.302,11
1102%9 Outras 539.500,00 197,29 | 593070 ILIL| 0 SR0QTL NA RIS K A
Total 16.2609,49 | 9 78.782.910,73 295,750, 13 77.429.181,76 13.671.460,76 08.079.528,43 | 17.405.350,65 | 9.480.992,1 15,482,803, 26

Documento com aposigéo de assinaturas eletronicas qualificadas



Periodicidade : Mensal

Periodo

MON S. TIRSO

DOREC - DEMONSTRAGAO ORCAMENTAL DA RECEITA

Periodo : 2025/01/01  2025/12/31

Visualizar Contas s/ Mov, ? N Acumulados : S

Liquidacdes de periodos futuro /

Receitas por Reembolsos e Restituicoes Receitas Cobradas Liquidas Receita
Previsdes Previsdes cobrar de Receitas Liquidacdes Receitas Recebimentos | por cobrar —
Rubrica Designagdo corrigidas por periodos liquidadas anuladas cobradas Periodos Periodo Total diferidos no final do (nt2) Periodos
liquidar anteriores brutas Emitidos Pagos anteriores corrente periodo sequintes
RECEITA CORRENTE 63.342.514,85 | -8.950.409,00 | 10.938.893,55 | 63.137.729,94 | 1.783.699,64 | 61.971.890,45 616.244,15 616.244,15 78.571,86 | 61.277.074,44 | 61.355.646,30 10.937.277,55 528,50
01 Inpostos diretos 17.964.030,65 |  -566.822,74 19.006.321,43 475.468,04 | 19.006.321,43 475.468,04 475.468,04 18.530.853,39 | 18.530.853,39
0101 Sobre o rendimento
0102 Outros 17.964.030,65 |  -566.822,74 19.006.321,43 475.468,04 | 19.006.321,43 475.468,04 475.468,04 18.530.853,39 | 18.530.853,39
010202 Imposto municipal sobre iméveis 7.796.810,30 939.968, 95 6.987.648,00 131.006,65 | 6.987.848,00 131.006, 65 131.006, 65 6.856.641,35 | 6.856.841,35
010203 Imposto Unico de circulacdo 2.108.576,86 |  -107.398,71 2.202.364,30 6.388,73 | 2.222.364,30 6.388,73 6.388,73 2,215.975,57 | 2.215.975
010204 Imposto municipal sobre as 4.672.924,95 | -2.273.526,49 7.284.526,10 338.072,66 | 7.264.526,10 338.072,66 338.072, 66 6.946.453,44 | 6.946.453,44
transaccdes onerosas de imoveis
01020401 Imposto municipal sobre as 4.672.924,95 | -1.736.527,07 6.747.524, 68 338.072,66 | 6.747.524,68 338.072,66 338.072, 66 6.409.452,02 | 6.409.452,02
transagOes onerosas de imoveis -
Artigo 14.° Lei 73/2013
01020402 Imposto municipal sobre as -537.001,42 537.001,42 537.001,42 537.001,42 537.001, 42
transacoes onerosas de imoveis -
Artigo 14.° Lei 73/2013
010205 Derrana 3.381.718, 54 870.135,51 2,511.583,03 2,511.583,03 2,511.583,03 | 2.511.583,03
010207 Inpostos abolidos 3.000,00 3.000,00
Contribuicdo autdrquica 1.000,00 1.000,00
Imposto municipal de sisa 1.000,00 1.000,00
Imposto municipal sobre veiculos 1.000,00 1.000,00
Impostos directos diversos 1.000,00 1.000,00
Inpostos indiretos 10.000,00 10.000,00
Sobre o consumo
Outros 10.000,00 10.000,00
020206 Impostos indirectos especificos 10.000,00 10.000,00
das autarquias locais
03 Contribuigbes para Seguranca
Social, Caixa Geral Aposentagdes e
ADSE
0301 Subsistema previdencial
0302 Regimes complementares e especiais
0303 Caixa Geral de Aposentagdes e ADSE
04 Taxas, multas e outras penalidades | 2.339.000,00 | -2.954.897,40 | 2.115.651,97 | 3.765.584,31 587.338,88 | 3.258.109,35 77.641,26 77.641,26 -69.708,21 | 3.250.176,30 | 3.180.468,09 2.113.429,31
0401 Taxas 2.059.000,00 | -1.083.819,19 244.143,35 | 3.473.473,48 574.797,64 | 2.972.602,92 71.581,26 71.581,26 -69.740,58 | 2.964.762,24 | 2.895.021,66 247.797,53
040123 Taxas especificas das autarquias 2.049.000,00 | -1.090.285,15 244.119,99 | 3.469.962,80 574.797,64 | 2.969.068,88 77.581,26 77.581,26 -69.763,94 | 2.961.251,56 | 2.891.487,62 247.797,53
locais
04012301 Mercados e feiras 135.000,00 44.504,08 10.196, 60 81.095,75 796,43 70.562,53 1.777,69 68.784,84 70.562,53 19.933,39
04012302 Loteamentos e obras 1.110.000,00 | -436.068,14 191.728,03 | 1.609.664,97 255.324,86 | 1.607.514,87 77.306, 54 77.306,54 -17.125,66 | 1.607.333,99 | 1.530.208,33 15.859,81
04012303 Ocupacdo da via piblica 395.000,00 54.734,00 20.128,94 323.858,03 3.720,9 318.718,90 113,59 113,59 2.106,57 316.498,74 318.605,31 21.660,69
04012304 Animais 10.000,00 10.000,00
04012305 Caga e pesca 10..000,00 10.000,00
04012306 Saneamento 10.000,00 10.000,00
04012307 Arrendamento urbano 10.000,00 10.000,00
04012308 Taxa Municipal de Direitos de 33.000,00 3.002,44 1,23 29.939,10 2,1 29.937,56 29.937,56 29.937,56
Passagen (TMDP)
04012309 Taxa sobre o ruido 10.000,00 10.000,00
04012310 Licenca sobre o ruido 10.000,00 10.000,00
04012399 Outras taxas especificas das 316.000,00 |  -816.517,53 22.065,19 | 1.425.404,95 314.952,61 942.335,02 161,13 161,13 3.477,46 938.696,43 942.173,89 190.343,64
autarquias locais
0401239901 Taxa Depdsito Ficha Técnica de 10.000,00 6.605,50 3.394,50 3.394,50 3.394,50 3.394,50
Habitagdo (TDFTH)
0401239902  Taxa pela emissdo do certificado 10.000,00 10.000,00
de registo
0401239903 Taxa de Protecdo Civil 10.000,00 10.000,00
0401239904 Taxa Turistica 10.000,00 10.000,00
0401239905  Taxa de Gestdo de Residuos - TGR 10.000,00 10.000,00
0401239906 Publicidade 52.000,00 -61,09 12.154,56 42.226,43 2.319,90 39.875,37 129,03 129,03 -44,84 39.791,18 39.746,34 12.314,75
0401239907 Utilizacdo da rede vidria 10.000,00 10.000,00
municipal
Total : | 19.819.030,65 | -T04.085,95 |  236.209,36 | 21.096.500,21 |  737.632,7 | 20 PRODTEP CORLARII OB P AT UPMERGER0 | 20.503.307,%6 69.768, 64
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0401239908 Controlo Metrolégico 10.000,00 10.000,00
0401239909 Cemitérios 59.000,00 17.097,47 745,15 41.892,29 734,91 40.491,44 238,20 40.253,24 40,491, 44 1.411,09
0401239999 Outras 135.000,00 | -900.159,41 9.165,48 | 1.337.891,73 311.897,80 858.573,71 32,10 32,10 3.284,10 855.257,51 858.541, 61 176.617,80
040199 Taxas diversas 10.000,00 6.465, 96 23,36 3.510,68 3.534,04 23,36 3.510,68 3.534, 04
0402 Multas e outras penalidades 280.000,00 | -1.871.078,21 | 1.871.508,62 292.110,83 12.541,24 285.506,43 60,00 60,00 32,37 285.414,06 285.446,43 1.865.631,78
040201 Juros de mora 72.000,00 | -1.832.243,37 | 1.851.378,26 53.598,45 733,34 52.340,24 32,31 52.307,87 52.340,24 1.851.903,13
040202 Juros compensatorios 10.000,00 9.993, 64 6,36 6,36
040204 Coinas e penalidades por 159.000,00 -4,511,02 2.905,72 161.113,61 508,31 159.824,65 60,00 60,00 159.764, 65 159.764, 65 3,746,317
contra-ordenagdes
040299 Multas e penalidades diversas 39.000,00 -44,317,46 17.218,28 77.398,77 11.299,59 73.341,54 73.341,54 73.341,54 9,975, 92
05 Rendimentos da propriedade 2.417.000,00 |  -193.664,31 315.108,54 | 2.749.955,42 454.399,65 | 2.236.404,76 93,14 93,14 36.295,29 | 2.200.016,33 | 2.236.311,62 374.352,69 506,74 -528,50 -1.168,92 -1.454,82
0501 Juros - Sociedades e 20.000,00 20.000,00
quase-sociedades ndo financeiras
050101 Piblicas 10.000,00 10.000,00
050102 Privadas 10.000,00 10.000,00
0502 Juros - Sociedades Financeiras 129.000,00 -119.574,42 248.574,42 248.574,42 248.574,42 248.574,42
050201 Bancos e outras instituicdes 119.000,00 | -129.574,42 248.574,42 248,574, 42 248,574, 42 248,574, 42
financeiras
050202 Companhias de sequros e Fundos de 10.000,00 10.000,00
pensdes
0503 Juros - Administragées Piblicas 50.000,00 50.000,00
050301 Administracdo Central - Estado 10.000,00 10.000,00
050302 Administracdo Central - Servicos e 10.000,00 10.000,00
fundos auténomos
050303 Administracdo Regional 10.000,00 10.000,00
050304 Administracdo Local - Continente 10.000,00 10.000,00
050305 Administracdo Local - Regides 10.000,00 10.000,00
Autonomas
0505 Juros - Familias 10.000,00 10.000,00
0506 Juros - Resto do mundo
0507 Dividendos e participagdes nos 40.000,00 40.000,00
lucros de sociedades e
quase-sociedades ndo financeiras
050701 Empresas plblicas 10.000,00 10.000,00
050702 Empresas piblicas municipais e 10.000,00 10.000,00
intermunicipais
050703 Empresas privadas 10.000,00 10.000,00
050799 Outras 10.000,00 10.000,00
0508 Dividendos e participacées nos 10.000,00 10.000,00
lucros de sociedades financeiras
0509 Participagdes nos lucros de 59.000,00 59.000,00
administragdes piblicas
050901 Associagbes de municipios 10.000,00 10.000,00
050902 Associagdes de freguesias 10.000,00 10.000,00
050903 Servicos municipalizados 10.000,00 10.000,00
050999 Outras 29.000,00 29.000,00
0510 Rendas 2.089.000,00 |  -273.089,89 315.108,54 | 2.501.381,00 454.399,65 | 1.987.830,34 93,14 93,14 36.295,29 | 1.951.441,91 | 1.987.737,20 374.352,69 506,74 -528,50 -1.168,92 -1.454,82
051001 Terrenos 10.000,00 10.000,00
051002 Activos no subsolo 10.000,00 10.000,00
051003 Habitacbes 420.000,00 | -248.945,76 307.962,93 371.159,33 10.176,50 339.313,16 93,14 93,14 32.599,41 306.620,61 339.220,02 329.725,74 506, 74 -528,50 -1.168,92 -1.454,82
051004 Edificios 149.000,00 13.396,82 7.145,61 128.836,39 378,82 126.412,% 3.695,88 122.717,06 126.412,94 9.190,24
051005 Bens de dominio ptblico 10.000,00 10.000,00
051099 Outros 1.490.000,00 -67.540,95 2.001.385,28 443.844,33 | 1.522.104,24 1.522.104,24 | 1.522.104,24 35.436,71
0511 Ativos incorpbreos 10.000,00 10.000,00
06 Transferéncias correntes 35.045.484,20 | 2.962.658,13 39.458,44 | 32.119.869,26 76.501,63 | 32.107.188,42 62.973,06 62.973,06 -31.008,63 | 32.075.223,99 | 32.044.215,36 38.610,71
0601 Sociedades e quase-sociedades ndo 40.000,26 40.000,26
financeiras
060101 Piblicas 30.000,26 30.000,26
Total : | 22.730.030,65 | -3.705.384,5 | 2.430.760,51 | 25.521.861,16 | 1.517.206,57 | 24 SAHNEP CCORLARI LIPS S INRS YRUEREER: | 23.907.638,10 2.487.762,00 506,74 58,50 | -L168,92|  -1.454,82
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06010101 Empresas piblicas 10.000,00 10.000,00
06010102 Empresas piblicas municipais e 10.000,00 10.000,00
intermunicipais
06010199 Outras 10.000, 26 10.000,26
060102 Privadas 10.000,00 10.000,00
0602 Sociedades financeiras 20.000,00 20.000,00
060201 Bancos e outras instituicdes 10.000,00 10.000,00
financeiras
060202 Companhias de sequros e Fundos de 10.000,00 10.000,00
pensdes
0603 Administragdo central 34.796.483,94 | 3.009.645,72 31.847.195,98 60.357,76 | 31.847.195,98 60.357,76 60.357,76 -32.468,76 | 31.819.306,98 | 31.786.838,22
060301 Estado 29.932.618,94 348,76 29.980.727,94 48.457,76 | 29.980.727,94 48.457,76 48.457,76 -20.568,76 | 29.952.838,94 | 29.932.270,18
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 13.682.192,00 240,024, 82 13.442.167,18 13.442.167,18 13.442.167,18 | 13.442.167,18
06030102 Fundo Social Municipal 1.656.147,00 -214.367,00 1.870.514,00 1.870.514,00 1.870.514,00 | 1.870.514,00
06030103 Participacdo fixa no IRS 3.209.227,00 488.411,00 2.720.816,00 2.720.816,00 2.720.816,00 | 2.720.816,00
06030106 Transferéncia de competéncias - 8.635.625,00 |  -109.660,00 8.793.742,76 48.457,76 | 8.793.742,76 48.457,76 18.457,76 -20.568,76 | 8.765.853,76 | 8.745.285,00
Lei n.° 50/2018
06030107 Participagdo do IVA 447.214,23 199.783,23 247.431,00 247.431,00 247.431,00 247.431,00
06030108 Artigo 35°, n° 5 da Lei 73/2013 1.854.158,21 51.898,79 2.906.057,00 2.906.057,00 2.906.057,00 | 2.906.057,00
06030199 Outras 448.055,50 55,50
060306 Estado - Participagdo comunitdria 4.823.865,00 969.296, 96 1.866.468, 04 11.900,00 | 1.866.468,04 11.900,00 11.900,00 -11.900,00 | 1.866.468,04 | 1.854.568,04
en projectos co-financiados
060307 Servigos e fundos autdnomos 30.000,00 30.000,00
06030701 Transferéncia de competéncias - 10.000,00 10.000,00
Lei n.° 50/2018
06030799 Outras 20.000,00 20.000,00
060309 Servicos e fundos auténomos - 10.000,00 10.000,00
Subsistema de proteccdo a familia
e politicas activas de emprego e
formacdo profissional
0604 Administragdo regional
0605 Administragdo local 20.000,00 20.000,00
060501 Continente 20.000,00 20.000,00
06050101 Municipios 10.000,00 10.000,00
06050199 Outros 10.000,00 10.000,00
060502 Regido Autonoma dos Agores
060503 Regido Autonoma da Madeira
0606 Sequranga social
0607 Instituigdes sem fins lucrativos 10.000,00 10.000,00
060701 Instituigbes sem fins lucrativos 10..000,00 10.000,00
0608 Familias 159.000,00 |  -136.987,85 39.458,44 272.613,28 16.143,87 259.992,44 2.615,30 2.615,30 1.460,13 255.917,01 257.317,14 38.610,71
060801 Fanmilias 159.000,00 |  -136.987,85 39,458, 44 272.673,28 16.143,87 259.992,44 2.615,30 2.615,30 1.460,13 255.917,01 257.317,14 38.610,71
0609 Resto do mundo
07 Venda de bens e servigos correntes | 4.351.000,00 | -122.972,16 417.227,86 | 4.223.266,39 166.522,09 | 4.117.257,54 68,65 68,65 96.484,86 | 4.020.704,03 | 4.117.188,89 356.783,27
0701 Venda de bens 135.000,00 34.050,93 96.125,12 4.823,95 100.949,07 96.125,12 4.823,95 100.949,07
070101 Material de escritorio 10.000,00 10.000,00
070102 Livros e documentacdo técnica 10.000,00 10.000,00
070103 Publicagdes e impressos 10.000,00 10.000,00
070104 Fardamentos e artigos pessoais 10.000,00 10.000,00
070105 Bens inutilizados 10.000,00 10.000,00
070106 Produtos agricolas e pecudrios 10.000,00 10.000,00
070107 Produtos alimentares e bebidas 10.000,00 10.000,00
070108 Mercadorias 20.000,00 20.000,00
07010801 Habitacdo social 10.000,00 10.000,00
07010899 Outros 10.000,00 10.000,00
070109 Matérias de consumo 10..000,00 10.000,00
070110 Desperdicios, residuos e refugos 10.000,00 10.000,00
07011099 Outros 10.000,00 10.000,00
Total : | ST.885.514,65 | -632.726,32 | 2.470.206,95 | 57.661.730,42 | 1.593.708,20 | 56,503 D036 T CORPRRSIEA IGRTRAY S Ul RS UNEAER: | 5599184, 2.526.392,71 506,74 58,50 | -L168,92|  -1.454,82
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070111 Produtos acabados e intermédios 10.000,00 10.000,00
07011199 Outros 10.000,00 10.000,00
070199 Outros 15.000,00 -85.949,07 96.125,12 4,823,95 96.125,12 4.823,95 100.949,07
0702 Servigos 4.144.000,00 |  -151.617,18 297.190,91 | 4.164.948,36 166.522,09 68,65 68,65 359,74 | 3.973.539,31 | 3.973.899,05 321.718,13
070201 Aluguer de espagos e equipamentos 10.000,00 9.961,00 6,00 33,12 0,12 33,00 33,00 6,00
070203 Vistorias e ensaios 10.000,00 10.000,00
070204 Servicos de laboratério 10.000,00 10.000,00
070205 Actividades de salde 10.000,00 10.000,00
070206 Reparagoes 10.000,00 10.000,00
070207 Alimentagdo e alojamento 10.000,00 10.000,00
070208 Servigos sociais, recreativos, 305.000,00 34.940,11 271.500,69 7.440,80 210.059,89 270.059,89

culturais e de desporto
07020801 Servicos sociais 10.000,00 10.000,00
07020802 Servigos recreativos 10.000,00 10.000,00
0702080299 Outros 10.000,00 10.000,00
07020803 Servigos culturais 10.000,00 10.000,00
0702080399 Outros 10.000,00 10.000,00
07020804 Servicos desportivos 275.000,00 4,940,11 271.500, 69 7.440,80 270.059,89 270.059,89
070209 Servigos especificos das 3.720.000,00 |  -254.889,32 295.856,34 | 3.838.024,20 158.991,22 68,65 68,65 359,74 | 3.677.376,30 | 3.677.736,04 297.153,28

autarquias
07020901 Saneamento 30.000,00 30.000,00
07020902 Residuos solidos 3.289.000,00 | -358.624,67 282.780,60 | 3.365.776,48 932,41 305,80 | 3.363.187,39 | 3.363.493,19 284.131,48
07020903 Transportes colectivos de pessoas 20.000,00 20.000,00

e mercadorias
0702090399 Outros 20.000,00 20.000,00
07020904 Trabalhos por conta de 10.000,00 10.000,00

particulares
07020905 Cemitérios 10.000,00 10.000,00
07020906 Mercados e feiras 10.000,00 10.000,00
07020907 Parques de estacionamento 280.000,00 -21.629,02 459,455,50 157.826,48 301.629,02 301.629,02
07020908 Parques de campismo 10.000,00 10.000,00
07020909 Canideos e gatideos 10..000,00 10.000,00
07020999 Outros 51.000,00 25.364,37 13.075, 74 12.792,22 232,33 68,65 68,65 53,94 12.559,89 12.613,83 13.021,80
070299 Outros 59.000,00 8.371,03 1.328,57 49.390,35 89,95 26.070,12 26.070,12 24.558,85
0703 Rendas 72.000,00 -5.405,91 23.911,83 53.494,08 42.340,M 42.340,77 35.065,14
070301 Habitacbes 10.000,00 10.000,00
070302 Edificios 35.000,00 -39.649,75 23.911,83 50.737,92 39.668,13 39.668,13 34.981,62
070399 Outras 21.000,00 24,243,84 2.756,16 2.672,64 2.672,64 83,52
08 Outras receitas correntes 1.216.000,00 | -8.084.710,52 | 8.051.446,74 | 1.272.733,13 23.469,35 46.508,55 | 1.200.100,40 | 1.246.608,95 8.054.101,57
0801 Outras 1.206.000,00 | -8.094.710,52 | 8.051.446,74 | 1.272.733,13 23.469,35 46.508,55 | 1.200.100,40 | 1.246.608,95 8.054.101,57
080199 Outras 1.206.000,00 | -8.094.710,52 | 8.051.446,74 | 1.272.733,13 23.469,35 46.508,55 | 1.200.100,40 | 1.246.608,95 8.054.101,57
08019901 Indemnizagdes por deterioracdo, 10.000,00 10.000,00

roubo e extravio de bens

patrimoniais
08019902 Indemnizacbes de estragos 99.000,00 52.159,34 7.686,18 845,52 46.840,66 46.840,66

provocados por outrém em viaturas

ou em quaisquer outros

equipamentos pertencentes as

autarquias locais
08019903 IVA reembolsado 10.000,00 10.000,00
08019904 IVA Inversdo da liquidacdo 10.000,00 10.000,00
08019999 Diversas 1.077.000,00 | -8.176.869,86 | 8.051.446,74 | 1.225.046,95 22.623,83 46.508,55 | 1.153.259,74 | 1.199.768,29 8.054.101,57
0802 Subsidios 10.000,00 10.000,00
080209 Sequranga Social 10.000,00 10.000,00

RECEITA CAPITAL 14.893.813,15 | 4.505.452,31 | 1.895.150,24 | 8.661.685,95 188.475,35 188.475,35 188.475,35 -47.916,23 | 8.541.126,83 | 8.493.210,60 1.895.150,24
09 Venda de bens de investimento 905.000,00 905.000,00
0901 Terrenos 460.000,00 460.000,00

Total : | 63.342.514,85 | -8.950.409,00 | 10.938.893,55 | 63.137.729,94 | 1.783.699,64 b coé%ﬁé%ﬁéé}géo deﬁ%ﬁé%f%é%% . e\é%fg?%kéés cﬁ}é?&@igzﬁééA 61.395.646,30 10.937.277,55 528,50 -1.168, -1.45¢,82
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090101 Sociedades e quase-sociedades ndo 10.000,00 10.000,00
financeiras
090102 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
090103 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Estado
090104 Administragdo Publica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Servicos e
fundos auténomos
090105 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo regional
090106 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo local - Continente
090109 Instituicbes sem fins lucrativos 10.000,00 10.000,00
090110 Familias 390..000,00 390.000,00
0902 HabitagGes 80.000,00 80.000,00
090201 Sociedades e quase-sociedades ndo 10.000,00 10.000,00
financeiras
090202 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
090203 Adninistracdo Plblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Estado
090204 Adninistracdo Plblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Servigos e
fundos auténomos
090205 Adninistragdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo regional
090206 Adninistragdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo local - Continente
090209 Instituigbes sem fins lucrativos 10.000,00 10.000,00
090210 Familias 10.000,00 10.000,00
0903 Edificios 80.000,00 80.000,00
090301 Sociedades e quase-sociedades ndo 10.000,00 10.000,00
financeiras
090302 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
090303 Adninistragdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Estado
090304 Adninistragdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Servicos e
fundos auténomos
090305 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo regional
090306 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo local - Continente
090309 Instituicbes sem fins lucrativos 10.000,00 10.000,00
090310 Fanilias 10.000,00 10.000,00
0904 Outros bens de investimento 285.000,00 285.000,00
090401 Sociedades e quase-sociedades ndo 105.000,00 105.000,00
financeiras
09040101 Equipamento de transporte 10.000,00 10.000,00
09040102 Maquinaria e equipamento 10.000,00 10.000,00
09040103 Outros 85.000,00 85.000,00
090402 Sociedades financeiras 30.000,00 30.000,00
09040201 Equipamento de transporte 10.000,00 10.000,00
09040202 Maquinaria e equipamento 10.000,00 10.000,00
09040203 Outros 10.000,00 10.000,00
090403 Administragdo Piblica - 30.000,00 30.000,00
Administragdo central - Estado
09040301 Equipamento de transporte 10.000,00 10.000,00
09040302 Maquinaria e equipamento 10.000,00 10.000,00
Total : | 64.117.514,65 | -8.175.409,00 | 10.938.893,55 | 63.137.729,91 | 1.783.699,64 | 61 IAHNGE P CORPARIST ORINAYIPS SHONRS UITFRIER: | 61.355.66,30 10.937.277,55 506,74 58,50 | -L168,92|  -1.454,82
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09040303 Outros 10.000,00 10.000,00
090404 Administragdo Publica - 30.000,00 30.000,00
Administragdo central - Servigos e
fundos autonomos
09040401 Equipamento de transporte 10.000,00 10.000, 00
09040402 Maquinaria e equipamento 10.000,00 10.000,00
09040403 Outros 10.000,00 10.000,00
090405 Administragdo Piblica - 30.000,00 30.000,00
Administragdo regional
09040501 Equipamento de transporte 10.000,00 10.000,00
09040502 Maquinaria e equipamento 10.000,00 10.000,00
09040503 Outros 10.000,00 10.000,00
090406 Administragdo Piblica - 30.000,00 30.000,00
Administragdo local - Continente
09040601 Equipamento de transporte 10.000,00 10.000,00
09040602 Maquinaria e equipamento 10.000,00 10.000,00
09040603 Outros 10.000,00 10.000,00
090407 Administragdo Publica -
Administragdo local - Regides
Autonomas
090408 Administragdo Pdblica - Segquranca
social
090409 Instituigdes sem fins lucrativos
090410 Familias 30.000,00 30.000,00
09041001 Equipamento de transporte 10.000,00 10.000,00
09041002 Maquinaria e equipamento 10.000,00 10.000,00
09041003 Outros 10.000,00 10.000,00
090411 Resto do mundo - Unido Europeia
090412 Resto do mundo - Paises terceiros
e organizagdes internacionais
10 Transferéncias de capital 13.558.813,15 | 5.065.602,55 8.681.685,95 188.475,35 | 8.681.685,95 188.475,35 188.475,35 -47.916,23 | 8.541.126,83 | 8.493.210,60
1001 Sociedades e quase-sociedades ndo 30.000,00 30.000,00
financeiras
100101 Piblicas 30.000,00 30.000,00
10010101 Empresas piblicas 10.000,00 10.000,00
10010102 Empresas piblicas municipais e 10.000,00 10.000,00
intermunicipais
10010199 Outras 10.000,00 10.000,00
1002 Sociedades financeiras 20.000,00 20.000,00
100201 Bancos e outras instituicdes 10..000,00 10.000,00
financeiras
100202 Companhias de sequros e Fundos de 10.000,00 10.000,00
pensdes
1003 Administragdo central 13.323.247,21 | 4.915.536,61 8.596.185,95 188.475,35 | 8.596.185,95 188.475,35 188.475,35 -47.916,23 | 8.455.626,83 | 8.407.710,60
100301 Estado 3.469.402,21 | -1.020.910,61 4.630.871,94 140.559,12 | 4.630.871,94 140.559,12 140.559,12 4.490.312,82 | 4.490.312,82
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1.520.244,00 -28.872,00 1.549.116,00 1.549.116,00 1.549.116,00 | 1.549.116,00
10030104 Cooperacdo Técnica e Financeira 10.000,00 10.000,00
10030105 Artigo 35°, n° 5 da Lei 73/2013 1.854.158,21 | -1.087.038,61 3.081.755,94 140.559,12 | 3.081.755,94 140.559,12 140.559,12 2.941.196,82 | 2.941.196,82
10030106 Transferéncia de competéncias - 10.000,00 10.000,00
Lei n.° 50/2018
10030199 Outras 75.000,00 75.000,00
100307 Estado - Participagdo comunitdria 9,753.845,00 | 5.836.447,22 3.965.314,01 47.916,23 | 3.965.314,01 47.916,23 47.916,23 -47.916,23 | 3.965.314,01 | 3.917.397,78
em projectos co-financiados
100308 Servigos e fundos autonomos 80.000,00 80.000,00
10030801 Transferéncia de competéncias - 10.000,00 10.000,00
Lei n.° 50/2018
10030899 Outros 70.000,00 70.000,00
Total : | 77.600.762,06 | -3.099.872,39 | 10.938.893,55 | 71.733.915,89 | 1.972.174,99 TG'Eﬁgégféié%to 00§g4é1%2é§géo dgﬁ%ﬁéé}%é&% . e‘équ;%tégs Cﬁ?é?%%f%%kéST 69.763.356,90 10.937.277,55 506,74 528,50 -1.168, -1.45¢,82




Periodicidade : Mensal

Periodo
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Receitas por Reembolsos e Restituicdes Receitas Cobradas Liquidas Receita Liquidagdes de periodos futuros ,/,‘w
Previsdes Previsdes cobrar de Receitas Liquidacdes Receitas Recebimentos | por cobrar L) >
Rubrica Designagdo corrigidas por periodos liquidadas anuladas cobradas Periodos Periodo Total diferidos no final do (nt1) (nt2) (n43) Periodos
liquidar anteriores brutas Emitidos Pagos anteriores corrente periodo sequintes
100309 Servicos e fundos auténomos - 10.000,00 10.000,00
Participacdo portuguesa em
projectos co-financiados
100310 Servigos e fundos auténomos - 10.000,00 10.000,00
Participacdo comunitéria em
projectos co-financiados
1004 Administragdo regional 10.000,00 10.000,00
100404 Servigos e fundos Autonomos - 10.000,00 10.000,00
Participacdo portuguesa em
projetos co-financiados
1005 Administragdo local 10.000,00 10.000,00
100501 Continente 10.000,00 10.000,00
10050101 Municipios 10.000,00 10.000,00
100502 Regido Autonoma dos Agores
100503 Regido Autonoma da Madeira
1006 Sequranga social 10.000,00 10.000,00
100601 Sistema de solidariedade e 10.000,00 10.000,00
sequranca social
1007 Instituigdes sem fins lucrativos 10.000,00 10.000,00
100701 Instituigbes sem fins lucrativos 10.000,00 10.000,00
1008 Familias 135.565,94 50.065,94 85.500,00 85.500,00 85.500,00 85.500,00
100801 Familias 135.565, 94 50.065,94 85.500,00 85.500,00 85.500,00 85.500,00
1009 Resto do mundo 10.000,00 10.000,00
100905 Paises terceiros e organizagbes 10.000,00 10.000,00
internacionais - Subsistema de
protecgdo social de cidadania
11 Ativos financeiros 270.000,00 270.000,00
1101 Depositos, certificados de 10.000,00 10.000,00
depdsito e poupanca
110104 inistragdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
ragdo central - Servicos e
fundos auténomos
1102 Titulos a curto prazo 40.000,00 40.000,00
110201 Sociedades e quase-sociedades ndo 10.000,00 10.000,00
financeiras
110202 Sociedades financeiras 10..000,00 10.000,00
110209 Instituicbes sem fins lucrativos 10.000,00 10.000,00
110210 Fanmilias 10.000,00 10.000,00
1103 Titulos a médio e longo prazos 30.000,00 30.000,00
110301 Sociedades e quase-sociedades ndo 10..000,00 10.000,00
financeiras
110302 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
110304 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Servigos e
fundos auténomos
1104 Derivados financeiros
1105 Empréstimos a curto prazo
110507 Administragdo Piblica -
Administragdo local - Regides
Autonomas
1106 Empréstimos a médio e longo prazos 70.000,00 70.000,00
110601 Sociedades e quase-sociedades ndo 10.000,00 10.000,00
financeiras
110602 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
110603 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Estado
Total 77.916.328,00 | -2.869.806,45 | 10.938.893,55 | 71.819.415,89 | 1.972.174,99 | 70.653.576,40 804.719,50 804.719,50 30.655,63 | 69.818.201,27 | 69.848.856,90 10.937.277,55 506,74 -528,50 -1.168,92 -1.454,82

Documento com aposigéo de assinaturas eletronicas qualificadas
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Receitas por Reembolsos e Restituicdes Receitas Cobradas Liquidas Receita Liquidagdes de periodos futuros ,/,‘»)
Previsdes Previsdes cobrar de Receitas Liquidacdes Receitas Recebimentos | por cobrar t7~_3j;'*’ -
Rubrica Designagdo corrigidas por periodos liquidadas anuladas cobradas Periodos Periodo Total diferidos no final do (nt1) (nt2) (n43) (nt4]™ 1;7 Periodos
liquidar anteriores brutas Emitidos Pagos anteriores corrente periodo sequintes
110604 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Servigos e
fundos auténomos
110605 Administragdo Publica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo regional
110607 Administragdo Piblica -
Administragdo local - Regides
Autonomas
110609 Instituicbes sem fins lucrativos 10.000,00 10.000,00
110610 Familias 10.000,00 10.000,00
1108 Acgdes e outras participagdes 60.000,00 60.000,00
110801 Sociedades e quase-sociedades ndo 10.000,00 10.000,00
financeiras
110802 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
110803 Adninistracdo Plblica - 10.000,00 10.000,00
nistracdo central - Estado
110808 Administracdo Piblica - Sequranga 10.000,00 10.000,00
social
110809 Instituicbes sem fins lucrativos 10.000,00 10.000,00
110810 Familias 10.000,00 10.000,00
1109 Unidades de participagéo 30.000,00 30.000,00
110901 Sociedades e quase-sociedades ndo 10.000,00 10.000,00
financeiras
110902 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
110910 Familias 10.000,00 10.000,00
1110 Alienacdo de partes sociais de 10.000,00 10.000,00
enpresas
1111 Outros activos financeiros 20.000,00 20.000,00
111101 Sociedades e quase-sociedades ndo 10.000,00 10.000,00
financeiras
111102 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
12 Passivos financeiros 130.000,00 130.000,00
1201 Depdsitos, certificados de
deposito e poupanga
1202 Titulos a curto prazo
1203 Titulos a médio e longo prazos 10.000,00 10.000,00
120302 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
1204 Derivados financeiros
1205 Empréstimos a curto prazo 20.000,00 20.000,00
120502 Sociedades financeiras 10..000,00 10.000,00
120504 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Servigos e
fundos auténomos
1206 Empréstimos a médio e longo prazos 30.000,00 30.000,00
120601 Sociedades e Quase - Sociedades
ndo Financeiras
120602 Sociedades financeiras 10.000,00 10.000,00
120603 Adninistragdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Estado
120604 Administracdo Publica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Servicos e
fundos auténomos
1207 Outros passivos financeiros 70.000,00 70.000,00
120701 Sociedades e quase-sociedades ndo 10.000,00 10.000,00
financeiras
20702 Sociedades financeiras 10..000,00 10.000,00
20703 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
Administracdo central - Estado
Total : | 76.166.328,00 | ~2.619.806,45 | 10.938.893,55 | 70.819.415,89 | 1.972.174,99 | 70.853°500P MRS G ASIOAY P S5H O a® WebTEafeny | 69.0us.856,% 10.937.217,5 506,74 58,50 | -L168,92|  -1.454,82




Periodicidade : Mensal DOREC - DEMONSTRAGAO ORCAMENTAL DA RECEITA

Periodo : MUN S. TIRSO
Perfodo : 2025/01/01  2025/12/31 Visualizar Contas s/ Mov, ? N Acumulados : §
69
Receitas por Reembolsos e Restituicdes Receitas Cobradas Liquidas Receita Liquidagdes de periodos futuros /
Previsdes Previsdes cobrar de Receitas Liquidacdes Receitas Recebimentos | por cobrar L) *.‘
Rubrica Designagdo corrigidas por periodos liquidadas anuladas cobradas Periodos Periodo Total diferidos no final do (nt1) (nt2) (n43) Periodos
liquidar anteriores brutas Emitidos Pagos anteriores corrente periodo sequintes

120704 Adninistracdo Piblica - 10.000,00 10.000,00

Administracdo central - Servigos e

fundos auténomos
120705 Administragdo Publica - 10.000,00 10.000,00

istracdo regional
120706 Adninistragdo Piblica - 10.000,00 10.000,00
racdo local - Continente
120707 Administragdo Publica - 10.000,00 10.000,00
istracdo local - Regides

Auténomas
13 Outras receitas de capital 30.000,00 | -1.865.150,24 | 1.895.150,24 1.895.150,24
1301 Outras 30.000,00 | -1.865.150,24 | 1.895.150,24 1.895.150,24
130101 Indemnizagdes 10.000,00 10.000,00
130102 Activos incorporeos 10.000,00 10.000,00
130199 Outras 10.000,00 | -1.885.150,24 | 1.895.150,24 1.895.150,24
14 Recursos prdprios comunitirios
1401 Recursos proprios comunitarios

RECEITA OUTRAS 19.825.542,35 19.825.542,35 19.825.542,35 19.825.542,35 | 19.825.542,35
15 Reposigdes ndo abatidas nos

pagamentos
1501 Reposigdes ndo abatidas nos

pagamentos
16 Saldo da geréncia anterior 19.825.542,35 19.825.542,35 19.825.542,35 19.825.542,35 | 19.825.542,35
1601 Saldo orgamental 19.825.542,35 19.825.542,35 19.825.542,35 19.825.542,35 | 19.825.542,35
160103 Na posse do servico - Consignado 19.825.542,35 19.825.542,35 19.825.542,35 19.825.542,35 | 19.825.542,35

Total + | 98.061.870,35 | -4.444.956,69 | 12.834.043,79 | 91.644.958,24 | 1.972.174,99 | 90.479.118,75 804.719,50 804.719,50 30.655,63 | 89.643.743,62 | 89.674.399,25 12.832.427,79 506,74 528,50 -1.168,92 -1.45¢,82

Documento com aposigéo de assinaturas eletronicas qualificadas



Periodicidade : Mensal

DDORC - DEMONSTRACAQ DO DESEMPENHO ORGAMENTAL

Pﬁ" g 1
» ,f'.
Acumulados : S 75

Periodo MUNICIPIO DE SANTO TIRSO
[40)
Periodo : 2025/01/01  2025/12/31 E‘uros
’.\‘_7\—,}.'}7 SR
FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RUBRICA RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS .,./ 2024
RP RG UE EMPR F. ALHEIOS TOTAL

RA(1 Saldo de geréncia anterior 17.933.358,79 1.892.183,56 | 2.552.271,18 | 22.377.813,53 | 22.887.626,82
RIOL Operagdes orcamentais [1] 17.933.358,79 1.892.183,56 19.825.542,35 | 20.352.812,35
RI02 Devolucdo do saldo oper. orcamentais
RI04 Recebimento do saldo devolvido por

terceiras entidades
RI03 Operagdes de tesouraria [A] 2.552.2M,18 | 2.552.271,18 | 2.534.814,47
RA02 Receita corrente 61.355.646,30 61.355.646,30 | 55.703.296,18
RI Receita fiscal 18.530.853,39 18.530.853,39 | 16.168.780,41
RL.1 Impostos diretos 18.530.853,39 18.530.853,39 | 16.168.780,41
R1.2 Inpostos indiretos
R2 Contribuigbes para sistemas de ptotecdo

social e subsistemas de satde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 3.180.468,09 3.180.468,09 | 2.716.638,62
R4 Rendimentos de propriedade 2.236.311,62 2.236.311,62 | 1.835.012,29
RS Transferéncias e subsidios correntes 32,044,215, 36 32.044,215,36 | 30.595.344,69
R5.1 Transferéncias correntes 32,044,215, 36 32.044.215,36 | 30.595.344,69
RS.1.1 Administracbes Piblicas 31.786.838,22 31.786.838,22 | 30.380.150,25
RS.1.1.1 Administracdo Central - Estado 31.786.838,22 31.786.838,22 | 30.380.150,25

Portugués
R5.1.1.2 Administracdo Central - Outras

entidades
R5.1.1.3 Sequranca Social
R9.1.1.4 Administracdo Regional
R5.1.1.5 Administracdo Local
R5.1.2 Exterior - U E
R5.1.3 Qutras 257.377,14 257,377, 14 215,194, 44
R5.2 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 4,117,188, 89 4,117.188,89 | 3.321.797,81
R7 Outras receitas correntes 1.246.608, 95 1.246.608,95 | 1.065.722,36
RAO3 Receita de capital 8.493.210,60 8.493.210,60 | 5.742.782,92
R8 Venda de bens de investimento 1.837,70
R9 Transferéncias e subsidios de capital 8.493.210, 60 8.493.210,60 | 5.734.945,22
R9.1 Transferéncias de capital 8,493,210, 60 8.493.210,60 | 5.734.945,22
R9.1.1 Administracbes Pblicas 8.407.710, 60 8.407.710,60 | 5.567.985,44
R9.1.1.1 Administracdo Central - Estado 8.407.710, 60 8.407.710,60 | 5.567.985,44

Portugués
R9.1.1.2 Administracdo Central - Outras

entidades
R9.1.1.3 Sequranca Social
R9.1.1.4 Administracdo Regional
R9.1.1.5 Administracdo Local
R9.1.2 Exterior - U E
R9.1.3 Outras 85.500,00 85.500,00 166.959,78
R9.2 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital
RA04 Receita efetiva [2] 69.848.856,90 69.848.856,90 | 61.446.079,10
R1L Reposicdes ndo abatidas aos pagamentos
RAOS Receita ndo efetiva [3]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
RA06 Soma [4]=[1]+[2]+[3] 87.782.215,69 1.892.183,56 89.674.399,25 | 81.798.891,45
ROT1 Operagdes de tesouraria [B] 135,715, 94 135,715, 94 613.999,91
DA(L Despesa corrente 49,786,546, 48 49,786.546,48 | 44.511.002,70
D1 Despesas com 0 pessoal 18.249.235,15 18.249.235,15 | 17.790.565,73
DI.1 Remuneragdes Certas e Permanentes 14,507,598, 81 14.507.598,81 | 13.972.857,97

* (s pagamentos, recebimentos, assim como os saldos deverdo estar discriminados de acordo com os grupos de fontes de financiamento.

Documento com aposi¢do de assinaturas eletrénicas qualificadas



Periodicidade : Mensal

DDORC - DEMONSTRACAQ DO DESEMPENHO ORGAMENTAL

Pﬁ" g 2
» ,f'.
Acumulados : S 75

Periodo MUNICIPIO DE SANTO TIRSO
Periodo : 2025/01/01  2025/12/31 A E‘uros
’.\‘_7\—,}.'}7 SR
FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RUBRICA RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS .,./ 2024
RP RG UE EMPR F. ALHEIOS TOTAL
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 397.984,81 397.984,81 424.030,13
D1.3 Sequranga social 3.343.651,53 3.343.651,53 | 3.393.677,63
D2 Aquisicdo de bens e servicos 24.023.892,14 24.023.892,14 | 20.597.287,60
D3 Juros e outros encargos 364,052,145 364,052,145 562.554,53
D4 Transferéncias e subsidios correntes 5.487.521, 56 5.487.521,56 | 4.649.051,14
D41 Transferéncias correntes 5.487.521,56 5.487.521,56 | 4.649.051,14
D4.1.1 Administracbes Pblicas 931.340,48 931.340,48 | 1.023.542,00
D4.1.1.1 Administracdo Central - Estado
Portugués
04.1.1.2 Administracdo Central - Outras
entidades
D4.1.1.3 Sequranga Social
Dd.1.1.4 Administracdo Regional
D4.1.1.5 Administracdo Local 931.,340,48 931.340,48 | 1.023.542,00
D4.1.2 Entidades do Setor Nio Lucrativo 3.796.542,71 3.796.542,71 | 2.965.759,54
04.1.3 Familias 7159.638,37 7159.638,37 659,749, 60
D4.1.4 Outras
D4.2 Subsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes 1.661.845,18 1.661.845,18 911.543,70
DA(2 Despesa de capital 26.904,583,17 26.904,583,17 | 15.562.106,10
D6 Aquisico de bens de capital 19.956.696,25 19.956.696,25 | 10.903.590,17
D7 Transferéncias e subsidios de capital 6.408.584,21 6.408.584,21 | 4.416.061,93
D7.1 Transferéncias de capital 6.408.584,21 6.408.584,21 | 4.416.061,93
p7.1.1 Administracbes Pblicas 5.110.206, 21 5.110.206,21 | 3.881.548,11
D7.1.1.1 Administracdo Central - Estado
Portugués
07.1.1.2 Administracdo Central - Outras
entidades
07.1.1.3 Sequranga Social
07.1.1.4 Administracdo Regional
D7.1.1.5 Administracdo Local 5.110.206,21 5.110.206,21 | 3.881.548,11
D7.1.2 Entidades do Setor ndo Lucrativo 1.298.378,00 1.298.378,00 534,513, 82
D7.1.3 Familias
D7.1.4 Outras
07.2 Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital 539,302,711 539,302,711 242.454,00
DA03 Despesa efetiva [5] 76.691.129,65 76.691.129,65 | 60.073.108,80
DA(4 Despesa ndo efetiva [6] 1.801.030,95 1.801.030,95 | 1.900.240,30
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros 1.801.030,95 1.801.030,95 | 1.900.240,30
DA05 Soma [7]=[5]+[6] 78.492.160, 60 78.492.160,60 | 61.973.349,10
DOTL Operagdes de tesouraria [C] 323,715, 06 323,715, 06 596.543,20
DAO6 Saldo para a geréncia sequinte 9.290.055,09 1.892.183,56 | 2.964.272,06 | 14.146.510,71 | 22.377.813,53
DAQ7 Operagdes orgamentais [8] = [4]-[T] 9.290.055,09 1.892.183,56 11.182.238,65 | 19.825.542,35
DA08 Operagdes de tesouraria [D]=[A]+[B]-[C] 2,964.272,06 | 2.964.272,06 | 2.552.271,18
DA(Y Saldo global [2] - [5] -6.842,272,75 -6.842.272,75 | 1.372.970,30
DA10 Despesa primaria 76.327.077,20 76.327.077,20 | 59.510.554,27
DAIL Saldo corrente 11.569.099,82 11.569.099,82 | 11.192.293,48
DAI2 Saldo de capital -18.411.372,57 -18.411.372,57 | -9.819.323,18
DA13 Saldo primdrio -6.478.220,30 -6.478.220,30 | 1.935.524,83
DAl4 Receita total [1] + [2] + [3] 87.762.215,69 1.892.183,56 89.674.399,25 | 81.798.891,45
DA15 Despesa total [5] + [6] 78,492,160, 60 78.492,160,60 | 61.973.349,10

* (s pagamentos, recebimentos, assim como os saldos deverdo estar discriminados de acordo com os grupos de fontes de financiamento.

Documento com aposi¢do de assinaturas eletrénicas qualificadas
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ALTERACAO NUMERO 5  ALTERACAO MODIFICATIVA RO ORCAMENTO DA RECEITA NUMERO 1 DO ANO CONTABILISTICO DE 2026 DATA DE APROVACAO (ORCAMENT/ Dg) ANO‘ : 2026 )
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.\S‘ —f
Tipo de Visualizaco : APENAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACAO Desagregar : S Considerar os anos sequinteb : Euros
Previsdes Alteracdes Orcamentais Previsdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designacdo Tipo Observacdes
Inscri./reforg. | Dimin./anul. |Créditos espec.| [7]=[3]+[4]+
(1] (2] (3] (4] (5] (6] (5]4[6] (8]
Rl4 Saldo da Geréncia Anterior - 11.182.238, 65 11.182.238, 65
Operagdes Qrgamentais
16 Saldo da geréncia anterior 11.182.238,65 11.182.238,65
1601 Saldo orcamental 11.182.238,65 11.182.238,65
160103 Na posse do servico U 11.182.238,65 11.182.238,65
Total de Receitas Correntes
(*) NOTAS:
Total de Receitas de Capital (2) Tipo - campo de identif.
do tipo de alteracdo:
Total de Receitas Efetivas P se alteracdo permutativa
M se alteracdo modificativa
Total de Receitas Nio Efetivas 11.182.238,65 11.182.238,65
Total 11.182.238, 65 11.182.238, 65

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas




ALTERAGOES ORCAMENTAIS DA DESPESA

MONTCTPIO DE SANTO TIRSO
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ALTERACRO NOMERO 5 ALTERACAO MODIFICATIVA AO ORCAMENTO DA DESPESA NOMERO 1 DO ANO CONTABILISTICO DE 2026 DATA DE APROVACEO (6R8AMENZO.,)DO AN‘O 2 2026 )
'\\—__1 -
Tipo de Visualizago : APENAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACAO Desagregar : S Considerar 0s anos sequintes/ Euros
Dotacdes Alteracbes Orcamentais Dotacdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designacdo Tipo Observacdes
Inscr. /reforcos | Dim./anulaces |Créditos espec.| [7]=[3]+[4]
(1] (2] (3] [4] 5] (6] +3]4[6] (8]
Dl Despesas com 0 pessoal 15.100.000,00 560.113,65 15.660.113,65
D1l Remuneracdes Certas e 10,947,000, 00 470.000,00 11,417,000, 00
Permanentes
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 10,947,000, 00 470.000,00 11,417,000, 00
MONICIPAIS
01 Despesas com 0 pessoal 10.947.000,00 470.000,00 11.417.000,00
0101 Remuneracles certas e permanentes 10,947,000, 00 470.000,00 11.417.000, 00
010104 Pessoal quadros - Regime contrato 8.500.000,00 300.000,00 8.800.000,00
individual trabalho
01010401 Pessoal en funges M 8.500.000,00 300.000,00 8.800.000,00
010107 Pessoal em regime tarefa ou avenca | M 485.000,00 100.000,00 585.000,00
010111 Representacdo 82.000,00 20.000,00 102.000,00
01011102 Dirigentes il 82.000,00 20.000,00 102,000, 00
010114 Subsidios férias e natal M 1.880.000, 00 50.000,00 1.930.000,00
D13 Sequranga social 4,153.000,00 90,113, 65 4,243.113,65
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 4,153.000, 00 90,113, 65 4,243,113,65
MONICIPAIS
01 Despesas com 0 pessoal 4,153.000,00 90.113,65 4,243,113, 65
0103 Sequranga social 4,153.000,00 90,113, 65 4,243.113,65
010305 Contribuicdes para sequranga social 3.980.000,00 85.000,00 4,065.000,00
01030502 Seg. social regime contrato 3.980.000,00 85.000,00 4,065.000,00
trabalho fungdes piblicas (RCTFP)
0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes U 1.480.000, 00 30.000,00 1.510.000, 00
0103050202 Sequranca Social - Regime geral M 2.500.000,00 55.000,00 2.555.000,00
010309 Sequros 173.000, 00 5,113, 65 178,113, 65
01030901 Sequros acidentes trabalho e M 173.000,00 5.113,65 178,113, 65
doencas profissionais
D2 Aquisigdo de bens e servigos 4,240.000,00 400.000,00 4.640.000,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 4,240,000, 00 400,000, 00 4,640,000, 00
MONICIPAIS
02 Aquisicdes bens servigos 4,240.000, 00 400.000,00 4,640.000,00
0202 Aquisicdo servigos 4,240,000, 00 400.000,00 4,640.000,00
020201 Encargos com instalacdes 1.000.000, 00 200.000,00 1.200.000, 00
02020101 Eletricidade il 1.000.000,00 200.000,00 1.200.000, 00
020210 Transportes il 3.240.000,00 200.000,00 3.440.000,00
D6 Aquisigdo de bens de capital 18.846.364,56 |  6.962.000,00 25.808.364,56
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 18.846.364,56 | 6.962.000,00 25.808.364,56
MONICIPAIS
07 Aquisicdo bens capital 18.846.364,56 | 6.962.000,00 25.808.364,56
0701 Tnvestinentos 18.846.364,56 | 6.962.000,00 25.808.364,56
070101 Terrenos U 573.947,19 170.000,00 743.947,19
070102 Habitacdes 113.637,45 | 2.920.000,00 3.033.637,45
07010201 Construcao il 21.000,00 | 1.430.000,00 1.451.000, 00
07010203 Reparacdo e beneficiagdo M 92.637,45 | 1.490.000,00 1.582.637,45
070103 Edificios 3.363.479,69 925,000, 00 4,288,479, 69
07010301 Instalacdes de servigos M 998.070,79 377.000,00 1.375.070,79
Total de Despesas Correntes 19.340.000, 00 960,113, 65 20,300,113, 65

Total de Despesas de Capital

1.685.635,43

3.467.000,00

5,152,655, 43

Total de Despesas Efetivas

21.025.655,43

4,427,113, 65

25.452.769,08

Total de Despesas Ndo Efetivas

Total

21.025.655,43

4,427,113, 65

25.452.769,08

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas

(*) NOTAS:
(2) Tipo - campo de identif
do tipo de alteracdo:
P se alteracdo permutativa
M se alteracdo modificativa



ALTERAGOES ORCAMENTAIS DA DESPESA
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ALTERACRO NOMERO 5 ALTERACAO MODIFICATIVA AO ORCAMENTO DA DESPESA NOMERO 1 DO ANO CONTABILISTICO DE 2026 DATA DE APROVACEO (é%ékMENlOﬁ?O ANQ 2 2026
*._\b—_l.— -
Tipo de Visualizago : APENAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACAO Desagregar : S Considerar 0s anos sequintes/ Euros
Dotacdes Alteracbes Orcamentais Dotacdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designacdo Tipo Observacdes
Inscr. /reforcos | Dim./anulaces |Créditos espec.| [7]=[3]+[4]
(1] (2] (3] [4] 5] (6] +3]4[6] (8]
07010302 Instalacdes desportivas e U 773.204,98 448.000,00 1.221.204,98
recreativas
07010305 Escolas N 1.592.203,92 100.000,00 1.692.203,92
070104 Contrugdes diversas 12,391.852,77 | 2.447.000,00 14,838,852, 71
07010401 Viadutos, arruamentos e obras U 8.739.247,50 | 1.237.000,00 9.976.247,50
complementares
07010402 Sistemas de drenagen de aquas U 1.628.554,38 220.000,00 1.848.554,38
residuais
07010405 Parques e jardins N 2.024.050,89 990.000,00 3.014.050,89
070106 Material transportes 297,661, 64 100.000,00 397,661, 64
07010602 Outro N 297,661,064 100.000,00 397,661,064
070108 Software informatico M 1.218.157,87 200.000,00 1.418.157,87
070110 Equipamento hasico 887.627,95 200.000,00 1.087.627,95
07011002 Qutro il 887.627,95 200.000,00 1.087.627,95
D7 Transferéncias e subsidios de 600.000,00 | 3.260.125,00 3.860.125,00
capital
D71 Transferéncias de capital 600.000,00 | 3.260.125,00 3.860.125,00
D711 Administracdes Piblicas 600.000,00 |  3.260.125,00 3.860.125,00
D115 Adninistracdo Local 600.000,00 |  3.260.125,00 3.860,125,00
02 CAMARE MUNICIPAL E SERVICOS 600.000,00 |  3.260,125,00 3.860,125,00
MONICIPAIS
08 Tranferéneias de capital 600.000,00 |  3.260.125,00 3.860.125,00
0805 Admnistracdo local 600.000,00 |  3.260.125,00 3.860,125,00
080501 Continente 600.000,00 | 3.260,125,00 3.860,125,00
08050104 Associacbes de municipios U 600.000,00 |  3.260.125,00 3.860.125,00
Total de Despesas Correntes 19.340.000, 00 960,113, 65 20,300,113, 65
(*) NOTAS:

Total de Despesas de Capital

19.446.364,56

10.222.125,00

29.668.489, 56

Total de Despesas Efetivas

38.766.364,56

11.182.238,65

49.968.603,21

Total de Despesas Ndo Efetivas

Total

38.766.364,56

11.182.238,65

49.968.603,21

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas

(2) Tipo - campo de identif
do tipo de alteracdo:
P se alteracdo permutativa
M se alteracdo modificativa



ALTERAQUES A0 PIANO PLURTANUAL
INICTPI0 08 SANTO TIRSO
ATERACH0 WOERO ¢ 5 ALTERACAD MODIFICATIVA M) PIANO IR ACTIVIDADES NOERO 1 D0 MO CONTABILISTICO DE 2026 DATA B LmRoiacio
Toentificagdo do Objetivo :  CLASSIFTCADOR FUNCIONAL Tipo de Plano + PLANO ATTVIDADES VNICIPAL Tipo de Rubrica ; CIASSTRICAGHD ORGANTCABC0NBHICA Euros
lescrigdo (lassificagdo latas Dagarentos ' lodificacdo
(+-)
Obigtivo litmero do projeto Dnicio | Fin 200 Reriodos sequintes
Codigo Ano Tipo Nnero lestonagdo do projeto Dot. atwel | Dot corrigida | 2000 A8 A ikl Qutros

(1] (2 (3] 4 ) 1) (" t] t] (10 (1] (12 (3] = 117 - [6]
1 Runghes gerais 19.195.000,00 | 20.155.113,6 960.103,68
1L Servigos gerais adninistracdo piblica 19.195.000,00 | 20.155.113,6 960.103,69
L1 hdministragdo geral 19,195,000,00 | 20,185,113,65 960,113, 65
LLL SR/ Transportes 3.00.000,00 3.300.000,00 200.000,00
L1 il N30 |Encargos con instalagdes, pessoal e outros 1,000,000,00 | 1.200,000,00 200,000,00
111 0 mal Servigos prestados de tarefa e avena 480.000,00 580.000,00 100,000,00

LLL [T W2AT |Recursos hunanos
LLL i M1 Passoal en funges 300.000,00
LLL i M E1 Dirigentes 20.000,00
LLL i M1 Subsidios férias e natal 50.000,00
LLL i M E1 (aixa Geral de Aposentaches 30.000,00
LLL 00 WALy |Seqranca Soclal - Regine geral 5.000,00
LLL I N2AT|Sequros acidentes trabalho e doencas 2.113,69

profisstonais

L (utras funces 3.260.125,00
42 Transferéneias entre adninistraco 3.260.125,00
L0, Transferéncias entre adninistraces 3.260.125,00
L0, L NBAs Transferéncias entre instituides 02/08050104 0101 2040/ 12/3L 3.260.125,00
Total £.200.238,65

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas



ALTERACOES A
HONIC
o ONBRO 5 ALTERACHO MODIFTCATIVA A0 PLANO DR IWVESTIMENTOS WOERO 1 D0 O CONTIBILISTIO D2 2006 DATA IE 2P
Toentificagdo do Objetivo :  CLASSIFTCADOR FUNCIONAL Tipo de Plano + PLANO PLURIANURL D TWVESTIVENTOS Tipo de Rubrica + CLASSIFICE WRCONOMICH Euros
lescrigdo (lassificagdo latas Dagarentos lodificacdo
(t
Obigtivo litmero do projeto Dnicio | Fin 200 Reriodos sequintes
Codigo Ano Tipo Nnero lestonagdo do projeto Dot. atwel | Dot corrigida | 2000 A8 A ikl Qutros
(1 (1] (3 4 ) 1) (1 [t t] (10] (1] (1] (13 =11 - 18]
1 Runghes gerais 2.966.433,48 | 3.696.433,8 730,000,00
11 Servigos gerais adninistracdo piblica 2.966.433,48 | 3.696.433,8 730,000,00
LLL hdministragdo geral 296643348 3.096.4548 730.000,00
LLL B M0 TM \Auisigdes diverss, naquinas e equipanentos |0Z/07011000 00202122 | fnay §19.483,17 | 107946300 200.000,00
LLL B 6T |Nelos de Transporte 210010602 297.661,64|  390.66L, 64 100.000,00
LLL 0 W6T¥%  |Aqisigho de hardvare e software para o5 02070108 665.308,67 | 865.308,67 200.000,00
servigos municipais
LLL B w3 Expansio do Tribunal do Conércio 25.000,00  325.000,00 100.000,00
LLL B IBTH |Requalificacdo do Antigo Dispensario §00.000,00 | 800.000,00
111 0 miu Tnstalado dos Bspagos do Hunicipe - §9.000,00 139,000,00 50,000,00
Frequesias
111 i N4 T4 |Central de Trensportes - Instalacdo Servigos  |(2/07010301 0402018 00123 10.000,00 90.000,00 80.000,00
Yunicipais
I3 Funges socials 3.620.550,83 | 9.054.550,83 | 9.100.000,00 | 9.100.000,00 | 2.200.000,00 5.433.000,00
1L Bdueacdo 100,00 10.000,00 100.000,00
IANE Ensino nio superior 1,000,00 101,000,00 100,000,00
L1 il N6 716 |Conservagdo da Escola 3. Tond de Negrelos 0200020305 2006/01/0 | 2008112131 1,000,00 101,000,00 100,000,00
23 Sequranca ¢ acpdo sociais 200,00 2.922.000,00 | 9.100.000,00 | 9.100.000,00 | 2.200.000,00 2.920.000,00
231, hego soctal 200,001 2.922.000,00| 9.100.000,00 | 9.100.000,00 | 2.200.000,00 2.920.000,00
23 W51 Reabilitacdo do CH de Areias 50.000,00 50.000,00
231, n W13 Reahilitagho do CH de Sequeird 100,00 366.000,00 365.000,00
132 0 m1d Reabilitacdo do CH da Barca-Vila das Aves 100,000,00 100,000,00
230 0 MW1s Reabilitagéo do CH das Laraneires-Santo 150,000,00 150,000,00
Tirso
231, B BT Reahilitagho das habitaodes municipals 020010203 A501001 |\ 028112131 250.000,00 250.000,00
inseridas no CH $.M.Couto
230 o WBIT Reahilitagho das antigas casas dos 020002003 A03/0 /00| 203 575,000,00 575,000,00
nagistrados
231 W W51 |Construgdo de habitagies en Gedo 0/t 00T | 100000 143,000,001 | 9.100.000,00 | 9.500.000,00 | 2.200.000,00 1.430.000,00
04 Rabitagéo e servigos colectivos I8 513005 ,8 1,965.000,00
IXWA Ordenanento territorio LE3TI0043 | 2.30.700,3 785,000,00
142 B W3 TH |Construgdo, conservacdo, nanutencio e 0207010403 030 /00| 2011213 92.000,00 291.000,00 200,000,00
renodelagdo - Espagos piblicos
240 9 WETH |Ligagdo do passelo das margens do ave & /e /oo /281 200,00 382.200,00 390.000,00
fabrica de Santo Tirso (Nalhado)
24 W W11 |Reqalificapdo Av. Conendador Nanuel Alneida, |02/07010401 P ATV NI N ) VA R ) £5.000,00
Santo Tirso
24 N ANTY  |Requalificagio da Rua Jodo Bento Padilha-  |(2/070104(1 aifr 12.000,00 62.000,00 50.000,00
Vila das Aves
L4 00 NATI15|CHRinge - Requalificagio area envolvente  [02/07010401 ALNTAT |3 Lde.509,30 | 1.306.509,31 §0.000,00
243 Centtérios 100,00 172.000,00 170.000,00
2430 Centtérios 100,00 172.000,00 170.000,00
2430 | W8T |Cenitério de Vila das Aves - Ampliacio 0/ AR0NL \028/1203 100,00 172.000,00 170.000,00
244 Saneanento 10285543 | 140,554, 38 200.000,00
L4 0 WA T2 |Ewecugdo e extensfes infraestruturas drenagen |02/070104(1 WAL 20081230 Le28.550,38 | 1,848,554, 38 220,000,00
de dquas residuais
L6 Protecedo do melo e conservagdo da natureza 7,000,00 797,000,00 790,000,00
148 00 BT |Parque urhano da Ribeira do Natadowro - 2 [02/07010405 030000 |2028/12/31 700,001 797.000,00 790.000,00
Fase
15 Servigos culturais, recreativos e religiosos 444,29,02 §92.296,02 448,000,00
251 (altura QA0 80.40,0 398.000,00
251 00 W8 T2 |Cineteatro de Santo Tirso 000030 ABNTAT |\ 00 60.410,00 398.000,00
252 Desporto, recredo e lazer 11.886,02 71.886,02 50,000,00
Total ¢ 0.56.098,29 |  12.679.09,29 | 9.100.000,00 | 9.100.000,00 | 2.200.000,00 6,113,000, 00

Documento com aposi¢do de assinaturas eletrénicas qualificadas



AITERAW“ B0 DIANO PLURIANTAL
MINICTPIO DF SANTO TIRSD
o ONBRO 5 ALTERACHO MODIFTCATIVA A0 PLANO DR IWVESTIMENTOS WOERO 100 O CONTIBILISTIO0 D2 2006 DATA IR LmRoiacio
Toentificagdo do Objetivo :  CLASSIFTCADOR FUNCIONAL Tipo de Plano + PLANO PLURIANURL D TWVESTIVENTOS Tipo de Rbrica ClassIIcacio ORGANTCAECoNCuIcR Euros
lescrigdo (lassificagdo latas Dagarentos ' lodificacdo
(t-
Obigtivo litmero do projeto Dnicio | Fin 200 Reriodos sequintes
Codigo Ano Tipo Nnero lestonagdo do projeto Dot. atwel | Dot corrigida | 2000 A8 A ikl Qutros
(1 (1] 3 4 ) 1) (1 [t t] (10] (1] (1] (13 =11 - 18]
250 9 W7TTY  |Requalificagdo e nanutencho dreas desportivas |02/07010302 070 /oL | 0 21.886,02 71.886,02 50.000,00
mnicipais e estruturs apoio
3 Fungdes econdmicas 1792.936,30 | 2.444,936,30 | 2.730.000,00 | 1.170.000,00 | 100.000,00 652.000,00
33 Transporte e conunicages 179,936,310 | 2.444,936,30 | 2.730.000,00 | 1.170.000,00 | 100.000,00 £52.000,00
335 Rede vidria urbana ¢ rural 1.633.096,88 | 2.220,036,88 | 2.730.000,00 | 1.170.000,00 | 100.000,00 547.000,00
33L R Ligaodo Vila Nova Canpo 4 estagio ferrovidria |(2/07010401 AT\ 0L 21,035 120,000,00
Lordelo
338 W6 2113 |Beneficiacdo, conservaio e infraestruturacdo |(2/07010401 ARNTAT {01203 880,494, 61 905.494,61|  2.730.000,00 | 1.170.000,00 | 100.000,00 25.000,00
Ga rede vidria mnicipal
338 W3 W8T |Requalificaho da ligacdo Brnida & I1 Powpa  |(2/070104(1 W0\ 000123 40,306, 0.36,% 62.000,00
(MEBKE|
33L W9 037110 |Rua Bernardino Alves Barbosa Santarén 0207010401 A03/0/or | 0 1,000,00 381.000,00 380.000,00
(Fontiscos) - Beneficiacdo - Santo Tirso
334 Estacionanentos 159.879.43 m.m4 £.000,00
334 0 WA T3 |Rede de parques de estacionanento da cidade |02/07010401 00/or | 0 150.879,43 24.40,43 £3.000,00
de Santo Tirso
L (utras funces /LA KRN 147.000,00
43 Diversas ndo especificas B4R, 3B1413,20 147,000,00
130, Diversas ndo especificadas B4, 3B1813,20 147,000,00
£3.0, Il NLT%  |Conservagdo & nanutencdo de edificios 00010301 WTAT |03 B30 381.813,0 147,000,00
mnicipais
Total ¢ B.615.793,62 | 15.970.793,82 | 12,830.000,00 | 20.270.000,00 | 2.300.000,00 6.%62.000,00

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas



S AtaN. 4 Fl. 78
, | 19 de fevereiro de 2026 7 ()
Reunido: ORDINARIA = >t /

Camara Municipal de Santo Tirso

Pelos senhores vereadores eleitos enquanto inscritos na lista da coligacdo do PPD/PSD.IL,

foi feita a seguinte declaragdo de voto.

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas
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Ex.mo. Senhor

Presidente da Cdmara Municipal de Santo Tirso

Alberto Costa

Santo Tirso, 19 de Fevereiro de 2026

Assunto: 1.2 Alteracio Orcamental Modificativa - Integragdo do Saldo de Geréncia de 2025

Os Vereadores do Partido Social Democrata votam contra a presente proposta de integracdo do
saldo de geréncia e da correspondente alteragdo orgamental modificativa.

Este voto contra, assenta numa avaliagdo politica clara, ou seja, um saldo de geréncia superior
a onze milhdes de euros ndo traduz rigor nem eficiéncia, traduz falhas profundas na capacidade
de execugdo por parte do Partido Socialista.

Uma autarquia ndo acumula um excedente desta dimensdo porque fez demasiadas obras, mas
ao invés, porque fez demasiado pouco e poucas obras. Talvez por andar em permanente
campanha, de inauguracdo em inauguragio, de fotografia em fotografia, esquece-se do mais
elementar, de trabalhar! Este valor resulta de op¢Qes politicas erradas, de atrasos sucessivos,
de falta de planeamento e de uma evidente incapacidade de concretizar aquilo que anuncia e
orcamenta. Mas é verdade, mesmo com tudo isto, ainda ganham elei¢des!

No PPl para 2025, o executivo apresentou um conjunto vasto de intencdes, planos e
compromissos que, na pratica, ficaram por cumprir. O saldo agora apresentado é a
consequéncia direta de um ano marcado pela inércia, pela auséncia de execugdo e pela
incapacidade de transformar orcamento em obra, investimento em progresso e promessas em
resultados. O Municipio nio pode continuar a governar por anuncios, nem a confundir
planeamento com propaganda. O que se exige & execugdo, capacidade de decisdo e lideranca
e aqui, nada disso se verificou.

A proposta que agora nos é apresentada tenta, de forma apressada e desordenada, redistribuir
um saldo acumulado por falta de agdio. N3o ha estratégia, ndo ha prioridades, ndo ha visdo. Ha
apenas a tentativa de remediar, em 2026, aquilo que ndo foi feito em 2025. Mas, também
sabemos que infelizmente ndo é ano tnico, tem sido assim ao longo dos Gltimos anos, saldo
atras de saldo. Esta forma de gerir ndo serve o concelho, ndo serve os cidaddos e ndo serve o
interesse publico. E uma gestdo que adia, que remenda e que reage, em vez de planear,
executar e liderar.

O PSD n3o pode validar esta abordagem. Votamos contra porque entendemos que Santo Tirso
precisa de uma governacdo competente, capaz de cumprir o gue promete e de executar o que
orcamenta. Votamos contra porque acreditamos que o concelho merece mais do que uma
gestdo gue acumula excedentes a custa da falta de obra.

Votamos contra porque a politica deve ser feita com responsabilidade, com visdo e com
resultados e, infelizmente, nada disso estd presente nesta proposta.



Por estas razbes, os Vereadores do PSD votam contra.

Os vereadores do Partido Social Democrata,
Ricardo Pereira
Fernando Vale
Alexandre Gongalves

{Em substituicdo da vereadora Sara Lima

Documento com aposigédo de assinaturas eletronicas qualificadas



S AtaN. 4 Fl. 81
, | 19 de fevereiro de 2026 7 ()
Reunido: ORDINARIA = >t /

Camara Municipal de Santo Tirso

4.54.* MODIFICACAO AS GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO DE
2025 - RATIFICACAO DE DESPACHO DO PRESIDENTE DA CAMARA.

Presente informagdo da Divisao Financeira, de treze do corrente més de fevereiro, registada
com o nimero mil duzentos e noventa e nove, que informa que por despacho do presidente da cdmara
municipal de cinco de dezembro, foi aprovada a 54.* modificacao as Grandes Opcdes do Plano e
Orcamento, que inclui, entre outras, a verba prevista para o projeto inscrito no Plano de Atividades
Municipal (PAM) 2018/A/8, a satisfazer pela classificagdo economica 02/08050104, que abrange os
investimentos no ambito dos protocolos de Delegag¢do de Execucao de Investimentos de Expansdo do
Sistema de Aguas nas freguesias de Unido de Freguesias de Areias, Sequeird, Lama e Palmeira e Vila

Nova do Campo, a executar pelas Aguas do Norte.

Pelo senhor presidente foi apresentada a seguinte proposta:

Considerando o teor da aludida informagdo técnica, que aqui se d& por inteiramente
transcrita para todos os efeitos legais, designadamente para efeitos de fundamentagdo da deliberacao
da camara municipal, de harmonia com o previsto no n.° 1 do artigo 153.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, proponho que a cdmara municipal delibere remeter o aludido despacho, do qual se
junta copia a presente ata e dela fica a fazer para integrante, para a assembleia municipal, para efeitos
de ratificagdo, na parte respeitante ao refor¢o do projeto inscrito no Plano de Atividades Municipal

(PAM) com o numero 2018/A/8.

A proposta foi aprovada com seis votos a favor.

Abstiveram-se os senhores vereadores eleitos enquanto inscritos na lista da coligacdo do

PPD/PSD.IL.
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Praga 25 de Abril
4780-373 SANTO TIRSO
Tel. +351 252 830 400

Fax: +351 252 856 534 542 Modificagdo — GOP e ORCAMENTO 2025

santotirso@cm-stirso.pt
www.cm-stirso.pt

Alberto Manuel Martins da Costa, Presidente do Municipio de Santo
Tirso, decido ao abrigo da deliberacdo de executivo de 30/10/2025, item 4, n2
1-a), aprovar a 542 modificagdo as Grandes Opc¢Oes do Plano e Orcamento para
0 ano de 2025, com a diminuicdo no montante total de 40.968,31€ (quarenta
mil, novecentos e sessenta e oito euros e trinta e um céntimos), cujo teor passa
a constituir as subsequentes 7 folhas do presente despacho.

O presente despacho fundamenta-se na necessidade de reforcar
algumas dotac¢Ges orcamentais para que seja possivel o normal funcionamento

do Municipio.

A Divisdo Financeira, para execug3o.
Santo Tirso, 05 de dezembro de 2025

Presidente,

%ﬁ

Dr2 Alberto Costa
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SANTOTIRSO
CAMARA MUNICIPAL

Praca 25 de Abril
4780-373 SANTO TIRSO
Tel. +351 252 830 400
Fax: +351 252 856 534
santotirso@cm-stirso.pt
www.cm-stirso.pt

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO
2025

MODIFICACAQO N.° 54

ALTERACAO PERMUTATIVA AO ORCAMENTO DA DESPESA N.° 50

ALTERACAO PERMUTATIVA AO PLANO DE ATIVIDADES N.° 50

ALTERACAO PERMUTATIVA AO PLANO DE INVESTIMENTOS N.° 48

Dezembro 2025
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ALTERAGOES ORCAMENTAIS DA DESPESA

MONTCTPIO DE SANTO TIRSO

ot

oA

ALTERACAO NOMERO 54 ALTERACEO PERMUTATIVA A0 ORCAMENTO DA DESPESA

, i o4
NOMERO 50 DO ANO CONTABILISTICO DE 2025 DATA DE APROVACRO 2025/12/03 (ORCAMENZO.,)DO ANP : 2025 )

'\\—__1 -
Tipo de Visualizago : APENAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACAO Desagregar : S Considerar 0s anos sequintes/ Euros
Dotacdes Alteracbes Orcamentais Dotacdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designacdo Tipo Observacdes
Inscr. /reforcos | Dim./anulaces |Créditos espec.| [7]=[3]+[4]
(1] (2] (3] [4] [5] (6] +3]4[6] (8]
D2 Aquisicdo de bens e servigos 20.406.303,92 17.068,31 10.820,49 20,412,551, 74
02 CAMARE MUNICIPAL E SERVICOS 20.406.303,92 17.068,31 10.820,49 20,412,551, 74
MUNICIPAIS
02 Aquisicoes bens servigos 20.406.303,92 17.068,31 10.820,49 20,412,551, 74
0201 Aquisicbes bens 5.037.009,67 10.634,23 4,778, 09 5.042.865,81
020102 Combustiveis e lubrificantes 189.000,00 3.500,00 185.500,00
02010201 Gasolina P 56.000,00 1.000,00 55.000,00
02010202 Gasoleo P 133.000, 00 2.500,00 130.500, 00
020105 Alimentacdo - Refeigdes P 3.825.258,76 778,09 3.824.480,67
confecionadas
020115 Prénios condecoracdes e ofertas P 777,291, 79 10,134,23 787.426,02
020117 Ferramentas e utensilios P 1.600,00 500,00 2.100,00
020121 (utros bens 243.859,12 500,00 243.359,12
02012199 (utros bens P 243,859,12 500,00 243,359,12
0202 Aquisicdo servigos 15.369.29¢4,25 6.434,08 6.042,40 15.369.685,93
020202 Limpeza higiene P 1.337.200,00 1,610,43 1,341,810, 43
020203 Conservacdo de bens P 457.001,00 1.000,00 458.001,00
020208 Locacdo de outros hens P 782.192,60 1.000,00 781.192,60
020210 Transportes P 3.593.479,95 678,38 3.592.801,57
020212 Sequros P 260.000,00 634,12 259,365, 88
020213 Deslocacdes e estadias P 91,396, 74 1.687,00 89,709, 74
020217 Publicidade 47.000,00 852,90 46.147,10
02021702 Divulgacdo Institucional 47,000, 00 852,90 46,147,10
0202170202 Campanhas promocionais P 47.000,00 852,90 46.147,10
020220 Outros trabalhos especializados 7.481.678,33 823,65 1.000,00 7.481.501,98
02022002 Tratamento de residuos solidos P 3.013.800,00 800,00 3.013.000,00
02022003 Tratamento de aquas residuais P 158.500,00 200,00 158.300,00
02022009 Servigos especializados diversos P 4,309.378,33 823,65 4,310.201,98
020225 (utros servigos 1.319.345,63 190,00 1.319.155,63
02022599 Qutros P 1,319,345, 63 190,00 1,319,155, 63
D4 Transferéncias e subsidios 4,708.097,14 23.900,00 11.773,60 4,720,223,54
correntes
Dil Transferéncias correntes 4,708.097,14 23.900,00 11.773,60 4,720.223,54
D41l Administracdes Piblicas 844.000,00 11.773,60 832.226,40
D4115 Adninistracdo Local 844.000,00 11.773,60 832.226,40
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 844,000,00 11,773, 60 832.226,40
MUNICIPAIS
04 Transferéncias correntes 844.000,00 11,773, 60 832.226,40
0405 Adninistracdo local 844.000,00 11.773,60 832.226,40
040501 Continente 844,000, 00 11,773, 60 832.226,40
04050102 Frequesias P 844,000, 00 11,773, 60 832,226, 40
D412 Entidades do Setor Ndo 3.864.097,14 23.900,00 3.887.997,14
Lucrativo
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 3.864.097,14 23.900,00 3.887.997,14
MUNICIPAIS
04 Transferéncias correntes 3.864.097,14 23.900,00 3.887.997,14
0407 Instituicbes sem fins lucrativos 3.864.007,14 23.900,00 3.887.997,14
Total de Despesas Correntes 21.250.303, 92 17.008,31 22.594,09 21,244,778, 14
(*) NOTAS:
Total de Despesas de Capital (2) Tipo - campo de identif.
do tipo de alteracdo:
Total de Despesas Efetivas 21.250.303, 92 17.008,31 22.594,09 21,244,778, 14 P se alteracdo permutativa
M se alteracdo modificativa
Total de Despesas Ndo Efetivas
Total 21.250,303,92 17.068,31 22.594,09 21,244,778, 14
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ALTERACAO NOMERO 54 ALTERACEO PERMUTATIVA A0 ORCAMENTO DA DESPESA

, R 09
NOMERO 50 DO ANO CONTABILISTICO DE 2025 DATA DE APROVACRO 2025/12/03 (ORCAMENZO.,)DO ANP 22025 )

'\\—__1 -
Tipo de Visualizago : APENAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACAO Desagregar : S Considerar 0s anos sequintes/ Euros
Dotacdes Alteracbes Orcamentais Dotacdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designacdo Tipo Observacdes
Inscr. /reforcos | Dim./anulaces |Créditos espec.| [7]=[3]+[4]
(1] (2] (3] [4] [5] (6] +3]4[6] (8]
040701 Instituicbes sem fins lucrativos P 3.864.007,14 23.900,00 3.887.997,14
D5 Qutras despesas correntes 1.865.930,00 1.416,41 1.864.513,59
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 1.865.930,00 1.416,41 1.864.513,59
MONICIPAIS
06 Qutras despesas correntes 1.865.930,00 1.416,41 1.864.513,59
0602 Diversas 1.865.930,00 1.416,41 1.864.513,59
060203 (utras 1.865.930,00 1.416,41 1.864.513,59
06020305 (utras P 1.865.930,00 1.416,41 1.864.513,59
D6 Aquisicdo de bens de capital 25,248.479,98 16.957,81 25,231.522,11
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 25.248.479,98 16.957,81 25.231.522,11
MONICIPAIS
07 Aquisicdo bens capital 25,248,479, 98 16.957,81 25.231.522,11
0701 Investimentos 25.248.479,98 16.957,81 25.231.522,11
070101 Terrenos P 3.866.300,00 1.553,26 3.864,746,74
070103 Edificios 3.852,700,00 6.340,29 3.846,359,71
07010301 Instalacdes de servicos P 891.700,00 704,29 890,99,
07010302 Instalacdes desportivas e P 613.500,00 799,00 612.701,00
recreativas
07010303 Mercados ¢ intalagdes fiscalizacdo | P 59.500,00 337,00 59,163, 00
sanitaria
07010305 Escolas P 2.288.000,00 4.,500,00 2.283.500,00
070104 Contrucdes diversas 15,674,541, 35 6.080,29 15.668.461,00
07010401 Viadutos, arruamentos e obras P 13.967.541,35 4,923,93 13.962.617,42
complementares
07010402 Sistemas de drenagen de aquas P 1.549.500, 00 478,97 1.549.021,03
residuais
07010406 Instalacdes desportivas e P 47,000, 00 308,06 46,691, 94
recreativas
07010412 Cemitérios P 110,500, 00 369,33 110,130, 67
070110 Equipamento hasico 1.503.528, 00 2.000,00 1.501.528,00
07011002 Qutro P 1,503,528, 00 2.000,00 1.501.528,00
070115 Qutros investimentos P 351,410, 63 983,97 350,426, 66
Total de Despesas Correntes 26.980.331,06 40,968, 31 24,010,50 26.997.288,87
(*) NOTAS:
Total de Despesas de Capital 25.248.479,98 16.957,81 25.231.522,17| (2) Tipo - campo de identif.
do tipo de alteracdo:
Total de Despesas Efetivas 52.228.811,04 40,968,31 40,968, 31 52.228.811,04 P se alteracdo permutativa
M se alteracdo modificativa
Total de Despesas Ndo Efetivas
Total 52.228.811,04 40,968, 31 40,968, 31 52.228.811,04
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ALTRRAGEES A0 PLAND PLURTANCAL

TGP0 08 SANTD 71850

AUTERACHD WOUERD ;54 ALTERRGHO PRRNUTATIVA A0 PLAKD DE ACTIVIDADES NOBR0 5000 AND COMABTLISTICO DF 2005 DATA OF OROVAGHO  2005/12/05

Toentificagdo do Objetivo :  CLASSIFTCADOR FUNCIONAL Tipo de Plano + PLANO ATTVIDADES VNICIPAL Tipo de Rubrica ClassIIcacio ORGANTCAECoNCuIcR Euros
lescrigdo (lassificagdo latas Daganentos lodificacdo
(t
Obigtivo litmero do projeto Inicio | Fin YA Rerodos sequintes
Codigo Ano Tipo Nnero lestonagdo do projeto Dot. atwel | Dot corrigida | 2006 an A8 A0 Qutros
(1 (1] (3 4 (3] ) 1 [t t] (10] (1] (1] (13 =11 - 18
1 Tungles gerais 3,000,341,43 | -220,000,00 310,43
11 Servigos gerais adninistracdo piblica 290,841,483 | -170,000,00 310,43
L1 hdministracdo geral 2,920.841,43 | -170,000,00 310,43
LLL B N5 Aquisiao de servigos de limpeza 00 1260.310,83 4.600,43
LLL I NBEX |Conbustivels e lubrificantes
LLL 0 M5kl |Gasoling Q20000 55.000,00 -L000, 0
LLL 0 AGBEE  |Gasole 000002 130500001 30.000,00 -1.300,00
111 il N30 |Encacgos con instalaodes, pessoal & outros |(2/06020303 400.930,00 500,00
LLL 0l M0 &2 Hatérias prinas, ferranentas e conservacdo de
bens
LLL il HRY Ferranentas ¢ utensilios wfo 1.100,00 1,600, 00 500,00
LLL i M x? Conservagdo de bens 02/020003 457.,001,00 458.001,00 1,000,00
LLL 0 mel Servigos prestados de tarefa e avenca 0o /0001 2028112131 £12,500,00 £12,500,00 | -200,000,00
12, Sequranca eorden piblica 77.500,00 77,500,00 | -50.000,00
121 Drotecedo civil e luta contra incéndios 77.500,00 77,500,00| -50.000,00
101 0 mas Limpeza de vegetacdo espontdnea 00 0001 |03 77.50,00 7,500,001 -50.000,00
. Funedes socials £,463.602,64 | 4.483.088,26 19,465, 62
L Bducagdo 30.0% 84 330.7%,64 -1.500,00
IAWA Servicos auxiliares 330,23, 64 330,736, 64 -1.50,00
AN 0 NIER2  |Prograna MINAR il 0 N/ 00.7%,64 00.2% 64 -500,00
IAWA 0 mri Pronogdo do sucesso escolar 118.500,00 118,000,00 500,00
IAWA 0 M3 Pronogéo da iqualdade de oportunidades no 12.000,00 12.500,00 -500,00
208550 & Sucesso educativos
23 Sequranca e acgdo sociais 246.766,00 45.031,82 153,38
230 hegdo social 246.766,00 5.031,62 1.5,
130 KR/ Dassedo anual sénior 2004/0/00 | 2008112031
231 B Hlinentacdo - Refelofes confecionadas 0202008 o400 -35¢,00
131 03 pli! Prémios condecoragdes ¢ ofertas /1 38.500,00 500,00
130, w2 Transtortes 11 187,82, 82 {18, 38
231 W Plano municipal de saide 2o |2u8/12/31
13 0 2 Tnstituioes sen fing lucrativos 0/ 18,266, 00 18,166, 00 -100,00
23 W Qutras 02/06020315 £,000,00 3.100,00 400,00
04 Babitagho e servigos colectivos 3.467.600,00 | 3.465.600,00 -2.000,00
241 Babitacdo 29.30,00 294.300,00 -1.000,00
4L 01 men Subsidio de arvendanento, rendas e alugueres | (2/02008 040 /00| 203411203 295.300,00 294,300,00 -1.000,00
245 Residuos solidos 330,00 3.078.30,00 -1.000,00
145, I Moas Residuos Urhanos 01001 2034112031
145, i W L5 Tratanento de residuos solLidos ) 3.003.800,00 ) 3.013.000,00 -800,00
RN I W5k Tratanento de dquas zesiduals 158.500,00 158.300,00 -00,00
15 Servigos culturais, recreativos e religiosos 417,000,00 441,500,00 24.500,00
250 Desporto, recredo e lazer 417,000,00 441,500,00 24.500,00
150 1 WEAY | Concessdo de subsidios/Comparticipages 02/ QLE00T/0T 202801203t 417.000,00 441.500,00 24.50,00
3 Funcdes econdnicas 539.500,00 555,200, 18 4Mm K
34 (onércio e turismo 179.500,00 175,68, 4 340
340 Turisno 179.500,00 175,680, 4 3407
3L 1 WERY  |Promago turistica (Restas, feiras e 2004/0/00 | 2008112131
CONCULS0s)
14 0 Alinentacéo - Refedces confecionadas 02/020105 0,00
REWA 0 Drémios condecoragdes ¢ ofertas 005 85,77
1AL il Campanhas pronocionais Qoo 42,9
3L " Qutros 000200599 190,00
34 0 Valorizagdo turistica de Honte de Cordova  |(2/020003 -300,00
340 03 Atividades do turismo
KEWA 03 Drérios condecorapdes ¢ ofertas 00/020115 500,00
Total @] T.638.333,04 | T.657.978,93 | -220,000,00 19.245,8
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ALTRRAGEES A0 PLAND PLURTANCAL
TGP0 08 SANTD 71850

AUTERACHD WOUERD ;54 ALTERRGHO PRRNUTATIVA A0 PLAKD DE ACTIVIDADES NOBR0 5000 AND COMABTLISTICO DF 2005 DATA OF OROVAGHO  2005/12/05

Toentificagdo do Objetivo :  CLASSIFTCADOR FUNCIONAL Tipo de Plano + PLANO ATTVIDADES VNICIPAL Tipo de Rubric : CIASS TFICACH0 ORGANTCAECoNCuIcR Euros
lescrigdo (lassificagdo latas Daganentos lodificacdo
(t
Obigtivo litmero do projeto Inicio | Fin YA Rerodos sequintes
Codigo Ano Tipo Nnero lestonagdo do projeto Dot. atwel | Dot corrigida | 2006 an A8 A0 Qutros
(1 (1] (3 4 (3] ) 1 [t t] (10] (1] (1] (13 =11 - 18
REWA [ Deslocaodes e estadias o 2.000,00 153,00 487,00
35 (utras fungbes econdnicas 380.000,00 319.544,94 455,06
0 Mmas (uotizaghes e outeas conteibuiodes relativas | 02/06020303 Q0080101 |2028/12/3t| 380.000,00 319,544 4 455,06
2 entidades participadss pelo mnicipio

, (uteas funofes 5,935.112,58 | 10,000,000,00 -L.35,42
2 Transferéncias entre adninistraco 1,034,683,40 | 20,000,000,00 -1LT3,60
L20. Transferéneias entre adninistraofes 1,034,683,40 | 10,000,000,00 -1LT3,60

L20. il LY Transferéneias entre instituiches 02/08030104 202,457,001 20.,000,000,00
L20. 0 Mp a2 Frequesias e unides de frequesias 02/04050102 §32.206,40 -1LT3,60
43 Diversas ndo especificas 4,900.429,18 10.426,18
130, Diversas ndo especificadas £,900.429,18 10.426,18
£30, 05 N Ktividade editorial Q202022009 106.323,68 -L176,%
430, L NpAs Sequros ALY 258.865,88 634,12
£30, I WBEL|Cutras despesas 02/06020315 1,080,938, 65 561,35
130, i N1 210 |Eventos Econonicos e enpresariais 0/020115 70,000,00 12.000,00
£30, i ma Servigos especializados Q202022009 3.375.501,00 2.500,00
430, (Y HIC (Atlantic Innnoblue Comunities) o 8.800,00 100,00
Total o 13.996.79L,64 | 13.973.748,45 | 9.780.000,00 16,937, 81

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas




AITERRCN‘ A0 DIANO PLURIANTAL
MINICIPIO DF SANTO TIRSD
o ONERO @ 54 ALTERACHO PERMDTATIVA A0 PLANO DE TIWESTIVENTOS TR0 4§ D0 B0 CONTIBLLISTI0 D2 2005 DATR IR ABR0VACHD 200512105
Toentificagdo do Objetivo :  CLASSIFTCADOR FUNCIONAL Tipo de Plano + PLANO PLURIANURL D TWVESTIVENTOS Tipo de Rubrica ClassIIcacio ORGANTCAECoNCuIcR Euros
lescrigdo (lassificagdo latas Daganentos lodificacdo
(t-)
Obigtivo litmero do projeto Inicio | Fin YA Rerodos sequintes
Codigo Ano Tipo Nnero lestonagdo do projeto Dot. atwel | Dot corrigida | 2006 an A8 A0 Qutros
(1 (1] (3 4 (3] ) 1 [t t] (10] (1] (1] (13 =11 - 18
1 Tungles gerais 1493.528,00 | 1.490.528,00 -2.000,00
11 Servigos gerais adninistracdo piblica 1493.528,00 | 1.490.528,00 -2.000,00
L1 hdministracdo geral 1493.528,00 | 1.490.528,00 -2.000,00
LLL B M0 TM  |Auisigdes diverss, naquinas e equipanentos |0Z/07011000 Q00002020 /230 LAR58,00 | LASL52800 200,00
. Funedes socials §,062,999,00 | 6.053.964,40 -9.034,60
L Bducagdo 213.500,00 | 2.119.000,00 -4.500,00
IANS Ensino ndo superfor 213,500,001 2.119,000,00 -4.50,00
1Ll noumrd Beneficiardo da escola E.8, /3 da hgrela | 02/07010305 ANTAT\ /3] 2.528.500,00 { 2.119.000,00 -4.500,00
04 Babitagho e servigos colectivos 3.558.999,00 | 3.555.263,40 -3.7%,60
24 (rdennento territorio 1.955.499,00 | 1.953.080,00 146,00
042 ¥ ABTY |Construpdo da Rua Capitdo Salqueiro Maa, 0200020401 A0300/17 | 0e/12) 191,500,001 1.910,000,00 -1.50,00
junto 4 Pébrica de Santo Thyrso
042 B AT VLK - Benefictagio da Via Intermunicipal £3.500,00 43,050,00 -450,00
24 B WETR |0 K 1115 - Honte Cordova e 499,00 -499,00
143 Cenitérios £2,50,00 0.13,6 -369,33
2430 Centérios £2.500,00 0.13,6 -369,3
WAL | N2 T8 |hpliagho do cenitério de S, Tond de Negrelos |02/07010412 A00/0 /00| 2026012131 £2.500,00 0.10,60 39,3
244 Saneanento LS6L00000 | L.360.082,73 0
044 0 WA T2 |Execugdo e extensfes infrasstruturas drenagen |02/07010401 0L/0L/00| 20081230 1540,500,00 1,549,028, 03 08,9
de dquas residuais
044 % LT |Constituicho de serviddes adninistrativas 0/ 2004/09/11 | 200501213 12.500,00 12.06,70 43,0
15 Servigos culturais, recreativos e religiosos 380.500,00 319.701,00 199,00
151 (ultura 390.500,00 379.701,00 199,00
251 00 W8 T2 |Cineteatro de Santo Tirso 000030 30T/01 2028112131 380.500,00 379.701,00 -199,00
R Funcdes econdnicas 5.956.742,3 | 5.950.249,% -1.49,%
33 Transporte ¢ conunicagdes 5.897.02,35 | 5.893,086,% -4,155,%
330 Rede viaria urhana e rural 5.005.500,00 | 5.000.853,8 -2.646,52
33L W6 319 Ligacdo Vila Nova Canpo 4 estagio ferrovidria |(2/07010401 030000\ 2000123 LAL8.000,00 | 1,117,546, % 453,00
Lordelo
338 07 WL T2 |Rotunda BN, 644 ¢ BN, 105 - §.Tome de 0207010401 2040101 | 2028/12/31 97.000,00 %.53,10 46,9
Negrelos
331 W N8 T2|Requalificapdo Rua José Ferveira Oliveira e  |02/07010401 2008/01/01 | 2026/12/%1 193.000,00 192.564,13 35,41
uas adjacentes - 5. Toné Negrelos
338 0 0015 |Reqalificapdo da B.M. 558 - Requenga 0207010401 89.000,00 8800717 902,83
331 W5 MIT13 |Beneficiaio, conservago & infraestruturacdo |01/0701041 1,081,500,00 | 1.086.000,00 4,500,00
Ga rede vidria municipal
3L W 5T |Reabilitagho da E.N. 318 - Agua Longa o/t 15.000,00 14,30, £19,%
338 0 W9T1 |Reqalificagdo da ligagdo Ernida a IT Poupa
(MBE|
3L W W91 |Terrenos 100.000,00 99.505,00 495,00
135 m  wsri Tiadutos, arruanentos e obras complenentarss 942,500,00 942,007,% 102,65
331 0B 20913 |Acordo quadeo para cbras conservacdo corrente 2009/01/0 | 2005012031 26.000,00 5439 366,07
rede viéria minicipal incluindo rodovia,
espacos pedonas, ciclovias e dreas
enquadranento
338 0 W16 |ligagao de Santa Cruz o CA - Monte de 0207010401 AN0TN0T \26/12/3 476.000,00 475,58, 481,16
Cordova
3L 0L 225110 |Plano de Intervencio - Conservagdo da rede  |02/07010401 A03/0/on | 00 45.000,00 44.084,56 -0%,44
vidria mnicipal
3L 00 N3 T1 |Rua do Tepado, Requalificacdo - Santo Thrso  [02/07010401 242.000,00 w40 §17,60
331 03 W3 T2 |Rua Dr. Radl Augusto Castro Rernandes, Sento  |02/07000401 500,00 500,00
Tirso
334 Bstacionanentos 1.4, 3% §10.232,91 -1509,44
Total &) 12.58,000,00 | 12.568.345,88 -13.081,12
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ALTRRAGEES A0 PLAND PLURTANCAL

TGP0 08 SANTD 71850

AUTERACHD WOUER0 ;54 ALTRRAGHD PERNOTATIVA A0 PLANO DF TIVESTIVRNTOS OO 48 00 MO CONTABTLISTICO DF 2005

DATA DE APROVACHD  2005/12/05

Toentificagdo do Objetivo :  CLASSIFTCADOR FUNCIONAL Tipo de Plano + PLANO PLURIANURL D TWVESTIVENTOS Tipo de Rubrica ClassIIcacio ORGANTCAECoNCuIcR Euros
lescrigdo (lassificagdo latas Daganentos lodificacdo
(t
Obigtivo litmero do projeto Inicio | Fin YA Rerodos sequintes
Codigo Ano Tipo Nnero lestonagdo do projeto Dot. atwel | Dot corrigida | 2006 an A8 A0 Qutros
(1 (1] (3 4 (3] ) 1 [t t] (10] [l (1] (13 =11 - 18
334 0 J4T3%  |Rede de parques de estacionanento da cidade |(02/070104) A4 or |t 97.000,00 %608 319,13
de Santo Tirso
334 B ANTH|Requalificado do Parque da Feira Sento Tirso T4,000,00 3.612,04 -397,%
334 W A5 T1Y |Parque estacionanento Soeiro Nendes da Maia /07 J02/13 202712 w05 -12,%
3 Conércio e turismo 59.500,00 59.163,00 37,00
3L Hercados e feiras 59.500,00 59.163,00 31,00
341 01 W6 T8 |(ualificagdo sistena equipanento coletivos |02/07010303 2006/0/00 | 2026012131 59.500,00 59.163,00 37,00
cidade - Reabilitacdo nercado municipal
recinto da feira
{, (utras funces 00000 319.569,75 140,55
3 Diversas ndo especificas 321,000,00 319,569,75 1430, %5
430, Diversas ndo especificadss 301,000,00 319.569,75 -1430,25
130, 01 WIT3 |Conservacdo e nanutencdo de edificios 0/ ueor| 0 230,000,00 09.09,11 104,29
mnicipais
L30 a3 Organento participativo joven 2000 - Parque | 02/0701L5 AAITL | 026/12/3L 44.000,00 4.5, A9
Infantil Maptado
130, 1l MATL |Organento participativo joven 2022 - 020010406 04000 | 2026012131 47,000,00 16.691,9 -308,06
Polidesportivo EB §. Nartinho
Total < 13.630.269,35 | 13007300, -16.97,81
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Pelos senhores vereadores eleitos enquanto inscritos na lista da coligacao do PPD/PSD.IL.
foi feia a declaragdo de voto que consta das subsequentes duas folhas da presente ata. ------------------

Pelos edis eleitos enquanto inscritos na lista do PS, foi apresentada a seguinte declaracao

de voto:

“Os vereadores inscritos na lista do PS votaram favoravelmente porque, contrariamente
aos vereadores da oposi¢do, colocam sempre acima de tudo os superiores interesses da populacao e
nunca iriam inviabilizar um investimento tdo importante para a populagdo na area do ciclo urbano da

agua que aqui estd subjacente.

Nao somos como os senhores vereadores inscritos na lista do PPD/PSD.IL que tém
memoria curta, € que, por um lado, afirmam que fazemos muitas obras em ano de elei¢des e, por outro,
afirmam o contrario porque até sobrou muito dinheiro. Os eleitos do Partido Socialista ndo pensam
nem sabem fazer politica dessa forma. Quando votam qualquer matéria colocam sempre em cima da

mesa os interesses da populacao, contrariamente a votagao dos vereadores da oposi¢ao no sentido de

inviabilizar a solugao dos reais problemas da populacdo.”
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Ex.mo. Senhor

Presidente da Camara Municipal de Santo Tirso

Alberto Costa

Santo Tirso, 19 de Fevereiro de 2026

Assunto: Ponto 4 — Ratificacdo da 54.2 Modificagdo as GOP e Orcamento

A presente proposta volta a expor um padrdo {negativo) que, infelizmente, se tem tornado
demasiado habitual na gestdo municipal, desde logo com a auséncia de planeamento, o
improviso permanente e a incapacidade de assegurar que as decisBes politicas sdo
acompanhadas dos instrumentos orgamentais necessarios.

Convém recordar, porque, por vezes a memdria é curta, mas as atas ndo, que, ja na reunido de
23 de dezembro os vereadores do PSD, alertavam para a inexisténcia de dotacdo orgamental
suficiente para suportar os encargos plurianuais associados as cbras de saneamento em
epigrafe. Fizemo-lo por escrito, através de pedido de esclarecimentos, e fizemo-lo verbalmente
em declaracdo de voto, onde ficou registado que ndo existia verba prevista no PPl para 2026
para suportar investimentos superiores a quatro milhdes de euros.

Na altura, formos acusados, como tantas vezes, de ndo estudarmos os dossiers. Hoje,
ironicamente, estamos aqui precisamente porque estudamos o dossier, porque fomos vigilantes
e porque exercemos o papel que a democracia nos atribui, que é o de fiscalizar, questionar e
impedir que a gestdo municipal se transforme num exercicio de voluntarismo politico sem
suporte técnico ou financeiro.

O que agora nos é pedido é que ratifiquemos um despacho do inicio de dezembro, aprovado de
forma apressada e sem que existisse a necessaria clarificacdo juridica sobre se estdvamos
perante uma alteracdo permutativa ou modificativa. A prépria informagdo dos servigos
reconhece que ndo existe unanimidade doutrindria, que a fronteira entre tipos de alteragao ¢
tudo menos clara e que, perante a divida, se opta por trazer o assunto a Assembleia, que, em
bom rigor, ja deveria ter ocorrido para que a adjudicag8o pudesse ser feita.

Ou seja, mais uma vez, primeiro decide-se, depois pergunta-se se podia ter sido decidido. Euma
forma curiosa de gerir dinheiros publices. Ou, talvez ndo!

Mais grave ainda, esta modifica¢fio surge apenas porgue, apesar de o executivo garantir que
tudo estava previsto e enquadrado, ndo estava. Essa é a verdade. Foi necessdrio reforgar
dotacBes a pressa, emitir cabimentos simbdlicos de 1 euro para “marcar posi¢do” no sistema, e
sé depois tentar regularizar o que deveria ter sido acautelado no momento da elaboragao do

orcamento.
Isto ndo & rigor. Ndo é planeamento. Nunca foi, nem nunca sera boa gesto.

E, isso sim, o resultado de opcBes politicas que privilegiam o anuncio sobre a preparagdo, a
pressa sobre 0 método e a narrativa sobre a responsabilidade.



Por tudo isto, e apesar de reconhecermos a importdncia das obras em causa, que sempre
defendemos, ndo podemaos caucionar a forma como este processo foi conduzido.

Assim, abstemo-nos, reafirmando que continuaremos atentos, vigilantes e empenhados em
garantir que o poder que o povo nos confiou é exercido com responsabilidade, transparéncia e
rigor, mesmo quando isso incomoda quem preferia e prefere que a oposi¢do fosse apenas
decorativa e silenciosa. Mas, essa, ndo é esta oposicio.

Os vereadores do Partido Social Democrata,
Ricardo Pereira
Fernando Vale
Alexandre Gongalves

(Em substituicdo da vereadora Sara Lima)
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5. EMPREITADA: "USF DO ANTIGO DISPENSARIO - SANTO TIRSO" -
DECISAO DE CONTRATAR (ARTIGO 36.° DO CCP).

Presente informacao da Divisdo de Empreitadas, de vinte e um de janeiro findo, relativa a
proposta de inicio do procedimento de formacgdo do contrato de empreitada da obra acima referida, no
ambito do procedimento de contratagao publica n.° 3/26 (OBM), processo 67/CPN/E/2026, a remeter
o caderno de encargos e programa de procedimento para efeitos da respetiva decisdo de contratar
(artigo 36.° do Codigo dos Contratos Publicos - CCP) da empreitada relativa a obra acima identificada,
cujo projeto de execucao foi aprovado por deliberagdo da camara municipal de vinte e um de agosto
ultimo (item 6 da respetiva ata) e que faz parte integrante do respetivo procedimento de contratagao
publica, integrando o caderno de encargos, de harmonia com o previsto no n.° 1 do artigo 43.° do CCP.-

O senhor presidente da camara municipal propds que a camara municipal deliberasse:----

1. Aprovar as demais pecas do procedimento de contratacdo publica (programa de
procedimento e caderno de encargos, e respetivos anexos) com vista a formacdo do contrato da
empreitada acima referida, das quais se juntam copias a presente ata e dela ficam a fazer parte

integrante, constituindo o anexo II da mesma.

No ponto 13.4 do Programa de procedimento foram fixadas as condi¢cdes em que uma

proposta sera considerada com preco anormalmente baixo (PAB).

A decisdo de fixacdo de um preco ou custo anormalmente baixo tem por fundamentagao
mitigar o risco associado a adjudicacdo de propostas com valores que possam vir a comprometer o
regular funcionamento do mercado, em resultado da aceitagdo de propostas cujo valor se afigura
incompativel com uma adequada execucdo do contrato, por parte da entidade executante,
designadamente, em termos de qualidade dos materiais, da correta execucdo das atividades, do

cumprimento dos prazos a que se vincula e das suas obrigagdes perante terceiros (subempreiteiros e

trabalhadores afetos a obra).
A fixagdo de um preco ou custo anormalmente baixo através de uma percentagem de

redugdo com referéncia ao preco base contribui para a apresentagdo de propostas apoiadas em pregos
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Reunido: ORDINARIA

artificialmente definidos, ou seja, propostas cujo valor ¢ obtido, ndo como resultado do adequado
estudo das atividades que integram o mapa de quantidades e consequentemente dos precos unitarios
que, de facto, lhes correspondem, mas sim a partir da obrigacdo da sua acomodag¢do junto a um valor

pré-definido, obtido, exclusivamente, a partir do prego base subtraido da percentagem correspondente

a reducao a partir do qual o preco ¢ classificado como anormalmente baixo.

Com a fixacao do preco ou custo anormalmente baixo nos moldes indicados no ponto 13.4
do programa de procedimento, o preco base deixa de ser o valor a partir do qual se mede a redugdo
para efeitos de apuramento de um prego ou custo anormalmente baixo. Como esse valor deixa de ser
previamente conhecido, por resultar da média das propostas admitidas, ja ndo sera possivel aos
concorrentes, em fase de concurso, antecipar a partir de que montante o valor da sua proposta passa a
ser considerado como anormalmente baixo, como acontecia anteriormente, circunstancia que reduz a

tendéncia para a apresentacdo de propostas artificialmente construidas.

No que se refere a percentagem de 15% estipulada, nos termos anteriormente referidos,
como reducao a partir da qual ¢ definido o prego anormalmente baixo, a mesma foi escolhida tendo em
conta que, por norma, a margem (onde sao incorporados os custos indiretos, custos de administragao e
sede, de risco e lucro das obras) acrescentada ao prego de custo oscila entre os 15% e 25%. Ora,
qualquer reducao sobre um prego de mercado, que ultrapasse essa ordem de grandeza, implica que a
redugdo ja poderd ultrapassar a referida margem, retirando valor ao pre¢o de custo, com todas as

implicagdes que dai advém, quer em termos de garantias de cumprimento do contrato, quer em termos

de praticas anti concorrenciais.

2. Tomar a decisdo de contratar prevista no artigo 36.° do Cdodigo dos Contratos Publicos,
mediante procedimento de concurso publico, sem publicagdo de antincio no Jornal Oficial da Unido
Europeia, nos termos da alinea b) do artigo 19.° do mesmo Cddigo, e autorizar a despesa inerente ao
contrato de empreitada a celebrar, cujo preco base ¢ de 995.925,12 € (novecentos e noventa e cinco

mil, novecentos e vinte e cinco euros e doze céntimos), acrescido do IVA a taxa legal aplicavel. ------
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A fundamentacao da escolha do procedimento — concurso publico sem publicacdo de
anuncio no Jornal Oficial da Unido Europeia — ¢ feita em fungdo do valor do contrato, que ¢ inferior
ao montante dos limiares europeus para os contratos de empreitadas de obras publicas, de harmonia
com as disposi¢des conjugadas da alinea b) do artigo 19.° do CCP e alinea a) do n° 3 do artigo 474.° do

mesmo Cddigo, estando assim assegurado o principio da concorréncia e, face ao tipo de obra a executar,

nao se justifica o recurso ao concurso limitado por prévia qualificagao.

O preco base constante do caderno de encargos resulta da multiplicagdo da quantidade de
trabalhos previstos no mapa de trabalhos pelos respetivos precos unitarios. Os precos unitarios fixados
tiveram por base o orcamento constante do projeto de execucao, e estdo conforme os precos unitarios

correntes no mercado para trabalhos da mesma espécie e condigdes de execugao.

O prazo de execucdo da empreitada ¢ de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, que se
considera necessario e suficiente para o efeito, tendo em conta obras da mesma espécie e condigdes de

execucao.

A decisao de contratar tem a seguinte fundamentagao:

A obra a executar consiste na reabilitacdo de edificio existente na Rua Maria do Carmo de
Azevedo (antigo dispensario), na cidade de Santo Tirso, Unido de Freguesias de Santo Tirso, Couto
(Santa Cristina e Sao Miguel) e Burgaes, destinado a Unidade de Satde (Saude Oral/CDI) cuja
cedéncia de utilizacdo ao Municipio de Santo Tirso, a titulo de comodato, resulta do Contrato-Programa
celebrado entre o Municipio de Santo Tirso e a Administracdo Regional de Saude do Norte, [.P., em
18 de junho de 2024, ratificado pela camara municipal em reunido de vinte e cinco de julho do mesmo

ano.

O referido edificio encontra-se em elevado estado de degradagdo, carecendo das obras
previstas de modo que o edificio possa ser utilizado para servigos de satde. No ambito do processo de
transferéncia de competéncias do Estado para o Municipio no dominio da satde, o municipio assumiu

novas competéncias nesse dominio, que impdem a sua participagdo no planeamento, na gestdo e na
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realiza¢ao de investimentos relativos a novas unidades de prestagao de cuidados de satde primarios,
bem como a requalificacdo das ja existentes, tendo sido acordado com a Administragdo Regional de

Satude do Norte, I.P. a realizacdo deste investimento.

3. Autorizar a despesa com a execu¢do do contrato a celebrar, que sera suportada pela
rubrica orcamental com a classificagdo economica 07010307 na qual ficou cativa a importancia de
791.760,51€ (setecentos e noventa € um mil setecentos e sessenta euros € cinquenta € um céntimos),

correspondente a estimativa da despesa a satisfazer no ano em curso, conforme proposta de cabimento

orcamental numero 308/2026, de 19 de janeiro.

O contrato a celebrar na sequéncia do procedimento concursal cuja decisao de contratar
agora se toma tera encargos em mais do que um ano econémico, que, face ao prazo de execugao da
obra e as diligéncias que se mostram necessarias desenvolver até a respetiva consignagao, se repartirdo

pelos anos economicos de 2026 e 2027.

A obra estd prevista no Plano Plurianual de Investimentos aprovado pela assembleia
municipal em sessao de 09 de dezembro de 2025 (projeto/agao 2023/1/42), com proposta de alteracao
a apresentar a assembleia municipal quanto as fontes de financiamento, conforme documentos que
integram a 1. alteracdo or¢amental modificativa, cuja proposta consta do ponto trés da ordem do dia
desta reunido de camara, que esta dotado de verba suficiente para acomodar os encargos decorrentes
do contrato de empreitada pelo que, constituindo a celebracdo do contrato em causa em execugao
daquele Plano, a autorizagdo do 6rgdo deliberativo para a abertura do procedimento e assuncao de
compromissos plurianuais resulta desse facto, de harmonia com as disposi¢des conjugadas da alinea a)
don.° 1 en.° 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei 197/99, de 08 de junho, e n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-
Lei 127/2012, de 21 de junho, e conforme consta do n.° 1 do artigo 14.° das Normas de Execucao
Orcamental aprovadas conjuntamente com as Grandes Opgodes do Plano e Orgamento para o ano em

curso.

4. Decidir ndo contratar por lotes, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 46.°-
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A do Cdédigo dos Contratos Publicos, com a fundamentacao que consta da aludida informagao técnica.
5. Designar o juri do respetivo procedimento com a seguinte composi¢ao: ------------------

Membros efetivos:

- Presidente — Eng.® Sérgio Rodrigo Martins Delgado, Chefe da Divisdao de Empreitadas,

em regime de substituicao;

- Dra. Emilia Cristina Campos Ramos Maia — Chefe da Divisdo da Contratagao Publica,

em regime de substituicdo, que exercera as func¢des de secretaria do procedimento;

- Eng.? Claudia Orquidea Pinto Azinheira Reguenga, Técnica Superior afeta ao Servigo de

Empreitadas.

Membros suplentes:

- Eng.° Rui Miguel Santos Pereira, Técnico Superior, afeto a mesma unidade organica;

-Eng.* Maria Susana Iria Silva, Técnica Superior, igualmente afeta aquela unidade

organica.

6. Declarar, face aos elementos constantes do procedimento, que o Projeto de Execucao,
com todas as especialidades, estudos e demais elementos que o integram, e que fazem parte integrante
do caderno de encargos, contém todas as informagdes necessarias, indispensaveis e suficientes a boa
execugdo da obra a realizar, pelo que “os elementos da solugdo da obra a realizar”, que serao

disponibilizados a concurso, a definem e enquadram em termos técnicos e sdo suficientes para a sua

boa execugdo e cumprem a legislag@o aplicavel.
7. Delegar no juri do procedimento a competéncia para a prestagdo de esclarecimentos que
sejam solicitados pelos interessados, necessdrios a boa compreensdo e interpretacdo das pecas do

procedimento.

8. Designar, como gestor do contrato, o identificado Eng.° Sérgio Rodrigo Martins

Delgado.

No momento da discussdo do presente item, os senhores vereadores eleitos enquanto
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inscritos na lista da coligagcao do PPD/PSD.IL solicitaram que o assunto fosse retirado da ordem do

dia, pelos fundamentos que constam da respetiva declaragao de voto.
O senhor presidente referiu que iria submeter o assunto a vota¢do, porque confiar

integralmente no trabalho desenvolvido pelos servicos e ndo existir qualquer ilegalidade no processo

que a inviabilize.
A proposta, com o0s oito pontos que a integram, foi aprovada com seis votos a favor. ------
Abstiveram-se os senhores vereadores eleitos enquanto inscritos na lista da coligacdo do

PPD/PSD.IL.
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Pelos edis eleitos enquanto inscritos na lista do PPD/PSD.IL., foi apresentada a seguinte

declaragao de voto.

Pelos edis eleitos enquanto inscritos na lista do PS, foi apresentada a seguinte declaracdo

de voto:
“Votamos favoravelmente todos os pontos deste item, porque temos plena confianga nos
servicos e porque estudamos este dossier, ndo sendo nosso proposito fazer afirmacdes infundadas. ----
E importante esclarecer que se trata de um investimento plurianual, com execugdo em 2026

e 2027, e, consequentemente com verba inscrita no orcamento de 2026 e 2027, ndo havendo, assim,

qualquer ilegalidade”.
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Alberto Costa

Santo Tirso, 19 de Fevereiro de 2026

Assunto: Ponto 5 — Abertura do Concurso Publico para a USF do Antigo Dispensario.

O ponto que hoje nos é apresentado para aprovagdo volta a evidenciar um problema que ja
identificdmos repetidamente, incluindo na reunido de hoje, ou seja, o executivo insiste em
avancar com procedimentos de contratagdo publica sem garantir previamente a existéncia de
dotagdo orgamental suficiente no (PPI) Plano Plurianual de Investimentos.

No caso concreto da USF do Antigo Dispensario, o PPl prevé apenas 800 mil euros, enquanto o
preco base da empreitada ultrapassa 995 mil euros, valor ao qual acresce IVA, elevando o custo
real para mais de 1,2 milhdes de euros. Ou seja, a dotagdo existente é manifestamente
insuficiente. E, ao contrario do que sucedeu no ponto anterior, onde o préprio executivo vem
reconhecer a necessidade de retificar o enquadramento orgamental, aqui opta-se por ignorar
de novo o problema e avangar como se tudo estivesse devidamente previsto.

E dificil ndo notar a ironia, somos frequentemente acusados de ndo estudar os dossiers, mas é
precisamente por os estudarmos que identificamos estas falhas. E é precisamente por os
estudarmos que hoje podemos afirmar, com total seguranga, que este procedimento ndo tem
cobertura orcamental adequada. O executivo, pode ndo gostar que a oposi¢cdo faga o seu
trabalho, mas isso ndo nos impede de o continuar a fazer e de o fazer bem.

A abertura de um concurso publico de quase um milhdo de euros ndo é um ato administrativo
neutro; é um compromisso financeiro sério, que exige rigor, planeamento e transparéncia.

Depois do que vimos no ponto 4, seria no minimo coerente que o executivo aprendesse com 0s
erros do passado e trouxe-se ja a esta reunido o PPI corrigido por forma a trazer o procedimento
4 reunido. Ndo o fazendo, resta-nos a nés, vereadores do PPD/PSD, assumir a responsabilidade
que o Executivo ndo assume.

. by levno ~ ol . . o
Por isso, wetameos—centea. Ndo porque discordemos da obra, muito pelo contrdrio, até a

consideramos muito importante e estratégica, mas, porque ndo podemos validar um
procedimento langado sem cobertura orgamental suficiente. A solugdo simples e responsavel
seria rever o PPI, inscrever a dotacdo correta e trazer o ponto novamente a reunido. Quando
isso acontecer, cd estaremos para o aprovar. Até 1a, ndo caucionamos improvisos nem atalhos
orgamentais.

Continuaremos atentos, vigilantes e a exercer o mandato que os tirsenses nos confiaram,
mesmo quando isso incomoda quem preferia uma oposi¢ao concordante e silenciosa.
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Os vereadores do Partido Social Democrata, /
Ricardo Pereira
Fernando Vale
Alexandre Gongalves

(Em substitui¢do da vereadora Sara Lima}
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6. FREGUESIA DE S. TOME DE NEGRELOS — PEDIDO DE SUBSIDIO PARA O
CORTEJO CARNAVALESCO.

Presente email de sete de janeiro findo, da Junta de Freguesia de S. Tomé de Negrelos,
registado com o nlimero seiscentos e quarenta e um, a solicitar a atribuicdo de um subsidio para ajudar

a custear as despesas com a organizagao do cortejo de Carnaval de S. Tomé de Negrelos, que se realizou

no dia quinze do corrente més de fevereiro.
Do processo consta informagao da Divisao de Programacado Cultural, de quatro do corrente

més de fevereiro, registada com o novecentos e sessenta e nove, a propor a atribui¢ao de um subsidio

para ajudar a custear as despesas com a realiza¢ao do referido evento.
Pelo senhor presidente da camara municipal foi apresentada a seguinte proposta: ----------
Considerando que o cortejo de Carnaval da freguesia de S. Tomé de Negrelos € ja uma

tradicao concelhia, que atrai aquela freguesia um elevado numero de visitantes;

Considerando que os festejos de Carnaval sdo uma tradi¢cao popular, que deve ser apoiada

pela cdmara municipal;
Considerando o teor da aludida informagdo técnica, que aqui se tem por integralmente

transcrita para todos os efeitos legais;

Considerando a competéncia da camara municipal prevista na alinea ccc) do n.° 1 do artigo
33.° do Anexo I da Lei 75/2013, de 12 de setembro, proponho que a cdmara municipal delibere
apresentar a assembleia municipal proposta de atribui¢do de um subsidio no montante de 665,00 €

(seiscentos e sessenta e cinco euros) a Freguesia de S. Tomé de Negrelos, para ajudar a custear as

despesas com o referido evento.

A Freguesia de S. Tomé de Negrelos tem a sua situagao tributaria regularizada, conforme
consulta efetuada pelo municipio ao sitio institucional na Internet da Autoridade Tributaria e
Aduaneira, no dia seis de janeiro findo, cuja informag@o assim obtida ¢ valida por seis meses; e tem

igualmente a sua situagdo contributiva regularizada perante a Seguranga Social, conforme consulta
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também efetuada pelo municipio ao Servigo Seguranga Social Direta, na mesma data, cuja informacao

¢ igualmente valida por seis meses.
A respetiva despesa sera suportada pela rubrica orgamental com a classificagdo econdmica

040701, na qual tem dotagdo, conforme proposta de cabimento or¢gamental nimero 510/2026. --------
O compromisso inerente a presente deliberacdo estd registado no sistema de contabilidade

de apoio a execugao orcamental com o namero 251/2026, conforme documento de requisi¢do externa

de despesa ntimero 508/2026, de dez de fevereiro.

A proposta foi aprovada por unanimidade.

Pelos edis eleitos enquanto inscritos na lista do PPD/PSD.IL., foi apresentada a seguinte

declaragao de voto:
“Os vereadores inscritos na lista do PPD/PSD.IL. ndo podem deixar de fazer referéncia a
desigualdade de tratamento na atribuicao de subsidios em relagdo ao mesmo tipo de eventos, neste caso

o Carnaval de S. Tomé de Negrelos e o Carnaval de Roriz, em virtude da cor politica das juntas de

freguesia envolvidas.”
Pelos edis eleitos enquanto inscritos na lista do PS, foi apresentada a seguinte declaracdo

de voto:

“E lamentével a afirmacao dos vereadores da oposi¢do, a qual pde em causa o trabalho dos

servicos € do executivo baseado no didlogo constante € permanente com as respetivas comissoes de

festas e juntas de freguesia.
Desigualdade de tratamento, ¢ o que os vereadores da oposi¢do, agora, querem fazer em

relagdo as freguesias PPD e as outras freguesias de outra cor politica. ---------=---------

O procedimento adotado ¢ o mesmo em todas as situagdes, baseado no rigor € na
transparéncia, nos termos do regulamento que ja estamos a utilizar como base, apesar de so vir a ser

aprovado numa préxima reunido da Assembleia Municipal. --------=-======-memmemmmem - ---

Nao aceitamos ligdes de moral de quem inventa numeros e factos para tratar coisas
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diferentes que, de facto, sdo iguais e que estdo bem suportadas nos documentos, por iSso votamos

favoravelmente.”
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7. PAROQUIA DE SAO SALVADOR DE MONTE CORDOVA - PEDIDO DE
SUBSIDIO PARA OBRAS NA IGREJA PAROQUIAL E NO SALAO PAROQUIAL, --——-----

Presentes oficios da Pardquia de Sdo Salvador de Monte Cordova, de vinte e cinco de
outubro e sete de novembro de dois mil e vinte e cinco, a solicitar a atribui¢ao de subsidio para ajudar
a custear as despesas com a conclusao das obras de restauro e conservacao da igreja paroquial de Monte
Cérdova e com as obras de restauro e conservacao do salao paroquial de Monte Cordova, cujo valor
global ascende a 161.716,65 € (cento e sessenta e um mil setecentos e dezasseis euros e sessenta e

cinco céntimos).

O assunto vem informado pela Divisao de Servicos Gerais, conforme informacao de quatro

do corrente més de fevereiro, registada com o nimero cento e trinta e quatro.

Pelo senhor presidente foi apresentada a seguinte proposta:

Considerando o teor da aludida informagdo técnica, que aqui se da por inteiramente
transcrita para todos os efeitos legais, designadamente para efeitos de fundamentagao da deliberacao
da camara municipal, de harmonia com o previsto no n.° 1 do artigo 153.° do Codigo do Procedimento

Administrativo;

Considerando o manifesto interesse publico subjacente as obras em causa;------------------
Considerando a competéncia da camara municipal prevista nas disposi¢des conjugadas das
alineas o) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I da Lei 75/2013, de 12 de setembro, para apoiar

entidades legalmente existentes, nomeadamente com atividades de natureza cultural ou outras de

interesse para o municipio;
Considerando a importancia que as Igrejas Locais assumem no seio da comunidade em que
se inserem, sendo que os membros da Igreja sdo simultaneamente membros da comunidade local,

estando simultaneamente comprometidos com o desenvolvimento social;

Considerando que ndo se pode ignorar que a comunidade paroquial congrega, gera

fendmenos comunitarios organizados, que contribuem para a construcao da sociedade; -----------------

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas




S AtaN.4 Fl. 106
, | 19 de fevereiro de 2026 7 ()
Reunido: ORDINARIA = >t //

Camara Municipal de Santo Tirso

Considerando que a manutengdo e beneficiacdo do patrimonio existente nas Paroquias
tem interesse para o municipio, sendo muitas vezes disponibilizado para agdes promovidas pelo

municipio;

Considerando que a Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Salvador de Monte Coérdova tem a
sua situacdo regularizada perante a Seguranca Social, conforme declaracao emitida pelo Centro
Distrital do Porto do Instituto da Seguranca Social, I.P., no dia onze de novembro ultimo, valida por
quatro meses; tem igualmente a sua situacao tributaria regularizada, conforme consulta efetuada pelo
municipio ao sitio institucional na internet da Autoridade Tributdria e Aduaneira, no dia vinte e sete de
janeiro findo, cuja informagao assim obtida ¢ valida por seis meses; e cumpriu as suas obrigacdes

declarativas para efeitos do Registo Central de Beneficiario Efetivo, conforme declaragao submetida

no dia catorze de janeiro findo.
Proponho que a camara municipal delibere atribuir a Paréquia de Sdo Salvador de Monte
Cérdova um subsidio no montante de 90.000,00€ (noventa mil euros), a pagar a medida da execugao
dos trabalhos, de harmonia com o previsto no n.° 3 do artigo 117.° da Norma de Controlo Interno.----
A despesa decorrente da presente deliberacdo sera satisfeita pela seguinte dotacdo
orcamental, na qual tem dotagdo: classificacdo organica: 02; classificacdo econémica — capitulo 08;
grupo 07; artigo 01, conforme proposta de cabimento or¢camental nimero 306/2026, de vinte de janeiro.
O compromisso inerente esta registado no sistema de contabilidade de apoio a execugao

orcamental com o numero 126/2026, conforme documento de requisi¢do externa de despesa nlimero

332/2026, de vinte de janeiro.

A proposta foi aprovada por unanimidade.
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8. PROPOSTA DE CELEBRACAO DE CONTRATO-PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO COM A ASSOCIACAO DE CICLISMO DO PORTO
- 4. CLASSICA DE SANTO THYRSO.

Presente o processo registado na Divisao de Desporto e Juventude com o ntimero 11/26,
respeitante a celebracdo de contrato-programa de desenvolvimento desportivo com a associagao
denominada Associagdo de Ciclismo do Porto, o qual tem por objeto a concessdao de apoio para a
realizacdo da prova de ciclismo denominada “Cléssica de Santo Thyrso” — 4.* edi¢do. ------------------

O assunto vem informado pela referida Divisao de Desporto, conforme informagao registada

com o numero mil duzentos e setenta e nove, de doze do corrente més de fevereiro, que aqui se da por

inteiramente transcrita para todos os efeitos legais.
Pelo senhor presidente da cdmara municipal foi apresentada a seguinte proposta: ----------
A prova de ciclismo Cléssica de Santo Thyrso ¢ organizada pela Associagdo de Ciclismo do

Porto, em parceria com o Municipio de Santo Tirso e com o apoio da Federacdo Portuguesa de

Ciclismo;
O apoio a realizagdo desta prova no concelho de Santo Tirso visa a promog¢ado do ciclismo,
uma modalidade muito apreciada no concelho, enquadrando-se também na estratégia municipal de

atrair grandes eventos desportivos ao concelho, como forma de promover e divulgar o que de melhor

existe no concelho de Santo Tirso;

Considerando que a associacdo denominada “Associa¢do de Ciclismo do Porto” tem a sua
situagdo contributiva regularizada perante a Seguranca Social, conforme declaracdo emitida pelo
Centro Distrital do Porto do Instituto da Seguranca Social, I.P., no dia catorze de janeiro findo, valida
por quatro meses; tem igualmente a sua situacdo tributdria regularizada, conforme certidao emitida
pelo Servico de Finangas do Porto-4, na mesma data, igualmente valida por quatro meses; € cumpriu
as suas obrigagdes declarativas para efeitos do Registo Central do Beneficiario Efetivo, conforme

declaragdo submetida no dia vinte e sete de janeiro de 2026.
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Considerando o teor da aludida informagdo da Divisdo de Desporto, que aqui se da por
inteiramente transcrita para todos os efeitos legais, designadamente para efeitos de fundamentacao da

delibera¢dao da camara municipal, de harmonia com o previsto no n.° 1 do artigo 153.° do Cédigo do

Procedimento Administrativo;

Considerando a competéncia prevista nas disposi¢des conjugadas das alineas o) e u) do n.°
1 do artigo 33.° do anexo I da Lei 75/2013 de 12 de setembro, e o disposto no Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 01 de outubro, proponho que a cdmara municipal delibere atribuir uma comparticipacao financeira
no montante de 35 000,00€ (trinta e cinco mil euros) para apoiar a realizagdo da prova de ciclismo
denominada “Cléassica de Santo Thyrso”, nos termos da minuta de contrato-programa de

desenvolvimento desportivo que se junta a presente ata e dela fica a fazer parte integrante, constituindo

o anexo III da mesma.
O montante da comparticipagdo financeira a atribuir pelo municipio sera suportado pela

rubrica orgamental com a classificagao econémica 040701, na qual tem dotagdo, conforme proposta de

cabimento or¢amental n.° 538/2026.
O compromisso inerente a atribui¢do da referida comparticipagdo financeira esta registado

no sistema de contabilidade de apoio a execucdo or¢amental com o nimero 258/2026, conforme

documento de requisi¢do externa de despesa n.® 523/2026, de 13 de fevereiro.

Ao contrato a celebrar ndo ¢ aplicavel a parte II do Cédigo dos Contratos Publicos, de harmonia com

o previsto na alinea ¢) do n.° 4 do artigo 5.° do referido Codigo. ---
No periodo de discussdo do presente assunto da ordem do dia, os senhores vereadores
eleitos enquanto inscritos na lista da coligacdo do PPD/PSD.IL, apresentaram o seguinte pedido de

esclarecimentos.

Pelo senhor presidente foram prestados os seguintes esclarecimentos: ------------==----------

“No final de cada evento sdo efetuados relatorios quer internos quer externos com os

parceiros que Organizam 08 EVENTOS. =========m=mmmmmmm e oo -

Documento com aposicéo de assinaturas eletronicas qualificadas




S AtaN.4 Fl. 109
, | 19 de fevereiro de 2026 7 ()
Reunido: ORDINARIA = >t //

Camara Municipal de Santo Tirso

Em rigor, ndo se faz nenhum estudo de impacto financeiro entre o custo e o beneficio direto

ou indireto. Seria impraticavel efetuar estudos prévios em todos os eventos. --------------- --

O que ¢ importante ¢ preservar a tradicdo de muitos eventos, como € o caso desta prova de
ciclismo, a qual, para além de preservar a memoria de ciclistas deste concelho, promove a utilizagdo

de modos suaves de mobilidade.

Pelos senhores vereadores eleitos enquanto inscritos na lista da coligacdo do PPD/PSD.IL,

A proposta foi aprovada com seis votos a favor.

Abstiveram-se os senhores vereadores eleitos enquanto inscritos na lista da coligacdo do

PPD/PSD.IL.
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Ex.mo. Senhor

Presidente da Cdmara Municipal de Santo Tirso

Alberto Costa

Santo Tirso, 19 de Fevereiro de 2026

Assunto: Ponto 8 — Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo com a Associagio de
Ciclismo do Porto.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores

Antes de nos pronunciarmos sobre este contrato-programa, gostariamos de solicitar alguns
esclarecimentos que consideramos essenciais para uma decisdo responsavel e aturada.

O Municipio propde atribuir um apoio financeiro de 35 mil euros para a realizag¢do dag‘.z Classica
de Santo Thyrso, 0 que representa cerca de 92% do orgcamento total apresentado pela entidade
organizadora. Ndo estd aqui em causa o mérito do evento, nem o valor do ciclismo enguanto
modalidade, estd em causa a necessidade de garantir que os recursos publicos sdo aplicados
com critério, com avalia¢do e com retorno para o concelho.

Assim, os vereadores do PPD/PSD perguntam:

1. Existe alguma avaliagdo objetiva dos impactos positivos dos eventos anteriores no nosso
Municipio? -

Refiro-me a indicadores concretos, tais como, impacto econdmico no comércio local, ndmero
de visitantes, retorno turistico, visibilidade mediatica, projecdo da marca Santo Tirso, ou
qualquer outro elemento que permita perceber se o investimento tem retorno;

2. Alguma vez foi realizado um estudo, relatério ou andlise de custo-heneficio sobre as edigBes
anteriores da Classica? Gu seja, existe aigum documento gue permita comparar o investimento
municipal com os resultados obtidos?

3. A Cidmara tem alguma métrica, indicador ou metodologia para avaliar o retorno dos eventos
desportivos que financia?

Ou continuamos a decidir caso a caso, sem critérios uniformes e sem avaliagdo posterior, so
avaliando o impacto pelas fotografias e partilhas nas redes sociais?

E que as classicas tém tido impactos negativos, que, conhecemos bem, desde os
condicionamentos de transito, perturbagdes na mobilidade e ne quotidiano das pessoas.

Ndo estamos contra o evento. Estamos, isso sim, a pedir o minimo que se exige numa gestao
publica moderna, que se mega, que se avalie e que se decida com base em dados, e ndo apenas
por tradigdo ou inércia.

Assim, os vereadores do PPD/PSD, aguardam os esclarecimentos, para poder votar
esclarecidamente.



Os vereadores do Partido Social Democrata,
Ricardo Pereira
Fernando Vale
Alexandre Gongalves

(Em substituicdo da vereadora Sara Lima)
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PERIODO DE INTERVENCAO DO PUBLICO.

Nao houve inscri¢des para intervencao neste periodo.

Nenhuma das pessoas presentes na reunido manifestou a inten¢do de pretender intervir

neste periodo.
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Todas as deliberagdes constantes desta ata foram tomadas por votagao nominal. ------------
Todos os documentos anexos a presente ata ficam rubricados pelo presidente da camara e

por quem secretariou a presente reuniao.

ENCERRAMENTO.

A reunido foi encerrada eram: Quinze horas e cinquenta minutos.

E para constar se lavrou a presente ata que tem cento e treze folhas, apenas utilizadas no

anverso ¢ trés documentos anexos (ano I, relativo ao item dois; anexo II, relativo ao item cinco; anexo

III, relativo ao item oito), que eu Dowa fada  Feemita  sdgado

funcionaria designada para secretariar a reunido subscrevo e vai ser assinada por quem presidiu.

ta

APROVACAO DA ATA.

A presente ata foi aprovada pela camara municipal em reunido de 05 / 03 /2026,

conforme consta do item um da respetiva minuta (folhas CINCO  ).---------------—--- -—--

A Secretiria, Xawa faula Feemita sdeado
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