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Praga 25 de Abril

4780-373 SANTO TIRSO ho de del 20 d . diri das di
ToL+351 252830400  D€SPacho de delegacéo de competéncias nos dirigentes das diversas

Fax +35125285653¢  Unidades orgéanicas na area dos recursos humanos
santotirso@cm-stirso.pt

ww.cn-irso. pt ALBERTO MANUEL MARTINS DA COSTA, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE SANTO TIRSO:

Torna publico, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 47.° e artigo 159.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, e artigo 56.° do Anexo | da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, que por seu despacho de 30 de outubro de
2025, que a seguir se publica, procedeu a delegacdo de competéncias nos
dirigentes das diversas unidades organicas na area dos recursos humanos.

Para constar e devidos efeitos, vai o presente edital ser publicado nos
termos legais.

Santo Tirso, 10 de novembro de 2025.

O Presidente,
ta

Alberto Costa

Documento assinado de forma digital
com cartdo do cidadao

M.023GR
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SANTO TIRSO DES PACHO

CAMARA MUNICIPAL

Praca 25 de Abril Delegagédo de competéncias nos dirigentes das diversas unidades
4780-373 SANTOTIRSO  Orgénicas na area dos recursos humanos
Tel. +351 252 830 400
Fax: +351 252 856 534

gap@cm-stirso.pt

Www.cm-stirso,pt Considerando que na atuagdo da Administracdo Publica devem ser adotadas,

sempre que legalmente possivel, medidas de delegagdo de competéncias,
como instrumento privilegiado de gestéo, visando a reducdo e agilizagdo de

procedimentos e prazos de execucdo, em ordem a uma gestdo mais célere,

desburocratizada, eficaz e eficiente;
Considerando que a implementagéo de uma nova plataforma informatica de

gestéo da assiduidade veio exigir a adogdo de decisdes mais céleres nesta

matéria;
Considerando que a nova gestdo publica pressupde uma maior
responsabilizagdo dos dirigentes, de acordo com os principios de gestdo
previstos no artigo 5.° da Lei 2/2004, de 15 de janeiro, aplicavel a
administragéo local com as adaptagdes constantes da Lei 49/2012, de 29 de

agosto;
Considerando a norma de habilitacéo prevista no n.° 2 do artigo 38.° do
Anexo | da Lei 75/2013, de 12 de setembro;
Considerando a necessidade de conferir seguranga juridica aos atos

administrativos, sendo que no caso concreto estdo em causa matérias que

podem implicar responsabilidade disciplinar e financeira;

Considerando que o delegante pode emitir instrucées, vinculativas para o

delegado, sobre o exercicio dos poderes delegados;
1. Pelo presente despacho delego nos Diretores de Departamento, Chefes de

Divisdo e Chefes de Servigo identificados em lista anexa as seguintes

competéncias:
a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias,

sem prejuizo do regular funcionamento do servico e da salvaguarda do

interesse publico, designadamente:
— A competéncia para marcar o periodo de férias, nos termos previstos no
art.® 241.° do Codigo do Trabalho e com as especificidades previstas no art.°
126.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada

pela Lei 35/2014, de 20 de junho, com as alteragbes subsequentes; —--mmmmmm--x
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SANTO TIRSO .
CAMARA MUNICIPAL

Praca 25 de Abril — A competéncia para decidir alteragbes ao periodo de férias, nos termos
4780-373 SANTO TIRSO
Tel. +351 252 830 400
Fax: +351 252 856 534 por motivo de doenga;
gap@cm-stirso.pt
www.cm-stirso.pt

previstos no art.® 243.° do mesmo Cdédigo e em caso de suspensio das férias

— A competéncia para autorizar o gozo de férias, em conformidade com os

periodos previamente marcados;

— A competéncia para autorizar acumulagéo de férias, nos termos legalmente

previstos;
— A competéncia para autorizar o exercicio de outra atividade durante as

ferias, nos termos do art.® 131.° da Lei Geral do Trabalho em Funcgdes

Publicas;

b) A competéncia para justificar ou injustificar faltas, nos termos legalmente

previstos;
c¢) A competéncia para autorizar a prestagdo de trabalho suplementar, dentro
dos limites legalmente previstos, sempre que se trate de trabalho suplementar

ndo remunerado financeiramente, ou seja a compensar através da reducéo

do tempo de trabalho.

d) A competéncia para praticar os atos relativos & aposentagdo dos

trabalhadores.

Para o exercicio da competéncia prevista na alinea ¢) emito as seguintes

instrucoes:
i) A autorizagdo para a realizagdo de trabalho suplementar deve ser
concedida por escrito e com a antecedéncia minima de cinco dias uteis,

exceto por motivo de forga maior, caso em que serd comunicada e reduzida a

escrito logo que possivel;
ii) Os dias/periodo de compensacao do trabalho suplementar prestado devem
ser acordados entre o trabalhador e o dirigente da respetiva unidade

organica, com a antecedéncia minima de dois dias Uteis, de modo a nio

causar prejuizo para o normal funcionamento dos servigos.
2. No que se refere aos diretores de departamento e chefes de divisdo ndo
dependentes de diretores de departamento, as competéncias delegadas sédo
exercidas pela Diretora Municipal, Maria Adriana Salgado Magalhaes e, nas

suas faltas e/ou impedimentos, serdo exercidas pelo vereador com
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SANTO TIRSO
CAMARA MUNICIPAL

Praca 25 de Abril competéncias delegadas na respetiva area de gestdo municipal (recursos
4780-373 SANTO TIRSO
Tel, +351 252 830 400
Fax: +351 252 856 534 3. Os diretores (de departamento e municipal) exercem as competéncias

gap@cm-stirso.pt

www.cm-stirso.pt

humanos), Nuno Miguel Linhares da Silva.

delegadas relativamente aos trabalhadores que exercam funcdes na sua

direta e imediata dependéncia hierarquica.
4. Nas situagdes de auséncia efou impedimento dos dirigentes as

competéncias delegadas sdo exercidas pelo dirigente de nivel hierarquico

imediatamente superior.
5. Cada dirigente tem competéncia para praticar os atos delegados
relativamente aos trabalhadores afetos a respetiva unidade organica,
cabendo a Divisdo de Recursos Humanos identificar junto de cada chefia os
trabalhadores relativamente aos quais exercem as competéncias delegadas.

Ficam expressamente ratificados pelo presente despacho os atos praticados,

nas matérias delegadas, a partir do dia 27 do corrente més de outubro até 3

data da publicitagdo deste despacho.
Publicite-se nos termos legais, divulgue-se pelos servicos e dé-se

conhecimento aos vereadores com fungdes nas diversas Areas de Gestao

Municipal.
Santo Tirso, 30 de outubro de 2025
O Presidente,

bt ///// , 4

Alberto Costa
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No

NOME

SERVICO/LUGAR

DIRETOR MUNICIPAL (direcdo superior de 1° grau)

488 |Maria Adriana Salgado Magalhdes Dlretora Municipal
DIRETORES DE DEPARTAMENTO {direcdo intermédia de 1° grau)
489 |Aivaro Brito Moreira Departamento de Desenvolvimento Econdmico, Emprego e Cultura
594 {Carla Mo6nica Barbesa Sousa Departamento de Gestdc Amblental, Territdrlo e Requalificacic de Espaco Plblico
774 |Isaura Marlana Sliva Almelda Gomes Departamento Juridico, Finahcelro e da Transicdo Digital
329 |Paula Maria Branddo Silva Departamento de Coesdo Soclal e Promog8o da Qualidade de Vida
CHEFES DE DIVISAQ (direcio intermédia 2° grau)}
514 |Alexandra Carla Aimeida Castro Moreira Divisdo de Ambiente e Sustentabifidade
772 |Célia Maria Mendes Fonte Divis&o de Gestéo Florestal
684 |Elsa Maria Olivelra Machado Mota Divisdo de Biblictecas e Arquivos
597 |Emilla Cristina Campos Ramos Mala Divis&o de Contratagdo PUblica
1131 fHélder Rafael Sllva Sousz Correla Tulha Divisdo de Medicina Veterindria e Bem-estar Animal
1629 [Jo&o de Freitas Castelbes Divisdo de Gestdo do Esgacoe PUblico
977 |Jarge Emanuel Oliveira Machado Divisdo Jurfdica e de Execugdies Fiscals
632 |José Antdnio Silva Carvalho Divisdo de Servicos Gera s
1251 [Jtlo Marco Costa Peixsto Braga Coordenador Municipal de Protegdo Clvil
679 |Manuela Teixeira da Silva Divis8o de Educacio
521 |Marla Alcina Margues Ollveira Dlvisdc Financeira
525 {Marla de Fatima Coelho Perelra Divisdo de Recursos Humanos
869 |Maura Andrela Ferreira Andrade Costa Divisdo de Medernizacdo Administrativa e da Qualldade
683 |Nunc Franclsco Magalhdes Pinto Divis&o de Projetos e Empreitadas
655 (Paulo Jorge Gouvela Soares Silva Divis&o Sistemas Informacéo
758 [Rosa Irene Castro Fernandes Divisdo do Patriménio
752 |Rul Fitipe Dias Santos Dlviséo de Agdo Social
856 |Rul Nuno Ferreira Matos Divisdo de Gestdo Urbanistica
768 |Sara Isabel Teixeira Santos Cidade Divisdio de Ordenamento do Terrltdrio e Informagdc Geografica
929 [Vera Lillana Machado Aradjc Divis8e Municlpzal Invest Sante Tirso
CHEFES DE SERVIGO {dire¢do intermédia 3© grau)
599 jAngela Maria Dias Ramos 5@ Lopes Servico de Emprego e Inser¢do Profissional
701 |Blandina Alexandra Ferrelra Santos Servigos Educativos
105 (Carlos Manuel Silva Lopes Servigo de Tesouraria
124 |Eduardo Manuel Neves Campos Servigo de Transportes
1019 {Henrlgue Alexandre Ferrelra Moreira Servigo de Conservagdo cos Edificios e Equipamentos Municipals
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843

Ivo Moinhos Ferreira

Servigo de Planeamento da Mobllldade

674 |JoBo Paulo Rosas Martins Servigo de Manutengdc da Rede Vidria Municipal

526 )lcrge Manuel Ferreira Servigo de Policla Municipal {Comandante Policta Municipal)
890 {José Manuel Alves Carvalha Servigo de Programacdo Culturat

558 |Marla Cacllda Costa Alves Sousa Servige de Compras

289 |Marla de Fatima Nascimento F. Carneira Servico de Contraordenzgbes e Eleigbes

524 |Marla Madalena Barros Moreira Servigo de Apolo aos Orgios Autdrquicos

851 [Maria Manuela Dinis Rodrigues Servigo de Turismo

960 |Nuno Fllipe Dlas Margues Servigo de Apoio aos Eventos

403 |Olga Gracinda Costa Fernandes Monteiro Servige de Apolo ao Consumidor

831 [Paula Danigla Gulmardes Monteira Servigo de Rede Social

966 {Ricardo Jorge Ferrelra dos Santos Servigo de Promogdc da Salde e Bem-Estar

601 |RIta Moreira Alves Miranda Azevedo Servico de Apoio a Famil a

887 |Sérgio Redrigo Martins Dalgado Servigo de Empreitadas

914 |Sdnia Isabel Sliva Machado Martins Servigo de Gestdo de Centro Cultural Municipal de vila das Aves
551 |Vitor fernando Rodrigues Pontes Serviges de Fiscalizagdo
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