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MENSAGEM
DO PRESIDENTE ¢

Em 2024, vamos atravessar o terceiro ano completo @
do mandato autarquico 2021-2025 &
vez conseculiva, estamos a construir um orgamento

k., pela terceira

num quadro gue ndc foge as circunstancias que
vivermos nos ultimos trés anos

Asrazdes das criseg tiveram natureza diferente, mas
08 5u\ ados foram sempre 0s Mesmos: ingerteza
e imprevisibilidade.

Depois dos anos da pandemia e da guerra na
Ucréania, com fortes conseguéncias em materia
de crescimento econdémico, estamos a elaborar
um argamento para 2024 ainda sob os efeitos
do historico acontecimento pandémico  global
e do conflito as portas da Europa, agravado por

outros dois eventos: um mais distante, mas com
capacidade para gerar preccupagao nos mercados
internacionais, nomeadamente em relacio ao preco
dos combustiveis =~ a crise na Faixa de Gaza -, ¢
outre mais proximo, bem dentro do nosso proprio
Pals, relacionado com a crise politica que se vive
am Portugal e com o risco que paira em relacdo aos
atrasos na execucdo do Drcamento do Estado e do
Plano de Recuperacao e Resiliéncia,

Néao fosse, portanto, a trajetoria que temos vindo
a fazer sob o ponto de vista da consolidagédo
das contags municipais nos dltimos trés anos ¢ o
proxime orcamento correria o risco de ser guase

um orcamento de guerra, a semelhanca, alids, do
clima de economia de guerra gue estamaos a viver,

Hoje, se calhar, afastadas as questdes de natureza
politico-partiddria -~ legitimas - e sopesadas as
guestdes de interesse publico - mais impor'lanms

ercebe-se a prudéncia que tivermnos de ler desde
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que inicidmoes o mandato autarquico 2021-2025,
em virtude de um contexto especialmente dificil e
complexo.

Percebe-se, se calhar, a prudéncia na previsdo da
receita e a disciplina na projecdo da despesa.

Porque a Camara hMunicipai ndo é imune ao quadro
econémico-financeiro que se vive. A Cémara
Municipai n8o passa ao lado da realidade. Antes
pelo contrario: a Cédmara Municipal vive a realidade
¢ lem, naturalmente, de teniar dar resposta &
realidade pela qual a populacdo estd a passar.

As consequéncias negativas que resultam das
sucessivas crises em que mergulhadmos nos (ltimos
anas impactam quer as familias, quer as empresas,
quer a Camara Municipal, que tem um conjunto de
competénecias e atribuigbes para cumprir e tem
tambeém, porgue é liderada por um executivo com
um programa politice sufragado, um outro conjunto
de politicas a que estd vinculada por uma espécie de
contrato social estabelecido por forca do resultado
eleitoral verificado em 2021.

O periodo gue vivemos - € vamos viver — trouxe
novas contrariedades e novos desafios para
a populagdo e novas contrariedades e novos
desafios paraa Camara Municipal, nomeadamente
um significativo aumento dos custos com a
gestdo da atividade municipal, nas mais diversas
dimensbes.

Querc apresentar apenas alguns fatores que
aiudam a perceber 0 que estd em causa: aumento
dos custos das obras, escassez de mio de obra em
diversos setores de atividade, subida dos precos,
desestruturagdo dos circuitos de distribuicdo e
fornecimento de materiais, subida das taxas de juro,
entre cutros fatores.

Resultado: hoje precisamos de mais tempo para
executar despesa.

Mais: a execugdo de um investimento assumido
custa hoje praticamente ¢ dobrg daguilc gue
custava ha dois/trés anos. E um servigo plblico
assencial implica hoje também uma despesa duas
ou trés vezes superior aquela que implicava ha
dois/trés anos.

O orgamento para 2024 apresenta exemplos das
duas dimensdes, uns mais visiveis, outros ndo tanto
intuitivos. Mas estdo 13 Ej4 14 vou a eles,

O que & importante dizer para j& em relagio
ao orgamente de 2024 é& que, mais uma vez,
procuramos elaborar um documento que fosse
credivel no que toca a capacidade de execucéo e,
a0 mesmo tempo, mantivesse a sustentabilidade
economico-financeira do Municipio.

E. portanto, assim, num contexto como aguele
gue temos vindo a viver nos 0itimos trés anos
que apresentamos ao executivo, 4 Assembleia
Municipal e & populacdo de Santo Tirso a proposta
de orgamento para o dltimo ano completo do c¢iclo
autdrguico 2021-2025.

Pese embora as circunsténcias que, no passado,
rodearam © orgamenio e, previsionalmente, o
rodeiam no ano de 2024, a nossa proposta de
orcamento ¢ elaborada no sentide de espelhar a
identidade, se assim lhe posso chamar, do nosso
programa politico.

0 nosso programa politico ndo & um conjunto de
premessas — € um conjunto de compromissos,
entre os quais estdo os principiogs-base em que
assentou a gestdo municipai nos dltimos anos,
como o rigor, a responsabilidade e a verdace, por
muite que ela possa ser, por vezes, dificil.

Em face da situagéo politica gque estamos a viver
a nivel nacional e da complexa situacio pela qual
estamos a atravessar a nivel mundial, com o que
isso significa de efeitos acumulados para as
economias g, acima de tudo, para as populacgfes,
¢ orgamento municipal para 2024 é¢ marcadamenie
amigo das pessoas e das empresas.

Sem poder incorporar as medidas propostas,
mas ndc aprovadas em votagdo final global,
no Orgamento do Estado para 2024, 0 nosso
orgamento é previsionalmente condicionade pelas
transferéncias do Estade, mag néo esta oOrfao
daquele que ¢ ¢ mais importante documenio para
a vida das familias e das empresas = no fundo, de
toda a economia.

Nao esta orfdo porque, felizmente, a gestdo que

GEANDES OPLOES DO PLANG E GRCamENTO (7



temos vindo a fazer permite-nos hoje ter uma coisa
que nem sempre ¢ facil de conquistar: a liberdade
de decidir. Uma gestao que ndo ¢ apenas retorica,
mas antes validada por estudos independentes
e especializados como o Anudrio Finance ro dos
Municipios Portugueses, gue coloca o Municipio
de Santo Tirso na terceira posicao do "ranking”
dos Municipios do distrito do Porto com methor
pontuacio global

Repitor sem contas certas, e por muita vontade que
possamos ter de colocar em pratica medidas de
apoio a guem mais precisa, ndo temos liberdade
para tomar as methores opgoes em defesa das
familias e das empresas.

Por isso, digo-c cam orgulho: em 2024, as familias
€ as empresas vao pagar mencs impostos, por via
do IME do IMI Familiar, do IRS e da Derrama,

E o maior alivio de sempre da carga fiscal ne nosso
Municipio e é a mais baixa taxa de impostos de
sempre praticada no nosso Municipio.

Estamos a fazé-lo por duas essencials razfes.

A primeira razao tem gue ver com os desalios
extremamente dificeis que as familias ¢ as
empresas estdo ja a viver e véo ter de enfrentar
em 2024,

A segunda razéo ¢, de faclo, a solidez das contas
municipais.

Se nao tivéssemos contas equilibradas, fruto
de uma trajetdria de consolidacao orgamental,
provavelmenie nac haveria condi¢des para estar ao
lado das familias e das empresas num momento
tdo dificil como aguele que temos e teremos pela
frente.

Sempre o disse: a prudéncia ¢ a methor conselheira
em tempos de incerteza.

Foi a prudéncia que nos permite hoje estar a
abdicar de 3,7 milhdes de euros de receila por via
dos impostos, sem pér em causa o equilibrio das
contag, sem condicionar a execucao das obras
e projetos e, acima de tudo, sem prejudicar os
apoios que jd atribuimos as familias, as empresas,

as Juntas ou as instituicBes

Quer seja no lado da receita, quer seja no lado da
despesa, o orgamento para 2024 é ou contraldo ou
progressista previsionalmente em funcao de opgde
politicas tomadas néo apenas para o proximo ano,
mas tambeém para 0s seguintes.

Agui, gostaria de chamar a atenclo para dois
outros exemplos de alivio da carga fiscal previstos
no orcamento, que, dada a prépria natureza do
podem
guem ndo faca uma analise detathada a proposta

documento, passar despercebidos a

apresentada pelo executivo.

Um e outro conduzem a mesma conclusfo, que e o
meu ponto: nos Uitimos anos, temos vindo a fazer um
grande esforgo orgamental no sentido de desonerar
as familias e as empresas, designadamente pelo
lado da receita, sem qual ndo podemaos financiar
a atividade corrente da Camara e a execucédo de
obras e projetos.

O primeire exemplo € o do servigo de gesldo de
residuos urbanos, ou, se se quiser, do lixo

Adicionalmente a enorme descida de Impostos
por via do IMI, IMI Familiar, Derrama e IRS, vamos
ahdicar, em 2024, de uma receita de cerca de
dois milhoes de euros a favor das familias e das
empresas, porque ndo vamosg refletir no tarifario os
significativos aumentos no servico do tixo.

Ou  seja, a nossa despesa val aumentar
exponencialmente no proximo ano ¢om o $ervico
do lixo, tanto mais que val entrar em vigor 0 novo
contrate de recolha dos residuos urbanos, e ©
Municipio val manter inalterado, pelo nono ano

consecutivo, 0 preco a pagar pelo consumidor.

Se somassemos 0s encargos financeiros com o
servico dos residuos urbanos, bem como 0s apolos
lancados com a entrada em vigor dos tarifdrios
socials, que abrangem mais de mil familias, ©
Municipio ja ahdicou de cerca de 3,5 milhdes de
eurcs com vista a aliviar os orgamentos das familias
e das empresas

0 segundo exemplo, ainda pelo lado da receita,
também traduz um esforgo do orcamento municipal
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para fazer face as dificuldades por que passam
agueles gue se encontram em major vulnerabilidade
socioeconomica.

FPara alem de medidas mais gerais e universais,
como a descida dos impoesios ou a comparticipagio
no prege do tarifario do lixo, dirigidas & classe
media — a maior classe socioeconamica e aguela
que iem sido a mais atingida pelo aumento do
custo de vida -, também vamos em 2024 congelar
a atualizacdo anual prevista na lel para apoiar mais
de 400 familias a viver em hahitacfes municipais,

Também todas as lgjas e todos os espagos do
mercado e da Central de Transportes propriedade
do Municipio v8o manter as rendas praticadas este
ano, porgue nde iremos aplicar a taxa de atualizacao
prevista, que é quase 7% em alguns casos, no ano
de 2024,

Neste orgamenio, ha ainda ouira marca que salta a
vista, no lado da despesa: as transferéncias.

No caso em concreto, ndo ha necessidade de uma
analise mais fina acs documentos — estd mesmo
a vista: as transferéncias (correntes e de capital)
hatem recordes.

N&o se trata, naturalmente, de uma competicéo
entre ocrgamentos passados e futuros. Trata-se i8o-
somente de honrar compromissons.

S6 term mais refevancia porque ndo estamos apenas
a4 cumprir © qué assumimaos com, por exemplo, as
juntas de freguesis - estamos, por causa do mesmo
guadro socicecondmico em que vivemaos, a reforcar
significativamente a autonomia e a capacidade de
investimento das juntas de freguesia.

Os objetivos politicos  t&m sido amplamente
apresentados nouiros orgamentos - e, j& agora,
também defendidos por todos os presidentes de
junta, sem excegao -, pelo gue, por economia de
tempo, ndo vou repeti-los.

Mas
contexta de espago dedicado & introducdo do
para as
freguesias sdo comprovadamente as mais altas

permitam-me o desabafo, mesmo num
crcamento; se as verbas transferidas

de sempre, como podem os investimentos ndo

ser também os maiores de sempre realizados nas
freguesias?

Para 2024, as juntas de freguesia vio, porlanto,
ter ainds melhores condigdes financeiras para
executar obra, porque o orgamento ndo engana: as
transferéncias sobem 27% face ao ano anterior, que
i@ previa montantes muito elevados.

$d02,8 mithdes de euros para aguile a que chamo de
investimenios de proximidade — ndo investimentos
irreais ou megalémancs -, para fazer face as
expetativas e constrangimentos das populagées.

Uma vez mais, ndo esperamos pelo Orgamernto do
Estado para assumir — melhor dizendo, reforcar —
U Compromisso para com as juntas de freguesia,
que, a data em que € elaborado este documento, 1ém
como previsdo de receita por via das transferéncias
do Estado 1,2 mithdes de euros.

Dos cinco milhdes de euros que centam receber, 3.8
milhdes de euros séo provenientes de transferéncias
do Municipio {correntes e capital). Conta simples:
mais 300% do que as verbas recebidas através do
Or¢camento do Estado.

Também para as instituigdes o orgamento municipal
prevé montantes nunca antes alcangados, de 31
milhées de euros.

0O crescimento das  transferéncias para ag

instituigdes faz-se essencialmente por duas vias.

A primeira faz-se por via da elaboragio ~ inédita,
diga-se de passagem - do Regulamento Municipal
doProgramade Apoio ao Associativismo Desportivo,
gue, dialogade com o tecido desportivo municipal,
se val traduzir no valor mals alio de sempre
atribuido pelo Municipio no Ambito dos contratos-
programa de desenvoivimento desportivo j& a partir
do proximo ano.

E um reforge dos apoios destinados as associactes
desportivas na ordem dos 30%, para um valor
financeiro de um milhdo de euros/anc.

0 segundo fator que impuisiona o crescimento

significativo das verbas tiransferidas para as

Instituigbes, sejam elas desportivas, culturals ou
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socials, é o esforgo que se quer fazer em 2024 para
apolar as Instituictes Particulares de Solidariedade
Social, em matéria de execucdo de projetos de
construcdo e ampliagdo de equipamentos sociais,
no @&mbito do Programa de Alargamento da Rede de
Equipamentos Sociais (PARES).

Os valores previsionals atingem os 3,1 milhdes de
euros, destinados a comparticipar investimentos em
cUrso ou previstos serem executados no proximo
ano pelas IPSS, nomeadamente 0 Centro Social Sao
Rosendo, o Centro Social ¢ Paroquial de Vilarinho, a
Associacdo de Solidariedade Humanitaria de Monte
Cordova, o Centro Social de Burgdes, a Casa de
Acolhimento Sof Nascente, o Infantario de Vila das

Aves ou a CAID.
Em 2024, ndo vamos acabar -~ nem
prejudicar ~ com gualquer dos programas, apoios,

projetos, eventos ou iniciativas, prioridades ou eixos

sequer

estralégicos com as quais nos comprometemos
Vamos manté-los e, nalguns casos, como ja se
referiu, vamos mesmo reforcd-los.

Apesar de todas as dificuldades e constrangimentos
que se adivinham, vamos reforcar previsionalmente
o Plano Plurianual de Investimentos, gue cresce
para 14,5 milhdes de euros, comprometidos com um
conjunto de obras no dmbito do eixo estrategico da
Requalificagéo do Espaco Publico, nomeadamente:
+  Requalificagdo do Parque de Lazer do Rosal,
em Rebordbes
+ Ligacdo do Passelo das Margens do Ave a Fa-
brica de Santo Thyrso
+  Ligagdo pedonal e ciclavel do Pargue do Ver-
deal ao Parque Urbano Sara Moreira
- Requalificacdo da Rua da Coutada, em Roriz
« - Ampliacdo do Cemitério de S, Tome de
Negrelos
« Ampliacéo do Cemitério de Vila das Aves
«  Construcdo da Rotunda da EM644 com a
ENTOS, em S. Tome de Negrelos
« Requalificacio do Pargue da Feira, entre
outras.

Outras obras ha gue, pese embora naoc estarem

\S.

inscritas no PPIl, também estdo previstas serem
executadas no proximo ano.

Como ja chamei a atencdo neste espago em
documentos anteriores, nao estao inscritas no PP
par razdes de cumprimento das regras de execucdo
orgamental.

Em virtude de nem sequer haver Orcamento do
Estado aprovado, o orcamento municipal tera
forcosamente de ser revisto, para incluir ndo apenas
de candidaturas
comunitarias — e recordo que estamos num periodo

o financiamentc proveniente
de transicéio entre quadros comunitarios — como
tambeém as transferéncias do Estade e as verbas
referentes ao cumprimento da Lei das Financas
Locais.

E, muito importante também, para incorporar ¢
saldo de geréncia positivo que devemos alcancar
em 2023, destinado, por exemplo, a financiar outro
conjunto de obras, das gquais destaco apenas:
«  Requalificacao do Pargue Pinto Leite, na UF
Além-Rio
+ Regualificacdo da Rua Jodo Bento Padilha, na
Vila das Aves
+ Construcéo da rotunda que liga Vila Nova do
Campa a estacdo ferroviaria de Lordelo

«  Beneficiagéo da EMB10 (Il fase), na UF
Além-Rio

+ Regualificacdo da EM5E8 (Il fase), na

Reguenga

Requalificacdo da ligagdo de Santa Cruz as
Habitactes Municipals de Monte de Cordova

»  Requalificacéo da ligacdo entre a Rua das Ras
e a Avenida Padre Luis Gonzaga Martins Pi-
nheiro, em Santo Tirse, entre outras,

Em 2024, vamos, por conseguinte, continuar a
aumentar a realizacdo de investimento, com um
alargado leque de projetos, obras e eventos em
todas as dreas da gestao municipal e por todo o
Municipio.

Vamos, por exemplo, dar passos importantes no
sentide de executar 0s projetos de requalificagao/
ampliacdo de unidades de saude localizadas no
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nosso Municipio, no valor de 1,8 milhdes de euros,
j& previstos, mas nae contratualizados, razdo pela
gual ndo estdo inclufdos na proposta de orgamento,

Vamos ainda dar continuidade 2 execucdo da nossa
Estratégia Local de Habitag&o.

E também vamos dar continuidade ao projeto
de implementacdo da MobiAve, que entrard em
funcionamento no préximo ano, para cujo Servico
destinames uma verha de 2,4 milhbes de euros.

Uma nota final para a gual dedico sempre atencéo
neste espago do crgamento: a divida do Municipio.

Para 2024, apontamos previsionalmente para uma
rnova redugdo da divida total municipal, na ordem
dos 17%, o que representa 3,1 mithées de euros, ou
seja, remos passar de 18,5 milhdes de euros pars
15,4 milhdes de euros.

0 esforge felto nos Ultimos anos tem uma
consequéncia, gue ndo desvalorizo, principalmente
am tempos de incerteza: a subida da capacidade
de endividamento do Municipio, que, em 2024, serd
reforcada em 27% face ao ano anterior.

Quanto menos divida, menos encargos com juros
bancédrics ¢ mais pagamentos em dia com os
fornecedores - e, para esclarecimentos fuiuros,
néo confundir faturas em trénsito com pagamentos
em atraso.

Acpcao politica de reduzir a divida municipal étanto
mzis importante quante o periodo que estamos
a viver, de subida das taxas de juros, as guais 0
Municipio nao é tamhém alheio.

Atitulo de exemplo, ainda que 0 Municipio ndo tenha
previsto no orgamento para 2024 a contratagio
de qualguer empréstimo bancario, o certo é gue,
apenas por forga do aumento das taxas de juros,
vamos ter um encargo financeire previsional de 640
mii euros no proximo ano, quando, em 2023, foi de
apenas 89 mil euros — e também vamos amortizar
dois milhdes de eures em reembelso de capital.

Para fechar, guero reafirmar um aspeto, por ser
ponto de honrs: o orgamento para 2024 confirma
a matriz solidéria, rigorosa e responsavel em que

assenta o programa politico sufragade em 2021,
j& apresentada previsionais
anteriores e reforgada na proposta para o préximo

em  documentos

ano.

NZo falha as familias, as empresas, as juntas
de freguesia e as Instituigées. E ndo falha
ao compromisso de continuar a desenvoiver
infraestruturalmente o nosso  Municipio, com
investimentos de proximidade e com investimentos
de maior envergadura.

Nao falha porque preferimos a prudéncia ao
aventureirismo. Ndo falha porque preferimos a
responsabilidade & demagogia. E ndo falha porgus
preferimos a estabilidade ao desvio da trajetoria
tracada para o horizonte 2021-2025, guando a
palavra sera devolvida ao povo.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE SANTC TIRSO

fa

ALBERTO COSTA
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INTRODUCAO

O Orgamento para 2024 tem por base as Grandes Opcgdes do Plano e tomou em devida
consideragdo as previsdes macroecondmicas para a economia nacional, europeia e mundial,
subjacente numa abordagem cautelosa e no processe de realocagao pds pandemia de Covid-19

ainda em curso e os seus impactos nos pregos dos bens e servigos.

Num contexto marcado pela persisténcia de um elevado grau de incerteza geopolitica, bem como
por uma politica monetaria restritiva, cujos efeitos ainda ndo se materializaram em pleno, prevé-
se que a economia portuguesa devera desacelerar em 2024. Contudo ainda ha um conjunto de
fatores que se encontram rodeados de uma incerteza particularmente elevada, nomeadamente
associado & guerra, uma vez que o seu prolongamento ou uma eventual escalada do conflito pode
traduzir num agravamento das pressdes inflacionistas sobre os bens energéticos e alimentares,
com especial impacto nos agregados familiares mais pobres, para os quais a alimentacio e o
combustivel tém uma proporgédo maicr nas despesas. Estas pressées podem também agravar-se

caso se verifiquem novas redugdes na produgic petrolifera.

O consequente agravamento dos custos de financiamento das familias e empresas e ainda os
custos associados ao ritmo, magnitude e sincronizagio das alteragdes de taxas de juro, séo

indicadores tidos em conta no Or¢amento do Municipic de Santo Tirso.

Embora néo seja possivel prever os impactos que estas situagdes possam vir a ter no Municipio
de Santo Tirso, espera-se que este seja capaz de prosseguir com a sua atividade com alguma

normalidade.

O Municipio de Santo Tirso mantém-se uma entidade autdrquica de referéncia, com uma
situacdo de equilibrio orgamental consolidada nos 1iltimos anos, que nos permite continuar o
papel de estabilizador, apoiando os agentes mais vulnerdveis, sem colocar em causa a
sustentabilidade e estabilidade das nossas financas. Pretendemos continuar o rumo de
crescimento prudente e sustentavel, conciliando-se uma politica fiscal estavel e favoravel a
atividade economica, com niveis elevados de investimento nas principais atribuigdes municipais,
como a habitacdo, a mobilidade, a requalificagéo do espago publico e os servigos urbanos, de
forma a podermos prosseguir na aposta da criacéo de condigdes cada vez mais atrativas no
concelho, para viver, trabalhar e visitar, simultaneamente, para empresas que queiram investir

e dinamizar a sua economia.

O Orgamento do Municipio de Santo Tirso para o ano de 2024, € um Orgamento que mantém
politicas de continuidade em matéria de recuperagéo do poder de compra dos municipes, de
diminuigdo da carga fiscal e de incentivo ao investimento e ao crescimento econémico, ou seja,
de apoio a estabilidade socioeconémica e ao crescimento sustentado. Respeita as regras e

métodos de previsdo da receita e dos valores a receber do Orcamento do Estado.
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O Orgamento para 2024 aponta ainda no sentido de manter e reforcar o esforco de consolidacao
orcamental, de elevadas taxas de execucéo, da reducao da divida e do prazo médio de pagamento
a fornecedores. Mantém-se igualmente, as prioridades estabelecidas em anos anteriores,
nomeadamente a coesdo social, o investimento e o emprego. E ainda de referir que estes

documentos respeitam e herdam a linha de coeréncia que os relaciona.

No sentido do alivio do esforco fiscal das familias e de empresas, sob proposta do executivo
municipal, no ambito dos poderes tributarios previstos na lei, mantém-se fixadas taxas para o
IMI, para o IRS e isencdes para a Derrama as quais, a par dos beneficios previstos no
regulamento aprovado para fomentar o investimento no Municipio, constituem um pacote de
isencoes e reducdes de taxas municipais e impostos para projetos promotores de emprego e da

dinamizacao do tecido empresarial local.

O Orcamento apresenta valores globais de receita e despesa de 65.116.300,00€, superior em

cerca 12% comparado com o ano anterior.

O efeito da incerteza e restricdo econdmica nas contas municipais, poderad repercutir-se
sobretudo nas rubricas da receita, nomeadamente nos impostos diretos através da quebra nas
rubricas mais sensiveis a atividade econémica. Esse efeito € imprevisivel, assim, continuamos
com os montantes do Orcamento de Estado de 2023, ndo descartando uma revisdo dos seus

valores a posteriori quando existirem dados aprovados.

O investimento é a parcela do Orgamento, onde sdo mais notdrias as opgdes politicas deste
documento e é no PPI (Plano Plurianual de Investimento) onde se descrevem as ac¢des, para as
quais esta definida a fonte de financiamento, quer seja por capitais préprios ou alheios, de

financiamento bancario, comunitario ou da Administragcéo Central.

As verbas definidas no PPI, para o exercicio econémico de 2024, representam cerca de 22% da
totalidade do Orcamento, uma percentagem e valores absolutos idénticos aos que haviam sido

definidos para 2023.

Para o ano 2024, o PPI engloba agdes num valor total de 14.579.800,00€ como verba definida
para o exercicio econémico. No investimento, como vem sendo habito em anos anteriores, a
funcdo social continua a ser privilegiada, tendo sido definidas verbas no montante de

7.671.800,00€ as quais, representam cerca de 53% do total.

2.1. NOTA PREVIA

O Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP) pretende
configurar, um modelo contabilistico moderno e de cariz global, mais baseado em principios do

que em regras explicitas, introduzindo uma reforma contabilistica com o intuito de resolver a

SN
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fragmentacéoe e as inconsisténcias atualmente existentes, permitindo dotar as administragdes
publicas de um sistema orcamental e financeiro mais eficiente e mais convergente com os

sistemas que atualmente vém sendo adotados a nivel internacional.

O SNC-AP integra a estrutura conceptual (EC) da informacao financeira piblica, 27 normas de
contabilidade pablica{(NCP), nas quais se inclui uma norma relativa a contabilidade orcamental
e outra de contabilidade de gestdo, e o plano de contas multidimensional (PCM), sendo
constituido pelos subsistemas de contabilidade orcamental, de contabilidade financeira e de
contabilidade de gestao, aplicando-se a todos os servigos e organismos da administracdo central,
regional e local que nao tenham natureza, forma e designacao de empresa, ao subsetor da
Seguranga Social, e as entidades pdablicas reclassificadas, podendo as entidades de menor
dimensao e risco orgamental beneficiar de um regime simplificado de contabilidade publica nos

termos ja definidos em diploma proprioc.

O SNC-AP, enquanto diploma estruturante e agregador, revoga os planos POCP, POCISSSS,
POCMS, POC-Educacgio, POCAL, a orientacic genérica relativa 4 consolidacdo de contas no
ambito do setor publico administrativo, aprovada pela Portaria n.® 474/2010, € o Cadastro e
Inventéario dos Bens do Estado {CIBE), aprovado pela Portaria n.® 671/2000.

No que respeita as autarquias locais e entidades equiparadas, sujeitas a aplicacdo do POCAL
(municipios, areas metropolitanas, entidades intermunicipais, assembleias distritais, freguesias,
associagoes de freguesias e de municipios de direito publico}, passam também a adotar o SNC-
AP. No entanto, dadas as suas especificidades, mantém-se em vigor os pontos 2.9 — Controlo
interno, 3.3 - Regras previsionais, 8.3.1 — Modificagbes do Orgamento e 8.3.2 - Modificacdes ao
PPI do POCAL.,

De acordo com o previsto no n® 46 do ponto 11 da Norma de Contabilidade Pablica - NCP 26 do

SNC-AP, as demonstragdes orcamentais a elaborar sdo:

* Orgamento e Plano Orgamental Plurianual (ano e mais 4 anos);

¢ Plano plurianual de investimentos.

Para além disso, atendendo ao disposto na al. €) do artigo 46° da Lei n® 73/2013, de 3 de
setembro (Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais-RFALEI), na
sua redagdo atual, também deverdo ser elaboradas, neste contexto, as “atividades mais

relevantes da gestao”

Por outro lado, de acordo com o n° 17 do ponto 6 da NCP1 do SNC-AP, “As entidades publicas
devemn ainda preparar demonstragdes financeiras previsionais, designadamente balanco,
demonstracio de resultados por natureza e demonstracido dos fluxos de caixa, com o mesmo

formato das histéricas, que devem ser aprovadas pelos 6rgéos de gestdo competentes”.
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Elaborado em conformidade com o n.° 1 do art.® 46 da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, este
relatério, em conjunto com os diversos documentos que compdem as Grandes Opgdes do Plano,
visa explicitar, completar e enquadrar os cenarios e as previsbes de documentos com valia

juridica, econémica e politica.

Documentos gue foram elaborados de acordo com o quadro legal regulador e em respeito pelos
principios e regras previsionais estabelecidos para as autarquias locais, nomeadamente o do
equilibrio, da transparéncia, da estabilidade e rigor or¢amental e ainda tendo em consideracédo
as habituais condicionantes do meio envolvente, da evolugao recente das financas municipais,
do contexto macroeconémico e de outros fatores exégenos que influenciam a sua atividade.

Retinem ainda os contributos;

e Das opcdes dos Orcamentos Participativos;

¢ Dos partidos politicos e movimentos independentes representados na Assembleia
Municipal,

¢ Dos autarcas das freguesias;

e Dos servicos municipais e de outros agentes.

Assim, o referencial contabilistico a seguir na elaboracdo e aprovacdo dos documentos
previsionais das entidades publicas autarquicas para o ano de 2024 é o SNC-AP. Foi neste

contexto que foram preparados os documentos previsionais agora apresentados.

2.2. PRINCIPIOS E REGRAS ORCAMENTAIS

Os documentos previsionais foram preparados, sem prejuizo do referido no paragrafo seguinte,
em conformidade com os principios e regras orgamentais previstos na Lei n.® 73/2013, de 3 de
setembro e Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro alterado, na matéria em apreco, pelo

Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de abril.

Nao obstante, foi derrogada a regra previsional prevista na alinea c) do ponto 3.3.1. do POCAL
considerando as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto. De facto, dispoe
a alinea c) do ponto 3.3.1. do POCAL que “as importéancias relativas as transferéncias financeiras,
a titulo de reparticdo dos recursos puiblicos do Or¢camento do Estado, a considerar no Orgamento
aprovado, devem ser as constantes do Or¢camento do Estado em vigor até a publicacdo do
Orcamento do Estado para o ano a que ele respeita”. As receitas que vao ser aprovadas aquando
da proposta de Lei do Orcamento de Estado para 2024, no mapa 12, que contempla reparti¢édo
dos recursos publicos entre o Estado e os municipios, foram considerados os montantes ao nivel
do Orcamento da receita (Fundo de Equilibrio Financeiro, Fundo Social Municipal, Participacao
no IRS, excedente decorrente do n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro, na
redacédo que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto, e participacao na receita do IVA
nos termos do artigo 26.°-A da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, aditado pela Lei n.° 51/2018,



de 16 de agosto) conhecidos no Orcamento em vigor.

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais define regras de equilibrio orcamental,
nomeadamente, a do equilibrio formal ou global - ndo ha Orcamentos deficitarios, e a do
equilibrio substancial ou corrente — as receitas correntes devem cobrir as despesas correntes,
para, deste modo, os saldos correntes positivos poderem garantir o financiamento da despesa de
capital. O Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (Lei n°
73/2013, de 3 de setembro} refor¢ca a regra do equilibric orgamental, no seu artigo 40°, ao
estipular que as receitas correntes devem dar cobertura ds despesas correntes acrescidas das
amortiza¢oes médias dos empréstimos de médio e longo prazo, consagrando uma margem de
incumprimento até 5% das receitas correntes totais, a ser compensada no ano subsequente. A
proposta de Orgamento para 2024, cumpre este conjunto de normas, ou seja, a receita corrente
cobre a despesa corrente acrescida das amortiza¢des médias dos empréstimos de médio e longo
prazo, libertando saldo para a despesas de capital, designadamente para financiamento do

investimento.

A receita previsional incorporada no Orcamento, segue os principios previsionais estabelecidos
no SNC-AP, designadamente quanto a dotagao das importancias relativas aos impostos, taxas e
tarifas a inscrever no Orgamento que néo podem ser superiores a metade das cobrancas
efetuadas nos ultimos 24 meses anteriores ao més da sua elaboracdo, com excecao para receitas
novas ou a atualizagbes dos impostos, bem como dos regulamentos das taxas e tarifas que ja
tenham sido objeto de deliberacdo. E excecdo também os investimentos em bens que sdo

estimados a 36 meses.

Na elaboracdo do Orcamento de 2024, para a despesa previsional foram consideradas as
despesas obrigatorias, os compromissos ja assumidos para os anos seguintes, a estimativa dos
valores a transitar com os dados disponiveis e as inerentes as atividades e investimentos

priorizados.

2.3. ANALISE GLOBAL DO ORCAMENTO

O Orcamento para o ano de 2024 totaliza 65.116.300,00€, o que representa um aumento de
10.156.569,00€, quando comparado com o Orgamento Inicial de 2023.

Em termos globais, a previsdo da receita efetiva é de 65.075.300,00€, que suporta uma previsao
de despesa efetiva de 62.794.300,00€, enquanto a receita néo efetiva, que apenas inclui ativos e

passivos financeiros, estima-se em 41.000,00¢€.



RESUMO DAS RECEITAS -ANO2024

RECEITAS

Valor (€}

RESUMO DAS DESPESAS -ANO2024

DESPESAS

Valor (€)

RECEITAS CORRENTES 56 386 356,27 86 DESPESAS CORRENTES 44 755 500,00 70

R11 Impostos diretos 17 789 014,18 27 D1 Despesas com o pessoal 16 669 700,00 26 4

R12 Impostos indiretos 1 000,00 0 D2 Aquisicdo de bens e servicos 22 043 600,00 34

R3 Taxas., raultas e outras 2 103 548,07 D3 Juros e outros encargos 765 000,00 1 l
penalidades

R4 Rendimentos de propriedade 1815488,23 3 D41 Transferéncias correntes 4922 200,00 8

R5 TEEHBIELEAUIARIE SUbSIRIS 29 954 000,44 46 D42 Subsidios Correntes 0,00 © ég
correntes <

R6 Venda de bens e servicos 3948 986,74 6 D5 Outras despesas correntes 355 000,00 1

R7 Outras receitas correntes 774 318,61
RECEITAS CAPITAL 8 688 943,73 14 DESPESAS CAPITAL 18 038 800,00 27

R8 Venda de bens de investimento 377 562,04 1 D6 Aquisicao de bens de capital 14 579 800,00 22

R9 ;F;;‘iﬁerémas e suhsldios:de $ 308 381,69 13 D71 Transferéncias de capital 3449 000,00 5

R10 Outras receitas de capital 3 000,00 0 D72 Subsidios de capital 0,00 O

i e s e 0,00 0 D8 Outras despesas de capital 10 000,00 ©
pagamentos
RECEITA EFETIVAS (1) 65 075 300,00 100 DESPESAS EFETIVAS (4) 62 794 300,00 96
RECEITA NAO EFETIVAS (2) 41 000,00 O DESPESAS NAO EFETIVAS (5) 2 322 000,00 3

R12 Receita com ativos financeiros 28 000,00 0 D9 Despesa com ativos financeiros 317 000,00 O

R13 Receita com passivos financeiros 13000,00 0 DIO ?esPeS?‘ R EaSRE 2 005 000,00 3

inanceiros

RECEITA TOTAL (3) = (1)+(2) 65 116 300,00 100 DESPESA TOTAL (6) = (4)+(5) 65 116 300,00 100

Centrando a anélise na estrutura da receita e da despesa efetiva, prevé-se um total da receita
corrente de 56.386.356,27€, que suporta uma despesa de idéntica natureza no valor de
44.755.500,00€, a par de uma receita de capital estimada em 8.688.943,73€, para uma despesa
de capital de 18.038.800,00¢€.

De acordo com a tendéncia verificada em Orgamentos anteriores, o agregado de receitas
correntes permanece no ano 2024 como a principal fonte de receita municipal, ao representar
86% da receita total cobrada, sobretudo devido a influéncia das transferéncias correntes, logo
seguidos dos impostos diretos. Ja as receitas de capital estimam-se em 14% do total do

Orcamento.

Ao nivel da despesa, de igual modo prevalece preponderantemente a componente de natureza
corrente que representa 70% do total orgado, onde imperam os encargos com as aquisi¢gées de
bens e servicos e os encargos com o pessoal. A despesa de capital orgada, estima-se em 27% do

total do orcado.

Com incontestavel importancia no Orgamento de 2024, apresenta-se o investimento previsto em
aquisicdes de bens e servicos que, ao totalizarem 22.043.600,00€, é responsavel por 34% da

globalidade do Orcamento da despesa.



B Corrente Capital N&o efetiva

DESPESA

Para o Orcamento de 2024 prevé-se um saldo global efetivo em 2.281.000,00€, que resulta do

efeito conjugado da receita efetiva subtraida da despesa efetiva.

Permanece também positivo em 1.576.000,00€, o saldo primario, uma vez deduzido ao saldo

global efetivo os juros decorrentes de passivos financeiros.

De igual modo se prevé um saldo corrente positivo de 11.630.856,27€, que permitira canalizar

uma parcela significativa da receita corrente para financiar investimento publico.

Em contraposicao, estima-se que o saldo de capital seja negativo em (-) 9.349.856,27€, o que
significa que a receita de capital ndo cobre a despesa de capital, que tera de ser financiada pelas

receitas correntes.

SALDO GLOBAL EFETIVO

DESIGNACAO VALOR (€)
(1) Receitas Correntes 56 386 356,27
(2) Receitas Capital 8 688 943,73
(3) Receita Efetiva 65 075 300,00
(4) Despesas Correntes 44 755 500,00
(5) Despesas Capital i8 038 800,00
(6) Despesa Efetiva 62 794 300,00
(7)=1(3)-(6) Saldo Global Efetivo 2 281 000,00
(8) Juros decorrentes de passivos financeiros 705 666,00
(9) =(1)-(4) Saldo Corrente 11 630 856,27
(10) = (2) - (5) Saldo de capital -9 349 856,27

(11) = (7) - (8) Saldo primario 1 576 000,00



2.4. RECEITA PREVISIONAL

2.4.1. Critérios de avaliacédo da receita

Segundo o estipulado ainda no POCAL a previsido das diferentes rubricas da receita resulta,
principalmente ao nivel das receitas correntes, da média aritmética da receita efetivamente
cobrada nos 24 meses anteriores a elaboracao do presente documento, nomeadamente no que
respeita a impostos, taxas e tarifas. Naturalmente que capitulos tais como transferéncias,
passivos financeiros e alguns outros fogem a esta regra, havendo aqui que respeitar, quando é
caso disso, os valores de protocolos, contratos ou ainda candidaturas que, para este efeito, foram

apurados pelos diversos servicos responsaveis pela sua gestao.

Sob pena de se desvirtuar o conteudo de algumas rubricas, a semelhanca alias de anos
anteriores, mantendo, por conseguinte, inalterados os fundamentos entdo apresentados para

tal, havera uma ou outra exceg¢do a aludida regra geral da média.

Havera ainda, nesta sede, que fazer a ressalva que, nos termos da nota informativa “Registos
das Taxas — alteracédo do classificador econémico da Receita”, emitido pela DGAL em dezembro
de 2019, o registo das taxas, independentemente de serem cobradas a pessoas coletivas ou
individuais, deve ocorrer na rubrica “Taxas, multas e outras penalidades” e nédo na rubrica
“Impostos Indiretos”, o que merece especial atencdo quando compararmos com a previsao destas
rubricas em periodos homélogos. Nestes casos, abordados mais adiante, foram dotadas as
respetivas rubricas com os valores que efetivamente se perspetiva que venham a ser liquidados

e cobrados durante a geréncia em aprego.

2.4.2. Estrutura da receita

A receita inscrita no presente Orcamento ascende a 65.116.300,00€, o que representa uma variagao

de cerca de 12% face as previsdes iniciais do ano transato, que se cifraram em 58.281.807,00€.

ESTRUTURA E EVOLUCAO DA RECEITA PREVISTA

2023 2024 Variacao
RECEITAS Dotacao Dotacao
Inicial (€) Inicial (€) Valon(®)
RECEITAS CORRENTES 49 729 284 86 56 386 356 86 6 657 073 13
R11 Impostos diretos 15548 083 27 17 789 014 27 2 240 931 14
R12 Impostos indiretos 1000 O 1 000 0 0 0
I s vl 1540000 3 2103548 3 563548 37
penalidades - )
R4 Rendimentos de propriedade 1726729 3 1815488 3 88 759 5
gy Lranslerencias esubsidios 27386238 47 20954 000 46 2567763 9
correntes )
R6 Venda de bens e servicos 2 997 234 5 3948 987 6 951 753 32

R7 Qutras receitas correntes 530 000 1 774 319 1 244 319 46




ESTRUTURA E EVOLUCAO DA RECEITA PREVISTA

2023 2024 Variacao
RECEITAS Dotacao i Dotacao
Inicialf€) Inicial (€) e E),
RECEITAS CAPITAL 8 502 523 15 8688944 14 186 420 2
g edadebeas de 381961 1 377562 1 4399 .1
investimento ) _ _ )
RO Z;Eizferen‘“as e subsidios de 8109062 14 8308382 13 199 319 2
R10  Outras receitas de capital 11 500 0 3 000 0 -8 500 -74
R11 Reposicées nao abatidas aos 0 0 o 0
pagamentos ) o
RECEITA EFETIVAS (1) 58 231 807 100 65 075 300 100 6 843 493 12
0
RECEITA NAO EFETIVAS (2) 50000 O 41000 O -9 000 -18
R12  Receita com ativos financeiros 28 000 0 28 000 0 0 0
pig Deceita com passivos 22000 0 13000 © 9000  -41
financeiros i o )
RECEITA TOTAL (3} = (1) +(2) 58 281 807 100 65 116 300 100 6 834 493 12

Focando a analise na estrutura da receita efetiva, prevé-se uma receita corrente de
56.386.356,27€ a par de uma receita de capital de 8.688.943,73€ o que corresponde a uma
variacao, face ao ano anterior de 6.657.072,74€ e 186.420,26€, respetivamente.

Atendendo a sua natureza, sobressaira, antes de tudo, o predominio da Receita Corrente. De
facto, o seu montante de 56.386.356,27€, representa 86% da receita total orcada, contra os 14%
da receita de capital, o que confirma a tendéncia ja verificada nos ltimos anos. Assim, nédo sé o
peso da receita corrente aumenta 13% face ao ano transato, devendo-se tal facto essencialmente
ao aumento das “Outras receitas correntes”, impulsionado pelo aumento das refeicées escolares,
na sequéncia da transferéncia de competéncias no ambito da educacéo e pelo aumento das
“Taxas, multas e outras penalidades”, como também o seu valor absoluto aumentou,

representando uma variacdo de 12% face ao Orgcamento inicial apresentado em 2023.

Uma aproximagao as diversas categorias da receita revelard ainda que cerca de 73% do seu valor
esta concentrado em apenas duas rubricas do conjunto que constituem o seu elenco. Sao elas
os “Impostos diretos” e “Transferéncias e subsidios correntes”, os quais totalizam cerca de
47.743.014,62€.

Ja no que se reporta ao grupo de capital, verifica-se um ligeiro aumento, cerca de 2%
impulsionado principalmente pelo valor estimado para as “Transferéncias e subsidios de capital”,

parcialmente atenuados pela diminuicao das “Outras receitas de capital”.

Em alinhamento com o verificado nos anos anteriores, mantém-se a supremacia das receitas
correntes (86%), principalmente devido a contribuicdo dos impostos diretos (27%) e das

transferéncias e subsidios correntes (46%).

Com menor peso apresentam-se as receitas de capital (14%), onde sobressaem as receitas



provenientes de “Transferéncias e subsidios de capital”.

Para a receita nédo efetiva, que engloba apenas a receita em ativos financeiros e passivos

financeiros, prevé-se um valor 41.000,00€.

2.4.3. Impostos e Taxas

Estabelecida que esta a importancia do contributo da receita fiscal, justificar-se-a aqui referir
que, salvo duas excegdes, a regra subjacente as projecdes que aqui se apresentam foi a da média
aritmética, verificada nos ultimos 24 meses que antecedem a elaboracdo do Orgamento, para
todo o rol de rubricas ou itens que perfazem este grupo. A regra adotada enquadra-se no conjunto
de disposigoes legais previstas no POCAL, e nao derrogadas pelo SNC-AP, sobre esta matéria e
afigura-se-nos, dentro destes condicionalismos, como a mais ajustada face & imponderabilidade

dos fatores, nomeadamente econdémicos, que pesam e afetam a execucdo dos respetivos valores.

A rubrica “Impostos e Taxas” tem um peso relativo de cerca de 30% na receita municipal, e de
entre os impostos, o Imposto Municipal sobre Iméveis € o mais significativo, representando quase
metade, logo seguido do Imposto Municipal sobre as Transmissées Onerosas de Imoveis, da

Derrama e do Imposto Unico de Circulagdo, cuja composicédo se identifica no quadro 4.

IMPOSTOS DIRETOS

- 2024

DESIGNACAO Valor (€)

Imposto municipal sobre imoveis 7991 364,17 45
Imposto municipal tinico de circulagao 2 000 703,15 11
Imposto municipal sobre as transmissdes onerosas imoveis 4 130 703,04 23
Derrama 3 663 124,06 21
Impostos abolidos 2119,76 o
Imposto indiretos 1 000,00 V]
TOTAL ; 17 789 014,18 100

Para a receita de “Taxas, multas e outras penalidades”, cuja previsao aponta para 2.103.548,07€

do Or¢camento Municipal, estima-se um aumento de 563.548,07€.

2.4.4. Transferéncias

O capitulo das transferéncias, correntes e de capital, constituem os mais elevados montantes da
receita, ascendendo a 29,954 e 8,308 milhdes de euros, respetivamente. Contemplam as
transferéncias da administracdo central (Fundo de Equilibric Financeiro, Fundo Social

Municipal, Participacdo no IRS e Acordos de Cooperagéo) e de fundos comunitarios, totalizam

A



38,262 milhoées de euros, 59% da receita total.

No que as transferéncias correntes respeita, tendo sido ja feita uma referéncia as contribuicées
decorrentes da administracéo central, importara referir que os valores que ora se consideram,
tomaram como base os valores inscritos e aprovados na proposta de Lei do Orcamento de Estado

em vigor. Os montantes sdo os que se representam no quadro seguinte.

As transferéncias de capital derivadas de candidaturas a fundos comunitarios, foram estimadas

prudentemente, apenas com verbas ja aprovadas.

Total das Transferéncias

2 980 752,38

29 954 000,44

6 113 696,69

'8 308 381,69

TRANSFERENCIAS CORRENTES (€) CAPITAL (€) TOTAL (€)
Fundo Equilibrio Financeiro 13 395 399,00 1488 378,00 14 883 777,00
Fundo Social Municipal 1 428 657,00 0,00 1 428 657,00
Participacao variavel no IRS 2 812 599,00 0,00 2 812 599,00
Cooperacio Técnica e Financeira 0,00 1 000,00 1 000,00
Transferéncias de Capital - Administracao
Central - Estado 0,00 704 307,00 704 307,00
Transferéncias de competéncias - Lei 50/2018 9 056 249,00 1 000,00 9 057 249,00
Participacao do Iva 280 344,06 0,00 280 344,06
Total 26 973 248,06 2 194 685,00 29 167 933,06
Outras transferéncias Correntes Capital Total
o 9 094 449,07

38 262 382,13

Nas restantes transferéncias, as que se destinam ao investimento, assumem um peso menor, as
que se destinam a financiar despesas correntes, como se pode verificar pela analise do quadro

anterior.

No que toca agora as transferéncias correntes, deduzidas as transferéncias da administracao
central - FEF, FSM e Participacéo no IRS —, perfazem o montante 2.980.752,38€. Neste capitulo,
justifica-se uma referéncia ao montante, de cerca de 1.651.341,76€, referente a transferéncia do

Estado-Participacdes Comunitarias para projetos cofinanciados.

2.5. Despesa Previsional

2.5.1. Critérios adotados na projecao dos valores da despesa

A previsao da despesa para 2024, resultara, em parte, da consideracdo das obrigacdes que
transitam para esta geréncia, sob a forma de contratos de empreitadas e de bens e servicos

diversos, a que acrescem, naturalmente, as despesas obrigatérias, como sejam as despesas com



pessoal e a satisfagdo do servigo da divida, bem como as opgdes estrategicamente relevantes

consubstanciadas no elenco de agdes constante das Grandes Opg¢oes do Plano e Orgamento.

Foi elaborada tendo em contas os apoios a atribuir a institui¢des e familias e também em funcéo
dos investimentos projetados, de forma que se proporcione a populacio os servigos e apoios que Co

possibilitem uma digna qualidade de vida.

2.5.2. Estrutura da despesa q/

A despesa inscrita no presente Orcamento ascende a 65.116.300,00€, o que representa uma variagio

de cerca de 12% face as previsdes iniciais do ano transato, que se cifraram em 58.281.807,00€.

Focando a analise na estrutura da despesa efetiva, prevé-se uma despesa corrente de
44.,755.500,00€, a par de uma despesa de capital de 18.038.800,00€, o que corresponde a uma
variacéo, face ao ano anterior de (+) 4.804.619,00€ e (+} 2.125.874,00€, respetivamente.

ESTRUTURA E EVOLUCAO DA DESPESA PREVISIONAL

DESPESAS

2023

DOTACAO
INICIAL (€)

2024

DOTACAO
INICIAL (€)

Variacao

Valor (€)

DESPESAS CORRENTES 39 950 881,00 69 44 755 500,00 70 4 804 619,00 12
D1 Despesas com o pessoal 15769 241,00 27 16 669 700,00 26 900 459,00 6
D2  Aquisigéo de bens e servigos 19217 321,08 33 22 043 600,00 34 282627892 15
D3  Juros e outros encargos 136 000,00 O 765 000,00 1 629 000,00 463
D41 Transferéncias correntes 4 430 818,92 8 4 922 200,00 8 491 381,08 11
D4n Subsidies Correntes 0,00 O 0,00 0 0,00 O
D5 Qutras despesas correntes 397 500,00 1 355 000,00 1 -42 500,00 -11
DESPESAS CAPITAL 15912 926,00 27 18 038 800,00 27 2 125 874,00 13
D6  Aquisicdo de bens de capital 13 051 926,00 22 14 579 800,00 22 1527 874,00 12
D71 Transferéncias de capital 2 761 000,00 3 449 000,00 5 688 000,00 25
D72 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 o
D8 Outras despesas de capital 100 000,00 10 000,00 0 -90 000,00 -90
DESPESAS EFETIVAS (4) 55 863 807,00 96 62 794 300,00 97 6 930 493,00 12
DESPESAS NAO EFETIVAS (5) 2 418 000,00 2 322 000,00 3 -96 000,00 -4
Do Despesa com ativos financeiros 317 000,00 0 317 000,00 0 0,00 O
Despesa com passivos
D10 —— 2101 000,00 4 2 005 000,00 3 -96 000,00 -5
DESPESA TOTAL (6) = (4)+(5) 58 281 807,00 100 65 116 300,00 100 6 834 493,00 12

A variacao assinalada na despesa efetiva é impulsionada principalmente pela dotagéo estimada

para o investimento direto — aquisi¢des de bens e servicos aumenta em 2.826.278,92€, bem como



por despesas em aquisicdo de bens de capital que aumenta 1.527.874,00€, seguida das despesas

com pessoal que cresce (+) 900.459,00€.

Com menor significado surgem ainda reforcadas as dotagoes das despesas com “Transferéncias

correntes”, (+) 491.381,08€ e as “Transferéncias de capital” (+) 688.000,00€.

Uma das maiores variagoes da despesa, € assumida pela rubrica de juros e outros encargos, que
aumentam 629.000,00€, representando uma variagao de cerca de 463%, face ao ano anterior,
impulsionada pelos constantes aumentos e alteracdes de taxas de juro provocada pela incerteza

econdmica que o pais e o mundo atravessam.

Permanece a preponderancia das despesas correntes que absorvem 70% da dotacdo da despesa,
prep q P

particularmente devido a influéncia das “Despesas com o pessoal” e “Aquisicdes de bens e

servigos”, mais influenciada pela aquisicao de servicos do que de bens, enquanto as despesas de

capital previstas, representam 27% do valor total.

Em relacdo & despesa nao efetiva, estimada em 2.322.000,00€, é de relevar a diminuicdo da
dotagéo dos passivos financeiros em (-) 96.000,00€, considerando que as previsées dos ativos

financeiros se mantém face ao Orgcamento do ano anterior.

Relativamente & despesa em passivos financeiros, estima-se uma diminuicdo de 5% derivado de
um menor volume de amortizacées face ao ano anterior, resultado de um esforco inequivoco do

municipio ao longo dos ultimos anos, em matéria de controlo do endividamento autarquico.

2.5.3. Despesas com Pessoal

Esta rubrica apresenta um ligeiro aumento em relacéo ao valor estimado em 2023, derivado da
consolidagdo da descentralizacido na area da educacao, saude e acédo social, pela transferéncia
de competéncias assumidas, de acordo com a Lei n° 50/2018 de 16 de agosto, ndo descorando
0 natural processo continuo de reorganizacdo das carreiras e organizacdo dos recursos
humanos, mantendo o esforco de proporcionar aos colaboradores boas condicdes de trabalho e
um elevado nivel de motivacao e incentivo laboral, num quadro de responsabilidade, rigor e

justica.

Para 2024, estimam-se as despesas com pessoal em 16.669.700,00€, valor ligeiramente superior

em cerca de 900.459,00€, comparado com a previsao de 2023.

2.5.4. Aquisicdo de Bens e Servicos

Para 2024, prevé-se uma dotacéo global de 22.043.600,00€ para a aquisicédo de bens e servicos.



Comparativamente a 2023, prevemos um aumento de cerca 2.826.278,92€, que ocorrera
derivado da aquisicao de servicos em cerca de (+) 3 milhdes de euros, atenuado pela aquisicao

de bens que se prevé diminuir em cerca de 0,2 milhdes euros.

Tanto devido a programas, como acordos e outras iniciativas que possam permitir poupanga, a
reducédo na despesa ocorrera com malior relevancia no investimento em construcdes diversas,
tais como viadutos, arruamentos e obras complementares, alimentacéo e refeicdes confecionadas

e locacéao de edificios.

2.5.5. Servico de Divida

Os encargos com o servigo de divida (juros e amortizagées a pagar por empréstimos contraidos)
ascenderdo a 705.000,00€ por jures e a 2.005.000,00€ por amortizagées, o que representa um

encargo global de 3% da despesa.

Apesar de se prever um menor recurso ao crédito, o pagamento agendado de cerca de 2 milhdes,
reafirma a capacidade de endividamento disponivel e a distribuicdoe dos planos de pagamento,
pois nao comprometem minimamente a gestao futura dos empréstimos, tendo em conta os bons

racios e o equilibrio das contas municipais.

2.5.6. Transferéncias e Subsidios

O Municipio em 2024 estima transferir, quer para as freguesias, quer para as instituigées sem
fins lucrativos cerca de 6,9 milhdes de euros, para efeitos de comparticipacdo dos seus
investimentos, entre transferéncias correntes e de capital, aumentando assim as transferéncias

em cerca de 1 milhdo de euros, face ao ano anterior.

2.5.7. Investimento Direto

Para o exercicio de 2024, a verba definida para o PPI cresce cerca de 12%, para 14,5 milhdes de euros.

Reafirma-se o método de previsao, em obediéncia as regras estabelecidas, sendo fundada a
expectativa de que, com a aprovacao de candidaturas ja apresentadas e a aprovacéo de outras fontes

de financiamento, a concretizagao final de investimento direto venha a suplantar estes valores iniciais.

Funcionalmente, nos termos da classificacdo estabelecida no SNC-AP, as agbes do PPI
distribuem-se em:

o Funcodes Gerais;

* Funcgdes Sociais;

s Fungodes Econémicas;

s Qutras Funcgoes.
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As Funcées Sociais reinem cerca de 52,62% das verbas definidas no PPI, com as suas varias

subfuncées (Educacéo, Coesao Social, Cultura e Desporto, entre outros), seguidas das Funcées

Econdémicas (29,6%) e das Func¢odes Gerais (9,86%).

Resumidamente, podemos caracterizar o Orcamento para o ano de 2024 com os seguintes

aspetos mais relevantes:

E coerente com as prioridades e linhas orientadoras para o ano;

Aposta no alivio fiscal das familias pela taxa de IMI e de taxa de participagio no IRS;
Mantém o apoio as familias pela via de apoios ao alojamento, nomeadamente jovem, e de
apoios a emergéncia social;

Mantém e pretende reforcar as condicdes de incentivo ao investimento por parte das
empresas, tanto pelos incentivos ao investimento previstos em regulamento préprio,
como pelas isen¢des de Derrama (taxa reduzida para volume de negoécios inferiores a
150.000,00€, como pela mais baixa taxa de IMI,;

Manutencédo e reforco da boa satde financeira do Municipio, dos curtos prazos de
pagamento a fornecedores e de um elevado poder negocial;

Gestao prudente do endividamento, o qual, no fim de 2024, continuara a situar-se abaixo
do limite legal,

Gestao equilibrada, em contencédo e geradora de poupancga corrente, que, por essa via,

possibilitara o reforco do investimento.

2.6. POUPANCA CORRENTE

O principio do equilibrio or¢amental, consagrado no n.° 1 do artigo 40.° da Lei n.° 73/2013, de

3 de setembro, estabelece que as receitas correntes devem ser pelo menos iguais as despesas



correntes. O regime financeiro das autarquias locais estabelece, ainda, como acima se referiu,
um regime mais exigente em matéria de equilibrio corrente {artigo 40.° n.° 2), definindo que a
receita corrente bruta cobrada, deve ser pelo menos igual & despesa corrente acrescida das

amortizacoes médias de empréstimos de médio e longo prazo.

De facto, ao apresentar-se uma receita corrente de 56.386.356,27€, e uma despesa corrente de
44.755.500,00€, esta-se a propor uma poupanca corrente de 11.630.856,27€. Mas, a esta
poupanca, ter-se-do de deduzir as amortizagdes médias dos empréstimos de médio e longo prazo,
que, no ano 2024, atendendo ao regime transitério previsto no artigo 83.° da Lei n.° 73/2013,

se cifram em cerca de 1.940.481,37€.

Assim, teremos uma poupanca corrente corrigida superior em 1,7 milhées de euros do que no
ano transato. Verifica-se que o saldo corrente, abatido da amortizagdo média dos empréstimos
de médio e longo prazo existentes, gera um superavit de 9.690.374,90€ (mais 1,7 milhoées de

euros do que no ano transato).

Equilibrio Orcamental - LFL (ARTIGO 40° da Lei 73/2021 de 3/9

Despesa corrente + Amortizacoes médias de empréstimos MLP <= Receita
corrente bruta cobrada (€)

A- Receitas Correntes Cobradas Brutas 56 386 356,27
B- Despesas Correntes pagas 44 755 500,00
C - Saldo Corrente (A-B) 11 630 856,27
D- Amortizagdo Média 1 940 481,37
E- Saldo (C-D) 9 690 374,90

2.7. RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS

Para efeitos do disposto no n.° 3 do art.° 42.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, sistematiza-
se no quadro infra o total das responsabilidades financeiras resultantes de compromissos
plurianuais assumidos a data de elaboragéo do presente documento e gue constam do Mapa das

Contas de Controlo Orcamental.
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PERIODO COMPROMISSOS PLURIANUAIS (€)

2024 13 326 716,99
2025 9 328 390,08
2026 4 940 504,23
2027 e seguintes 20 850 218,22

2.8. QUADRO PLURIANUAL MUNICIPAL

Nos termos do artigo 44.° da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro, o 6rgdo executivo apresenta ao
orgéao deliberativo municipal uma proposta de quadro plurianual de programacdo orcamental,
em simultaneo com a proposta de Orgamento municipal, em articulacao com as Grandes Opcoes
do Plano, quadro este que define os limites para a despesa do municipio, bem como para as
projecoes da receita discriminadas entre as provenientes do Orcamento do Estado e as cobradas
pelo Municipio, numa base mével que abranja os quatro exercicios seguintes. Ainda de acordo
com o n.° 3 desse mesmo artigo, os limites sdo vinculativos “para o ano do exercicio econémico

do Orcamento e indicativos para os restantes”.

O referido “Quadro Plurianual Municipal” carece da regulamentacao estabelecida no artigo 47.°
deste mesmo diploma, o qual dispde que “Os elementos constantes dos documentos referidos no
presente capitulo sdo regulados por Decreto-Lei, a aprovar até 120 dias apds a publicacdo da
presente Lei”. Assim, o Decreto-Lei a que se refere o artigo 47.° deveria ter sido aprovado até 3

de janeiro de 2014.

Nao tendo sido este Decreto-Lei aprovado até a presente data, consideramos, em consonéncia
alias com a recomendacio emanada pela ANMP em exercicios anteriores, nao estarem criadas
as condigdes legais para o cumprimento do artigo 44.° da Lei n.® 73/2013, por omisséo legislativa

do Governo desde 3 de janeiro de 2014.

2.9. DEMONSTRACOES FINANCEIRAS PREVISIONAIS

Nos termos do disposto no § 17 da NCP 1 - Estrutura e Contetido das Demonstracoes
Financeiras, que estabelece que “As entidades publicas devem ainda preparar demonstragoes
financeiras previsionais, designadamente balanco, demonstracéo dos resultados por natureza e
demonstracdo dos fluxos de caixa, com o mesmo formato das historicas, que devem ser
aprovadas pelos 6rgdos de gestdo competentes”, que no caso dos municipios é o 6rgdo executivo,
remetem-se igualmente em anexo a este relatorio as demonstracdes financeiras previsionais,

concretamente o balango (ponto 9.1), demonstracdo dos resultados por natureza (ponto 9.2) e



demonstracdo dos fluxos de caixa (ponto 9.3), e cuja elaboracdo assentou nos seguiites

pressupostos:

O exercicio prospetivo é efetuado a partir da situagao patrimonial a 30 de setembro 2023,
acrescido de uma variacéo percentual sobre o periodo em falta calculado por taxa em duodécimos
representativa dos 3 meses em falta, ou seja, a coluna n-1 do balango corresponde a situacao
financeira e econémica a data da preparacdo do Orcamento, tendo em conta os critérios acima

referidos.

2.10. IDENTIFICACAO E DESCRICAO DAS RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

Estabelece o artigo 46.° da Lei n.° 73/2013, que o Orgamento Municipal devera incluir relatério
que contenha a apresentacido e fundamentacao da politica orgamental proposta, incluindo a
identificacdo e descricdo das responsabilidades contingentes. De acordo com a alinea i) do artigo
2.° deste mesmo diploma, entende-se por «Responsabilidades contingentes», possiveis obrigacoes
que resultem de factos passados e cuja existéncia é confirmada apenas pela ocorréncia ou néo
de um ou mais acontecimentos futuros incertos nao totalmente sob controlo da entidade, ou
obrigagoes presentes que, resultando de acontecimentos passados, ndo sdo reconhecidas

porque:

“Nao é provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econdémicos ou um

potencial de servigo, seja exigido para liquidar as obrigacdes; ou
O montante das obrigacdes néo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.”

Neste sentido, apresenta-se de seguida a relacédo das responsabilidades contingentes ponderados

pelo Departamento Juridico.
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RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

Identificacdo e descrigdo das responsabilidades contingentes, tal como previsto na alinea a} do

n°® 1 do artigo 46° da Lei n® 73/2013, de 3 setembro.

N° PROCESSO
TRIBUNAL

AUTOR

PEDIDO

EVENTUAL
RESPONSABILIDADE

OBSERVACOES

136/09.2BEPNF TSEIS - Pedido de indemnizagdo com 1.488.189,03¢€, A este processo foi apensado o
Tribunal Investimentos fundamento em nulidade de acrescida de juros processo 693/10.0BEPNF do
Administrativo e  Imobiliarios despacho do presidente da desde a citacao até mesmo Tribunal.
Fiscal de S.A. camara de 25/10/2007, efetivo pagamento, Por Acérdao de 20/10/2022 do
Penafiel proferido no processo de pelos danos alegados STA foi negado provimento aos
construcao 1304/97 no art.® 138 da recursos interpostos pelo MST e
peticdo inicial. Pede pela TSEIS, pelo que se mantém a
ainda indemnizacao, decisao do TACN que ordenou a
em quantia a liquidar baixa do processo a 1.* Instancia
em execugao de para liquidar os custos da
sentenca, respeitante construcgdo demolida, até ao
aos juros e demais embargo da obra em 24 /05/2007.
custos de
financiamento, bem
como por danos na
imagem publica da A.
767/08.8BEPNF  Higino Pedido de pagamento de capital - 996.882,03€ Por sentenca do TAF Porto de
Tribunal Pinheiro & trabalhos executados e juros vencidos - 6/6/2022 foi 0 MST condenado no
Administrativo e  Irmao Ld.* alegadamente nao pagos, 922.048,60€. pagamento de cerca de um milhao
Fiscal de relativamente a dezasseis Acrescem juros de euros. Em 10/10/2022 o MST
Penafiel empreitadas, dez das quais na vincendos desde recorreu da sentenca de
area territorial do atual 17/12/2008 até 6/6/2022.
municipio da Trofa. efetivo e integral Aguarda decisao.
pagamento.
214/10.5BEPNF Ana Santos Pedido de indemnizac¢ao com 22.483,27€, acrescido  Aguarda a marcaciao de
do Tribunal Peito fundamento em responsabilidade de juros legais desde julgamento.
Administrativo e  Henriques civil extracontratual - queda no a citacdo
Fiscal de Pavilhdao Desportivo Municipal (25/03/2010) até
Penafiel alegadamente provocada pelo efetivo e integral
estado escorregadio do piso, sem  pagamento.
qualquer sinalizagao.
614/12.6BEPNF  Nuno Ricardo Pedido indemnizacdo com Pedido de Por sentenca de 26/08/2022 do

do Tribunal Silva Santos
Administrativo e
Fiscal de

Penafiel

fundamento em responsabilidade
civil extracontratual - alega que
num jogo de futebol entre
criangas, num recinto
desportivo, construido, gerido,
mantido e conservado pelo
municipio, tropegou num
amontoado de garrafas partidas

indemniza¢ao no
montante de
200.290,80€,
acrescida de juros de
mora a taxa legal,
desde a citagdo
(09/09/2012) até
efetivo e integral

TAFP, foi o MST absolvido da
instancia.

A parte contraria recorreu da
sentenca.

Aguarda deciséo.

que se encontravam no campo, pagamento.
tendo sofrido traumatismo no
olho direito.
695/11.0BEPRT Valentim José Acdo de execucao de sentenca Pedido de Em 20/4/2021 foi proferida

-A do Tribunal
Administrativo e
Fiscal de
Penafiel

& Filhos S.A.

proferida em 26 de janeiro de
2012, que anulou o ato
administrativo que excluiu a
proposta da autora. No
procedimento de contratacao
relativo a empreitada
denominada "Arruamento de
Ligacdo do Cemitério a Paradela-
Vilarinho - 1* fase"

indemnizacdo no
montante de
47.241,36€, acrescida
de juros legais,
vencidos e vincendos,
até efetivo e integral
pagamento.

sentenca pelo TAFP condenando o
MST a pagar quase 29.000,00€.

O MST recorreu da sentenca em
maio/2021. Por Acérdao do TCAN
de 10/03/2022 foi anulada a
sentenca do TAF e condenado o
MST no pagamento da quantia de
6.082,79€. A Autora recorreu para
o STA. O MST apresentou contra-
alegacdes em maio/2022. Aguarda
decisao. .




N° PROCESSO
TRIBUNAL

651/14.6BEPNF
do Tribunal
Administrativo e
Fiscal de
Penafiel

AUTOR

Rui Pedro Neto
da Costa

PEDIDO

Pedido de indemnizagado com
fundamento em responsabilidade
civil extracontratual - acidente
de viacdo ocorrido em
Rebordoes, na E.N. 105,
alegadamente provocado por um
paralelepipedo existente na via.

EVENTUAL
RESPONSABILIDADE

Pede uma
indemnizacéo no
montante global de
188.000,00¢€,
acrescida de juros
legais desde a citacio
(19/08/2014) até
efetivo e integral
pagamento.

OBSERVACOES

A acdo é instaurada também
contra a EP - Estradas de Portuga

S.A. Esteve marcada tentativa de &
conciliagédo para o dia 2/10/2018,
mas néo se chegou a acordo. A

audiéncia de discusséo e
julgamento teve inicio nos dias 15
e 16/12/2022. Aguarda decisao

649/16.0BEPNF
do Tribunal
Administrativo e
Fiscal de
Penafiel

Construgdes S.
Rosendo Ld.®

Pedido de pagamento de
trabalhos executados e
alegadamente néo pagos, bem
como revisdes de precos,
relativamente a duas
empreitadas, situadas na area
territorial do atual municipio da
Trofa.

174.852,55¢€,
acrescido de juros
relativos aos ultimos
cinco anos, no
montante de
66.367,80€, e ainda
juros vincendos até
integral pagamento.

A acéo é instaurada contra o
Municipio de Santo Tirso e o
Municipio da Trofa.

Aguarda a marcacio de
julgamento.

Sz

650/16.3BEPNF
do Tribunal
Administrativo e
Fiscal de
Penafiel

Construcodes S.
Rosendo Ld.?

Pedido de pagamento de revisoes
de precos, relativamente a
diversas empreitadas.

123.893,71€,
acrescido de juros
relativos aos ultimos
cinco anos, no
montante de
47.025,63€, e ainda
juros vincendos até
integral pagamento.

Aguarda a marcagao de
julgamento.

1657/16.6T8ST
S do Tribunal
da Comarca do
Porto - Instancia
Local de Santo
Tirso

Condominio do
Edificio Centro
Civico.

Pedido de indemnizacdo com
fundamento em responsabilidade
civil extracontratual - infiltracées
de agua pluviais na fragcdo H do
edificio denominado "Edificio
Centro Civico", sito na Rua Dr.
José Cardoso de Miranda, da
cidade de Santo Tirso.

8.480,00€, acrescida
de juros desde a
citacdo (25/05/2016)
até efetivo e integral
pagamento.

O MST contestou a agédo em
24/06/2016. Em 4/7 /2017 foi
realizada a audiéncia prévia, nao
tendo as partes chegado a acordo.
Em 27/01/2022 foi realizado o
julgamento. Aguarda decisao.

626/17.3T8STS
do Tribunal
Judicial da
Comarca do
Porto —Juizo
Local Civel de
Santo Tirso

Lino Reis do
Couto

Requer o envio para o Tribunal
do processo de expropriacao de
uma parcela de terreno
destinada a obra denominada
"Circular Urbana da Trofa" e
pagamento da respetiva
indemnizacéo.

9.685,41¢€,
eventualmente
atualizada nos termos
previstos no Codigo
das Expropriacoes.

A quantia referida foi depositada
pelo municipio na CGD em
29/07/1998. O municipio
contestou, requerendo a
restituicdo do montante
depositado, em virtude de a obra
néao ter sido executada, e requereu
a habilitacdo do municipio da
Trofa neste processo. O municipio
da Trofa foi habilitado como
adquirente para prosseguir a
causa por despacho judicial de
3/7/2017. Aguarda decisdo sobre
o pedido de entrega da caugéo.

490/19.8BEPNF
do Tribunal
Administrativo e
Fiscal de
Penafiel

ABB -
Alexandre
Barbosa
Borges, S.A.

Pedido de pagamento de
trabalhos executados e
alegadamente nao pagos,
relativamente a4 empreitada de
"Unidade de Satude de Areias -
Conclusao".

121.125,03¢€,
relativamente a
trabalhos
complementares
efetivamente
executados, acrescida
de juros de mora
vencidos, bem como
os vincendos até
efetivo e integral
pagamento, pedindo
ainda capitalizagdo
dos juros.

O julgamento teve inicio no dia
19/12/2022 e continuou no dia
18/01/2023. Aguarda deciséo.




N° PROCESSO
TRIBUNAL

AUTOR

PEDIDO

EVENTUAL
RESPONSABILIDADE

OBSERVACOES

Proc.® Injuncéo USTAAL, Lda. Pede o pagamento da quantia de 10.305,11€, acrescido  Foi apresentada oposicéo a
n° 8.186,31€, acrescida de juros de  de juros de mora injuncéo no dia 20/02/2020.
4380/20.3YIPR mora e custas de processo, o que vincendos até integral
T do Balcao perfaz o montante de e efetivo pagamento.
Nacional de 10.305,11€. A causa de pedir
Injuncoes sdo varias alegadas faturas em
débito relativas ac Projeto de
Execucao de Especialidades
relativo ao "Projeto de
Requalificacao Urbana da Praga
Camilo Castelo Branco e espacos
adjacentes - Arquitetura e
Insercao Urbana".
Proc.” Ricardo Pedido de indemnizac¢ao com 19.465,85€, acrescido O municipio contestou a acdo em
244 /20.9BEPNF  Pereira fundamento em responsabilidade de juros de mora abril/2020. Aguarda decisao.
do Tribunal Machado civil extracontratual - acidente legais vincendos,
Administrativo e de viacéo ocorrido na Rua da desde a data da
Fiscal de Lamela, Vilarinho, causadeo citagdo (19/03/2020)
Penafiel alegadamente por um paralelo até efetivo e integral
solto na via que provocou a pagamento. A este
queda do motociclo e do Autor montante acrescem
que o conduzia. custas processuais e
podera acrescer
também os custos
com a pericia médico-
legal requerida pelo
Autor.
Proc.® André Pedido de indemnizacao com Pede uma A acdo é instaurada também
432/20.8BEPNF  Alexandro fundamento em responsabilidade indemnizagao no contra a Edilages, S.A. Foi
do Tribunal Marinez civil extracontratual - queda de montante de apresentada contestacio em
Administrativo e  Palladino uma pedra no pé de um menino 1.399,50€, acrescido setembro/2020.
Fiscal de de 10 anos junto & Ponte Velha de juros de mora Em 07/09/2022 foi realizada a
Penalfiel - dossié sobre o Rio Sanguinhedo. Aquela desde a data da Tentativa de Conciliacdo na qual
DJEF-NIPG- zona estava em obras (Parque citagao (16/07/2020) néo foi possivel chegar a acordo.
17536/20 Urbano de Geao), sem qualguer até efetivo e integral Aguarda marcacdo de julgamento.
sinalizacéo. pagamento.
Proc.® SUMA Pedido de indemnizacédo no Pede uma O municipio contestou a acdo em

490/20.5BEPNF
do Tribunal
Administrativo e

montante de 688.355,00€,
alegadamente por danos
emergentes e lucros cessantes

indemnizacao no
montante de
688.355,00¢€,

outubro/2020.
Em 15/5/2021 foi proferido
despacho saneador que nao

Fiscal de resultantes da adjudicacao do acrescido de juros de admitiu a intervencgdo provocada

Penafiel contrato de "Prestacao de mora desde a data da da seguradora do MST e julgou
Servicos de Recolha de Residuos citacao (28/08/2020). improcedentes as excecoes
Urbanos e Limpeza Urbana no alegadas fazendo seguir o
concelho de Santo Tirso" ao processo para julgamento.
concorrente n° 5 (Consorcio Rede
Ambiente/Eco Rede).

Proc.® Rosalia Maria Pedido de indemnizacédo com Pede uma Foi apresentada contestacédo em

976/20.1BEPNF  Coelho fundamento em responsabilidade indemnizacao no 14/10/2020. Aguarda deciséo.

do Tribunal Machado civil extracontratual - queda da montante total de

Administrativo e Autora num buraco existente 40.708,18€, acrescido

Fiscal de num passeio em Vila das Aves. de juros de mora

Penafiel desde a data da

citacgédo (11/09/2020)
até efetivo e integral
pagamento, bem
como custas judiciais
e de parte.




N°® PROCESSO

TRIBUNAL

Proc.® Renato
655/20.0BEPNF  Ferreira Vilela
do Tribunal e outros

Administrativo e

PEDIDO

Pedido de indemnizacédo com
fundamento em responsabilidade
civil extracontratual - Acidente
de viagéo ocorrido “na curva
imediatamente apés a Rua de
Nossa Senhora das Valinhas da
Unido de Freguesias de Carreira
e Refojos de Riba de Ave”,
causado alegadamente por um
pneu cheio de cimento na via
publica.

EVENTUAL
RESPONSABILIDADE

Pede uma
indemnizac¢éo no
montante de
1.986,71€, acrescido
de jurcs de mora
legais desde a data da
citacéo (27/10/2020)
até efetivo e integral
pagamento.

OBSERVACOES

Foi apresentada contestacao em
novembro/2020.
Aguarda decisdo.

Pedido de indemnizagdo com
fundamento na ocorréncia de
acidente de viacdo no dia
19/12/2019 na Rua Dr. Oliveira
Salazar, da cidade de Santo
Tirso, alegadamente devido &
subida repentina do caudal do
Rio Ave, tendo o veiculo de
matricula 93-AU-06 ficado
submerso até a altura dos
puxadores das portas.

Pede uma
indemnizacao no
montante total de
5.286,99¢€, acrescido
de juros de mora
legais desde a data da
citagdo (07/05/2021)
até efetivo e integral
pagamento.

Foi apresentada contestacéo em,
4/6/2021.
Aguarda deciso.

Pedido de pagamento de revisdes
de precos e trabalhos executados
e alegadamente nao pagos,
relativamente a varias
empreitadas, algumas das quais
na area territorial do atual
Municipio da Trofa.

capital - 256.136,21€
juros vencidos até
30/06/2009 -
266.977,60¢€.
Acrescem juros
vincendos desde
1/7/2009 até efetivo
e integral pagamento.

Foi apresentada contestagéoc em
janeiro de 2023.
Aguarda deciséo.

Fiscal de

Penafiel

Proc.° Maria Helena
345/21.6BEPNF  Ferreira da
do Tribunal Silva
Administrativo e

Fiscal de

Penafiel

Proc.? Higino
2473/22.1BEPR  Pinheiro &
T do Tribunal Irméao, S.A.
Administrativo e

Fiscal do Porto

Proc.® Antonio
285/23.4BEPNF  Alberto de
do Tribunal Castro
Administrativo e  Fernandes
Fiscal de

Penafiel

Pede a condenacéo do MST a
pagar os custos que despendeu
com a sua defesa no proc.
136/09.2BEPNF, em que foi
absolvido. Pede também a
condenacéo por litigante de ma-
fé.

55.350,00€, acrescida
dos juros legais desde
2/3/2023 até efetivo
e integral pagamento.
568,49€ de juros de
mora desde 2/3/2023
até 11/6/2023, bem
como daqueles que se
vencerem até efetivo e
integral pagamento.
20.000,00€ de multa
e indemnizac&o por
litigante de ma-fé.

Esté a decorrer o prazo para
contestar.
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ORCAMENTO MUNICIPAL 2024

NORMAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL

0O presente normativo, elaborado para efeitos do
disposto na alinea d}, do n°® 1, do artigo 46.” da Lei
n.? 73/2013, de 3 de setembro, na sua redacgao
atual, que dispde sobre o regime financeiro das
autarguias locais, estabelece as disposicoes
necessarias para  orientar a  execugdo do
Orcamento do Municipio de Santo Tirso para 2024,
em complementaridade das disposicées legais

aplicavels.

Com estas normas pretende-se  reforcar a
necessidade de garantir o rigoroso cumprimento
das normas vigentes em matéria de assuncéo de

despesas.

Sem prejuizo do cumprimento deo legalmente
previsto sobre a execucdo dos orgcamentos,
nomeadamente as normas relativas a gestdo e
controlo orcamental, pretende-se uniformizar e
agilizar procedimentos de modo a ndo comprometer

a execucao do Orgamento.

Neste ambito, destaca-se a -necessidade de
autorizacdo da assembleia municipal para a
assuncao de compromissos plurianuais, de
harmonia com o previsto na alinea ¢}, don® 1, do
artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, que
aprova as regras aplicdveis & assuncdo de

COI‘I‘lpI‘OI’I‘JiSSOS € aos pagamentos em atraso das

autarquias locais, bem como a necessidade de
abertura de procedimentos relativos a despesas
que deern lugar a encargos orgamentais em mais
de um ano econdmico ou em ano que ndo seja o da
sua realizacdo, ser precedida de prévia autorizacio
da assermnbleia municipal, de harmonia com o
disposto no n° 6, do artigo 22.° do Decreto-Lei n.°
197799, de 8 de junho, mesmo que a Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Afraso nao se

considere aplicavel no Municipic de Santo Tirso.

Conforme dispée a alinea ¢), do n® 1, do artigo 6.°
da referida Lei n.” 8/2012, a assuncio de
compromissos plurianuais, independentemente da
sua forma juridica, incluindo novos projetos de
investimento o a sua reprogramacio, contratos de
locacgdo, acordos de cooperacao técnica e financeira
com 0s municipios e parcerias publico-privadas,
estd sujeita a autorizacgdo prévia da assembleia
municipal, quando envolvam entidades da
administracdo local, sem prejuizo da possibilidade
de delegacio dessa competéncia no presidente da
camara municipal, de harmonia com o previsto no

n® 3 do mesmo artigo 6.°

Salienta-se que esta delegacio de competéncias
apenas existe para a assunc¢éo de compromissos,
sendo que, consideram-se “compromissos” as
obrigacdes de efetuar pagemnentos a terceiros ¢m
contrapartida do fornecimento de bens ou da
satisfacdo de outras condicdes, de harmonia com a
definicdo da alinea a), do artigo 3.%, da referida Lei
n.® 8/2012, mas nido existe para a autorizacio
prévia de abertura de procedimento, conforme
previsto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.” 197 /99,

de 8 de junho.

Considerando que o artigo 12.° do Decreto-Lei n.?
12772012, de 21 de junho, que veio contemplar as
normas legais disciplinadoras dos procedimentos
necessarios & aplicagéo da Let dos Compromissos e
dos Pagamentos em Atraso (LCPA), estabelece que
a referida autorizacBo prévia da  assemblela
municipal para a assuncdo de CoOmMpromissos
plurianuais podera ser dada aquando da aprovacao
das Grandes Opc¢des do Plano, com excecio dos
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casos em gque a reprogramagao dos compromissos
plurianuais implique aumento de despesa (n°® 2 do
referido artigo 12.°), destaca-se gue no artigo 37.°
destas normas prevé-se que a assembleia
municipal conceda autorizacdo prévia genérica
favoravel &  assuncido de  compromissos
plurianuais, nos casos e condicdes ai previstos,
bem como a delegacio no presidente da camara
para auforizar & assuncido de compromissos
plurianuais desde que o wvalor global do
compromisso nao exceda 99.759,58€ (noventa e
nove mil setecentos e cinguenta € nove euros e

cinquenta e oito céntimos).

Para além da referida autorizacéo e delegacao de
competéncias, nas presentes normas de execucao
orgamental sdo previstas outras autorizacoes da

assembleia municipal, realcando-se as seguintes:

A previsdo, no artigo 36.%, de apoios as freguesias
sendo que no ano de 2024 apenas carecerdo de
deliberacio da assembleia municipal outras formas
de apoio as freguesias que ndo estejam previstas

nac uela norma.

A autorizacao, no artigo 46.°, para a delegacao de
competéncias nas [reguesias, quando disso se
presuma beneficio para a promocdo da coesédo
territorial, reforco da solidariedade inter-regional, a
melhoria da qualidade dos servicos prestados as
populagbes ¢ a racionalizacdo dos recursos

disponivels..

A autorizacdo, no artigo 47.°, para a contratacao de
empréstimos a curto prazo, para satisfacao de
necessidades transitorias de tesouraria, ¢ desde

gue cumpridos 0s requisitos legais.

Por tltimo, prevé-se que no ano de 2024 scjam
implementadas novas normas do sistema  de
controlo interno, de modo a reforcar o mesmo,
estando ja em curso o procedimento de revisio da
Norma de Controlo Interno (NCI), de modo a
adequar a mesma as normas do Sistema de
Contabilistica para as

(SNC-AP). Além da

Normalizacéo

Administracoes Puablicas

%_
/g

referida NCI, esta também curso a elaboracéo do
regulamento interno do fundo de maneio, que se
prevé estar em vigor até ao final do primeiro

trimestre.

As referéncias aos diplomas legais constantes deste
normativo € feita para a sua redacio atual & data
da aplicacéo das normas, sendo que a eventual
referéncia a diplomas legais de alteracéo tem
apenas como objetivo facilitar a aplicacdo do

regulamento por todos 0s servigos.

CAPITULO I
Ambito e principios gerais de execucio
Artigo 1.°

Definicdo, objeto e ambito

1. O presente normativo ecstabelece regras e
procedimentos complementares necessarios ao
cumprimento das disposicdes constantes do
Decreto-Lein.” 192/2015 de 11 de setembro, (SNC-
AP Sistema de Normalizacéo Contabilistica para as
Administracoes Pablicas), da Lei n® 8/2012, de 21
de fevereiro (Lei dos Compromissos e dos
Pagamentos em Atraso), regulamentada pelo
Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de junho, bem
como as regras do Codigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n® 18/2008, de 29 de
janeiro, com as alteracdes  subseguentes,
constituindo estes diplomas legais, bem como
outros referidos mno  respetivo  articulado, ou
legalmente aplicavels, no seu conjunto, o quadro
normativo aplicavel &4 execucéo do Orgamento do
Municipio de Santo Tirso no ano de 2024, atentos
os objetivos de rigor e contencéo orgamental, em
conformidade com a alinea d) don.® 1 do artigo 46°
da Lei n.” 73/2013, de 3 de setembro,

2. As normas regulamentares de  execugao
orcamental sao aplicaveis a todos os drgaos e
servicos da estrutura organica do municipio, uma
vez que o0s instrumentos previsionais  tém
implicactes, quer diretas, quer indiretas, na
mstrucdo de processos da  competéncia  das

diversas unidades organicas.

N
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Artigo 2.°

Utilizacdo de dotagdes orcamentais

1. No decurso do ano de 2024, a utilizacdo das
dotacbes orcamentais dos compromissos, fica
dependente da existéncia de fundos disponiveis a
a

curlc prazo, 1os lermos previstos na Lei n.
8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA).

2. A utilizacdo das dotacdes orcamentais deve ser
enquadrada numa légica de contencdo, rigor e
permanente avaliacdo, pelo que a cativacao de
dotagdo orcamental (diminuicde da dotacdo
orcamental disponivel} é um instrumente de gestao
financeira para conter despesa cuja receita
depende de circunstancias de mercado e de
conjuntura, sendo  necessario  observar o
comportamento  deflinitive  desta antes da

prossecucac daquela.

Artigo 3.°

Execucdo or¢camental

1. A execugao or¢amental compreende a pratica de
todos os atos que integram a atividade financeira
desenvolvida pelos servicos municipais, na
prossecucdo das atribuicdes do municipio, e de
acordo com as opcdes constantes do Plano e

Orcamento para 2024,

2. Na execucio dos documentos previsionais dever-
s¢-a ter sempre em conta os principios da utilizacado
racional das dotacdes aprovadas ¢ da gestdo
eficiente da tespuraria, em observancia de critérios
de economia, eficacia, eficiéncia e servico pliblico,
segundo o8 quais a assuncdo de encargos
geradores de despesa deve ser justificada gquanto a

sua necessidade, utilidade e oportunidade.

3. O presidente da camara municipal ¢ o
responsavel pela gestdo do conjunte dos meios
financeiros, afetos as respetivas areas de atividade,
e tomara as medidas necessarias a sua otimizacéo
e rigorosa utilizacdo, em ohediéncia 4s medidas de
contencao de despesa e de gestdo orcamental

definidas pela camara municipal, reorientando as

dotacées disponiveis de forma a permitir uma
methor satisfacéo das necessidades coletivas, com

o menor custo financeiro,

4. As diversas unidades organicas, dentro da sua
area de atuacdo, sdo responsaveis pelas diligéncias
que se mostrem necessarias para o efetivo registo
dos compromissos a assumir em obediéncia & Lei
dos Compromissos ¢ Pagamentos em Atraso
(LCPA).

5. A adeguacao dos fluxos de caixa das receitas as
despesas realizadas, de modo que seja preservado
o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento

das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os
compromissos assumidos e transitados de
exercicios anteriores gue tenham fatura ou
documento eqguivalente associados e nfo pagos

(divida transitadaj);

b) Registe, no inicic do ano econdmico, de todos os
compromissos assumidos ¢ transitados de

exercicios anteriores sem latura associada;

¢} Registo dos compromissos decorrentes de
reescalonamento dos compromissos, ¢ dos
contratualizados para 2024 e para os anos futuros
de acorde com o plano de assuncdo de despesa

indicade pela unidade organica gestora;

d) 86 poderdo ser autorizadas despesas com
compensacao em receitas desde que estas tenham
sido devidamente aprovadas e homologadas pelas
entidades financiadoras ¢ no valor exato das

despesas elegiveis.

Artigo 4.°
Modificacdes ac Orgcamento ¢ as Grandes

Opcies do Plano

1. O presidente da camara municipal, baseado em
critéries de economia, eficdcia e eficiéncia, tomard
as medidas necessarias a gestdo rigorosa das
despesas publicas locals, reorientando através do
mecanismo das modificacdes or¢amentais, as
dotacdes disponiveis de forma a permitir uma
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melhor otimizacio e satisfacio das necessidades
coletivas, com o menor custo f{inanceiro, no
cumprimento estrito do disposto nos numeros
8.3.1 e 8.3.2 do POCAL e das competéncias dos
orgéos municipais estabelecidas no Anexo 1 da Lei
n.” 7572013, de 12 de setembro.

2. Considerando o disposto na parte {inal da alinea
b) do n®* 1 do

n.°192/2018, de 11 de setembro, gue mantém em

artigo 17° do Decreto-Lel
vigor as regras de modificaciio do orcamento
previstas no ponto 8.2.1. do POCAL, a articulacéo
destas regras com a NCP 26 do SNC-AP determina
orcamentais

que as modificacdes passem a

designar-se alteracoes, que podem ser:

a) “Alteraciio orcamental modificativa” — é aquela
que procede a inscricdo de uma nova natureza de
receita ou de despesa ou da qual resulta o aumento
global de receita, de despesa ou de ambas, face ao

orcamento que esteja em vigor;

b) “Alteracéo orcamental permutativa” — é aquela
gque procede a alteracdo da composicdo do
orcamento de receita ou de despesa da entidade,
mantendo constante o seu montante global.

3. A aprovacao das “alteragoes orcamentais
modificativas” que tenham como contrapartida
receitas legalmente consignadas, designadamente,
empréstimos contratados, ou uma nova tabela de
vencimentos publicada apds a aprovacdo do
orcamento inicial, bem como das “alteracdes
orcamentals permutativas”, ¢ da competéncia da
‘Amara municipal, sem prejuizo da delegacao de
competéncia no presidente da cadmara municipal.
4. A aprovacdao das demais “alteracoes”
orcamentais modificativas sdo da competéncia da

assembleia municipal.

5. As alteracoes orgamentais devem ser submetidas
pela Divisdo Financeira a despacho do presidente
da céamara, acompanhadas de documento
complementar/informacao justificativo dos dados

apresentados.

6. A realizac@o antecipada de acdes previstas para
os anos posteriores ou a modificacéo do montante
das despesas de qualquer projeto constante do
plano plurianual de investimentos aprovado devem
ser precedidas de uma alteragéo ao plano, sem
prejuizo  das  adequadas modificacdes  no
orgamento, guando for o caso, devendo ser tido em

consideracao os seguintes aspetos:

a) Se se trata da realizacdo antecipada de uma acéo

e a que ano se reporta essa adequacdo
(reprogramacéo do projeto/acéo sem aumento da

despesa do projeto}, ou, se por outro lado,

b) Independentemente da antecipacao da acio, a
mesma gera um aumento da despesa geral do

projeto/acéo.
c) Assim:

i) Se ocorrer uma reprogramacio de um projeto ou
aco que ndo tenham implicacdes no montante
global do compromisso plurianual, entdo a
reprogramacao pode ser aprovada aquando da
aprovacio das GOP ¢ do Orcamento Municipal
(para os anos futuros), ou por via de uma alteracéo

orcamental (caso ocorra no ano em curso).

i) Se a reprogramacio implicar uma alteracéo do
montante global da despesa do projeto ou acdo,
entéio a mesma deverd ser sujeita a autorizacdo
prévia da assembleia municipal ou do presidente
da camara municipal, caso se enquadre no previsto
do n” 3, do artigo 6°, da Lei n® 8/2012, de 21 de

fevereiro.

7. No caso de alteragdes que digam apenas respeito
a alteracoes das fontes de financiamento previstas
no PAM e PPl aprovados para 2024, as mesmas
apenas teréio gue ser submetidas a autorizacao da
assembleia municipal no caso de se tratar da
diminuicdo da percentagem de financiamento
prevista da Administracdo Central ou de Fundos

Comunitarios.

8. A competénceia para aprovacao de alteracoes

orcamentais estd delegada no Presidente da
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Camara, por deliberagdo da Cémara Municipal,

sem prejuizo do disposto no n® 4 deste artigo.

Artigo 5.°

Registo contabilistico

1. Os servicos municipais sfo responsaveis pela
correta identificacdo da receita, a liquidar e a
cobrar e pela emissao das faturas/guias de receita.
Sd0 ainda responsdveis pela instrucdo dos
processos para  autorizacdo da realizacio da
despesa, bem como pela entrega atempada, junto
da Divisao Financeira, dos correspondentes

decumentos justificativos.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem
ser enviadas pelos fornecedores diretamente para a
Divisao Financeira {DF), via postal, ou entregues
diretamente naquela unidade organica, ou
remetidas para 0 endereco etetrénico
faturacaocm-stirso. pt. Aquela unidade organica
procederd ao correspondente registo contabilistico

no SNC-AP.

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros
servigos municipais terdo de ser reencaminhadas
para a Divisdo Financeira, para os efeitos previstos
no namero anterior, no prazo maximo de 5 dias

1ieis apds a sua rececan.

4. Os decumentos relativos a despesas urgentes e
inadiaveis, devidamente fundamentadas, do
mesmo tipe ou natureza, cujo valor, isocladamente
ou conjuntamente, ndo exceda o montante de €
5.000 por més, devem ser enviados a Divisao
Financeira em 24 horas, de modo a permitir efetuar
o compromisso até as 48 horas posteriores a

realizacdo da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que
estejam em causa situagdes de excecional interesse
publico ou a preservacao da vida humana, devem
ser enviados & Divisdo Financeira em 3 dias ateis,
de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo

de 10 dias apds a realizacio da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes
as sitnagdes previstas nos n’s. 4 e 5 devem ser
acompanhados de nota justificativa
suficientemente detalhada para caracterizar e

fundamentar a natureza excecional da mesma.

7. As faturas deverao ser devidamente conferidas
pelos servigos respetivos e remetidas a Divisdo
Financeira, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis
a contar da sua recegao no servico commpetente para
proceder & sua conferéncia. Na impossibilidade de
conferéncia, o servico requisitante devera, de igual
forma, remeter ¢ documentec a DF com a

correspondente justificacao.

8. Na conferéncia das faturas, os respetivos
servicos, além da assinatura no carimbo
“CONFIRMO”, devern associar pequena informacao
na qual evidenciem a execucido dos servigos

prestados a0 municipio.

9, As medicdes de trabalhos executados ne ambito
de empreitadas de obras publicas devem ser
enviadas & DF até ao 10° dia do més

imediatamente a seguir aquele a que respeitam.

10, Os documentos, registos, circuitos e respetivos
tratamentos, serdo os atualmente previstos no
Regulamento e outras normas de controle interno,

até a entrada em vigor do nove Regulamento,

Artigo 6.°

Gestio dos bens moveis e imoveis da autarquia

1. A gestdo do Patrimdnio Municipal executar-se-a
nos termos da legislacio em vigor, até gue seja
aprovado o Regulamento de Cadastro e Inventario

do Patriménio do Municipio de Santo Tirso.

2. Duranie o ano de 2024, a Divisao de Patriménio,
com a colaboracdo da Divisao Juridica e de
Execugbes Fiscals, deverda apresentar uma
proposta de Regulamento de Cadastro e Inventério
do Patriménio do Municipio de Santo Tirse, a que

se refere 0 ndmero anterior.
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3. As aquisicbes de imobilizado efetuam-se de
acordo com o Plano Plurianual de Investimentos,
apoés cumprimento das regras de execucdo

orgamental e restantes normas legais aplicaveis.

4. As alienacoes de bens devem cumprir as normas
legais previstas no Regime Juridico das Autarquias
Locais, sendo gque aos bens imoéveis do dominio
publico séo ainda aplicaveis as normas do Decreto-

Lein.® 280/2007, de 7 de agosto.

5. Cada trabalhador ¢ responsavel pelos bens e
equipamentos que lhe estejam distribuidos.

6. Os diversos  servicos municipais  sdo
responsaveis pelos bens maveis a eles afetos, tendo
a obrigacéo de comunicar a Divisdo de Patrimoénio
eventuais transferéncias de bens, no prazo méximo
de cinco dias da eletiva transferéncia, assim como

identificar e propor o seu abate.

7. A proposta de abate deve indicar o nimero de
patrimonio que consta da etiqueta, designacéao do

bem e motivo para o abate.

Artigo 7.°
Gestdo de stocks

1. O aprovisionamento de bens ¢ servigos comuns

4  generalidade dos  servicos municipais €&
coordenado ¢ gerido pela Divisdo de Contratacéo

Pablica (DCP).

2. O stock de bens sera um recurso de gestao a
usar apenas no estritamente necessario & normal
execucio das atividades desenvolvidas pelas

diversas unidades orgéinicas.

3. A regra sera a de aquisicac de bens por
fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com

um periodo de armazenagem minimo.

4. Todos 0s bens saidos do armazém, afetos a obras
por administragao direta, ou outras atividades
municipais, deverdo ser objeto de registo no

Sistema de Gestéo de Stocks, associados aos

S. @

respetivos centros de custo, devendo
expressamente identificar-se o fim a que se

destinam.

5. O adequado funcionamento deste sistema

pressupde uma correta definicao B
acompanhamento dos niveis de stock minimo e de
seguranca. Quando se trate de bens com
especificacdes técnicas, 0s servicos requisitantes
enviam as caracteristicas para a DCP e determinam
quais as quantidades minimas que deverdo existir

em armazeém.

6. Até 31 de marco, deve o responsavel pelo
armazém identificar e propor os artigos para abate
que, encontrando-se

neste, apresentem  as

seguintes caracteristicas:

a) Danificados, fora de validade ou obsoletos;

b) Sem movimento de armazém ha pelo menos 120

dias;

¢) Sem possibilidade de venda.

7. A proposta de abate deve indicar a designacio e
codigo do artigo, quantidade, preco unitario e valor
global da existéncia, motive para o abate e sugestio

de destino final.

8. A lista para abate carece de autorizacado de

validacéo do dirigente maximo do armazém.

9. Compete ao presidente da camara municipal, ou
em quem este delegar, aprovar as propostas de

abate.

10. Até ao final do més de novembro o responsavel
pelo armazém deve reavaliar os artigos em stock
gue apresentem as caracteristicas identificadas no
nomero 6 e seguir os mesmos tramites referidos

nos numeros 7 a 9.

11, Os  procedimentos, responsabilidades
especificas e documentacao de suporte, no ambito
da Gestao de Stocks, constardo da Norma de

Controlo Interno.
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Artigo 8.°
Contabilidade de Gestdo

1. A execucao orcamental do ano de 2024 devera
estar refletida por centros de responsabilidade, que

permita:

a) Apurar o custo dos equipamentos, bens, servicos

e infraestrizturas municipais,;

b) Apurar os custos diretos e indiretos das diversas

funcoes e atividades municipais;

¢} Analisar a execucdo orcamental na 6tica
econdmica ¢ com isso determinar os custos
subjacentes a fixacdo de taxas, tarifas e precos de

bens e servicos;

2. Para efeitos de operacionalizacéao das alineas do
ponto anterior, cada unidade orgénica devera
cumprir as diretrizes emanadas pelo presidente da
camara, até que seja aprovada a nova Norma de
Controlo Interno, da qual devem consiar os
procedimentos, responsabilidades especificas e
documentacdo de suporte, no ambito da

contabilidade gestao.

Artigo 9.°
Candidaturas a fundos comunitarios e outras

comparticipagdes

1. A Divisdo de Gestdo de Fundos Europeus € o
servigo municipal responsavel pela apresentacao
atempada de tedas as candidaturas a programas
de apoio ao desenvolvimento de atividades
relevantes, nomeadamente as que se reportam aos
fundos comunitarios, devendo dar conhecimentos
aos servigos responsaveis pela execucdo da
operacdo financiada da sua aprovagio e prazos de

execucao temporal e financeira.

2. A referida Divisac de Gestdo de Fundos
Europeus ¢ igualmente responsavel pela
apresentacdo dos pedidos de pagamento ¢
enguadramento das despesas na candidatura
aprovada, em conformidade com as obrigagdes do
beneficidrio, bem como pela apresentacido de

relatérios anuais e finais, sempre com o contributo

dos  servigos municipais  executores  das
operacdes/projetos e agdes, nos termos dos

regulamentos aplicaveis & operagao,

3. Os restantes servicos municipais devem
colaborar e responder com prontiddo as
solicitacdes daquele servigo, destinadas a instruir
pedidos de Mnanciamento, devendo ser dada

prioridade aos processos financiados.

4, Os diversos servicos responsaveis pela execucdo
dos projetos com financiamento, sdo responsaveis

por:

a) Assegurar o cumprimento dos procedimentos
legais em matéria de contratacgio plblica,
assegurando, designadamente, os principios da
concorréncia, igualdade de  oportunidades,

ambiente, mercados piblicos e publicidade.

b} Identificar, no pedido de requisicdo respeitante
aos bens ou servicos cuja despesa é financiada, a

designacao da candidatura.

c) Enviar a Divisao de Gestio de Fundos Europeus
todas as requisicoes e faturas das
operaches/ projetos financiados, para esta Divisao

proceder & submissio dos pedidos de pagamento.

d) Dar conhecimenio & Divisdo de Gestdo de
Fundos Europeus de todas as requisicdes
efetuadas relativas a operacdes financiadas, de
modo que esta possa aceder, por consulta as
aplicacbes informéticas, as [faturas e outros
documentos necessarios 4 submissdo de pedidos

de pagamento.

¢) Enviar a Divisdo de Gestao de Fundos Europeus,
sempre que solicitado por esta, um relatério de
execucao das operacdes/projetos e acdes, que deve
incluir a especificacdo dos valores executados, com
a identificacéo da operacao, acdo do plano, valor da
despesa executada ¢ previs@o de despesa para 08
meses seguinres, conforme anexo a definir por esia

Divisao e justificagao qualitativa da situagao.

f Enviar 4 Divisde de Gestao de Fundos Europeus,
toda a informacéo relativa a qualquer candidatura

a financiamento alheio, de forma a permitir um
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cabal acompanhamento por aquela Divisdo e o

cumprimento  dos requisitos  previstos nos

contratos de financiamento.

Artigo 10.°

Qutras entidades

l. A subscricdo por parte do rmunicipio, de
candidaturas a fundos comunitarios e/ou a
administracdo central cuja execucéo fisica fique a
carge de terceiras entidades, devera ser precedida

de elaboracao do respetivo Acordo de Colaboracao.

2. A transferéncia de verbas para terceiros,
correspondentes a contrapartida nacional a cargo
do municipio, nas candidaturas referidas no
namero anterior, obedecerd as mesmas regras

impostas & utilizacéo dos fundos comunitarios.

3. Deverd igualmente ser precedida de elaboragao
do respetivo Acordo de Colaboracéo a assuncéo de
despesas pelo municipio que corresponda  a
prossecucdo de atribuicées de outras entidades,

mas com interesse para a respetiva populacao.

CAPITULO II

Receita

Artigo 11.°

Principios gerais

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e
arrecadada se nao tiver sido objeto de inscricao na
rubrica. orcamental adequada, podendo, no
entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no

Orcamento.

2. As receitas liquidadas e nao cobradas até 31 de

dezembro devemn  ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do Or¢amento do ano em

que a cobranca se efetuar.

3. A liguidacdo e cobranca de taxas e outras
receitas municipais serdo efetuadas de acordo com
o disposto no Regulamento de Liguidacao,
Cobranca e Pagamento de Taxas ¢ Outras Receitas

Municipais, e Tabelas anexas ao mesmo, ¢ outros

. @

regulamentos  municipais em  wvigor  que
estabelecam regras a observar para o efeito, bem
outros

como 08  respetivos  quantitativos, e

diplomas legais em vigor.

4. No momento da liquidacio da receita, os servicos
emissores verificam os normativos legais e
regulamentares de suporte e solicitam aos utentes
e clientes apenas os dados pessoais ou
profissionais necessarios a4 correta e completa
emisséo das f[aturas, guias de recebimento ou
documentos equivalentes, devendo, sempre que
possivel, incluir a designacdo completa, o nlmero
de identificacéo fiscal e a morada, sede ou domicilio

profissional.

5. Em conformidade com o definido no artigo 5.9 do
Regulamento referido no numero 3 deste artigo, as
taxas, precos ¢ outras receitas municipals serdo
atualizadas anualmente nos termos ai previstos,
cabendo a Divisdo Financeira divulgar pelos
demais servicos os valores a cobrar de harmonia

com essa atualizacdo.

6. A alienacéo de bens imoveis do dominio privado
municipal ¢ da competéncia da assembleia
municipal para imoveis de valor superior a 1 000
vezes a RMMG (Retribuicdo Minima Mensal
Garantida), ou seja, atualmente até 705.000,00 €
[setecentos ¢ cinco mil euros), ¢ da camara
municipal para iméveis de valor igual ou inferior a
1000 vezes a RMMG, cuja competéncia se

encontra delegada no presidente da camara.

7. Deverfo ainda ser cobradas outras receitas
proprias da autarquia relativamente a bens e
servicos prestados, sempre que se torne pertinente,
mediante informacéo justificada e proposta de
valor a apresentar pela respetiva unidade organica

ao presidente da camara municipal.
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Artigo 12.°
Documentos de suporte 4 liguidacio e

cobranga

Devera existir em cada servico municipal que cobre
receita, cujo langamento informatico seja feito
posteriormente, um registo com todos os

movimentos contabilizados nesse servigo.

Artigo 13.°
Isencodes ou reducdes de taxas, impostos on

outros tributes do Municipio

1. As isencoes ou reducdes de taxas, impostos e
outros tributos municipais, concedidos nos termos
do artigo 16.° da Lein.” 73/2013, de 3 de setembro,
ocu dos regulamentos municipais em vigor,
concedidas a favor de pessoas singulares om
coletivas dos setores privado, cooperativo ¢ social,
bem como das entidades piablicas fora do perimetro
do setor das administragdes ptiblicas no dmbito do
Sisterna Europeu de Contas Nacionais e Regionais,
¢ considerado um beneficio concedido para efeitos
do previste na Lei n.” 64/2013, de 27 de agosto,
gue regula a obrigatoriedade de publicitacio dos
beneficios concedidos pela Administracio Pablica a
particulares, sem prejuizo do artigo 3.° do mesmo
diploma, e concorre para o cémputo dos demais
beneficios concedidos em numerdario € ou em

espécie,

2. A obrigatoriedade de publicitacdo e reporte de
informacédoe previstas na Lei n.° 64/2013 ¢ da

responsabilidade da Divisdo Financeira (DF).

3. Para efeitos do numere anterior, os diversos
servicos devermn comunicar & DF até ao final do més
seguinte aquele a que dizem respeito, todas as
isencies e reducdes de taxas, impostos e oulros

tributos do municipio.

Artigo 14.°

Cobrancga pelos servicos municipais

1. As recertas cobradas pelos diversos servicos

municipais dardo entrada, em regra, na

Tesouraria, no praprio dia da cobranca até a hora
estabelecida para o encerramento das operacoes.
Quando se trate de servicos externos, a entrega far-

se-a4 no primeiro dia 0til imediato ao da cobrancga.

2. Para além da Tesouraria, poderdo existir postos
de cobranca nos locais em que se considere

justificavel.

3. Qualquer servico gue pretenda proceder a
cobranca de receitas deve constituir-se como posto
de cobranca, mediante aprovacio prévia do

presidente da cAmara municipal.

4. Os valores arrecadados nos postos de cobranga
sao de depdsito obrigatdrio numa das diversas
contas bancérias tituladas pelo Municipio, no
proprio dia ou no primeiro dia Gtil imediatamente
seguinte & arrecadacdo. Quandoe razdes de
proximidade ou valores arrecadados o justifique,
poderao essas verbas ser entregues diretamente no

Servico de Tesouraria.

5. A entrega de receita na Tesouraria devera ser
acompanhada da fatura resumo a qual terdo de ser
anexados, para conferéncia, os taldes ou recibos
que lhe deram origem bem como os comprovativos

do depésito.

6. No ultimo dia 0til de cada semana, os postos de
cobranca deverao regularizar contabilisticamente a
receita arrecadada junto do Servico de Tesouraria,
mediante entrega de extratos e dos documentos de

receita.

Artigo 15.°

Valores recebidos pelo correio

1. Todos os valores recebidos pelo correio, em
cheque ou vale postal, devem ser entregues, no
proprio dia, na Divisdo Financeira, gue promovera
a regularizacdo imediata junto dos respetivos

SEIrVICoS emissores.

2. A Divisdo Financeira envia & copia ao servigo

responsavel pela emissdo da  correspondente
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fatura/guia de receita. Este procedimento devera

ocorrer nas vinte e guatro horas subsequentes.

3. 0O servico que rececione um valor por correio,
deve elaborar uma lista de valores recebidos,
mencionando o banco, sacador, nimero do cheque,
data e valor. Essa lista deverda ser entregue na
Divisdo Financeira, juntamente com os respetivos
valores, remetendo-se uma copia a0 servico

emissor para emissdo da respetiva fatura,

Artigo 16.°

Valores recebidos através dos terminais de
pagamento automatico

1. Os valores recebidos através de terminais de
pagamento automatico deverdo ser objeto de

reconciliacdo diaria.

2. O terminal de pagamento automatico existente
no municipio é encerrado diariamente, permitindo
a transmissao da informacio e crédito em conta da

autarquia,

3. A Tesouraria devera relacionar as guias de
recebimento com as fichas diarias, validando a
entrada de valores nas instituicdes de crédito

respetivas.

Artigo 17.°

Valores creditados em conta bancéria

1. Qualguer montante creditade em contas
bancérias do Municipio de Santo Tirso, com
excecao das contas proprias de caucdes, que nao
tenha sido possivel reconhecer até ao final do ano
economico, € liquidado e cobrado como receita
municipal, mediante autorizacdo do vereador
responsavel pela area financeira e do presidente da

camara municipal.

2. A divida de clientes correspondente a receita
cobrada nos termos do numero anterior ¢
regularizada, desde gue os municipes/utentes
apresentem  os  respetivos  comprovativos  de

depdsito bancario.

S

Artigo 18°
Anulacdo de receita
1. Os estornos de ordens de recebimento devem ser
efetuados mediante informacido do servico que
solicita o estorne no dia gue se verifigue a sua
ocorréncia, fundamentando e justificando as

razdes do mesmo.

2. As anulacdes de divida devem ser efetuadas
mediante informacao do servico que solicita a
anulacio, autorizada superiormente pelo
presidente da camara ou pelo vereador que
superintender o respetivo servico, fundamentando

e justificando as razdes para o mesma.

3. As restituicoes de importancias recebidas devern
ser efetuadas mediante informacao devidamente
fundamentada do servico gestor, ¢ autorizada
superiormente pelo presidente da camara, ou pelo
vereador com competéncias delegadas na area da

gestdo econdmica ¢ financeira, sendo que:

a) Restituicoes do proprio ano sdo efetuadas
através de processo da receita com emissio de RAR
(Reposicao Abatida a Receita) com reflexos no

Controle Orcamental da Receita;

b) Restituicdes de anos anteriores sdo efetuadas
através de processo de despesa com emissdo de OP
(Ordem de Pagamento) com reflexos no Controlo

Orcamental da Despesa.

Artigo 19.°
Controlo Orgcamental
1. A receita inscrita em orcamento sera
mensalmente verificada e analisada pelos membros
da cédmara municipal com responsabilidades nas
diversas areas de gestao municipal,
designadamente pelo presidente da camara ¢

vereadores com pelouro atribuido,

2. Esse controlo sera efetivado através da analise
dos Mapas de Controlo Orcamental da Despesa ¢
Mapa de Controlo Orgamental da Receita, tal como
se encontram definidos no SNC-AP, tendo em vista,
também, a monitorizacdo do respetivo grau de
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execucao da receita total exigivel, ndo inferior a
85%, no cumprimento do estabelecido na Lei n.”
73/2013, de 3 de setembro (Regime Financeiro das

Autarguias Locais).

3. Sempre que se verifique uma taxa de execucgio
inferior a 85%, em qualgquer uma das componentes,
receita ou despesa, a Divisao Financeira devera
proceder ao seu ajustamento, com vista a garantir
o cumprimento do limite de divida total ¢ a eficiente

execlcdo orcamental.

4, Nao obstante ¢ disposte nos niimeros anteriores,
a Divisao Financeira procede, semestralmente, ou
sempre que se entender necessario, ao apuramento
do desempenho financeiro da receita e despesa
municipais, com o objetivo de aferir da necessidade

de ajustamentos nas Grandes Opgdes do Plano.

Artigo 20.°

Pagamento em prestacdes

1. Para além do previsto no artige 18.° do
Regulamento de Liquidagdo, Cobranca e
Pagamento de Taxas ¢ outras Receitas Municipais,
depois de autorizados os pagamentos em
prestacoes, os planos de pagamerito sdo calculados
pela unidade organica responsavel por essa receita
e obrigatoriamente objeto de registo na aplicacéo

informatica contabilistico-financeira,

2, O previsto no nlimero anterior ndo se aplica ans
pedidos de pagamento em prestagdes no ambito
dos processos de execucao fiscal, os quails seguem
as normas proprias previstas no Codigo de
Procedimentoe e de Processo Tributario e da Lei

Geral Tributaria.

3. No ano de 2024, a titulo excecional, poderd ser
autorizado o pagamento em prestacdes mesmo que
o valor da taxa ou outro proveito municipal seja
inferior a 400,00€ (quatrocentos euros), em caso de
situagdo de manifesta dificuldade econdmica do

requerente.

Artigo 21.°

Caucgoes

1. As importancias a depositar no cofre municipal,
a titulo de caucido ou garantia de gqualguer
responsabilidade ou obrigagées, darao entrada
diariamente na Tesouraria, até & hora e pela forma

estabelecida para as receitas do municipio.

2. Os servigos que rececionem caugbes sch
qualquer forma, nomeadamente no que respeita a
empreitadas de obras pablicas, aquisicio de bens
e servicos, processos de controlo
prévio/licenciamento e processos de execugio
fiscal, entre outros, deverdo remeter o original, de
imediato, a4 Divisdo Financeira, que procederd ao

seu registo.

3. O original das garantias bancarias ou outros
documentos comprovativos da prestagio de caugio
dos processos online ou tramitados em plataformas
eletrénicas especificas, deve ser remetido ao
municipio via correio ou entregue presencialmente
no Balcao Unico, no prazo de 10 dias, nos termos
do n® ! do artigo 117.° do Cddigo do Procedimento

Administrativo.

4., Cabe & Divisdo Financeira  registar
contabilisticamente a rececdo, o refor¢o e a

diminuicao, assim como a devolugéo das caugoes.

5. As garantias ou outros documentos
comprovativos da prestacdo de caucgdes, ficardo a
guarda da Tesouraria, devendo, no entanto, ficar

uma copia no respetivo processo administrativo.

6. Para efeitos de libertacio de caucdes 08 SeIvicos
responsaveis, ou os servicos gestores dos
respetivos contrates, no casc de contratacic
pablica, devem enviar & Divis@o Financeira, com a
antecedéncia minima de 10 dias do fim do prazo
decorrente da lei, informacio, nos termos do
contrato e da legislacao em vigor, onde constem as
condiches para libertar as caugdes existentes com
a identificacdo da referéncia de cada uma e dos

Processos que as originararn.
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7. A comunicacio as instituicdées financeiras da
libertacfo das garantias ou caucdes devera ser
efetuada pelos servicos que as exigiram, no ambito

dos respetivos procedimentos.

8. Sempre que a devolucéo da caugado a entidade
bancaria obrigue & devolucio do original da
garantia bancéaria, terd de ser assegurada copia
constar  no

autenticada pars Processo

administrativo.

9, A libertacdo de caucoes efetuadas tera de ser
comunicada a DF, através de cdopia do oficio
remetido @ entidade prestadora da caucéo, para
efeitos de arquivamento do Processo

administrativo.

CAPITULO 111

Despesa

Artigo 22.°

Principios gerais para a realizacdo da despesa

1. Na execucdo do orcamento da despesa devemn ser
respeitados os principios ¢ regras definidos no
Decreto-Lei n* 192/2015, de 11 de setembro, que
aprova o Sistema de Normalizacdo Contabilistica
para as Administracoes Publicas, na Lei n.°
8/2012, de 21 de fevereiro, no Decreto-Lei n.®
197/99, de & de junho, na parte em que se mantém
em vigor, no Codigo dos Contratos Pablicos e ainda
as normas legais disciplinadoras dos
procedimentos necessarios a aplicacao da Lei dos
Compromissos ¢ Pagamentos em  Atraso,
constantes do Decreto-Lel n® 127/2012, de 21 de
junho, ¢ outras normas legals e regulamentares

aplicaveis.

2. Nenhum compromissce pode ser assumido sem
que tenham sido cumpridas cumulativamente as

seguintes condicoes:

a) Verificada a conformidade legal ¢ a regularidade

financeira da despesa, nos termos da lei;

b) Registado previamente a realizagio da despesa

no sistema informatico de apoio a4 execucdo
orcamental; ;

c) Emitido um ndmero de compromisse valido e
sequencial que ¢ refletido na ordem de compra,
nota de encomenda ou documento equivalente, ou
no respetivo contrato, acordo ou protocolo, e ainda
nas deliberacdes da camara municipal no caso de
atribuicio de subsidios, comparticipacies ou

equivalente.

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem
que se assegure a existéncia de fundos disponiveis,

caso a lel assim o obrigue,

4. As despesas s6 podem ser cabimentadas,
comprometidas, autorizadas ¢ pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura
orcamental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritas no Orcamento e no PPL, com
dotacéo igual ou superior ao valor do cabimento e
compromisso, €, no caso das restantes despesas, se
o saldo orcamental na rubrica respetiva for igual ou

superior ao valor do encargo a assumir,

5. O pagamento das despesas esta condicionado &
confirmacao pelos  servicos responsaveis do
cumprimento  das condigées contratualmente

assumicdas.

6. As ordens de pagamento da despesa caducam a
31 de dezembro do ano a que respeitam, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos
e ndo pagos até essa data ser processados por
conta das verbas adequadas do orcamento que
estiver em vigor no ano em que se proceda ao seu

pagamento.

7. As propostas relativas a atribuicdo de subsidios
ou realizacdo de (ransferéncias, para valores
superiores a 3.000,00€ (trés mil euros), liquido de
IVA, terao de ser acompanhadas de declaracéo da
Seguranca Social  comprovativa  da  situacao
contributiva regularizada do beneficiario do
subsidio ou transferéncia. Em todo o caso, devem

sempre ser acompanhadas de certiddo da

QPCOES DO PLANG E ORCAMENTO

i

S



Autoridade Tributaria comprovativa da situacao

tributaria regularizada.

8. Compete aos servigos que efstuam a proposta de
atribuigdo de subsidio de valor superior ao
indicado no namero anterior, instruir o respetivo
processo  com documento comprovative do
beneficiario do subsidio ter a sua situacgdo
contributiva e tributaria regularizada perante a
Seguranca Social e a Autoridade Tributéria,

respetivamente.

9. No caso de propostas de celebragao de contratos-
programa de desenvolvimento desportivo, e
independentemente do valor da comparticipacéoe a
atribuir pelo municipio, os respetivos processos
devern  ser instruidos com documentos que
comprovern que a entidade beneficiaria tem a sua

situacdo contributiva e tributaria regularizada.

10. Sempre que uma entidade seja obrigada a fazer
prova de ter a sua situagfo tributaria regularizada
perante o Estado, devera ainda comprovar gue
apresentoun  a Ultima  declaracao/informacio
legalmente prevista no Regime Juridico do Registo
Central do Beneliciario Efetivo, de harmonia com o
disposto no Anexo a Lei n.” 89/2017, de 21 de

agosto,

11. A Divisae Financeira antes de efetuar o
pagamento relativo as despesas previstas nos
nuameros anteriores, deve verificar se a situacic
contributiva e/ou tributaria do beneficiario se

encontra regularizada.

12. De harmonia corn 0 previsto ne artigo 31.%-A do
Decreto — Lei n.° 155/92, de 28 de junho, antes de
se efetuarem pagamentos a quaisquer entidades,
para além de previsto no anterior numero 7, a
Divisdio Financeira deve verificar se a situagdo
tributaria e contributiva do beneficiario do

pagamente se encontra regularizada quando:

a) () pagamento em causa se insira na execucio de
um procedimente administrative para cuja

instrucae ou decisdo final seja  exigida a

apresentacao de certiddo comprovativa de situacdo

tributéria ou contributiva regularizada; e

b} Ja tenha decorrido o prazo de validade da
certiddo prevista na alinea anterior ou tenha
cessado a antorizacio para a consulta da situacdo

tributaria e contributiva.

Artigo 23.°

Contratacdo Piblica

1. Em 2024 os servicos responsaveis devem
privilegiar a utilizacio da plataforma eletrénica
para todas as aquisicdes de bens, servigos,
empreitadas ou concessdes, quer tenham contrato

de [ornecimento continuoe ou nao,

2. A aplicagio do numero anterior poderd ser
dispensada quando sgja. adotado o procedimento
de ajuste direto simplificado, ou em situacoes
devidamente justificadas ¢ previamente
autorizadas pelo presidente da cdmara municipai,
nomeadamente nos procedimentos por ajuste

direto e consulta prévia.

3. Em cada pedido de aquisiciio ou requisicio deve
estar justificado o interesse piiblico € a necessidade
de realizacdo da despesa, sua utilidade e
oportunidade, bem como indicada e fundamentada

a respetiva estimativa orcamental.

4. Da informacéo a elaborar para efeitos do nimero
anterior deve constar a verificacdo dos requisitos
legais que vigorarem no seior local em matéria de
contratos de aquisicdo de bens e servicos, que
venham a constar da Lei que aprovar o Orgamento
de Estado para 2024, ou noutros diplomas legais
aplicavels, e cada requisicdo e informacgéo
associada deve estar assinada pela chefia maxima

de cada unidade orgénica.

5. Salvo no que diz respeito aos procedimentos de
empreitadas, que sdo promovidos ¢ coordenados
pela Divisao de Projetos e Empreitadas, compete ao
Servico de Compras, na dependéncia da Divisao de

Contratagcao Publica, realizar e coordenar toda a
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tramitacéo administrativa dos Processos

aguisitivos, em articulacéo com os servigos.

6. Para efeitos do referido no numero anterior cada
servigo € responsavel pela definicdo exata das
carateristicas téenicas especificas, nomeadamente,
dos bens e servicos a adquirir (clausulas técnicas),
as quais constardo do caderno de encargos a
elaborar pelo Servico referido no numero anterior,

em colaboracio com o servico requisitante.

7. Cumpre a chefia da Divisao de Contratacéo
Publica validar os cadernos de encargos relativos
as aquisicoes de bens e servicos, em articulacio
organicas interessadas nos

com as unidades

respetivos contratos.

8. Por forma a garantir o inicio da execucdo dos
contratos nas datas pretendidas, cada unidade
organica deve apresentar o respetivo pedido de

aquisicao com a antecedéncia minima de:

a) 15 dias para aquisi¢oes de valor até 5.000,00€,
ou seja, nos casos em gue a lei permite o ajuste

direto simplificado;

b) 30 dias para aquisicoes de valor superior a
5.000,00€ ¢ inferior a 20.000,00€, ou seja, nos
casos em que a lel permite o ajuste direto do regime
geral;

¢) 45 dias para aquisicdes de valor igual ou
superior a 20.000,00€ ¢ inferior a 75.000,00€¢, ou
seja, nos casos em que a lel permite o procedimento

de consulta prévia;

d) 90 dias
superior a 75.000,00€ ¢ inferior a 221.000,00¢€;

para aquisicoes de wvalor igual ou

¢} 180 dias para aguisicoes de valor igual ou
superior a 221.000,00€ ¢ inferior a 350.000,00€;

) 225 dias para aquisicoes de valor igual ou
l.’

superior a 350.000,00€ e inferior a 950.000,00€;

e

g) 270 dias para aquisicoes de valor igual ou
superior a 950.000,00€.

9. Caso um pedido de aquisicdo nao cumpra o

prazo de antecedéncia definido no nimero anterior,

o

deve o dirigente maximoe da unidade organica
remeter ao vereador da respeliva area de gestdo
prioridade,

municipal um pedido de

fundamentando ¢ incumprimento e as
consequéncias da néo concretizacéo da aquisicao

no prazo pretendido.

10. Sem prejuizo do disposto no nimero 8 do
presente artigo, sempre que se trate de requisitar
bens ou servigos no dmbito de um evento municipal
previamente sinalizado no Mapa Anual de Eventos,
08 servigos requisitantes devem fazé-lo com uma
antecedéncia minima de 60 dias, a contar da data

do evento.

11. Caso o pedido a que se refere o nlunero anterior
nao cumpra o prazo delinido, deve o dirigente
méaximo do  servico reguisitante remeter ao
vereador da respetiva area de gestdo municipal,
que por sua vez remetera para despacho do
presidente da chmara, um pedido de excecdo,
fundamentando o motivo do incumprimento, sem o
qual ndo sera possivel dar inicio ao procedimento

de contratacao.

12. O ndo cumprimento dos prazos previstos nos
nameros anteriores constitui fundamento para
instauracdo de processo disciplinar, nos termos
previstos na Lei Geral do Trabalho em Funcoes

Publicas.

13. Para facilitar a definicho de prioridades por

parte da Divisio de Contratacdo Publica,
relativamente aos pedidos de aquisicao de bens ¢
servicos pendentes da mesma unidade organica, os
devem indicar a data

requisitantes em que

pretendem dar inicio & execucao do contrato.

14, Para efeitos de aplicacao do n° 5 do artigo 113.°
do CCP (Cédigo do Contratos Puablicos), todos os
servicos municipais devem comunicar a Divisao de
Projetos ¢ Empreitadas ou ao Servigo de Compras,
no momento da ocorréncia, a identificacéo de todas
as entidades (designacéo e nimero de identificacao
fiscal) que tenham executado obras, fornecido bens

moveis ou prestado servigos ao municipio, a titulo
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gratuito, no ano econdémice em curso ou nos dois
anos econdmicos anteriores, exceto se o tiverem

{eito ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

15. Nao poderdo ser convidadas a apresentar
propostas em ajuste direto ou por consulta prévia
nos termos do n.” 6 do artigo 113.° do CCP,
entidades especialmente relacionadas com as
entidades referidas nos n.”s 2 e 5 do referido artigo
113.°

16. Nos termos do n.° 2 do artigo 114.° do CCP,
também néoc podem ser convidadas (para o mesmo
procedimento por Consulia Prévia) entidades
especialmente relacionadas entre si
nomeadamente, as entidades gue partilhem, ainda
que apenas parcialmente, representantes legais ou
socios, ou as sociedades que se encontrem em
relacdo de simples participacdo, de participacao

reciproca, de dominio ou de grupo.

Artigo 24.°
Estornos de verbas

1. Sempre que se verifique, pelos documentos
obrigatérios ao inicio de cada despesa de
investimento ou outra, que o valor comprometido
se encontra sobrevalorizado, relattvamente ao valor
da proposta ou ao plano de pagamentos
apresentado com a proposta adjudicada, deve o
respetivo compromisso ser gjustado, desde que nao
haja um aumento global da despesa prevista, 1os
termos da Lei dos Compromissos ¢ Pagamentos em

Atraso.

2. Para as propostas de realizagdo de despesas que
nao venham a ser autorizadas, o servige
proponente devera solicitar 0 seu estorno no prazo
de 2 dias lteis a contar da data em que tenha

conhecimento da nao autorizacio da despesa.

3. De igual modo, qualquer servico que tenha
solicitado uma proposta de cabimento orcamental
ou o registo do respetivo compromissae no sistema

de gestao de apoio & execucdo orcamental deve

solicitar o seu estorno se, por qualquer razdo, a
despesa nao vier a realizar-se, no prazo de 2 dias

atels em que tome conhecimento desse facto.

Artigo 25.°
Gestio dos contratos, protocolos e acordos de

colaboracao

1. Compete a cada um dos servigos requisitantes a
gestao da execugio de cada um dos contratos, guer
estes tenham ou ndo side reduzidos a contrato

escrito.

2. Para cumprimento do dispostoc ne nuimero

anterior, 0 servigo requisitante deve:

a) Propor o gestor do contrato que sera responsavel
pela monitorizagdo da execucdo dos contratos,
salvo no caso dos procedimentos por Ajuste Direto
Simplificado em que a designacic do gestor do

contrato estd dispensada;

b) Assegurar a avaliagdo de fornecedores nos
termos previstos no Sistema de Gestdo de

Qualidade em vigor;

¢} Manter evidéncias de acompanhamento material
¢ financeiro dos contratog, com recurso,

nomeadamente, a ficha de contrato;

d) No que se refere as empreitadas, manter uma
conta-corrente da obra, para que, em qualquer

momento, se possa conhecer o seu custo global;

e} Por conveniéncia de  servico  pode,
excecionalmente, ser definido mais do que um
gestor do contrato  responsavel pela  sua

monitorizacao da execucio.

3. Cada servico municipal deve manter atualizada

a designacdo dos seus gestores de contrato.

4. O gestor do contrato serd identificade no
contrate, quando este for reduzido a escrito, em
cumprimento do disposto no artigo 96.°, n® 1,
alinea i) do Codigo dos Contratos Publices. Quando
o conirato nao for reduzido a escrito, a indicacao
do gestor do contrato deve ser feita na notificacio
da decisdo de adjudicacéo.
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5. As questoes relacionadas com a execucio dos

contratos, como as eventuais modificacoes,
renovagoes, incumprimentos contratuais,

apuramente de responsabilidades ou aplicacdo de
penalidades entre outras, devem ser remetidas a
Divisdo Juridica e de Execucdes Fiscails, para
assegurar a competente andlise ¢ tramitacdo
adequada, devendo ainda ser remetida informacio
a Divisdo Financeira sempre que ocorra uma

eventual reprogramacéo fisica e/ou financeira.

6. Nao pode ser outorgade nenhum contrato ou
proposta a decisao de adjudicacfo, no caso de nao
ser exigivel a reducdo do contrato a escrito, sem
prévia informacao de cabimento ¢ de compromisso

orcamental, a prestar pela Divisdo Financeira.

7. O disposto no presente artigo aplica-se, também,
a execucdo dos contratos excluidos do ambito de
aplicacéo do Cadigo dos Contratos Pablicos, bem
como & quaisquer protocolos, acordes de
colaboracio ou cooperacio em que o municipio seja

parte.

Artigo 26.°
Responsabilidade pela elaboragdo e celebracao

de contratos

1. Compete a Divisdo de Contratacao Publica a
elaboracéo de todos os contratos administrativos,
com excecdo dos contratos que estejam sujeitos a
fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas, cuja
elaboracido compete a4 Direcdo Municipal, com a
colaboracdo da Divisdo Juridica ¢ de Execucoes
Fiscais, bem como os documentos previstos no
artigo 44.° deste normativo, cuja elaboracio e
celebracao € da competéncia de cada unidade
organica proponente, mediante informacio prévia
da Divisdo Juridica e de Execucoes Fiscals, sempre

que a complexidade do documentoe o justifique.

2. O outorgante em representacéo do Municipio é o
Presidente da Camara, sem prejuizo de delegacio

de competéncias nesta matéria.

=

3. Compete a Direcdo Municipal, com a
colaboracdo da Divisdao Juridica e de Execucoes
Fiscais, a remessa ao Tribunal de Contas, para
efeitos de fiscalizacdo prévia, dos contratos
celebrados pelo Municipio, nes termos do artigo
46.° da Lei n.® 98/97, de 26 de agosto, com as
respetivas alteragoes e demais legislagio aplicavel,
com excecao dos contratos referidos no n® 4 do

presente artigo.

4. Os contratos de empréstimos bancarios sao de

responsabilidade ¢ competéncia  da  Diviséo

Financeira.

Artigo 27.°

Fracionamento da despesa

E proibide o fracionamento da despesa com a
intencao de a subtrair ao regime previsto na
legislacao aplicavel, ou seja, ndo se pode efetuar o
desdobramento de aquisicdo de bens e servicos
que, no seu conjunto, excedam os valores fixados

nos limites legalmente estabelecidos.

Artigo 28.°

Conferéncia e registo da despesa

1. A conferéncia, verificacdo e registo inerentes a
realizacdo de despesas eletuadas pelos servicos
municipais, deverdo obedecer ao conjunto de
normas e  disposigoes  legais  aplicaveis,
nomeadamente as regras constantes do Codigo dos
Contratos Publicos, ¢ as regras de instrucio de
processos sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas, atualmente estipuladas pela Resolucao
n® 3/2023-PG, de 8 de abril, as disposicoes deste
normativo e as normas previstas na Norma de

Controlo Interno.

2. A conferéncia e registo referidos no nimero

anterior Serac efetuados, consoante a
especificidade ¢ a fase de realizacdo da despesa,
pela Divisao Financeira ¢ Divisdo de Recursos

Humanos, nos seguintes termos:

@
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2.1. As funcoes de registo das operacdes de
cabimento ¢ compromisso, tratamento de faturas e
liquidacdo de despesas sdo asseguradas pela

Divisao Financeira.

2.2 A Divisdo de Recursos Hurnanos assegura a
informacdo mnecessaria ao processamento das
despesas com pessoal, nos termos do artigo

seguinte.

Artigo 29.°
Processamento de remuneracdes e outros

abonos a pessoal

1. As despesas relativas a remuneragoes do pessoal
serdo processadas pela Divisdo Financeira, com
mformaciao disponibilizada pela Divisao de
Recursos Humanos, de acordo com as normas €

instrucdes em vigor.

2.  Deverio acompanhar as folhas de
remuneragées, a remeter a Divisdo Financeira, as
guias de entrega de parte dos vencimentos ou
ahonos penhorados, as relagdes dos descontos ¢ os
documentos relativos a pensdes de alimentos, ou

outros, descontados nas mesmas folhas.

3. As respetivas folhas de remuneragio devem dar
entrada na Divisao Financeira até 5 dias Uteis
antes da data prevista para o pagamento de cada

mes.

4. Quando se promover a admissao ol mudanga de
situacdo de trabathadores depois de elaborada a
correspondente folha, o0s  abonos  serdo

regularizados no processamento do més seguinte.

5. A Divisdo de Recursos Humanos deve enviar
mensalmente 4 Divisdo Financeira a distribuicao
das despesas com pessoal pelos respetivos

SErvicos.

6. As irregularidades verificadas no processamento
e/ou pagamento das remuneracdes sdo repostas,
em regra, no vencimento do més seguinte ac da sua

detecao,

Artigo 30.°

Despesas de deslocacdo e ajudas de custo

1. As deslocagbes em servigo € respetive alojamento
de trabalhadores municipais, Inclhuindo a
frequéncia de agdes de formacdo, de interesse para
a atividade do municipio, carecem de autorizacao
prévia e expressa do presidente da camara
municipal, ou de vereador com competéncias
delegadas na respetiva area de gestdo municipal,
mediante solicitagie do ~dingente maéaximo da

unidade orginica respetiva.

2. Para efeitos de pagamento de ajudas de custo ¢
subsidic de transporte, nos termos previstos no
Decreto-Lei n.® 106/98, de 24 de abril (Regime
Juridico do Abono de Ajudas de Custo e Transporte
a0 Pessoal da Administracdo Piblical, com as
alteractes entretanto  introduzidas, deve ser
previamente efetuado o cabimento da respetiva
despesa e o registo do respetivo compromisso no
sistema de contabilidade de apoic 4 execugao

orgamental,

3. As despesas referidas nos numeros anteriores
assumer a natureza de despesas com pessoal,
sendo processadas pela Divisdo de Recursos
Humanos e pagas, por regra, juntamente com a

remuneracao mensal.

4. O despacho gue autorizar o pagamerito dos
ahonos referidos no n°® 2, para além da necessaria
autorizacéo prévia e cabimentacéo orcamental,
deve ser instruido com informacfo da chefia dos
trabalhadores a confirmar a realizacdo da

deslocacgio que deu origemn & respetiva despesa.

5. A utilizacdo de viatura prépria ou viatura
municipal para efetuar deslocacdes em servigo
carecem sempre de autorizacic prévia e expressa
do presidente da camara municipal ou em quem o

mesmo delegar a competéncia para o efeito.

6. Os trabalhadores que Dbeneficiem de
adiantamentos para ajudas de custo ¢ deslocagdes
ficam obrigados a apresentar a documentagfo
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justificativa das despesas realizadas dentro de
cinco dias, contados da data do seu regresso ao

SETVICO.

7. Se dentro do prazo referido no ntmero anterior,
os documentos em apreco néo tiverem sido
entregues na Diviso de Recursos Humanos,
devera esta proceder a emissdo da guia de
reposicio e proceder ao encontro de contas no
vencimento mensal seguinte, de acordo com a

legislacao em vigor.

8. As ajudas de custo ¢ o transporte sao pagos de

acordo com as tabelas em vigor.

9. Podem ainda ser pagas, desde que previamente

previstas na autorizacio da  deslocacio, as

despesas  comprovadamente realizadas  com
pargues de estacionamento, Laxis ou transportes

publicos urbanos.

10, A utilizacdo de automovel préprio nas
deslocacdes em servico 80 pode ser autorizada a
titulo excecional e em caso de comprovado
interesse  do  servico, quando, esgotadas as
possibilidades de utilizacio das viaturas do servico,
ponderado o interesse do servico numa perspetiva
economico-funcional mais rentavel ¢ o atraso no
transporte implique grave inconveniente para o

SEIVICO.

11. E da responsabilidade do trabalhador o
pagamento de coimas aplicadas pela pratica de
qualquer infragdo cometida com uma viatura de
servigo, desde que a infracdo em causa seja
mmputavel a comportamento de trabalhador que

conduza a viatura.

Artigo 31.°

Fundos de maneio

1. Em caso de reconhecida necessidade a camara
municipal poderd autorizar a constituicdo de
fundos de maneio, que se destina ao pagamento de
que  visam  satisfazer

pequenas  despesas

necessidades urgentes ¢ inadidveis, em que nao

W@ﬁj
e

seja possivel proceder ao pagamento das mesmas
através de um processo de despesa normal,

correspondendo assim a uma dotaclo orcamental,

2. O montante maximo de fundo de maneio a
atribuir sera de 1.000,00€ (mil euros), salvo
devidamente fundamentadas

situacoes pelos

servicos ¢ autorizadas pela camara municipal.

3. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio
sao objeto de compromisso pelo seu valor integral
aquando da sua constituicdo e reconstituicio, a
qual devera ter carater mensal e registo da despesa
em rubrica de classificacio econdmica adecuada.

4. O fundo de maneio sera reconstituido
mensalmente até ao 5° dia Gtil do més seguinte e
reposto obrigatoriamente até ao dia 21 de dezembro
do ano a que respeitam, contra documentos
Justificativos das despesas, nio podendo conter,

em caso algum, despesas nao documentadas.

5. Os documentos respeitantes a estas despesas
devem ser acompanhados de listagem assinada
pelo titular do fundo de maneio ou em quem este

delegue.

6. Os documentos justificativos das despesas terdo
de respeitar os requisitos fiscais, obrigatorios nos
termos do Codigo do Imposto sobre o Valor
Acrescentado, nomeadamente, fatura ou
documento equivalente, emitido em nome e NIF do

Municipio do Santo Tirso.

7. Na reconstituicdo do fundo de maneio ndo sao
aceites despesas com data anterior 4 constituicao
do mesmo, ou com data anterior a ultima

reposican,

8. A reposicao periodica do fundo de maneio nao

pode ser superior ao fundoe de maneio atribuido.

9. Tratando-se de despesas relacionadas com
refeicoes(almocos), devem ser identificados todos
os participantes na refeicdo, o fim visado ¢ o
interesse publico subjacente & sua realizacao,
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sendo esta informacio enviada automaticamente
tarnbém para o enderego de correio eletrénico
drh@icm-stirso.pt, Divisao dos Recurses Humanos,
para efeitos de deducio do montante relativo ao
subsidic de alimentacdo, aos colaboradores do

Municipio.

10. Os responsaveis pela posse e utilizacBo de
fundos de maneio, devem proceder ao registo em
Hvro propriv, ou por meio de processos

informaticos, das despesas pagas por este,

11. O fundo de maneio sera saldado até ao dia 21
do més de dezembro de 2024, nao podendo conter,

em caso algum, despesas ndo documentadas.

12, Os titulares dos fundos respondem
pessoalmente peloe Incumprimento das regras

aplicaveis 4 utilizagac dos mesmos.

13. Sempre que os documentos do fundo de maneio
respeitem ao pagamento de despesas efetuadas no
&mbito de projetos com financiamento comunitario
ou projeto comparticipado, o servigo responsavel
deve identificar no decumento o projeto objeto de

candidatura.

14. Durante o ano de 2024, a Divisdo Financeira,
com a colaboracdo da Divisdo Juridica e de
Execucgées Fiscais, devera apresentar uma
proposta de Regulamento de Fundo de Maneio, que
especifigue mais detalhadamente oS
procedimentos, responsabilidades e documentacio

de suporte inerente ao fundo de maneio.

Artigo 32.°
Prazos para apresentacdo das despesas e

reconstituicio dos fundos de maneio

1. Os documentos originais das despesas efetuadas
pelo fundo de maneio, deverdo ser vemetidas a
Divisdo Financeira até ao 5.° dia atil do més

seguinte agquele a que respeitam.

2. Todos os documentos devemn estar conferidos e
assinados pelo responsavel do fundo de maneio, e

conter a justificagiio para a realizacdo da despesa.

3. Apds a verificagdo da conformidade da
documentaciio enviada, a contabilidade emite as
respetivas ordens de pagamento e assegura 0 prazo
estipulado para a fase da sua reconstituicdo que
devera ocorrer até ao 8.° dia atii, incluindo o
pagamento pela Divisio Financeira, através do

Servico de Tesourana.

4. Na posse das ordens de pagamento devidamente
autorizadas, a DivisAo Financeira, através do
Servico de Tesouraria, efetua o pagamento ao
responsavel pelo fundo de maneio, em numerario

ou por transferéncia bancaria.

Artigo 33.°

Reposicoes ao Municipio

1. As reposicies ac municipio de dinheiros
indevidamente pagos devem obedecer aos

seguintes procedimentos:

a) Por meio de guia cu por desconto em folhas de

abonos;

b} Devern realizar-se no prazo maximo de 30 dias a

contar da rececdo da respetiva comunicagao.

2. A reposicio em presta¢des mensais pode ser
autorizada pelo presidente da camara municipal,
Em casos especiais, cujo niimeroe de prestacdes sera
fixado para cada caso, mas sem que o prazo de
reembolso ou reposicdo possa exceder o ano
econdmico seguinte aquele em que o despacho for

proferido.

3. Em casos especiais poderd o presidente da
carmara municipal autorizar que o ndmero de
prestaches exceda o prazo referido no nuamero
anterior, nao podendo, porém, cada prestacio
mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a
repor desde que nao exceda 30% do vencimento
base, caso em que pode ser inferior ao limite de 5%,

frlt 4
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Artigo 34.°
Competéncias

1. Nos termos do disposto no n® 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, conjugado
com o n” 1 do artigo 109.° Caodigo dos Contratos
Pablicos, a camara municipal delegou no
presidente da camara a competéncia para
autorizacdo de realizacdo de despesas, com
acguisicdo de bens e servicos e realizacdo de
empreitadas, superiores a 149.639, 37€ (cento e
quarenta e nove mil, seiscentos e trinta e nove
euros e trinta e sete céntimos) até ao limite maximo
de 748.196,85€ (sctecentos e quarenta e oito mil,
cento e noventa e sels euros ¢ oitenta e cinco

céntimos), com faculdade de subdelegacao.

2. O limite de competéncia fixado no niumero
anterior para autorizacdo da realizacdo de
despesas  mantém-se  para  as  despesas
provenientes de alteracoes, revisdes de pregos e
contratos adicionais as empreitadas e as aquisicoes
de bens e servicos, desde que o respetivo custo total

néo exceda 10% do limite da competéncia inicial.

3. Quando for excedido o limite percentual referido
ne namero anterior, a competéncia para a
autorizacdo do acréscimo da despesa cabe a
entidade a quem competir a autorizacdo do
montante total da despesa, incluindo os

acréscimos,

4. A camara municipal podera autorizar a
realizacde  de  obras  ou  reparagbes  por
administracao direta até ao valor de 149.639,37€
(cento e quarenta e nove mil, seiscentos e trinta
nove euros e trinta e sete céntimos), excluido o IVA
incidente na aquisicéo dos bens nelas aplicados,
podendo este wvalor vir a ser aumentado por
deliberacio da assembleia municipal, sob proposta

da camara municipal.

3. Competird ao presidente da camara municipal
autorizar o pagamento de indemnizaces
resultantes de responsabilidades extracontratuais,

apos validacdo das mesmas pela seguradora

A
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adjudicataria destes seguros, até ao limite da sua

competéncia propria para autorizar despesas com

aquisicao de bens e servicos, ou seja, até
149.639,37€ {cento e quarenta e nove mil

seiscentos e trinta e nove euros e trinta e sete

céntimos).
6. Sem prejuizo do disposto nos n°s 1 e n® 5 dcstcj

artigo, a competéncia para autorizar o pagamento
das despesas resultantes da aquisicio de bens
imoveis, é do presidente da camara municipal, nos
termos previstos na alinea g) do n® 1 do artigo 35°
do Anexo I da Lei 75/2013, de 12 de setembro, ou

em quem este delegar.

Artigo 35.°

Apoios a entidades terceiras

1. Os apoios a entidades que prosseguem fins nao
lucrativos ¢ de interesse publico que se traduzam
na redugao do preco de prestacdes de servicos e/ou
na cedéncia de bens, carecem de proposta
fundamentada dos respetivos servicos e de
informagéo financeira da Divisdo Financeira, que s

submetera a4 decisao do presidente da camara.

2. A competéncia para a decidir a atribuicdo de
apoios & entidades ¢ organismos legalmente
existentes ¢ da camara municipal, sob proposta do
presidente  da  camara, mediante informacéo

fundamentada dos respetivos servicos.

3. Daquela informacdo deve constar, entre outros
elementos, a correta identificacdo da entidade
beneficidria e respetivo nimero de identificacdo
fiscal, bem como do cumprimento do disposto no
n® 8 do artigo 22.°.

4. As diversas unidades organicas devem manter
atualizada uma lista dos apoios em espécie
concedidos as diversas entidades, com a estimativa
dos respetivos custos, que deve ser submetida &
ratificacio da camara municipal na segunda
reuniao do més seguinte aquele em que foram

concedidos esses apoios,



5. Sempre gue os apoios a conceder a entidades
terceiras dependam de contrapartidas a cumprir
pelas entidades apoiadas, a deliberacéo da camara
municipal que conceder o apoio deve aprovar
também minuta de Protocolo a celebrar entre o

municipio e a entidade apoiada.

6. Os apoios destinados a comparticipar a
realizagho  de programas de desenvolvimento
desportivo, para além do cumprimento de outras
normas legais em matéria de assuncldo de
despesas, estdo sujeitos ao disposto no Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, na sua redagio
atual, n&o podendo ser concedidos novos apoios
sem que a entidade beneficidria tenha enviado ao
municipio o relatério finat sobre a execucéo de
anteriores contratos-programa e demonstrade o
cumprimento de outras obrigagdes previstas

naquele diploma legal.

7. As informacées que proponham a celebracdo de
contratos-programa de desenvolvimento
desportive, além da demais fundamentagéo de
facto e de direito, devem pronunciar-se sobre o
cumprimento das obrigagdes das entidades
beneficiarias constantes de anteriores contratos-

programa.

8. Os apoios concedidos em 2024 a entidades
terceiras, qualguer que segja a sua natureza, estdo
sujeitos a pubiicidade nos sitios da internet, a
realizar até ao final do més de fevereiro do ano
seguinie, ¢ a comunicacdo & Inspecao Geral de
Financas, até ao dia 31 de janeiro do ano seguinte,
nos termos da Lei n” 64/2013, de 27 de agosto, a

efetuar pela Divisao Financeira.

9. Para efeitos do disposte no namero anterior, as
diversas unidades organicas deverao cormunicar a
Divisdo Financeira, até ao 15.° do més seguinte
aquele a que disserem respeito, todos os apoios

concedidos a entidades terceiras.

Artigo 36.°

Apoio as Freguesias

1. No ano de 2024, a prestacéao de servigos efou a
cedéncia de bens mdveis, solicitadas pelas
freguesias do concelho de Santo Tirso, para apoio
a atividades de interesse municipal,
nomeadamente, de natureza social, cultural,
desportiva ou recreativa, consubstanciam-se num
apoio traduzido a custo zero para a freguesia

requerente,

2. Este apolo carece de pedido fundamentado da
freguesia e de informacéo favoravel dos servigos e
informagac  financeira prévia da  Divisao
Financeira, que submetera 4 decisfo do presidente

da camara ou em quem este delegar.

3. Para além dos apoios referidos no n° 1, o
municipio, no ano de 2024, para reforco da
capacidade financeira das freguesias, e melhoria da
eficacia da sua acho, apoiard financeiramente as
mesmas mediante a transferéncia das verbas
previstas no quadro anexo ao Orcamento

Municipal.

4. Também para reforgo da capacidade financeira
das freguesias e de modo a permitir que as mesmas
possam realizar pequenas obras para salvaguarda
dos interesses proprios das respetivas populagoes,
o municipio apoiara ainda as freguesias mediante
a transferéncia de verbas para realizacao de
despesas de capital, de acordo com os montantes
igualmente previstos em anexo ao Orcamento

Municipal.

5. O pagamento das obras realizadas pelas juntas
de freguesia ao abrigo do apoio estipulado no
numero anterior, sera efetuado apés informagéo
dos servicos técnicos da cdmara municipal a
confirmar a realizacdo das obras e¢ a sua boz

execucio,

6. No inicio do ano econédmico de 2024 os
montantes relativos aos apoios previstos nos n®s. 3

¢ 4 deste artigo serdo cabimentados nas rubricas
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orcamentais com a classificacdo economica

04050102 e 08050102, respetivamente, e

proceder-se-4  ao  registo  dos  respetivos
compromissos no sistema de contabilidade de

suporte a execucdo do orcamento.

7. A camara municipal podera conceder apoios as

freguesias para realizacio de agdes que se
encontrem previstas no Plano Plurianual de
Investimentos ou Plano de Atividades aprovado
pela assembleia municipal, desde que nao excedam

a dotacéo global prevista,

&. Antes de cada sessfio ordinaria da assembleia
municipal, deve ser apresentado um relatério de
todos os apoios que foram concedidos a freguesia e
a que se destina o apoio, ao abrigo do disposto no

numero anterior.

9. Qutros apoios as freguesias estdo sujeitos a
deliberacao da assembleia municipal, sob proposta
da camara municipal, mediante pedido prévio e
fundamentado da freguesia ¢ informacdo favoravel

e fundamentada dos servicos respetivos.

10. Em casos de urgéncia ou de manifesto interesse
publico, devidamente fundamentados, a camara
municipal pode também conceder apoios as
freguesias, ficando, no entanto, as respetivas
deliberacdes ou Acordos de Colaboracéo sujeitos a

ratificacdo da assembleia municipal na sessio

ordinaria imediatamente a seguir a sua celebracio,

Artigo 37.°

Compromissos plurianuais

1. Para cfeitos do previsto na alinea ¢} do n” 1 do
artigo 6.° ¢ do n.° 4 do artigo 16°, ambos da Lei n.?
8/2012, de 21 de fevereiro, (LCPA) ¢ do artigo 12.°

do Decreto-Lei n.” 127/2012, de 21 de junho,

(regulamenta  a LCPA), com as respetivas
alteragdes, [fica autorizada, pela assembleia

municipal de forma prévia genérica, a assuncao de
compromissos plurianuais que respeitem as regras
¢ procedimentos  previstos na  Lei  dos

Compromissos e dos Pagamentos em Atraso, e

-
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demais normas de execucao de despesa, nos casos

seguintes:

a) Resultem de projetos, acdes ou atividades
constantes das Grandes Opcdes do Plano para
2024 (Plano de Atividades Municipal ou Plano
Plurianual de Investimentos), em conformidade

com a projecao plurianual ai prevista;

b) Resultem de outros planos ou programas
plurianuais legalmente aprovados pela assembleia
municipal, e dos quais conste ja a necessidade de
assumir compromissos plurianuais com a sua
execucdo, e também em conformidade com a

projecao plurianual neles prevista.

2. Nas situacdes previstas nas alineas do ntmero
anterior, em que ocorra uma reprogramacao de
compromissos plurianuais que implique aumento
de despesa, ¢ necessaria prévia autorizacio da

assembleia municipal.

3. Ao abrigo do disposto no n® 3 do artigo 6.° da
LCPA, a assembleia municipal delega ainda no
presidente da cAmara a competéncia para autorizar
a assuncado de compromissos plurianuais
decorrentes de contratos que nao constem do n® 1,
desde que o valor global do compromisso néao
exceda o limite de 99.759,58€ (noventa e nove mil
setecentos € cinguenta € nove euros ¢ cinquenta e
oito céntimos), em cada um dos anos econdmicos
seguintes ao da sua contratacdo e o prazo de

execucao de 3 anos.

4. Consideram-se também autorizados pela
assembleia municipal s COMPromissos

plurianuais relativos a despesas de funcionamento
de carater continuado e repetitivo, referidas no

artigo 40.".

5. As demais situacdes de assuncgdo de despesas
geradoras de compromissos plurianuais carecem
de autorizacio prévia expressa da assembleia

municipal.

6. O servico requisitante da despesa, que implique
compromissos plurianuais, devera verificar se a
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mesma ¢ abrangida ou nio pela autorizagio
prevista no n° 1 ou na delegacio de competéncias
constante do n® 3, inchundo essa informacgio na

proposta inicial para a realizacfo da despesza.

Artigo 38.°

Encargos plarianuais

¢ disposto no artigo anterior nao dispensa ©
cumprimento do previsto no artigo 22.° do Decreto-
Lei n.® 197/99, de 8 de junho, pelo que deve ser
obtida autorizacéo da assemblela municipal antes
da abertura de procedimento contratual que dé
lugar a encargo or¢amental em mais de um ano
econdmico, ou em ano que nao seja o da sua
realizacdo, salve quando se verifiquem as situagoes
previstas nas alineas a) ¢ b) do n® 1 do referido

artigo 22.°,

Artigo 39.°
Fundos disponiveis - Utilizacao do saldo de

geréncia anterior

Ao abrigo da alinea a) do n® 3 do artigo 5.° do
Decreto-Lel 127/2012, de 21 de junho, na sua
redacao atual, considera-se autorizada a utilizagao
do saldo das operacdes or¢gamentais transitado da
geréncia de 2023, para efeitos de calculo dos
fundos disponiveis para o més de janeiro de 2024,
sendo esta utilizacéo distinta da sua integracio no
orcamento para 2024, que ocorre nos termos da

legislacio em vigor.

Artigo 40.°

Autorizagdes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do secu
vencimento ¢ desde que os compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras
¢ procedimentos  previstos na lel dos
Compromissos e dos Pagamentos em Atraso e no
Decreto-Lei n®127/2012, de 21 de junho, as

seguintes despesas:

«  Vencimentos, remuneracdes ¢ abonos

diversos a pessoal e eleitos locais;

» Encargos com pessoal (ADSE, CGA, SS e
outros);

« Gratificagdes, pensoes de aposentagdo e
outras;

¢ Contratos de avenca e tarefa;

o Auxilios econdmicos as escolas;

s Encarges de empréstimos e locagoes
financeiras;

e Pagamento de Rendas ¢ condominio;

+« Contribuicdes e impostos, reembolsos e
guotas ao Estado ou organismos seus
dependentes;

¢ Encargos com dgua, energia elétrica, gas;

« Comunicacdes telefonicas, eletrénicas e
postais;

¢« Prémios de seguros;

¢ Obrigacbes resultantes de sentencas
judiciais;

« Publicagdes obrigatérias na [mprensa
Nacional ou Local e no Didrio da
Republica;

» Registos em conservatorias e encargos com
obtengdo de certidoes e processos
notariais;

» Portagens de viaturas com identificadores,
afetas a frota municipal;

+ Inspecdes periodicas a veiculos;

e BEmissfes e renovacdes de licengas de
circulagio de viaturas, cartGes tacograficos
e de transporte coletivo de criangas,

e« Quotas anuals aprovadas em assembleia
geral das Associages/Entidades de que o
municipic faga  parte, desde que
previamente autorizada a respetiva adesio
pelos 6rgdos municipais, e obtido o visto
prévio do Tribunal de Contas, se for o caso;

¢«  Emolumentos do Tribunal de Contas;

+ Encargos de natureza judicial de
tramitacao processual corrente;

s  Encargos de institui¢tes bancarias;

» Encargos decorrentes da tramitagao de
processos de execucio fiscal, em harmonia
com o disposto no artigo 20° do
Regulamento das Custas dos Processos
Tributarios;
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e Quaisquer outros encargos gue resultem

de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os
pagamentos as diversas entidades por Operacoes

de Tesouraria.

Artigo 41.°

Equipamentos e solucoes informaticas

1. As necessidades de solucdes informaticas
(hardware e software) devemn ser encaminhadas
para a Diviséo de Sistemas de Informacéo, de forma
clara e fundamentada, a quem cabe avaliar as
solicitacdes  apresentadas, designadamente  do

ponto de vista técnico-financeiro.

2. Os procedimentos de formacdo dos respetivos
contratos ficam centralizados no  Servico de
Compras, com base nos requisitos técnicos

definidos pela Divisao de Sistemas de Informacéo.

3. Tedo e qualquer projeto informatico, validado
pela Divisdao de Sistemas de Informacao para
desenvolvimento, deverda ter associado um valor
orcamental estimado de acordo com os respetivos
planos de projeto e caderno de encargos

detalhados.

Artigo 42.°

Seguros

Cabe a Diviséo de Contratacdo Pablica, com a
colaboracao da Divisao Financeira, desenvolver
todos os procedimentos relativos & contratacao de

seguros do municipio.

2. Os servigos municipais devem encaminhar ao
Servico veferido no n” 1 as necessidades de
cobertura de risco com a antecedéncia minima, em
relacdo a data de inicio de vigéneia da apodlice
pretendida, conforme os prazos referidos nos

numeros 8 e 10 do artigo 23.°.

3. Os clementos relativos a participacio de

sinistros devern ser comunicados no prazo de dois

y'se

dias Qiteis & mediadora de seguros, por parte dos
servicos que acompanharem os atos geradores do

sinistro, com conhecimento a Divisdo Financeira,

4. Sempre que das informagdes constantes de um
processo de sinistros se conclua pela negligéncia
ou qualquer outro facto associado a ndo
intervencao atempada dos servicos (por exemplo,
deficiente estado de conservagio, reparacac ou
sinalizacao da via publica), deverio os responsaveis
Maximos desses servigos instaurar Um processo
formal de averiguacoes, a fim de corrigir
disfuncionalidades, apurar responsabilidades e,
eventualmente, ressarcir o cofre municipal dos

prejuizos causados.

Artigo 43.°

Contratos de tarefa e avenca

1. A celebracfio de contratos de prestacio de
servicos para o exercicio de funcdes publicas, nas
modalidades de contratos de tarefa e de avenca
apenas pode ter lugar nas condicdes previstas nos
artigos 10.% ¢ 32.” da Lei Geral do Trabalho em
Funcoées Pablicas (Anexo da Lei n.® 35/2014, de 20
de junho, com as subsequentes alteracdes) e
demais legislacdo complementar, nomeadamente o
previsto na Portaria n.° 149/2015, de 26 de maio,
bem como o previsto quanto a esta matéria na Lei

que aprovar o Orcamento de Estado para 2024,

2. Os procedimentos relativos a celebracio de
contratos  de tarefa e avenca, sdo da
responsabilidade da  Divisao  de  Recursos
Humanos, que verificara o cumprimento dos
requisitos previstos no referido artigo 109, e demais
requisitos previstos na lei, mediante informacio
dos servigos que manifestem a necessidade da
devidamente

respetiva contratacao,

fundamentada.

3. Para efeitos do disposto no namero anterior, sio
inscritos na classificacao econdmica 010107 todos
os contratos de tarefa ¢ avenca celebrados em nome
individual. Os restantes contratos que, em nome

individual, tém carater esporadico, nao tém
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gqualquer expectativa de continuidade nem de

repeticio, sdo inscritos no agrupamento 02,

4. Os contratos de tarefa e avenca celebrados com
violagaoe dos requisitos previstos nos artigos 10.% e
32.° referidos no n” 1, sao nulos, fazendo incorrer
o seu responsavel em responsabilidade civil,

financeira e disciplinar.

Artigo 44.°

Protocolos e outras propostas

1. Os

Interadministrativos ¢ outras propostas gue

Protocolos/Acordos, Contratos
consignem responsabilidades financeiras para a
autarquia deverdo obter o prévio parecer da Divisao
Financeira para efeitos de reconhecimento da

respetiva despesa e/ou receita.

2. Compete a Divisdo Financeira proceder aos
registos contabilisticos adequados a execucdo dos
protocolos e outros documentos referidos no

nimero anterior.

3. Compete & Divisdo Juridica e de Execucdes
Fiscais fazer a analise de todas as proposias de
celebracdo de Protocolos/Acordos, Contratos
Interadministratives, antes da sua submissio &
aprovacdo da cAmara municipal, ou, em casoes de
manifesta urgéncia, antes da sua assinatura,
mediante pedido dos servicos interessados, a
formular através do sistema de gestiao documental
(ATE), que deve ser acompanhado de uma primeira

minuta com as condicdes pretendidas.

4. Os documentos referidos neste artigo, que sejam
assinados antes da aprovacgo da cémara
municipal, devern ser submetidos & ratificacéo
daguele 6rgdo na reunide seguinte, mediante
informacaoc dos servicos a quem competir a gestéo
desses documentos, da qual deve constar a
fundementacdo da urgéncia na formatizagao do
documento antes da sua aprovagio pela camara
municipal, salvo se essa fundamentagfo ja constar
do documento ou de despacho prévio do presidente

da camara, prolerido ao abrigo da competéncia

excecional prevista no n® 3 do artige 35° do Anexo

Ida Lein.® 75/2013, de 12 de setembro,

5. Os

Interadministrativos, depois de assinados, devem

Protocolos/Acordos, Contratos
ser registados e arquivados na Subunidade de

Contratos.

6. A Subunidade de Contrates publicitara os
documentos referidos no ntmero anterior na
pagina institucional do municipio na Internet, que
al devem permanecer durante todo o seu periodo

de vigéncia.

Artigo 45.°

Suspensio da aquisicao de bens e servigos

1. No ano de 2024, ficam suspensas gquaisquer
aquisi¢des de bens e servigos a partir do dia 30 de

novembro e até ao dia 31 de dezembro.

2. Quaisquer aguisicfes de bens e servigos, a
realizar entre os dias 1 e 31 de dezembro de 2024,
terda que ser obrigatoramente submetida a
aprovacio do presidente da cémara, desde que,
sejam imprevisiveis e consideradas pelos servicos
como indispensaveis ao normal funcionamento dos
mesmos servicos, face as atribuicdes do municipio,
cabendo ao dirigente maximo do servigo
proponente fundamentar no priprio pedido as
€ da

razdes da imprevisibilidade

indispensabilidade.

3. Para além das situagdes previstas no nimero
anterior, & ainda aplicave! o previsto no n°® 3 do
artigo 22." do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de

junho.

CAPITULO IV

Disposicdes Finais

Artigo 46.°

Delegacdes de competéncias nas Freguesias

1. No ano de 2024, a camara municipal fica

autorizada a celebrar contratos de delegacéo de
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competéncias com as juntas de freguesia, sempre
que tal se manileste benéfico para a promocao da
coesdo territorial, reforco da solidariedade inter-
regional, a melhoria da qualidade dos servicos
prestados as populacdes e a racionalizacdo dos
recursos disponiveis, e nos demais termos
legalmente previstos, nomeadamente as
disposicies aplicavels do Anexo 1 da Lei n.®
75/2013, de 12 de setembro (artigos 116.° ¢ ss.),
na sua redacdo atual, relativamente aos
projetos/acdes previstos no Plano de Atividades
Municipal e no Plano Plurianual de Investimentos

para 2024.

2. Relativamente a projetos/acées que nio se
encontrem previstos no Plano de Atividades
Municipal e no Plano Plurianual de Investimentos
para 2024, a camara municipal, em situacoes de
urgéncia  ou de manifesto interesse publico,
devidamente fundamentados, pode tamhém
delegar competéncias nas juntas de [reguesia,
ficando, no entanto, os respetivos contratos de
delegacio de competéncias sujeitos a ratificacdo da
sessdo  ordinaria

assembleia  municipal na

imediatamente a seguir & sua celebracio.

3. No caso de se tratar de acdes de investimento da
competéncia do municipio que nao estejam
inscritos no PPl, na mesma sessao da assembleia
municipal a que forem presentes os contratos de
delegacao para ratificacao, deve ser também

presente a respetiva alteracao permutativa ao PPL.

Artigo 47.°

Empréstimos a curto prazo

Para satisfacao de necessidades transitérias de
tesouraria fica a camara municipal autorizada a
contrair empréstimos a curto prazo, quer pelo
municipio de Santo Tirso. quer pela Associacao de
Municipios do Vale do Ave, até ao final do exercicio
econdmico, nos termos do n® 2 do artigo 50.° da Lei
n.® 73/2013, de 3 de setembro, na sua redacao

atual ¢ desde que cumpridos os requisitos legais,

Artigo 48.°

Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso

No ano 2024, as alusdes a normas, procedimentos
e autorizacoes previstas nos artigos anteriores,
decorrentes da aplicacio da Lei dos Compromissos
¢ dos Pagamentos em Atraso, serdo inaplicaveis
caso o Municipio esteja excluide do ambito de

aplicacéo do referido diploma.

Artigo 49,°
Diavidas sobre as normas de execucdo

orcamental

1. As duvidas que se suscitarem na execucio do
Orcamento ¢ na aplicacdo ou interpretacdo das
Normas de Execucao Orcamental serao resolvidas
por despacho do presidente da camara municipal,
sabre parecer conjunto da Divisdo Financeira e da
Divisdo Juridica ¢ de Execucdes Fiscais, com
parecer favoravel da Direcdo Municipal, submetido
a posterior ratificacdo da camara municipal e/ou
assembleia municipal, quando estas disserem

respeito a matérias da sua competéncia.

2. Sem prejuizo do disposto no presente normativo,
a execucgao e controlo orgamental encontra-se
também sujeita a outras normas do Sistema de
Controlo Interno do municipio, nomeadamente a
Norma de Controlo Interno e outras instrucoes e
diretrizes emanadas do presidente da camara
municipal ou do vereador com competéncias

delegadas na area {inanceira.

3. As instrucdes e diretrizes emanadas do
presidente da  camara ou do vereador com
competéncias delegadas na  area financeira,
relacionadas direta ou indiretamente com as
disposicoes constantes deste normativo, devem ser
arquivadas na Divisao Financeira e divulgadas por
esta unidade organica aos servicos que devam

acatar tais instrucées ou diretrizes.
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Artigo 50.°

Norma de controlo interno

1. Sem prejuizo das presentes normas de execugao
orcamental, no ano de 2024, serd implementada a
Norma de Controlo Interno, com vista ao reforgo do
controlo financeiro, garantir o rigor da execucao
or¢amental e uma boa gestdo dos recursos
autarquicos, sendo as disposicoes dessa Norma
também aplicaveis & execugdo do Orcamento

Municipal.

2, Para cfcitos de elaboracdo da proposta referida

no namero anterior, a qual se encontra

presentemente em curso, a Divisdo Financeira e a
Direcao Municipal consultarie as unidades
organicas (ue entenderem necessarias, devendo
estas dar prioridade as solicitagdes que thes forem

feitas sobre essa matéria.

Artigo 51.°
Validade

A validade do presente normative € coincidente com

o periodo de vigéncia do Orcamento para o ano de
2024.
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5.

MAPA DE PESSOAL 2024 ﬁ}
0 mapa de pessoal consiste num instrumento de planeamento ¢ gestio dos recursos humanos '
das entidades publicas.

Esse mapa deve identificar o numero e o perfil dos recursos humanos necessérios pars _
assegurar as atividades de natureza permanente ou temporarias em face da missdo, das

atribuigbes, dos objetivos fixados, das competéncias das unidades orginicas e dos recursos

financeiros disponivels.

Assim e em cumprimento do estipulado no artigo 29.° da Lei Geral do Trabalho em Funcées

Publicas, aprovada em anexo a Lei n.® 35/2074, de 20 de junho, apresenta-se o mapa de pessoal

do municipic de Santo Tirso para 2024,

0 mapa de pessoal proposto reflete a politica de gestéo de recursos humanos definida pelo
municipio, orientada pelos principios da unidade e eficdcia da acéo, da aproximacéo dos
servicos aos cidadéos, da racionalizac8o de meios e da eficiéncia na afetacdo dos recursos
publicos e da methoria dos servigos prestados aos cidadéos, no respeito integral pelas regras
orcamentais.

A presente proposta inclui um numero significativo de postos de trabalho relacionados com
a concretizagdo da transferéncia das competéncias nos dominios da educacdo e da saude,
para além disso aposta na adequagéo dos recursos humanos através da aplicacéo da figura
da mobilidade intercarreiras como instrumento de valorizacéo profissional dos trabalhadores
e futuras consolidagdes, bem como a previsdo de lugares para a abertura de procedimentos
concursais necessarios nas dreas mais deficitarias e em servicos onde as dificuldades se
fazem sentir com uma maior preméncia.
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.. MAPA DE PESSOAL

Atzibrigdes/ CargolC / Categorin Area de Fermagio Ne=de Qcupados Ocupados Por ons
Competéncias/Attvidades astelrs Acadé efon Proflssionsl mn.:: cn1 TR ocupar
GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA
Lugar ccupade em comissioe de servigo av abrige da
3 alinea b] do 0° 1 do Art.® 42,° da Lei n.® 752013, de
Chefe de Gabingte 1 o ° O |12 de setembro, sendo que o titdar nao tem vineuls
de emprege publico nas modalidades de CT1 ou CTR.
Lugar ccupads em comissdo de servico an abrige da
Adjunte 1 o o o alinea bj do n® 1 do Art.® 42.° da Lai n.° 75/2013, de
l 12 de setembro, sendo que o titular nao tem vinculo
e emprego pliblico nas modalidades de CTI ou CTR.
Lugar ccupado em comissao de servigo ao abrige da
.. alinea b do n® 1 do AtL? 42.° da Lein® 75/2013, de
Secretario ! o e O |12 de setembro, sendo que o titular nke tem vinculo
de emprego plblico nas medalidades de CTI ou CTR.
P . Arguitetura 1 1 o 0
Técnico Superior
_ 1 1 o 0
Coordenader Téenice 1 1 o
GABINETE DE APOIO A VEREAGAD
Lugares ccupados em comisshs d¢ 34vig0 ac abrigo
da alinea b} do 0° 1 do Art.” 42.° da Lei n.® 7572013,
Becretirio 3 0 <] [ de 12 de setembro, sends que g& titnlarss nio 18m
vinculo de smprege piblice nag modalidades de CTI
ou CTR.
Técnico Superior - 1 1 [ o
Coordenador Técnico 3 2 o ]
DIVISAO DE COMUNICAGAO E IMAGEM
Chefe de Divisdo - 1 o0 ] ]
Cornunicagsa 2 1 0 1 a)
. N Design Gréfico de C. jcagio 2 2 a a
Técnice Superior Deslan T f o 5
Fotografia 1 [] ] 1 2
Agsistente Técnico - 2 2 [ ]
DIVISAC DE MEDICINA VETERINARIA E BEM-ESTAR ANIMAL
Chele de Divisio - 1 L] a 1
Técnico Superior Veterinaria 2 1 [+] 1 a)
Azziztente Técnico - 2 3 ¢ Q
Assistente Operacional - 2 2 o
SERVIGO MUNICIPAL DE PROTECAQ CIVIL
Coordenador Municipal de Protegiao _ | 0 o e Lugar ccupado em comissao de servigo ao abrige do
Civil artige 14.%-A da Lei n.* 652007, de 12 de novembro,
Engenhania Civil, com formacic
- . 1 0 ] 1 2)
projetista 3" ¢ 4* categoria
Técnico Supericr a fiaw 1 1 o o
Engenharia do Ambiente 1 1 o
SERVIGO DE POLICIA MUNICIPAL
Comandante - 1 a [} Q
Graduado-Coordenador - 1 o [ 1
Agente - 20 & o 14 a)
Téenico Superior - 1 0 0 1 a)
Assistente Técnico - 2 1 0 1 a)
DIVISAC DE GESTAO FLORESTAL
Chefe de Divisan - i 0 o 1
thariz Fl tal 2 1 ] 1
Técnico Bupsrior Engenharia Flores! a)
Geografia 1 [ o 1 [a
Assistente Técnica - 2 1 o 1 a)
Asaistents Operacional _ 5 2 [*] 3 a]
DIREGAC MUNICIPAL
Diretar Municipal - 1 Q a 1
- N Juridiza 1 1 0 2]
Téenico Superier -
Arquitetura 1 1 ] [
Coordenador Técnico _ 1 1 [ Q
DEPARTAMENTO JURIDICO, FINANCEIRG £ 1A TRANSIGAC DIGITAL
Diretor de Departamento - 1 ] ] Q
Técnico Superior _ 2 1 0 1 a)
Asslstente Técnico _ 1 ] 0 Q
Chefe de Divisan - ] [1] [] [i]
Gestan Financeire 1 1 [1] [1]
éomico Super Contabili 4 2 [) 2 [a
DIVISAO FINARCEIRA hiee Supenor Economia 1 1] [ 1 a)
— 1 1 [*] 0
Coordenador Técnico - 3 3 0 o
Assistente Técnica - 1 0 0 1 a}
SERVIQO DE TESOURARIA| Chefe de Servige - 1 o a L]
Coerdenador Técnice - 1 1 4] o
Técnico Superior - 1 1 4] 2]
Chefe de Divisdo - 1 a 1] 0
Técnico Supsrior _ 3 1 1] Z a)
DIVISAO DA MODERNIZACAO Coordenadar Téenica N [ 1 o 1|2
ADMINISTRATIVA E DA A
QUALIDADE Assistents Técnico _ 26 9 [ 7 |a
Encarregade Operacional _ 1 1 Q <]
Asgistente Oparacional - 2 2 Q o
Chele de Divisas - 1 o Q ]
DIVISAO DE CONTRATACAG ‘Téenicn Superior Juridica 2 1 [ [T
PUBLICA Coordenador Técnico - 1 1 [} 1
Agaiztente Tacnico = 1 1 ] 0
SERVIGO DE COMPRAS| Chefe de Servico - i o ¢ 1
P N = 1 1 o] [
Téenico Superior - ——— 1 i ° 1 o
Coordenador Técnico - 2 2 1] ]
Asai Técnica _ 3 2 ] 1 a)
Arsistente Operacional _ 2z 2 ] ]
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MAPA DE PESSOAL

Area de Formagio N.o°de Ocupados Ocupados
Atribulcocs/ Cargo/Carreira/ Categorin - RoF OBS
Comypeténcias/Atividades Académica ¢/ou Profissional epton.de ot cTR Seupaz
Trabalho
Chefe de Divisao - 1 [ 0 0
i Juridica 6 3 0 3 |a
DIVISAO JURIDICA E DE i
Técnico Superior
EXECUGOES FISCAIS Ly Administragao Publica 1 1 0 0
Assistente Técnico = 2 3 0 2 |a
SERVIGQ DE .
CONTRAORDENAGOES E ELEICOES Chefeide Servied = i 0 0 ¢
Técnico Superior _ 1 0 ] 1 a
Coordenador Téenice _ 2 2 0 0
Assistente Técnico = 3 1 0 1 a)
Chefe de Service _ 1 0 0 q
SERVICO DE APOIO AOS ORGAOS Técnico Superior _ 1 a 0 1 al
AUTARQUICOS Coordenador Técnico 2 1 1 o 0
Assistente Técnico = 1 [ [ 1 al
Chefe de Divisao - 1 0 0 [
Gestao de Recursos Humanos 3 2 a 1 a)
‘Téenico Superior
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS Higiéris s Seguranca i Trabalkio i o o i 5
Coordenador Téenico - 2 1 0 1 a)
Assistente Téenico - 2 2 0 0
Chefe de Divisao - 1 [ o 1
DIVISAO DE SISTEMAS DE Coordenador Técnico de Informatico _ ! 0 0 1 g:fzdt?oﬁﬂ‘i:z o ool d e Dacrslo-Lattn
INFORMAGAO . o,
Especialista de Informatica 5 5 4 0 1 a
Técnico de Informatica _ 5 3 0 P
Chefe de Divisio _ 1 o 0 o
DIVISAC DE PATRIMONIO Teécnico Superior Contabiidad 1 i [ )
Assistente Técnico 2 2 1 0 1 o)
DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBIENTAL, TERRITORIO E REQUALIFICAGAO DO ESPAGO PUBLICO
Diretor de Departamento - 1 o o o
Técnico Superior Engenharia Civil 1 1 o Q
Chefe de Divisao - 1 [4] Q 0
DIVISAC DE GESTAO URBANISTICA, - Engenharia Civil 5 4 0 1 a)
Técnico Superior -
Arquitetura 5 4 0 1 a)
Chefe de Divisao 1 0 0 [
DIVISAO DE PROJETOS E eorico B unas Arquitetura 1 1 [ [}
EAELITADAS écnico Superior - : : 5 =
Coordenador Téenico _ 1 1 [ 0
Assistente Técnico > 1 0 0 1 [
SERVIGO DE EMPREITADAS| Chefe de Servigo _ 1 o [ 1
Engenharia Civil 1 4 0 [
. . Seguranga e Higiene do Trabalho 1 1 0 0
T Rupeior ngenharia Eletronica ¢ Computadord 1 1 0 0
Engenharia Eletrotécnica 1 o] 0 1 aJ
SERVIGO DE PROJETOS
Chefe de Servico _ 1 o o 1
Arquitetura 6 4 [ 2 a)
. . Engenharia Mecanica 1 0 Q 1 a)
Téchico uperior Arquitetura Pajsagista 1 1 o o
Engenharia Civil 3 2 o 1 a)
SERVICO DE MANUTENCAO DA 4
BEDE YIARIA MUNICIPAL Chefe de Servige - 1 0 o 1
Técnico Superior Engenharia Civil 1 1 0 0
Chefe de Divisao - 1 0 0 0
Engenharia Civil 5 2 0 3 a)
DIVISAO DE GESTAQ DO ESPAGO Téenico Superior Geografia 1 @ 0 1 a)
PUBLICO - 1 0 [} 1 a)
Assistente Técnico - 2 1 aQ 1 a)
Assistente Operacional - E 3 o 2 |al
Chefe de 8 1 [ [ 1
SERVIGO DE PLANEAMENTO DA A =
MOBILIDADE Téenico Superior Arquitetura 3 1 o 2 )
Chefe de Servico _ 1 0 0 0
. Juridica 1 1 [ 0
s - —
SERVIGO DE FISCALIZAGAO Técnico Superio: Engenharia Civil 1 0 0 1 al
Fiscais _ 7 3 0 4 =
Assistente Técrico _ g 2 [ [
Chefe de Divisao i 1 0 a 1
Arquitetura ‘3 2 4] 3 aj
Engenharia Geografica 1 1 o o
Téetiico Supsrior Engenharia Civil 1 1 [d] 0
DIVISAO DE ORDENAMENTO DO Sistemas de Informagéo Geografica " " 5 5
TERRITORIO E INFORMAGAO e Ordenamento do Territério #
GEOGRAFICA
Geografia 1 1 0 0
Coordenador Téenico o 2 2 0 0
Assistente Técnico - 5 4 o 1 a)
Assistente Operacional ” 1 1 ] 0
Chefe de Divisao = 1 Q a Q
Técnico Superior Engenharia Geotécnica 1 1 ] 0
DIVISAO DE SERVIGOS GERAIS
Coordenader Téenico = 1 1 0 0
Assistente Técnico - 2 2 o 0
SERVIGO DE TRANSPORTES) Chefe de Servigo - 1 0 [ 1
Asaistente Técnico _ 1 1 0 0
Encarregade Operacional _ 2 2 0 0
Assistente Operacional - 27 21 Q 6 al
SERVIGOS OPERACIONAIS Chefe de Servigo _ 1 0 0 1
Assistente Téenico - 1 1 o Q
Encarregado Operacional & 7 5 Q 2 al
Assistente Operacional = 22 13 0 9 a
SERVIGO DE CONSERVAGAO DOS
EDIF{CIOS E EQUIPAMENTOS| Chefe de Servigo = 1 [ 0 1
MUNICIPAIS|
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GRAN

-
A w',i ; - curgofCasreiznf  Categoria Area de Formagho . N ﬂ: . Ocmpados Oeupados P: 'n ons
Competenciar/Attvida Académice ofon Profissional hostos en CTR ocup
ubatho
. _ 1 1 0 0
Técnico Superior
Engenharia Civil 3 ] 1 a)
Ansistente Técnico - 1 0 ] 1 El
Chefe de Servico - 1 ] 0 1
Som e Imagem 1 Q 0 1 a)
Teenien Superior
SERVICO DE APOIC AOS EVENTOS _ 1 ] 0 1 o
Assistente Téenico - 1 1 o o
Assistente Operacional _ 5 1 0 4 a)
Chefe de Divisae _ 1 ] © [
Aryuitetura Paisagista 3 2 o 1 &)
hatia do Atmbi 2 1 0
DIVISAC DE AMEIENTE E o . Engenbasia do Ambiente LI
SUSTENTABILIDADE Técnico Superior Engenhasia Civil 1 1 0 o
Engenharia 1 1 o [
_ 1 0 o 1 a)
Asaistente Téenico — 2 2 Q [
SERVIGO DE AGUA, s v Chele de Servigo - 1 0 a 1
SERVIGOC DE GESTAC AMBIENTAL Chefe de Serviga _ 1 0 0 1
Chefe de Servige - 1 [ [ o
‘Técnico Superor - 1 1 o Q
SERVICOS URBANOS Coordenader Técnico - 1 1 [} 0
Encarregade Operacional _ 2 2 Q Q
Aasistente Operacional _ 42 27 0 15 |a
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, EMPREGO E CULTURA
Diretor de Departamento - 1 o Q0 [}
Técnico Supetior Histéria 1 1 0 0
Chefe de Divisao - 1 Q Q i
Higtdria 2 2 0 0
Arquealogia 1 1 o 0
DIVISAO DE PATRIMGNIO méenic Superi Arquitetura ! 1 L L
CULTURAL £ MUSEUS cenico Supenior Engenharia Civil 1 1 9 0
Belas Artes/ Histéria das Artes 2 a 1 1 =}
Museologia 2 a Q 2 2
Assistente Técnica . 7 2 [ 5 =
Chefe de Servige - 1 [ o 1
Gestio Empresas Turisticas 1 1 o 0
Técnico Superier Turisme 3 2 2 i &)
SERVIGO DE TURISMC Marketing Turistico i 1 ) [
- 1 1 ] [
Assi Técnico - 1 1 ] [
Ass: Operacicnal 1 0 [ 1 a)
Chefe de Servico - 1 0 Q 1
SERVIGO DE EMFREGO & Coordenader Téenico _ 1 1 o o
Asnsistente Técnico _ 1 0 ] 1 a)
Chefe de Servige _ 1 [ 0 [}
Jomalismo Internacional 1 1 0 0
SERVIGO DE PROGRAMAGCAD Técnico Superior Gestio Empresas Turislicas 1 1 ] 0
CULTURAL Cuural 1 o 0 L]
[© Técnico _ 1 1 0 0
Azaistente Téenico 3 2 i 1 4]
Chele de Servico _ 1 [ [ [1]
2 icacéo Secial 1 1 o 0
SERVIGO DE GESTAO DD CENTRO Técnico Superior Histéria 1 1 P o
CULTURAL MUNICIPAL DE VILA S .
DAS AVES ociologia 1 o [
Assisiente Técnico _ 3 2 4] 1 a)
Assistente Operacional _ 4 3 ° 1 2)
Chefe de Divisao _ 1 0 © 0
Higtdria/ Cigncias Docuimentais 2 2 Qo ]
Tenico Superi Comunicagio Social 1 1 [ [
DIVISAG DE BIELICTECAS E nice Supsnor .~ - R 1 1 2 2
ARQUIVOS Informagas ! ! ° hd
Coordenader Téenico - 2 2 a9 o
Assistente Técnico - 4 3 ] 1 al
Aski Operacional _ 3 i 2 F]
SERVIGOS EDUCATIVOS] Chefe de Servigo 0 ] 0
Tecenico 5 } Literatura_Comparada 1 Q [ |
cenico Superior Educagaa 2 1 Q 1 a
Chefe de Divisao - 1 © [ 1
Comunicagao Social/ Relacdes 1 s o N
Piiblices
Engenharia Agronomica 1 1 o o
Econemia 1 [*] o 1 a)
DIVIBAQ MUNICIPAL INVEST Técpico Superior Engenharia Civil 1 0 0 1 a]
70 7RSO . Gestin ¢ Plansamento em Turismo 1 o 4 1 2]
Relagtes Internacionais 1 [ 0 1 a)
Qestao de Empreaas 1 1] Q 1 =13
Asaimtente Técnica _ 3 9 o 3 a)
Assistente Cperacicnal - 2 1 o 1 a)
Chefe de Divisio = 1 0 0 1
DIVISAO DE GESTAC DE FUNDOS Engenharia & Gestao Industrial 1 1 O [s]
EUROPEUS Tecnico Superior Plancamente ¢ Profeto Urbano 1 1 o o
Economia 1 0 o 1 a)
|DEPARTAMENTO DE COESAD SOCIAL E PROMOGAQ DA QUALIDADE DE VIDA
Diretor de Departamentd - 1 4 [} o
Técnico Superior Servige Social 1 1 o ]
Chefe de Divisao _ 1 4 0 0
Socivlogia 2 2 0 0
DIVISAG DE ACAQ SOCIAL ) - Dg‘
Téenico Superior Psicologia 4 3 0 ] a}
Educagin Social 2 1 o 1 a)
Assistente Técnico 5 4 0 1 =)

£

G

s




MAPA DE PESSOAL

Area de Formagho N.ode Ocupados Ocupados
Atribuigées/ Por.
Cargo/Carreira/ Categoria OBS
Compotéacias/Atividades Académica e/ou Profisstonat [ POStosde ot cr | ocuee
Trabalho
Assistente Operacional - 3 2 0 1 a)
SERVIGO DE APOIO AQ i
CONSUMIDOR, Chefe de Servigo - 1 Q Q 0
Ciéncias Sociais 1 1 [ o
Técnice Superior
Educagao Social 1 1 [ o
Assistente Técnico # 3 2 a 1 a)
Assistente Operacional & 1 1 0 (4]
Chefe de Servico = 1 0 o 0
SERVICO DE REDE SOCIAL
Técenico Superior Educagdo Social 1 1 0 0
SERVICO DE APOIO A FAMILIA Chefe de Servigo - 1 0 0 0
Servigo Social 3 5 [ E
Técnico Superior Educagae/Educagao Social 2 2 o a
Psicologia 1 1 4] 0
Chefe de Divisao = 1 Q ] 1
Técnice Superior Educaco Fisica,/ Desporta 11 ] o 3 a)
DIVISAO DE DESPORTO Coordenador Técnico = 1 1 0 o
Assistente Técnico il 9 9 0 a
Assistente Operacional & 10 7 0 3 al
SERVICO DE GESTAO DO i :
PAVILHAO MUNICIPAL Chefe de Servige = 1 [} o 1
SERVIGCO DE GESTAO DA PISCINA, (ot
MUNICIPAL] Chefe de Servigo i 1 a o] 1
Chefe de Divisao 1 o ] o
Sociologia 2 2 [} Q
Desporto 1 1 o o
Técnico Superior
Educagao/Educagao Social 6 5 1} 1 a)
Psicologia 1 0 0 1 a
DIVISAO DE EDUCACAO Tecnicos de Atividades de Técnicos de Afividades de
, - ¥ > 9 £ N 70 [4] 48 22 by
Enriguecimento Curricular Enrigu Curricula:
Coordenador Téenico - 6 ] o 1 a)
Assistente Téenico - 50 4] a 9 &)
Encarregado Operacional _ 7 3 o 4 a)
Assistente Operacional - 307 257 23 27 laleh)*
Chefe de Servigo - 1 g a 1
SERVICC DE JUVENTUDE E AP—— Cigneins de Educagio 1 1 0 0
éenico Superior
VOLUNTARIADO Servigo Social 1 1 o 0
Assistente técnico - 2 o o 2 a)
Chefe de Servigo - 1 o [} 0
. . - 1 1 0 0
SERVICO DE PROMOCAO DA éenice Superior =%
SA%D}: E BBM«BSg‘iR Nutricionista 3 o ] 3 El
Assistente Técnico - 1 [¢] a 1 a)
Assistente Operacional _ 12 L] 0 3 a)

OBS: As atribuicbes, competéncias e atividades cometidas as diversas unidades organicas estao descritas na estrutura nuclear e flexivel desta camara muniecipal

a) os lugares vagos previstos referem-se a atividades de natureza permanente;
bl o8 lugares vagos previstes referem-se a atividades de natureza transitoria;

* Assistentes operacionais dos agrupamentos das escolas e eseola nao agrupada - 20 lugares sao necessidades permanentes; 7 sdo necessidades transitérias (substituicées)
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MAPA RESUMO DE PESSOAL



MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO POR CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

N.° DE POSTOS DE TRABALHO

%

e &
R
7

Chefe de Gabinete 1

Adjunto 1

Secretario de Presidente 1

Secretario de Vereador 3

Diretor Municipal 1

Diretor de Departamento 4

Chefe de Divisao 23
Chefe de Servigo 28
Comandante Policia Municipal 1

Coordenador Municipal de Protegao Civil 1

Técnico Superior area de Arquitetura/Arquitetura Paisagista 25
Técnico Superior area de Comunicagao/Comunicagéo Social/Relagoes Pablicas 5

Técnico Superior area de Design/Design Grafico de Comunicacéo

Técnico Superior area Juridica 10
Técnico Superior area Veterinaria 2

Técnico Superior area de Engenharia Florestal 2

Técnico Superior area de Geografia 4

Técnico Superior area de Engenharia do Ambiente 3

Técnico Superior area de Seguranga e Higiene do Trabalho 2

‘Técnico Superior area de Administragdo Piblica 1

Técnico Superior area de Gestao de Recursos Humanos 3

Técnico Superior area de Gestdo Financeira 1

Técnico Superior area de Contabilidade 6

Tecnico Superior area de Arquivo, Documentacéo e Informagio 1

Técnico Superior area de Engenharia Civil 29
Técnico Superior area de Engenharia Geotécnica 1

Técnico Superior area de Engenharia Geografica 1

Técnico Superior area de Engenharia Eletrénica e Computadores 1

Técnico Superior drea de Engenharia Eletrotécnica 1

Técnico Superior area de Engenharia Mecanica 1

Teécnice Superior area de Engenharia e Gestao Industrial 2

Técnico Superior area de Engenharia Agronémica 1

Técnico Superior area de Engenharia Biologica 1

Técnico Superior area de Planeamento e Projeto Urbano 1

‘Técnico Superior area de Servigo Social 8

Técnico Superior area de Sociologia 5

Técnico Superior area de Educacao/Educagao Social 15
Técnico Superior area de Psicologia 6

‘Técnico Superior area de Ciéncias Sociais 1

Técnico Superior area de Histéria /Ciéncias Documentais 6

Técnico Superior area de Literatura Comparada 1

Técnico Superior area de Turismo/ Gestéo de Empresas Turisticas/Marketing e Gestg 7

Técnico Superior area de Jornalismo Internacional/Relagdes Internacionais 2

Técnico Superior drea de Fotografia 1

Técnico Superior area de Arqueologia 1

Tecnico Superior area de Educagao Fisica/Desporto 12
Técnico Superior area de Tradugao 1

Técnico Superior area de Belas Artes/Historia das Artes 2

Técnico Superior area de Museologia 2

Técnico Superior de Programacéo Cultural




MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO POR CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

CARGO/CARREIRA/CATEGORIA N.° DE POSTOS DE TRABALHO QBS.
Técnico Superior area de Gestdo de Empresas 1
'Técnico Superior de Som ¢ Imagem 1
Técnico Superior 4rea de SIG e Ordenamento do Territério 2
Técnico Superior 4rea de Economia 3
Técnico Superior area de Nutricao 3
Técnico Superior 21
Técnicos de Atividades de Enriquecimento Curricular 70
Especialista de Informatica 5
Técnico de Informatica 5
Coordenador Téenico (um posto diz respeito a cargo criado pela Lei n.® 97/2001, de 24 1
Graduado-Coordenador 1
Agente 20
Fiscal 7
Coordenador Técnico 45
Assistente Técnico 160
Encarregado Operacional 19
Assistente Operacional 461
TOTAL 1066
GRANDES ORCOES DO PLAMO E QRGAMENTO 7D




GRANDES OPCOES 5;
DO PLANO E ORCAMENTO W
i

o




5.1

PLANO PLURIANUAL
DE INVESTIMENTOS
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ESTRUTURA DE OBJETIVOS ?
= PROGRAMAS DAS GOP &



ERTIDADE
FESUH) TAS GRAFDES RGeS DO PLAND MRS BIICTALS
Municipio de Santo Tirso 0 M 2

FEALTELDD
kit BN £ CRS0 (FTIRRCTRERTS] HIGS SEGUIRTES

BE, L R, 12
- TR, Ly B D b ] ar s

hugﬁes gezais 53 £3.30,05 20,269.500,40 1,280,560, 00 24.546.510,00 £3.508.000,00 10.025.500,00 BN000 | menLne s

L nm gerals 3 28,7000, 08 2,780,006, D850 3 Z.45.300,0 3.E88.E0, 10 Ll | BRI
L 2, a0, 5 &CE000, A0 3B, 000, 10 35000608, 02

S28.30,00 S0, 50,1

; WAL | B
UG | L :

126,035, 6 206,000, 18

LI
1.2 Sequrangs € it
Li

LL P*cte:r 3 ¢inil e I.I.r: atide] 100,60

Lii £.060,00 540, E260, &0 .50, 00 51,80 3.0,
3 Fuggdes soelais 2. 553 100,00 12.665.000,00 35,181,343, UU 18.334.150,00 10.175.000,00 5500000 | 160.897.808, 14
L [Regh 4,145,000, 5 3,100, 0 1860000, ; &

LES IR 105,00
VNG | umima |

20 |Eesing K sEsrior
132 (Semvigns auilisves de aasim

13.000,00
4.3:‘5.?00,00

L Seqratga ¢ apd0 mclals #£0, 60,00
: ik social ; £50, 650, 00
XN Sahitardy € servicos colesins L 3 i §.087. 000, 00
L |tk EEE.[Uu,ﬂL‘ 68,06, 00 524, il LP

£ [odeszmenta do territéric 240,600, 1664, 13 2;.aﬂ.1['5,2~

L3

AL

il 0,30, eI
ZAE [Resicoos shliges 5 i "U“ i 403,007, 1 4,300, 00,0 2,57 105, 00 RRLR RS
L6 (Protecsi do melo anblente ¢ *hF.ZN,w 120,903, 1 L2881

LE Servizos celtureds, recrestivos ¢ LRI LI 06 LT £ 4,736,500, 00 1.160. 6, 70 1,169, 1,041,545,
religings
. [Cltors 105,000, 70 &R0 A
SLE [Besports, reorelo e lazer LY E 152,000, 40 L1000, 20 110060, 0
LLA | Tmentude 54,500, 50 10,600, 08
LLLL [idiffetas e Bmipametios 50,000, 06 ‘ﬂ N 00503, 10

3 Fungiey eotarmions JERL R S30.50,0 5 301 500,00 §.10L.050,60 1.9%0.000,00 i Eﬂ ’lBl 32

A Laripaltore, pecuériz, 113.05,23 134,00, 03 4,0, 00 FIERANK
silvisnltrs, oage ¢ pesce
L Tngistriz ¢ sztoia L0
Ly Transpartas 2 gomaicaglss 4,066, 03 1.&0.060,00
1L snspartss rodoriarias - s 2,34.567, 0 LA0,00

Tt
Tidrs urbass & el
Trzagpartas celscings

Kea 30 £13.505, 06 B85, 00

L1 [Reroads @ el 80000 0,00, 0 L46.0:0,40

L (Rrim RERIAT EER A 465,500, 80

5 witrzs fngles exoudrices 140,08, G 130,006, 5 10L1q, 60 106,500, 08

LEL |nes Rilves i 18,00, 50 1.5, %

LhL [Rtdes Firarceins 175,000, 100600, &0 0,500, 00 IRLRIRR:

i, hitzes fnnpoes H.40.2%, 01 4,78, ENI UU §.738.200,00 §.510.333,10 4.560.8,00 £83.18,00 55,508,664, 00 110 416 1,0

L ! 10,00t 00 4,710,006, L0, 0 o248, 230,00 51060, 008, 6
L . IMI 06 £.710.008, &2 000,50 325,508, 00 £ 148000, 6
L RN LE5IR T 1013,
LNS LA 1B, B8,
IR LEELEN G 123,606, 280G, 0 LA U.JL,“
LA LALLM JU,U@ L&3.000,% 280G, 00 TG, 00

A6 H0 .k 3 LA ST | BAARN | LML | VLITIER
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DO ORCAMENTO



RESUMO

DO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE SANTC TIRSO

ORCAMENTO

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2024

Servicos Municipalizados

Servigos Municipalizados

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
COEEEntes . s o v 56.386.356,27 COLYetites 4 av v 44,755.500,00
De capital .......... 8.729.943,73 De capital . ww vewi 20.360.800,00
DULTES o o snamnmnas &

Total 65.116,300,00 Total 65.116.300,00

Total Geral

65.116.300,00

Total Geral

65.116,300,00

En {6 de NoveerVore

deﬁzggi

ﬂéﬁvﬂb Lres , 'fff’\ de (%7{“
27 4 g FH

e
QP2

Sarc\ f(ow
AN \ Q/U =

Slusclowerey
Aot /-\/\”(\5 >




6.2.

ORCAMENTO DA DESPESA
POR CLASSIFICACAO
ORGANICA E ECONOMICA



Tipo de lotacic : DOTACOES THICIALS Tipo de Visualizacde @ COM B

Designacan

W5

| Elano crcamental pluriamual

w0

belrlg

liLé
I
vl
a7
it
17

i 44.755.500,00  44.755.500,00
16.669.700,00  16.669.700,00

o Sy Rk
0o 1

38.150.600,00

34.339.285,00
11,764,506, 00
i

Despasa corrente
Despesas com ¢ pessoal

Vil ()
i o
U,

clonamento reminsratiris

ul

40,000,

pos

150, 000, ¢

150, 40, 07 125,000, 4

postos de t
Peszoul conty

L BT YRQIN

aguardando &

1015 por duenca. 2 18,009, 09

¥

308504, 09

$as £0N ¢ pessval

SYantUaLs

106500, 10

§ P
by L
L i, Y

"

ARG

1
!

19.673.295,00

100.000,00
1, 000,00

S
I\l

19.062.185,00
100.000, 00
0000, 00
100,060, ¢l

104,000, 00

100, 000,00

QO PLANO B €

AMEMTO

106

&



3 JRCAMENT) Fg, 12
FE IERIC Rao oo 2024

Desaqrecar @ 8

Fiano sreanentzl plunianual

Zeripdn DoEd

s 2t ar pallls

5'JL i

20.706.100,00  13.762.500,00  £7.312.500,00 16.95?.000,065

Iz

o
1n.0
i 22,830,300 18,762,500, 00

F.0ImY 56w, 00

s
IR
[y

10,01
i, {0

02,504, 01

15.000,00
150 m. i

L0,

15, 50 30500, 50
6, 80

L0 0
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¢

Pag, @ 3

Ro @ A /
Pd

Ui de

Oreanento @ DR

Tipe

1§ £ SEM HOVIMENTT

Desagre

Enros

qar 1o

Rubrica

dliterIores

Plana

Soma

ar

arcauental plorianual

D3

2028

feng1

02804
I'(OA 25

0 L‘,- JI
{202255¢

Publi Wal

ilygagan Institucional
de comunls

fmp.m fias pro

aos
5 residuais
inadoy divetsos
sdng diversos

Contrat
Revisdo de viaty ‘
Dutros |
Teros @ outros encargos i
|
\
|

CAUARA WURICIPRL & SIRV
FURICTFALS

Juiros & CULLES <

fdminist

i ’l‘\,l &

Transferenclaa e suhszdlox currentea
Transferéneias correntes
Admmstragoes Publlcas

Portug

\

5! 115t Al 5 ‘
envidades ‘
i

\

|

io e umicd

I4.000,0 10,008,

52,000, 06

52,00t

10,000,

35000, 60

;ZU.CJ.IE.;IDJ ]

43800060 4

2706000,
1300, Ui"':‘,
vP WU.

2,700,009, 00
1100,

i
il

190, 00

i
54,0000, 0

00,000, 00

765, 000 00

£ 00q, 90 |

165 000 90

225.00, 0
0,00, 00

“05,200, 00

0,000, a0

BAGI SOUA0| L0
4.922,200,00 4,822,200, 00 4,537.500,00
4.922.200,00  4.522.200,00 | 4.537,500,00
1.332.200,00  1.332.200,00 | 1.173.500,00

3.372.295,00
3.372.295,00
924.295,00

9'10 795,
1.970.795,

10,009, 00 0,900,

145,000,061 .06, 40

&0.000, 00

50,000

10,900,00

0,10

5,010, 00
5.000,00 5,000, 10 500,
204,000, 00 i
) GLI0M 1s.00n00  15.000,00
L0000 00000 15.000,00 ]

200,400, 00

165 000,00

272.795,00

A6 5,000, 00

0

i £
it g

060, 00

—EG A

300,009, 00
00,00

2o,
Do 1,350

Wb

400000, 0
38 000,00
26,0108, Ull
0.0
TR, 00000 ¢

155 000,00

o .‘:-‘Uﬂj\-f.w,uﬂ
00 1.715.795,00
00 1.715.795,00

212.795,00

Hlk

0.000,00
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Bubrics

Bl

&

TeamEt0 dJ:f

b6

i

ez

Tiiras

Jutras

o {eTrRniay
Uutras despeses co::entes
EOSEMRLETE 4

yties

s
Despesa de capital

hqu1519au de bens de capital
SERVIDS

i
i
500, o
347500, 5

18.038.800,00
14, 519 800, 00

g, ae
504, 0

50,6

H :DUO,GG
.038.800,00
579 800, 00

30,600, 60

i, 0
5% 590, 01

484.500,00

08,97
34.083, 140,40
32,670,405, 60

A0,

275.000,00

200
12,317.593,00
11.164.660,00
11164, 560,00

3.000, 50
00,80

125.000,00

135.000, Gt

124,040
1.312.333,00
1.056.000,0

tL 05, 000,80

125.600,00

> DO PLANG £ QR

CAMENTO

C

f—

O3
2



il PLURTARUAL

T8 Tres

P 2028
L
I
|
‘ Yerrenos L0t 1006, 00
i Transferéncias e subsidios de capital 3.445.000,00  3.449,000,00 | 1.393.333,00  1,193.333,00 256.333,00 256,333,00
DL Transferéncias de capital 3.449.000,00  3.449.000,00 | 1.383.333,00  1.193.333,00 256.333,00 256.333,00
DLl hdministragoas Piblicas 2.825.000,00  2.825.000,00 |  944.333,00 644.333,00 144,333,00 144,333,00
‘ 11l Mwmulstracho Central - Estans
‘ gy,
\
|
i
|
U
de mniciping
$1 nae luczative |
| fi2
Il
{HRE
0z
i |
8 al 10.000,00 20.000,00 20.000,00
i) {08 16,000, 40 20,008,00 20,009, 0)
1 0.0 ! 20,008, 00
110 @0, | 008, 00
1102 Outras 10,000, 00 10,000,600 | 20,000, 96 20,4960, ¢
Despesa efetiva [4] 62.794,300,00 62.794.300,00 ' 72.274.342,60 46.717.288,00 20,985.628,00 19.319.128,00 |
Despesa nao efetiva [5] £.322.000,00  2.322.000,00  2.155.000,00  2.055.000,00  2.085.000,00  2.055,000,00
D9 Despesa com ativos financeives 317.000,00 317.000,00
t] 4 INICIBAL VLGS 31000000 3700y, 60
|
|
| |
| |
Di0 | 2.005.000,00 2,055.000,00  2.085.000,00  7.055.000,00
0 o, it il |

1o




Tipe de Visvelizacde o CON E SEM

il

r

camente 2

[,
wiild

s
[
Cre

Plane orea

ozt

plnzianuz}

65.116.30¢,00

5.0, 60

it b

£5.1:6.300,00 | 74.429.342,60

[T
S.008, 00
R A

48.772.288,00

23.040.626,00  21.374.128,00
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Pig
ko
Tipo de frcanesto @ Oh RECEITR Pipo de Visualizacdo ; COM B SEY lasagragay - ¢ F
Flenp rzamental
Bebrica Pariades Sond
anferiorss 025 2026 Hive i

56,386.356,27  56.386.356,27
17.790.004,18  17.750.014,18

o i
ENAER IR
£118,7¢
114,7¢
B

ptotecdo soeial o subsistemas de saide
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EHTIDADE BPROVACOES :
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
140N 8. TIRSO
DOTAGOES INICIRIS DO ANO 2024
RECEITAS MONTANTE & DESPESAS MONTANTE
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 Inpostos diretos 17.789.014,18 | 27.3| |01 Despesas com 0 pessoal 16.569.700,00 | 25.6
02 Impostos indiretos 1.000,00 f 0.0] |02 Aquisiches hens servicos 22.043.600,00 | 33.9
04 Tazas, multas e outras penalidades 2.103.546,07 | 3.2| |03 Juros & outros encarges 765.000,00 | 1.2
(5 Rendimentos propriedade 1.815.488,23 | 2.8| |04 Transferéncias correntes 4,922,200,00 | 7.6
06 Transferéncias correntes 29.954,000,44 | 46.0| |05 Subsidios

(7 Venda bens e servicos correntes 3.948.986,74 | 6.1| |06 Outras despesas correntes 355.000,00 | 0.5

08 Outras receitas correntes 714,318,601 | 1.2
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 44,755,500,00 | €8.7

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 56.386.356,27 | 86.6

DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL

07 Aquisicdo bens capital 14.579.800,00 | 22,4
(% Vendas bens investimento 377.562,04 | 0.6] |08 Tranferéncias de capital 3.449.000,00 | 5.3
10 Tranferéncias de capital 8,308.381,6% | 12.8| |09 Activos financeiros 317,000,001 0.5
11 Ativos financeiros 28.000,00 | 0.0| |10 Passivos financeiros 2.005.000,00 | 3.1
12 Passivos financeiros 13.000,00 | 0.0 |11 Outra despesas de capital 10.000,00 | 0.0

13 Dutras receitas de capital 3,000,001 0.0
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 20,360,800,00 | 31.3

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 8.729,943,73 | 13.4
TOTRL GERAL 65.116.300,00 |100.0

TOTAL GERAL 65.116,300,00 |100.0
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TRANSFERENCIAS ANUAIS PARA FREGUESIAS

FREGUESIAS MONTANTE

Agrela y | 16 825,00
Agua Longa | 19 786,00
Aves 34 390,00
Monte Cordova 22 163,00
Negrelos (S. Tomé) 21 319,00
Reborddes 22 562,00
Reguenga 19 795,00
Roriz 23 533,00
Vilarinho 21 956,00
Uniao das freguesias de Areias, Sequeird, Lama e Palmeira : 83 971,00
Unido das freguesias de Campo (Sdo Martinho), Sao Salvador Campo e Negrelos (Sdo Mamede) ' 66 830,00
Uniéo das freguesias de Carreira e Refojos de Riba Ave | 46 423,00
Unido das freguesias Lamelas e Guimarei | 43 348,00
Uniéo das freguesias de Santo Tirso, Couto (Santa Cristina e Sao Miguel) e Burgaes : 72 916,00

TOTAL 515 817,00
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TRANSFERENCIAS REFORCODE CAPITAL PARAFREGUESIAS

FREGUESIAS MONTANTE

Agrela 137 445,00
Agua Longa 78 678,00
Aves 247 917,00
Monte Cordova 182 714,00
Negrelos (S. Tomé) 170 830,00
Rebordoes 119 136,00
Reguenga 101 774,00
Roriz 219 721,00
Vilarinho 120 285,00
Unido das freguesias de Areias, Sequeird, Lama e Palmeira 247 228,00
Uniéo das freguesias de Campo (Sao Martinho}, Sdo Salvador Campo e Negrelos (S0 Mamede) 246 379,00
Uniao das freguesias de Carreira e Refojos de Riba Ave | 111 392,00
Uniao das freguesias Lamelas e Guimarei 79 409,00
Uniéo das freguesias de Santo Tirso, Couto (Santa Cristina e Sdo Miguel) e Burgaes 337 092,00

TOTAL 2 400 000,00
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BALANCO PREVISIONAL

Rubricas

Periodos

31/12/2024

31/12/2023

ATIVO

Ativo nao corrente

Ativos fixos tangiveis

Ativos intangiveis

Participacdes financeiras
Clientes, contribuintes e utentes
Diferimentos

Outras contas a receber

Ativo corrente

Inventarios

Devedores por transferéncias e subsidios néo reembolsaveis
Clientes, contribuintes e utentes

Estado e outros entes publicos

Outras contas a receber

Diferimentos

Caixa e depositos

239 582 650,37
96 231,24

7 545 759,47
15 907,68

2 265 871,30
10 438,90

231 302 037,43
92 905,23

7 284 957,98
15 357,87

2 187 556,77
10 078,10

249 516 858,96

240 892 893,38

156 451,08
0,00

163 761,16
96 297,19

18 058 351,55
199 052,06
26 086 171,27

151 043,72
0,00

158 101,14
92 968,90

17 434 206,94
192 172,30
27 568 181,74

44 760 084,32

45 596 674,73

Total Ativo

294 276 943,28

286 489 568,11

PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio/Capital

Reservas

Resultados transitados

Ajustes em ativos financeiros

Outras variacdes no patrimonio liquido
Resultado liquido do periodo

169 152 037,22
2 469 458,52
18 752 762,01
999 951,76

77 155 254,04
-766 252,57

163 305 693,40
2 384 107,47
18 104 616,73
965 390,77

74 488 563,47
-537 921,06

Total Patriménio Liquido

267 763 210,98

258 710 450,77

PASSIVO

Passivo nio corrente
Provisdes
Financiamentos obtidos
Fornecedores

Outras contas a pagar

Passivo corrente

3023 223,79
8 722 579,06

32 314,65
4995 014,52

2918 733,15
10711 457,37

31 197,77
4 822 373,55

16 773 132,03

18 483 761,84

Credores por transferéncias e subsidios niao reembolsaveis 587 419,15 567 116,38
Fornecedores 1962 656,72 1 894 822,09
Estado e outros entes publicos 426 007,94 411 283,97
Financiamentos obtidos 1 988 878,31 1 811 553,64
Fornecedores de investimentos 117 677,38 113610,13
Outras contas a pagar 3182 707,35 3072 704,52
Diferimentos 1475 253,43 1 424 264,75

9 740 600,27 9 295 355,49
Total Passivo 26 513 732,30 27 779 117,33

Total Patrimonio Liquido e Passivo

294 276 943,28

286 489 568,11




9.2,

i

DEMONSTDAQAO;
DOS RESULTADOS
PREVISIONAL

G

Y

&>



DEMONSTRAQ&O DE RESULTADOS POR NATUREZA PREVISIONAL

Periodos
Rendimentos e Gastos
31/12/2024 31/12/2023
Impostos, contribuigdes e taxas 8705 918,39 8405018,72
Vendas 3 198,11 3 087,58
Prestacoes de servigos e concessoes 3 881 871,64 3 747 703,85
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 25289 817,33 24 415 734,05
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -433 398,86 -418 419,44

Fornecimentos e servicos externos
Gastos com pessoal

-15 156 395,24
-14 726 771,15

-14 632 549,95
-14 217 774,81

Transferéncias e subsidios concedidos -5 380 968,65 -5 194 988,08
Qutros rendimentos 1147 986,16 1108 308,71
Outros gastos -408 158,83 -394 051,77
Resultados antes de depreciacoes e gastos de financiamento 2 923 098,91 2 822 068,85
Gastos /reversbes de depreciacdes e amortizacoes -4 394 418,19 -4 242 535,42
Imparidade de investimentos

Resultado operacional (antes de resultados financeiros) -1471 319,27 -1 420 466,57
Juros e rendimentos similares obtidos 1345 097,61 1298 607,46
Juros e gastos similares suportados -640 030,91 -416 061,96
Resultado antes de impostos -766 252,57 -537 921,06
Imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo -766 252,57 -537 921,06
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA PREVISIONAL

Periodos
Rubricas
31/12/2024 31/12/2023
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 3432 940,03 3 314 288,50
Recebimentos de contribuintes 7301777,75 7049 408,91
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 17 581 663,14 16 973 994,15
Recebimentos de utentes 347 277,51 335 274,68
Pagamentos a fornecedores -19 193 977,70 -9 998 945,48
Pagamentos ao pessoal -14 909 226,40| -14 393 923,92
Pagamentos de transferéncias e subsidios -3722076,71 -3 593 431,85
Caixa gerada pelas operacoes -9 161 622,38 -313 335,02
Outros recebimentos,/pagamentos 14 055 630,29 13 569 830,37
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 4 894 007,91 13 256 495,35
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -5925 990,29 -5721 172,32
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Ativos fixos tangiveis 919 473,74 887 694,29
Recebimentos - Propriedades de Investimento 374 861,32 361 905,12
Recebimentos - Transferéncias de capital 2 132 802,54 2 059 087,21

Fluxos de caixa das atividades de investimento (b)

-2 498 852,69

-2 412 485,70

Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:

Recebimentos - Qutras operacdes de financiamento
Pagamentos respeitantes a:

Pagamentos - Financimentos obtidos

Pagamentos - Juros e gastos similares

Pagamentos - Outras operacoes de financiamento

0,00

-1 988 878,31
-640 030,91
-1 248 256,47

0,00

-1 811 553,64
-416 061,96
-1205113,41

Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c )

-3 877 165,69

-3 432 729,01

Variacdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c)

-1 482 010,47

7 411 280,64

Efeito das diferencas de cimbio

Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo

27 568 181,74

20 156 901,10

Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo

26 086 171,27

27 568 181,74

CONCILIACAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDOS DA GERENCIA

Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo

27 568 181,74

20 156 901,10

Saldo da geréncia anterior (SGA)
SGA De execugao or¢amental

SGA De operacoes de tesouraria

27 568 181,74
17 777 964,33
3 100 553,83

20 156 901,10
17 163 510,65
2993 390,45

Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo

26 086 171,27

27 568 181,74

Saldo para a geréncia seguinte (SGS)

26 086 171,27

27 568 181,74

De execucgao orcamental

De operacoes de tesouraria

22 881 362,63
3 204 808,64

24 474 139,81
3094 041,93
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MAPA DAS PARTICIPACOES DA ENTIDADE

Para efeitos do alinea ¢) don.® 2 do art? 46 da Lei n.? 73/2013 de 3 de setembro
ENTIDADES SOCIETARIAS PARTICIPADAS
ENTIDADE PARTICIPADAS PARTICIPACAO
CAPITAL €
DENOMINAGAO NIF % VALOR €
Aguas do Norte, S.A. 513606084 111 061 732,00 2,91 3247 103,06
CAID - Cooperativa de Apoio a Integracao do Deficiente 504788078 85 000,00 77,60 739 794,32
ENTIDADES NAO SOCIETARIAS PARTICIPADAS
ENTIDADE PARTICIPADA
CONTRIBUICAO VALOR €
DENOMINACAO NIF
Centrotirso - Associagao para a Promocao de Santo Tirso 507987799 0,00
Associacao Municipio Vale do Ave 502622482 0,00
ANMP- Associacao Nacional de Municipios Portugueses 501627413 6 712,52
Fundacao de Serralves 502266643 0,00
Area Metropolitana do Porta 502823305 68 379,00
Adeporto - Agéncia de Energia do Porto 507886550 14 852,00
Turismo do Porto e Norte de Portugal 508905435 0,00
Associacde de Municipios Rede Portuguesa Cidades Saudaveis 504941569 2212,07
Litoralrural - Associacao Desenvolvimento Regional 513400130 10 000,00
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PLANO DE FORMAGCAO 2024

N° ACAO I AREA TEMATICA/ACOES DESTINATARIOS N° DE FORMANDOS
222 - LINGUA E LITERATURAS ESTRANGEIRAS
1 Ilﬂiléi Inicial ¢ Avangado assister;;sﬁ\té;gi;u;;];;;nié;;supex‘iur-r:s dos servigos de cultura e turismo, 30
AL 3 = e atendimento, DGEP, DAS, SPC, DE
2 IEspanhul assistentes técnicos e lécnict;)s;:}:];ré?r:sD:E;er\;mos de cultura e turismae, 16
3 Iancés assistentes técnicos e técnicos superiores dos servicos de cultura e turismo, 16
DBA, DCI € DMIST, SPC
344 - CONTABILIDADE E FISCALIDADE
49 !SKC-AP assistentes técnicos e técnicos superiores da DF, DP e DCP 10
5 0 Regime das Execucdes Fiscais nas Autarquias Locais assistentes técnicos e técnicos superiores da DJEF 4
6 IControlo interno e auditoria técnicos superiores da area financeira e da DP 2
7 IAFT - Ativos Fixos Tangiveis técnicos superiores e assitentes técnicos DP 2
345 - GESTAO E ADMINISTRACAO
9 Isistema de gestio da qualidade Todos os funcionaries 300
10 IREQime Geral de Proteciio de Den i de Infragd Dirigentes 3
11 IRegime Geral de Prevencio da Corrupgio Todos os funcionarios 300
12 Curso de Gestdo Piblica na Administracio Local (GEPAL) Dirigentes 10
13 Gestiio do tempo Dirigentes 50
14 |Motivagiic para o trabalho Dirigentes 50
15 [Conciliacao entre a vida profissional, pessoal e familiar Dirigentes e técnicos superiores 100
16 Gestdo de emogdes ¢ gestio de conflitos técnicos superiores e assistentes técnicos da DAS, SJV, DE e SdT 50
347 - ENQUADRAMENTO NA ORGANIZACAO/EMPRESA
17 |Pl’otocolo Avancado Técnicos Superiores e Assistentes Técnicos do GAP/GAV e SdT 5
380 - DIREITO
18 :j:;f:;::fpmpw tu“"“"” fntlutdas modeloide Técnicos Superiores e Assistentes Técnicos da DCP, SE da DFE,DGATREP 10
19 |Iniciagio i contratagiio pablica gestores de contratos 50
20 Contraordenacdes - regime geral Assistentes técnicos e técnicos superiores da DJEF 4
21 :cnnémi:u, n:r:l‘:;e‘ntnl'r:;] posisislivdovias Assistentes técnicos e técnicos superiores da DJEF; PM 4
22 Cédigo do P di Admini i Técnicos superiores, dirigentes 60
23 Cédige do Procedimento Administrativo Assistentes técnicos 60
24 Imcuqées fiscais (processo) Técnicos superiores e dirigentes 6
25 lRecunus humanos Assistentes técnicos e técnicos superiores DRH 4
26 IExecuqﬁe: fiscais (penhora) Assistentes técnicos e técnicos superiores DJEF 6
27 Procedimento expropriativo Técnicos superiores DJ <
28 Legistica Técnicos superiores e dirigentes 4
29 [Novo RJUE e os pr di de legalizacd banistica Técnicos superiores da DGU, SF e dirigentes 12
30 Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial Técnicos superiores da DJEF, DOTIG e DGU. 12
31 Ii:g:’; -::::::ico de Acesso aos Documentos da Tebtiites SipEares 4
a2 g:?:il:ii:ii: ::‘:eblica - Critério e Regime Juridico da Técnicos superiores =4
33 Ir di tos de ._L.. ¢io e ch iva; reposic Técnicos superiores DGU e SF 4
da legalidade urbanistica
34 Il’xoceuo eleitoral Assistentes técnicos e técnicos superiores DJEF 6
35 A resp bilidade fi ira nas A quias Locais Técnicos superiores 46
36 IEl.n'hnrm;in de Pareceres e informacdes nas Autarquias Locais Teécnicos superiores 46
ar Iz:;i::;;:::::;:;:;:l-.rnbalhnduret e estatuto disciplinar da odas os Bintisnibos 100
38 Estatuto do Pessoal Dirigente Dirigentes 46




N? ACAO AREA TEMATICA/ACOES DESTINATARIOS X' DE FORMANDOS
222 - LINGUA E LITERATURAS ESTRANGEIRAS
39 [Novo regime juridico do cadastro predial técnicos e dirigentes da area de cadastro e dirigentes - DOTIG 4
40 IRegu!umcntu Geral de Protecio de Dados Todes os funcionarios 100
41 i::“g:;:&:::z“;:;::;::?:;:qz:cifWIhgao delatormagie Dirigentes e assistentes técnicos 60
480 - INFORMATICA
42 |Administracio do Office 365 técnicos DS 2
43 IseQL técnicos DSI 2
44 [VMWare técnicos DSI 3
46 [VEEM téenicos DSI 4
46 Informditica na ética do utilizador - aplicagdes medidata Assistentes técnicos e técnicos superiores 300 /
v
47 Informiética na ética do utilizador - ferramentas do office Assistentes técnicos e técnicos superiores 100
48 Informética na ética do utilizador - office 365 Assistentes técnicos e técnicos superiores 100
49 Sistemas de Informagiic Geogrifica - Aplicagées ARCGIS utilizadores do ArcGIS 17
50 [Cidadido Ciberseguro Todos os funcionéarios 300
51 |JPOWER BI -_Fen‘nm.cntns de Gest_iu estratégica na Dirigerites 50
Administragio Piblica e Elaboragio de dashboards
52 [Vortal Técnicos Superiores e Assistentes Técnicos DCP, DPE,DGATREP, SPC 17
53 [WMSMILE (platafi OPJ e i de participagio) Técnicos Superiores SJV 5
54 Gestiio da pigina do municipio Assistentes técnicos e téonicos superiores 3
65 IB[M Técnicos Superiores DGU,DPE,SF e dirigentes 36
520 - ENGENHARIA E TECNICAS AFINS
56 IMarmtengﬁu de Edificios técnicos superiores SCEEM 4
57 |f:::l;:§f\: em SCIE de Edificios e recintos classificados de 1* Técnicos da DGU, SF, DPE,SCEEM e Protecdo Civil 45
58 onfort » Qualidade do Ar Taterir, Vios Envitragados] téenicas superiores DPE, SCEEM is
59 |Espa(;os de joge e recreio técnicos superiores DGU, SCEEM 3
60 lRegjmc de acessibilidades espago piblico e edificios técnicos superiores DGU, DPE, SF, SCEEM 29
61 Desempenho energético edificios téenicos superiores DGU, DPE, SCEEM 26
62 Regime de reabilitagio técnicos superiores DGU 9
63 Técnico de gis ou instalador de gas assistentes operacionals i
64 Técnico de instalagdes elétricas assistentes operacionais 2
65 SIR técnicos superiores DGU / SF 14
66 Mobilidade elétrica técnicos superiores DGEP 2
813 - DESPORTO.
67 (Cursc de Formagio Avangada em Exercicio Fisico e Cancro Técnicos Superiores de Educagio Fisica 2
840 - TRANSPORTES
68 Formagcio inicial de transportes coletivos de criancas Motoristas 2
69 IEQM [ : ?-cef : o 9 habllicsag deatoristen GAM 0 Motoristés £
70 Medidas de Acalmia do Trinsito Técnicos superiores da DGEP 2
Tl Gestiio de Operagdes em Transportes Pablicos de Passageiros Técnicos superiores da DGEP, dirigente e DDGATREP 4
859 - PROTECAQ DCIAMBIENTE
72 IRaniduus Assistentes técnicos e técnicos superiores DAST 2
73 Operador de Motoserras ¢ Motoceifeiras Assistentes Operacionais SU 2
74 |Aplicagio de produtos Fitofirmacos Assistentes Operacionais DAST e SU 2
75 Gestio de Parques e Jardins Assistentes técnicos e técnicos superiores DPE, DAST, SU 15




N° ACAO I AREA TEMATICA/ACOES

DESTINATARIOS

N° DE FORMANDOS

222 - LINGUA E LITERATURAS ESTRANGEIRAS

76 (Gestio de Residuos de Construgio Assistentes técnicos e técnicos superiores DAST 2
77 [Fitossanidade de plantas ornamentais Assistentes Operacionais SU 2
862 - SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO
78 IHiziene e Seguranca no trabalho assistentes operacionais 16
79 [Suporte Bisico de Vida e Técni de Primei s Varios Servicos 60
80 lFurmac;iu de trabalhos em altura Assistentes operacionais 4
900-OUTROS
81 |Atendimento pablico Trabalhadores com tarefas de atendimento 10
82 |Gestdo da Formacio Assistentes técnicos e técnicos superiores DRH 1
83 IMedieina Veteriniria de Abrigos de Animais DMVBEA 2
84 Ilnstalnr;ﬁn e Gestio de ZCAP técnicos superiores SMPC e DGF 6
85 |I‘ ¢ido de Coord dor Municipal de Protegio Civil CSMPC 1
86 IL gia, Inst tacdo e Qualidade Industrial Assistentes operacionais e assistentes técnicos SAC 2
87 Metrologia Aplicada e Qualidade Assistentes operacionais e assistentes técnicos SAC 2
88 |Enquadramento legal — Protecio Civil SMPC 4
89 Anilise de riscos e vulnerabilidades SMPC 4
90 Isensibilizacio e informacgdo piblica SMPC 4
91 Logistica nas operagdes de socorro SMPC 4
92 c icages em p fio civil SMPC 4
23 lPlanenmento de exercicios SMPC 4
94 IFormacio de Tiro pistola 7,65mm Agentes da PM 6
95 [Formacao BAD DBA/SE/SGCCMVA, SFC 6
96 [Formacao Servigos Educativos técnicos superiores SE 6
a7 [Curso de experi tador de trologi Assistentes operacionais e assistentes técnicos SAC 1
98 IMediagio de conflitos (familiares) técnicos superiores DAS 3
99 |I" = Ao palesligicn em aes decrixere/ou técnicos superiores DAS 1
jcatdstrofe
100 IFomn?io inicial/ gV.emI no ﬁmliitu da P‘roteqic Cl?l.l - SMPC 3
[procedimentos gerais de atuacdc em virios cendrios
101 [Curso de Técnico de Apoio & Vitima técnicos superiores DAS 2
102 Técnicas de comunicagio positiva técnicos superiores DAS 1
103 IGestio de habitagbes municipais técnicos superiores DAS 10
104  [Politicas Publi (inter) is de Juventude técnicos superiores SJV 3
105 lAssociativismo técnicos superiores SJV 3
106 [Comunicacio ¢ ferramentas digitais de trabalho com jovens técnicos superiores SJV 3
107  |Educagio Nio-formal técnicos superiores SJV 3
108 [Voluntariadoe ¢ Cidadania técnicos superiores SJV 3
109 Enﬁde T’En;:—]i;:ﬁa na tarf .‘,‘ P 54 de projetasde técnicos superiores SPSBE 3
110 [Dropi - Programa de Desenvolvimento Socicemocional técnicos superiores DAS 8
111 [Técni de In ncio Socioed iva técnicos superiores DE 5
112  |Politicas Educativas técnicos superiores DE 3
113 do de Proj Educativos ip técnicos superiores DE 5
114 [Transferéncia de competéncias no dominio da Educacio técnicos superiores DE 3
115 :;?;Bozl:’dn Legionella (lei 52/2018 de 20 de agosto; portaria técnicos superiores SCEEM ]
116 fiscais e técnicos superiores SF 5

IFilcn.lizugiu Industrial
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORCAMENTO
PARA 0 ANO FINANCEIRO 2024

ENCERRAMENTO

O presente orcamento, que totaliza, tanto na receita como na despesa, no total de sessenta e cinco milhdes,
cento e dezasseis mil, trezentos euros, (65.116.300,00€), foi aprovado, por (1) _\W\QLIOTS , em
projeto-proposta pela Camara Municipal, de harmonia com o disposto na alinea c) do n. ® 1 do artigo 33.2

da Lei n.° 75, de 12 de setembro, na reuniéo (2) gﬁgcﬂ N le realizada a { &de ncdcrnmlore  de

2023 para ser presente a Assembleia Municipal.

O Presidente,

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O orcamento que antecede foi presente e aprovado em sessdo (2) Cuedltnowic da Assembleia

Municipal, que se realizou em 22 de NOVEmlazo de 2023, tendo todas as folhas e anexos sido
rubricados pela mesa, que abaixo assinam.

O Presidente,

O 1° Secretario,

o oo

(1) - Indicar, por unanimidade ou por maioria

(2) - Ordinéaria ou extraordinaria






PRACA 25 DE ABRIL,
4780-373 SANTO TIRSO

SANTO TIRSO WWW.CM-STIRSO.PT
CAMARA MUNICIPAL SANTOTIRSO@CM-STIRSO.PT




