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PROTOCOLO

Outorgantes:

Primeiro — Alberto Manuel Martins da Costa, divorciado, natural de Santo
Tirso, com domicilio profissional na Pragca 25 de Abril, da cidade de Santo
Tirso, o qual outorga na qualidade de presidente da camara municipal de

Santo Tirso, e, ao abrigo da competéncia propria prevista nas disposigoes
conjugadas das alineas a) e f) do n.° 1 do artigo 35.° do Anexo | da Lei
75/2013, de 12 de setembro, em representagdo do respectivo Municipi

pessoa colectiva territorial com o numero de contribuinte n® 501 306 870, com

sede na Praga 25 de Abril, Santo Tirso.
Segundos:

A) Claudia Maria da Cunha Soares, solteira, natural da freguesia de
Paranhos, Porto, residente em Alameda Futebol Clube de Infesta, 19, 3.° Dto,
S. Mamede Infesta, Matosinhos, a qual outorga na qualidade de Diretora do
Agrupamento de Escolas D. Dinis, com sede na Rua da Misericordia, da

cidade de Santo Tirso, pessoa coletiva niumero 600 075 095.

B) Fernando Manuel de Almeida, casado, natural de Angola, residente em
Rua de S. José, n° 418, 4445-204, Alfena, Valongo, o qual outorga na
qualidade de Diretor do Agrupamento de Escolas de Tomaz Pelayo, com
sede na Rua Professor Doutor Fernando Pires de Lima, da cidade de Santo
Tirso, pessoa coletiva n.° 600 078 019.

C) Maria Severina da Cunha Fontes, casada, natural de Santo Tirso,
residente em Travessa dos Aves, lote 14, Vila das Aves, Santo Tirso, a qual
outorga na qualidade de Diretora do Agrupamento de Escolas D. Afonso
Henriques, com sede na Rua D. Afonso Henriques, Vila das Aves, concelho
de Santo Tirso, pessoa coletiva n.° 600 078 450.

D) José Manuel Queijo Barbosa, casado, natural da freguesia de Pinhé&o,
concelho de Alij6, residente na Rua 5 de Outubro, 746, Ermesinde, o qual
outorga na qualidade de Diretor do Agrupamento de Escolas de S. Martinho,
com sede na Rua da Escola Secundaria, S. Martinho do Campo, freguesia de
Vila Nova do Campo, concelho de Santo Tirso, pessoa coletiva n.°
600 075 230.

E) Carlos Alberto da Silva Frutuosa, divorciado, natural de Camabatela,

Angola, residente na Rua de Tras, n° 51, Maia, o qual outorga na qualidade
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de Diretor da Escola Profissional Agricola Conde S. Bento, com sede no
Largo Abade Pedrosa, n.° 1, da cidade de Santo Tirso, pessoa coletiva n.°
600 034 976.

F) Antonio Miguel Sa Carneiro e Silva, casado, natural de Vila Nova de
Famalicdo, residente na Rua Nova da Telheira, 130, 1° Dto, 4780-510, Santo
Tirso, o qual outorga na qualidade de Diretor Pedagogico da OFICINA -
Escola Profissional do Instituto Nun’ Alvres, com sede na Rua do Instituto

Nun’Alvres, Areias, pessoa coletiva n.° 506 625 451.

G) Ricardo Rafael Pereira Sampaio, casado, natural da freguesia de Azurém,
concelho de Guimaraes, residente em Urbanizacdo Carvalheira |l, lote 9,
Serzedelo, Guimaraes, o qual outorga na qualidade de Diretor Pedagégico da
Escola Profissional de Servigos de Cidenai, com sede na Rua José Luis de
Andrade, na Cidade de Santo Tirso, pessoa coletiva n.° 504 447 025.

Os representados dos segundos outorgantes, referidos nas alineas A) a D),
sdo unidades organizacionais com autonomia de administracdo e gestdo, e
sdo representadas neste ato pelos respetivos Diretores, que outorgam ao
abrigo da competéncia propria prevista nas disposi¢gdes conjugadas do artigo
18.° e alinea i) do n° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei 75/2008, de 22 de abril.

As escolas profissionais, referidas nas alineas E) a G), sdo aqui
representadas pelos respetivos Diretores nos termos dos respetivos

Estatutos.
O presente Protocolo é celebrado tendo em conta os seguintes Pressupostos:

Considerando que a Constituicdo da Republica Portuguesa reconhece
expressamente o direito de todos a educagdo e ao ensino como garantia do
direito a igualdade de oportunidades de acesso e éxito escolar, determinando
que o Estado deve promover a democratizagdo da educagdo e as demais
condigdes para que a educacdo, realizada através da escola e de outros
meios formativos, contribua para a igualdade de oportunidades, a superagéo
das desigualdades econdmicas, sociais e culturais, de modo a garantir o

acesso equitativo as aprendizagens;

Considerando que o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL) aprovado
em Anexo pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, prevé que os municipios
tém atribuicbes nos dominios da Educacédo e Agdo Social (alineas d) e h) do
n.° 2 do artigo 23.°);
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Considerando que a camara municipal, de harmonia com o previsto nas
alineas r) e bbb) n.° 1 do artigo 33.° do RJAL tem competéncia para
“colaborar no apoio a programas e projetos de interesse municipal, em
parceria com entidades da administragdo central” e “assegurar o apoio

adequado ao exercicio de competéncias por parte do Estado”,

Considerando que, entre as demais medidas excecionais e temporarias
relativas a situagdo epidemiolégica do novo Coronavirus — COVID 19
decretadas pelo Governo, através do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de
margo, na sequéncia da situagéo de emergéncia de saude publica de dmbito
internacional, declarada pela Organizagdo Mundial de Saude, no dia 30 de,

janeiro de 2020, foi prevista a suspensao das atividades letivas;

Considerando que, em resultado da decisdo de suspender as atividades
letivas e ndo letivas presenciais, até ao final do presente ano letivo, para a
quase generalidade dos alunos, esse programa de medidas vem estabelecer
um regime excecional e temporario para a realizagdo e avaliagdo das
aprendizagens, mediante a pratica da modalidade de ensino a disténcia,
conforme consta do artigo 2.° do Decreto-Lei 14-G/2020, de 13 de abril;

Assim, para assegurar a continuidade do ano letivo 2019/2020, de uma forma
justa, equitativa e mais normalizada possivel, aquele diploma legal vem
estabelecer que as escolas deverao definir e implementar um plano de ensino
a distancia, que leve também em consideragdo os recursos disponiveis,
designadamente, o acesso a equipamentos tecnoloégicos que permitam a

participagdo dos alunos em atividades pedagoégicas ministradas a distancia;

Considerando que, para a implementagéo desse plano de ensino a distancia,
o referido Decreto-Lei prevé ainda o envolvimento de outras entidades
parceiras, cujo apoio possa vir a contribuir para garantir o acesso equitativo a

essas aprendizagens;

Considerando que as autarquias constituem um parceiro privilegiado e
essencial, designadamente na concretizacdo de planos de agdo de
intervengdo locais que, pelo seu carater excecional e de urgéncia, exigem

respostas mais imediatas e assertivas;

O proprio Estado reconhece que “O exercicio de competéncias pelas
autarquias locais no dominio da educacdo (...) é um dos fatores decisivos na
melhoria da escola publica, nomeadamente na promogdo do sucesso escolar

e na subida constante da taxa da taxa de escolarizagdo ao longo do tempo”,
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sendo que através das suas agbes “concorrem decididamente para o
cumprimento da garantia constitucional do direito de igualdade de
oportunidades de acesso e éxito escolar’” (Cfr. predmbulo do Decreto-Lei n°
21/2019, de 30 de janeiro);

A medida prevista neste Protocolo estd em conformidade com a estratégia
municipal de, neste periodo de pandemia, disponibilizar todos os
meios/recursos de que dispde para procurar garantir o acesso de todos aos
servicos considerados mais essenciais, como sucede com o acesso a

Educacio.

Assim, entre o Municipio de Santo Tirso, abaixo designado por municipio, e
os Agrupamentos de Escolas/Escolas acima identificados, abaixo
identificados por Escolas, € celebrado o presente protocolo, o qual se regera

pelas clausulas seguintes:
Clausula Primeira
Objeto

O presente protocolo tem por finalidade estabelecer e regulamentar as
condigbes de acesso a equipamento tecnoldgico, a ser disponibilizado pelo
municipio, em regime de empréstimo, de forma a permitir o acesso equitativo
e generalizado ao regime excecional de aprendizagem a distancia que, por
forga das circunstancias descritas nos pressupostos anteriores, tera que ser
implementado pelas escolas para assegurar a continuidade do ano letivo
2019/2020.

Clausula Segunda
Descrigcdo do apoio a conceder pelo municipio

1- O Municipio de Santo Tirso compromete-se a conceder, em regime de
empréstimo, mediante a prévia identificagdo das situagdes dos alunos sem
acesso a computador e/ou internet, 200 (duzentos) equipamentos
informaticos (computadores portateis) e 298 (duzentos e noventa e oito)
dispositivos de intemet mével para permitir a sua participagéo, em situagdo de
igualdade com os demais alunos, nas atividades pedagodgicas que vierem a
ser desenvolvidas pelas respetivas escolas durante o periodo de suspenséo

das atividades letivas e néo letivas presenciais.

2- A distribuicdo destes equipamentos obedecera a referida identificacio

previamente realizada pelas Direcdo dos diferentes Agrupamentos de
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z Escolas/Escolas, cuja informacdo se encontra sistematizada e integra o /A

SANTO TIRSO anexo | do presente protocolo. K
CAMARA MUNICIPAL
3- Esses equipamentos sdo cedidos a esses alunos, em regime de ;
Praga 25 de Abril - ] . N . . F
4780-373 SANTO TIRSO empréstimo e mediante a assinatura da declaragdo de compromisso, cujo ==
Tel. +351 252 830 400
Fax: +351 252 856 534
gap@cm-stirso.pt
www.cm-stirso.pt

modelo integra o anexo Il deste protocolo.

4- Estes equipamentos séo propriedade do municipio de Santo Tirso, que

. 0 . ~ . » 3 - . g "
assegurara a sua devida inscrigdo no cadastro e inventario de bens moéveis ,ﬁ

municipais, ficando a gestdo destes ativos sob a responsabilidade dos

Agrupamentos de Escolas/Escolas. /
Clausula Terceira

Responsabilidades das escolas

1- Identificar os alunos que, por ndo disporem de meios e equipamentos
que permitam o acesso ao ensino a distancia, estejam em situagdo de

poderem ver as suas aprendizagens comprometidas e/ou condicionadas.

2- Fornecer a informagdo do levantamento dessas necessidades ao
municipio, responsabilizando-se por manter uma articulagdo continua com o
municipio de forma a assegurar a atualizagdo dessa informacgdo e rever, se

necessario, os apoios inicialmente concedidos.

3- Assegurar a entrega dos referidos equipamentos, em regime de
empréstimo, garantindo que esta é realizada mediante a assinatura da

declaragdo de compromisso referida na clausula anterior.

4- Assegurar a boa gestdo, conservacdo e estado dos equipamentos

cedidos pelo municipio
Clausula Quarta
Revisao

O presente protocolo podera ser revisto por acordo entre as partes, para
satisfagdo de outras necessidades que se venham a colocar para a

concretizagao do plano de ensino a distancia.
Clausula Quinta
Vigéncia

SKTEMA ERTACDO
@
e,c O presente protocolo entra em vigor apds a sua assinatura e, por razbes de

certificogae
acreditadao

M‘,Oﬁﬁ—— até ao final do ano letivo 2019/2020, com possibilidade de prorrogagdo no

interesse publico, produz efeitos retroativos a 17 de abril de 2020, vigorando
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caso de se verificar a manutengdo do regime excecional e temporario de

suspensio das atividades letivas e nao letivas presenciais.

O presente protocolo foi aprovado, em minuta, por deliberagdo da cdmara
municipal de 30 de abril (item 9 da respetiva ata) e foi impresso em oito
/s

exemplares, ficando cada uma das partes com um exemplar.
Santo Tirso, 6 de julho de 2020
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